PROCESO: GESTION DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / sl NO . REQUIERE DE PLAN DE ACCION Fecha
SR (A TS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE CUMPLE cumpLe EN PROCESO DE CUMPL Registro s o e
TODAS LAS AUTORIDADES Y
2.3.1 CAPITULO 1: DERECHOS Eﬁ?@ﬁf&ﬁ%’lgﬁ'}sﬁé LA ENTIDADES DEL ESTADO, SON LAS
FUNDAMENTALES INTEGRANTES LA VIDA. LA LLAMADAS A CUMPLIR Y HACER
2.3.6 CAPITULO 2: DERECHOS CONVIVENCIA. EL TRABAJO. LA CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS
CULTURALES Y asauLen [USTIOA LAtBUALDRD EL (e SR R
consTITucion poLiTicape|  CESTIONDE 15 5 g capiTULO 3: DERECHOS NACIONAL ~ |SONOCIMIENTO, LALIBERTAD Y LA | 5506 cuaLQUIER OTRA DEL TODOS LOS TODOS LOS
N/A DIRECCIONAMIENT PAZ, EN UN MARCO JURIDICO, . X N/A DOCUMENTOS DE X N/A
COLOMBIA O ESTRATEGICO |COLECTIVOS Y DEL AMBIENTE CONSTITUYENT | S e 41100 Y PARTICIPATIVO | ORDENAMIENTO JURIDICO. LAS PROCESOS DEL SIG LA ORGANIZAGION
2.13.2 CAPITULO 2: DE LOS PLANES E QUE GARANTICE UN ORDEN NORMAS Y LOS ACTOS DEL PODER
DE DESARROLLO POLITICO. ECONOMICO, SOCIAL PUBLICO DEBERAN MANTENER
2.13.5 CAPITULO 5: DE LA FINALIDAD JUSTO. Y COMPROMETIDO A CONFORMIDAD CON LAS
SOCIAL DEL ESTADO Y DE LOS IMPULSAR LA INTEGRACION DE La | DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES;
SERVICIOS PUBLICOS COMUNIDAD EN CASO CONTRARIO, CARECERAN
: DE EFICACIA JURIDICA".
LA NORMA ESTA ESTRUCTURADA
EN CUATRO GRANDES BLOQUES,
COMPLETAMENTE LOGICOS, CON LA IMPLEMENTACION EN LA
(PLANEAR, HACER, VERIFICAR Y CIMARRONA E.S.P., DE LA VERSION
i ORGANIZACION |ACTUARY); ESTO SIGNIFICA QUE CON |DE LA NTC-ISO 9001:2015 LA EMPRESA SISTEMA DE
GESTION DE INTERNACIONAL |EL MODELO DE SISTEMA DE ESTANDARIZA SUS PROCESOS, TODOS LOS GESTION Y
N/A NTC- 1SO 9001:2015 DIRECCIONAMIENT TODA LA NORMA DE GESTION DE CALIDAD BASADO EN  |[PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES, X N/A X N/A
O ESTRATEGICO NORMALIZACION |1SO SE PUEDE DESARROLLAR EN | REALIZANDOLAS SISTEMATICAMENTE | PROCESOS DEL SIG DOCUMENTOS
(1s0) CUALQUIER ACTIVIDAD, SIN E IDENTIFICANDO OPORTUNIDADES DILIGENCIADOS
IMPORTAR S| EL PRODUCTO O DE MEJORA PARA EL MEJORAMIENTO
SERVICIO LO BRINDA UNA CONTINUO.
ORGANIZACION PUBLICA O
PRIVADA
EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION  |LA CIMARRONA E.S.P., TIENE EN SU
PUBLICA (DAFP), PRESENTA EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD,
DOCUMENTO ORIGINAL IMPLEMENTADOS DIFERENTES
DENOMINADO GUIA PARA LA FORMATOS QUE PERMITEN
ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS |ESTABLECER EL CONTEXTO INTERNO,
GUIA PARA LA DE GESTION, CORRUPCION Y EXTERNO, Y EL CONTEXTO DEL
ADMINISTRACION DE LOS DEPARTAMENTO | SEGURIDAD DIGITAL Y EL DISENO  |PROCESO; BUSCANDO IDENTIFICAR
RIESGOS DE GESTION, GESTION DE ADMINISTRATIV |DE CONTROLES EN ENTIDADES LOS RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA TODOS LOS SISTEMA DE
RIESGOS CORRUPCION Y SEGURIDAD | DIRECCIONAMIENT TODA LA GUIA ODELA PUBLICAS, QUE TIENE COMO INFORMACION, AL IGUAL QUE LOS PROCESOS DEL SIG X N/A CESTION X N/A
DIGITAL Y EL DISENO DE | O ESTRATEGICO FUNCION  |OBJETIVO ENTREGAR RIESGOS DE CORRUPCION Y
CONTROLES EN ENTIDADES PUBLICA  |LINEAMIENTOS Y ACLARACIONES  |GESTION; TODO ESTO CON EL
PUBLICAS, DICIEMBRE 2020 SOBRE LA APLICACION DE LA OBJETIVO DE TENER UN MAPA DE
METODOLOGIA, TODO ESTO RIESGOS ACTUALIZADO, QUE
CONSIDERANDO LA IMPORTANCIA  |PERMITA EVIDENCIAR LOS IMPACTOS,
CADA VEZ MAYOR, PARA LAS REALIZAR LOS RESPECTIVOS
ENTIDADES COMO ELEMENTO CONTROLES Y PREVENIR LA
BASICO EN SU PLANEACION MATERIALIZACION DE RIESGOS.
ESTRATEGICA.
EL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION NACE A
PARTIR DEL DECRETO 2482 DE 2012;
. DEPARTAMENTO |\ ‘s ACTUALIZO CON EL DECRETO | DURANTE EL ARO 2018 LA SISTEMA DE
GESTION DE ADMINISTRATIV |1 169 bE 2017; EN DICHOS CIMARRONA E.S.P., VIENE TODOS LOS GESTION ¥
N/A DECRETO 1499 DE 2017 | DIRECCIONAMIENT TODO EL DECRETO ODELA DECRETOS SE ESTABLEGEN LOS | REALIZANDO LA IMPLEMENTACION PROCESOS DEL SIG X N/A DOCUMENTOS X N/A
O ESTRATEGICO FUNCION DILIGENCIADOS
pUBLICA  |LINEAMIENTOS PARA LA DEL MIPG. POR LA ENTIDAD
INTEGRACION DE LA PLANEACION Y
LA GESTION PARA LAS ENTIDADES
DEL ESTADO.
pecrero 2o ape | CESTONCE e roposios
1ttps:, o/in php; esp.gov.co/index. o
NIA ABRIL DE 2018 DIRECCIONAMIENT TODO EL DECRETO ODELA POR PARTE DE LAS ENTIDADES DEL ategor I ini PROCESOSDELSIG| X NA cumentacion/category/2 x NIA
O ESTRATEGICO FUNCION ;
- ESTADO. 0-planes-administrativos
PUBLICA
LEY DE TRANSFERENCIA Y DEL
DERECHO DE ACCESO A LA
LEY 1712 DE 2014, CONGRESO DE | INFORMACION PUBLICA NACIONAL, https \martona
MODIFICADO POR LA LEY TODOS LOS LA REPUBLICA. | TODA PERSONA TIENE DERECHO A | http i qov.cofindex.php/d TODOS LOS esiq0w co/indox pho/do
N/A 2195 DE 2022 Y PROCESOS DEL ARTICULO 24, 25 Y 26 SOLICITAR Y RECIBIR INFORMACION | ocumentacion/tr ncia-y-acceso-aslal po o ceand ool o X N/A cﬂ—/—"—‘-’_emmm — X N/A
REGLAMENTADO POR SiG DE CUALQUIER SUJETO OBLIGADO, informacion 4/—%9_ an-anticorruncion
DECRETO 103 DEL 2015 EN LA FORMA Y CONDICIONES QUE S-pan-anticortupcion
ESTABLECE ESTALEY Y LA
CONSTITUCION.



https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/20-planes-administrativos
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/20-planes-administrativos
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/20-planes-administrativos
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/20-planes-administrativos
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/20-planes-administrativos
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/20-planes-administrativos
https://lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/transparencia-y-acceso-a-la-informacion
https://lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/transparencia-y-acceso-a-la-informacion
https://lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/transparencia-y-acceso-a-la-informacion
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/19-plan-anticorrupcion
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/19-plan-anticorrupcion
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/19-plan-anticorrupcion
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/documentacion/category/19-plan-anticorrupcion
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N/A

LEY 1474 DE 2011

TODOS LOS
PROCESOS DEL
SIG

ARTICULO 73

CONGRESO DE
LA REPUBLICA.

CADA ENTIDAD DE ORDEN
NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y
MUNICIPAL, CUALQUIERA QUE SEA
SU REGIMEN DE CONTRATACION,
DEBERA IMPLEMENTAR PROFRAMAS
DE TRANSPARENCIA Y ETICA
PUBLICA CON EL FIN DE PROMOVER
LA CULTURA DE LA LEGALIDAD E
IDENFICAR, MEDIR, CONTROLAR Y
MONITOREAR CONSTANTEMENTE
EL RIESGO DE CORRUPCION EN EL
DESARROLLO DE SU MISIONALIDAD

https:, gov.co/index.php/7-
control/7-7-pl: de-atencion-al-

atencion-al-ciudadano

TODOS LOS
PROCESOS DEL SIG

N/A

LEY 1757 DE 2015

TODOS LOS
PROCESOS DEL
SIG

ARTICULOS 48 Y SIGUIENTES

CONGRESO DE
LA REPUBLICA.

RENDICION DE CUENTAS, LAS
AUTORIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL Y TERRITORIAL TIENEN
LA OBLIGACION DE RENDIR
CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA
PARA INFORMAR Y EXPLICAR LA
GESTION REALIZADA, LOS
RESULTADOS DE LOS PLANES DE
ACCION Y EL AVANCE EN LA
GARANTIA DE DERECHOS.

LA EMPRESA REALIZA RENDICION DE
CUENTAS ENTE EL CONCEJO
MUNICIPAL, CADA QUE LO SOLICITAY
SE TRASMITE POR FACEBOOK LIVE

https:/A facebook.com/watch/live/?ref=

TODOS LOS
PROCESOS DEL SIG

N/A

DECRETO 1081 DE 2015

TODOS LOS
PROCESOS DEL
SIG

ARTICULOS 2.1.4.1 Y SIGUIENTES

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIV
ODELA
FUNCION
PUBLICA

PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO, CADA
ENTIDAD DEL ORDEN NACIONAL,
DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL LO
DEBE ELABORAR ANUALMENTE, ES
UNA ESTRATEGIA DE LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO;
INCLUYENDO LA MODERNIZACION,
EFICIENCIA, TRANSPARENCIA Y
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

https: g0
control/7-7-plan-
i 1148-plan-:
aten

o/index.php/7-
-y-de-atencion-al-
-y-de-

udadano

TODOS LOS
PROCESOS DEL SIG

N/A

Ley 152 de 1994

GESTION DE
DIRECCIONAMIENT
O ESTRATEGICO

ARTICULO 26

CONGRESO DE
COLOMBIA

POR LA CUAL SE ESTABLECE LA LEY
ORGANICA DEL PLAN DE
DESARROLLO. ARTICULO 26°
PLANES DE ACCION. CON BASE EN
EL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO APROBADO CADA
UNO DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS DE TODO ORDEN A LOS
QUE SE APLICA ESTA LEY
PREPARARA SU CORRESPONDIENTE
PLAN DE ACCION.

CON LA ELABORACION, DIFUCION Y SEGUIMIENTO
A LOS PLANES DE LA EMPRESA

DIRECCIONAMIENT
O ESTRATEGICO

N/A

PLANES
ADMINISTRATIVOS, PLAN
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

N/A

RIESGOS

GUIA PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS
RIESGOS DE GESTION,
CORRUPCION Y SEGURIDAD
DIGITAL Y EL DISENO DE
CONTROLES EN ENTIDADES
PUBLICAS, DICIEMBRE 2021
VERSION 5

GESTION DE
DIRECCIONAMIENT
O ESTRATEGICO

TODA LA GUIA

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIV
ODELA
FUNCION
PUBLICA

EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA (DAFP), PRESENTA EL
DOCUMENTO ORIGINAL
DENOMINADO GUIA PARA LA
ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS
DE GESTION, CORRUPCION Y
SEGURIDAD DIGITAL Y EL DISERO
DE CONTROLES EN ENTIDADES
PUBLICAS, QUE TIENE COMO
OBJETIVO ENTREGAR
LINEAMIENTOS Y ACLARACIONES
SOBRE LA APLICACION DE LA
METODOLOGIA, TODO ESTO
CONSIDERANDO LA IMPORTANCIA
CADA VEZ MAYOR, PARA LAS
ENTIDADES COMO ELEMENTO
BASICO EN SU PLANEACION
ESTRATEGICA.

LA CIMARRONA E.S.P., TIENE EN SU
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD,
IMPLEMENTADOS DIFERENTES
FORMATOS QUE PERMITEN
ESTABLECER EL CONTEXTO INTERNO,
EXTERNO, Y EL CONTEXTO DEL
PROCESO; BUSCANDO IDENTIFICAR
LOS RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION, AL IGUAL QUE LOS
RIESGOS DE CORRUPCION Y
GESTION; TODO ESTO CON EL
OBJETIVO DE TENER UN MAPA DE
RIESGOS ACTUALIZADO, QUE
PERMITA EVIDENCIAR LOS IMPACTOS,
REALIZAR LOS RESPECTIVOS
CONTROLES Y PREVENIR LA
MATERIALIZACION DE RIESGOS.

TODOS LOS
PROCESOS DEL SIG

SI

SISTEMA DE
GESTION

SE REQUIERE
GENERAR
ACTUALIZACION
DE LOS
RIESGOS DE
LOS PROCESOS.

22/07/2019



https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/7-control/7-7-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano#1148-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano
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https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=314822890502045
https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=314822890502045
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https://www.facebook.com/watch/live/?ref=watch_permalink&v=314822890502045
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https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/7-control/7-7-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano#1148-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/7-control/7-7-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano#1148-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/7-control/7-7-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano#1148-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano
https://www.lacimarronaesp.gov.co/index.php/7-control/7-7-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano#1148-plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano
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NO

Fecha
Actualizacién

POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS
REQUISITOS DE PRESENTACION Y
VIABILIZACION DE PROYECTOS DEL
SECTOR DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO QUE
SOLICITEN APOYO FINANCIERO DE
LA NACION, ASi COMO DE

fio institucional

) EL MINISTERIO |AQUELLOS QUE HAN SIDO . ]
- GESTION DE CON LA FORMULACION DE MGA(METODOLOG
NA Resolucion 0661 del 23 de |y pe e oNAMIENT TODA LA GUIA DE VIVIENDA, | PRIORIZADOS EN EL MARCO DE LOS | oy EcT0S PARA ENTIDADES DIRECCIONAMIENT | NIA A GENERAL X 23/09/2019
septiembre de 2019 AN CIUDAD Y  |PLANES DEPARTAMENTALES DE  |7HOYERTOS PARAE 0 ESTRATEGICO e,
TERRITORIO |AGUA Y DE LOS PROGRAMAS QUE
IMPLEMENTE EL MINISTERIO DE
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, A
TRAVES DEL VICEMINISTERIO DE
AGUA Y SANEAMIENTO BASICO, SE
DEROGA LA RESOLUCION NUMERO
1063 DE 2016 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES
Por medio del cual se modifica el
! POLITICA DE
GESTION DE PRESIDENCIA gz;:z:elr\eiﬁszezlosljc't(?reguentgi:nmco Con‘la incorppraci(’)n dg la poli!i'ca. de GESTION
NIA Decreto 454 de 2020 DIRECCIONAMIENT TODO EL DECRETO DE LA Publica, con la incorporacion de la gestion de la informacion estadisticaalas | DIRECCIONAMIENT | NIA ESTADISTICAEN X 02/06/2021
O ESTRATEGICO REPUBLICA DE politica de gestién de Ia informacién vpollvucavs de gestion y desempefio O ESTRATEGICO EL SISTEMA
COLOMBIA " - institucional INTEGRADO DE
estadistica a las politicas de gestion y GETSION

agosto
septiembre
octubre
noviembre
diciembre

21/4/12022

dia

2 (Martes)
21 (jueves)

Nombre de la persona que actualizo

Bibiana Giraldo Jiménez
Bibiana Giraldo Jiménez
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NORMA
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SI CUMPLE

NO  EN PROCESO DE R
CUMPL &

CUMPLE

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

si NO

LEY ESTATUTARIA - 1581

COMUNICACION E!

Congreso de de la

La presente ley aplica para el
manejo de tratamiento de datos
personales efectuado en
tertitorio colombiano o cuando
al Responsable del Tratamiento

Cumplir con el derecho constitucional
que tienen todas las personas a
conocer, actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan recogido
sobre ellas en bases de datos o

NA Aplica toda la norma ° o Encargado del Tratamiento |  archivos, y los demés derechos, Profesional de Comunicaciones x Pagina web x
HABEAS DATA DE 2012 INFORMACION Republica de Colombia |~ egiapjecido en territorio | libertades y garantias constitucionales a
nacionalle sea aplicable la que se refiere el articulo 15 de la
legislacion colombiana en Constitucién Politica; asi como el
virtud de normas y tratados | derecho a la informacion consagrado en
internacionales. el articulo 20 de la misma.
Este modelo ofrece alas
entidades del estado un Disefiar politicas, directrices y
enfoque y una i de captura,
para disefiar Planes de | procesamiento y generacion de datos al
Comunicacion que contribuyan | interior y en el entorno de cada entidad,
S encia de ala consolidacion de una | que satisfagan Ia necesidad de divulgar
Modelo de Comunicacion Publica, 5 29
NA Organizacional e Informativa para | COMUNICACION E/ Todo el Manual. los Estados Unidas | cultura organizacional fundada  los resultados, de mostrar mejoras en la Profesional de Comunicaciones x Pégina web x
e INFORMACION para el Desarrollo | en los principios de la funcion | gestion administrativa y procurar que la
Entidades Publicas Estaco. p
Internacional publica y a yla dela
movilizar internamente a los entidad y de cada proceso, sea
senvidores piiblicos en sintonfa |adecuada a las necesidades especificas
con los objeivos estratégicos | de la ciudadania y de las partes
propios de cada entidad y con interesadas.
o e Ine finee
CIRCULAR No 01 del 16/01/2019 | ENTIDADES DE LA ENTIDADES DE LA hitps:/fwwvisic.gov.
https://www.sic.gov.colsites/default | RAMA EJECUTIVA RAMA EJECUTIVA | OBLIGACION DE REGISTRO | Aplicacién de directriz impartida por el colsobre-la-
NA ffilesffiles/Proteccion_Datos/Circula| ~DEL ORDEN Aplica toda la circular DEL ORDEN DE BASES DE DATOS. area de comunicaciones Profesional de Comunicaciones x de-di x
r-01-de-16-de-enero-de-2019.pdf | NACIONAL NACIONAL personales
MINISTROS
DIRECTORES DE
DEPARTAMENTO CONSEJERO
Rg“;':;mmﬁg PRESIDENCIAL PARA
LA INNOVACION Y LA
CIRCULAR No 01 del 22/03/2019 | LEGALES DE LOS T
hitps://www.funcionpublica.gov.co/ | ORGANISMOS Y’ MANEJO Y USO DE REDES | Aplicacién de directriz impartida por el Funcion piblica -
NA Aplica toda Ia circular DIGITAL Y Profesional de Comunicaciones x x
evalgestornormativo/norma.php?i= | - ENTIDADES DEL Jeviia=iy SOCIALES. area de comunicaciones Redes sociales
91470 SECTOR
CENTRALY PRESIDENCIAL PARA
DESCENTRALIZADO LAS
DE LA RAMA COMUNICACIONES.
EJECUTIVA DEL
NIVEL NACIONAL
mor medio do fa cual sa | E1eTecho s s roteccien de o Datos tene
Ley 1273 de modifica el Gbdigo Penal como finalidad permitir a todas las personas a
2009°Por medio de la cual odifica €1 G090 PENa, S& | ¢ nocer, actualizary rectificar las
crea un nuevo bien juridico |
se modifica el T o . [nformaciones aue s hayan recogido sobre
Codigo Penal, se p:’;eics.m dee I’; ln';:acignsy ellas en archivos o bases de datos. Este derecho
crea un nuevo bien COMUNICACION E ; e constitucional se recoge en los articulos 15 y 20
PR Ce de la Republi =
NIA juridico tutelado - INFORMACION Aplica toda la norma ongreso de a Repiblica. | - de los datos- y se preservan |, ... civucian Politica; en la Ley Estatutaria profesional de Comunicaciones
> 2 integralmente los sistemas
denominado “de la e | 1581 0 2012, porla cua e ictan
proteccion de la que utlicen [as ecnologias de | opssiciones generales para l ley de
) Ia informacion y las ‘
informacién y de los o 12 . |Proeccion e Datos ersonals LEPD); en e
datos” dis, sic\r;nes decreto 1074 de 2015, y capitulo 25 seccion 3
po: Articulo 2.2.2.25.3.2. del decreto 1074 de 2015,
formular, adoptar, dirigir y coordinar
Ias policas generales en materia de
desarrollo econémico y social del
pals, relacionadas con la El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
competiividad, integracidny | - tiene como abjetivo primordial dentro del
Reglamentario desarollo de los sectores | marco de su competencia: formular, adoptar,
DECRETO 1074 de del Sector . Presidente de la Repiblica | Productivos de la industria, la micro, |~ girigiry coordinar las politicas generales en .
NIA Aplica toda la norma pequeria y mediana empresa, ¢l s eneral profesional de Comunicaciones
2015 Comercio, de Colombia. materia de desarrollo econémico y social del

Industria y Turismo

comercio exterior de bienes,
servicios  tecnologfa, la promocion
de lainversion extranjera, el
comercio intemo y el turismo; y
ejecutar las politicas, planes
generales, programas y proyectos
comercio exterior

pais, relacionadas con la competitividad,
integracion y desarrollo de los sectores
productivos de la industria.



https://www.sic.gov.co/sobre-la-proteccion-de-datos-personales
https://www.sic.gov.co/sobre-la-proteccion-de-datos-personales
https://www.sic.gov.co/sobre-la-proteccion-de-datos-personales
https://www.sic.gov.co/sobre-la-proteccion-de-datos-personales
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L[e]
CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL
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REQUIERE DE PLAN DE ACCION

si NO

Decreto Unico
reglamentario del
sector de

Ministerio de
Tecnologias de la

Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario

se definen principios y conceptos sobre la
sociedad de la informacion y la

N/A Decreto 1078 de 2015 " Aplica toda la norma del Sector de Tecnologias de la organizacion de las Tecnologias profesional de Comunicaciones
tecnologias de la Informacién y las .
i i6 Comunicaciones Informacion y las de la Informacién y las Comunicaciones
informacién y las Comunicaciones”
comunicaciones
4/8/2022
B 0 6N DO A
LAJUNTADIRECTIVA | oo i cual se adopta y se expide Prrocedimientos
N ACUERDO 07 (29 de Ju 4)se GESTION Artiulo 67 Glosario DEL ARCHIVO o Regamont Geﬁevg‘ o XPIde | 1 | aplicacion del Glosario incluyendolo | Gerente General y Comité Institucional de gestion X noron de Ges‘m’é M
modifica con el ACUERDO 027 DE2006 |  DOCUMENTAL GENERAL DE LA d en los procedimientos y desempefio
Archivos Documental
NACION
Por el cual se modifica la parte |
GESTION Anticulo 4 Conformacion comité de | JUNTA DIRECTIVADEL | o) »ciierq No. 07 del 29 de junio| En la aplicacion del comité de archivo en | Gerente General y Comité Institucional de gestion Conformacion
2 Acuerdo 012 de 1995 ARCHIVO GENERAL DE X comité interno de x
DOCUMENTAL Archivo f de 1994 Reglamento General de |su conformacion y desempefio
LANACION e ‘ Archivo
Archivos”, "Organos de Direccion,
Coordinacion y Asesoria’
Por el cual se desarrolla del
CCONSEJO DIRECTIVO ?gg&';':::::r“ ';2";;2" mentose |5 cLmPle mediante a dentiicacion delos
i u
iesgos FV-15, la califi luacion de |
3 Acuerdo 050 (5 de Mayo de 2000) GESTION Aplica toda DEL ARCHIVO del Reglamento General de riesgos V15, 1a calificacion y evaluacion de los Tecnica en Gestion Documental x Riesgos Sistema de
DOCUMENTAL GENERAL DE LA ; riesgos FV-15 y las politicas de la Gestion Integral
Nraion Archivos sobre "Prevencion de
deterioro de los documentos de | 2dMinistracion de riesgos FV-25
archivo y situaciones de riesgo’.
or medio de 1a cual s dca 1 ‘Atraves del procedimiento de Archivo,
formacion del comité interno de archi Formato prestamo d
4 Ley 594 del 2000 BCeOETAL Aplica toda la Ley CURoSTE  |1ey General e archivos y se ptionehmai o Tecnica en Gestion Documental X e X
o ourms diepositionae prestamo de documentos y todo relacionado ocumentos de
con gestion documental Archivo GCI-FR-04
5 Acuerdo 060 (30 de Octubre de 2001) IS Aplica todo el Acuerdo SOOI T [TOT STEETSE PRSP [se cumple mediante el Tecnica en gestion documental v todo el personal dela X o x
CONSEJO DIRECTIVO
Por el cual se desarrolla el Se cumple mediante el Procedimiento para
T ion D I todo el I de
6 Acuerdo 038 (Septiembre 20 de 2002 GESTION Aplica todo el Acuerdo DEL ARCHIVO articulo 15 de la Ley General de |Archivo de Documentos PA-15 en el numeral | 1ccTIc? €1 Gestion Documental todo el personal de la M Procedimiento de la
DOCUMENTAL GENERAL DE LA Cimarrona E.P.
NACION Archivos 594 de 2000, 6.2 Condicienes generales para la organizacin administracion de
de los Archivos de Gestion. documentos
Por del cual se regula el
CONSEJO DIRECTIVO [ procedimiento para la
GESTION DELARCHIVO  |elaboracién y aplicacion de las | Elaboracion y Aplicacién de fas Tablas de Comiteé institucional de gestion y desemperio y Tablas de Retencion
Acuerdo 039 _( Octubre 2002) .
’ Acerdo 039 {Octubre 2002 DOCUMENTAL DEROGADA GENERALDELA | Tablas de Retencion Documental |Retencion Documental de Ia Entidad Profesional delTalento Humano x Documental ENPROCESO
NACION en desarrollo del Articulo 24 de la
Ley 594 de 2000.
por el cual se establecen los
criterios para la organizacion de
CONSEJO DIRECTIVO | 198 rchivos de gestion enlas s cumpie mediante el Procemiento para Tablas de Retencion
GESTION DEL ARCHIVO | Sniidades pablicas y las privadas |, 4 ge pocumentos PA-15 en el numeral | Teenica en Gestion Documental y todo el personal de la Documental
8 Acuerdo 042 (31 de Octubre de 2002 Articulo 3 del Acuerdo 042-2002 que cumplen funciones publicas, ‘ ) x x
DOCUMENTAL GENERAL DE LA 6.2 Condiciones generales para la organizacion Cimarrona ES.P. Inventario unico
raion se regula el Inventario Unico P
Documental y se desarrollan los |9¢ 105 Archivos de Gestion.
articulos 21, 22, 23 y 26 de la Ley
General de Archivos 594 de 2000.
DEPARTAMENTO
Aplica toda la circular ya que son normas
. GESTION Pl ular va du ADMINISTRATIVO DE | 0 izacion de Historias Se cumple mediante las pautas dadas por el Comité nstitucional de gestion y desempefio da las Registro control de
o Circulr 004.(6 de Junio de 2003 DOCUMENTAL | e metera de controlde osarchivos | LA FUNCION PUBLICA |1zl Comité Interno de Archivo. autas al area de talento humano x historias laborales x
historias laborales ARCHIVO GENERAL DE P
LA NACION
Cesaci6n de la obligacién de
DEPARTAMENTO |feporar al Departamento
A e 2e |Administrativo de fa Funcion
. GESTION : Publica, la informacion relativa a |Con la emision de los certificados de retencion
10 Circular 005 (unio 6 de 2003 Aplica todo el Acuerdo LA FUNCION PUBLICA ! Tesoreria X x
DOCUMENTAL Ia Declaracion de Bienes y Rentas | en el mes de marzo de cada afio
ARCHIVO GENERAL DE !
y de actividad econémica privada,
LANACION 6
de los senidores publicos de
Certificados de
cada entidad.
Retencion
DEPARTAMENTO | orientaciones para el
Estricto orden en
GESTION Aplica la guia para la organizacion de las | APMINISTRATIVODE | o\ ieio de la Circular No | e cumple mediante las pautas dadas por el | Comité institucional de gestion y desempefio y area de stricto orden en la
1 Circular 012 (Enero 21 de 2004 LA FUNCION PUBLICA ! x apertura de las x
DOCUMENTAL historias laborales 004 de 2003 (Organizacion de las |Comité Interno de Archivo. talento humano
ARCHIVO GENERAL DE |1 8 2008 (/0% historias laborales
LANACION
Por el cual se aprueban las tablas
Actualizado con el Acuerd ! Implementacion de las Tablas de Ret
12 Acuerdo 006 ( Abril de 2004) CESTION crualizado con el Acuerdo GOBERNACIONDE |40 retencion documental de La | ementacion de 1as Tablas de Retencion Comité institucional de gestion y desempefio Tablas de Retencion
DOCUMENTAL Departamental 002-2016 ANTIOQUIA Documental de Ia Entidad
Cimarrona E.S.P. Documental __|x
Tablas de retencion en
proceso de
Por medio de la cual se adopta la actumtzacion por
GESTION Actualizado con el Acuerdo tabla de retencion documental de |Implementacion de las Tablas de Retencion R
Resolucién 046 (Junio 2004) it
13 Resolucién 046 (unio 2004) DOCOMENTAL emartamentol 002.2017 GERENCIA e o et Comité institucional de gestion y desemperio cambios a nivel

todas las dependencias para La
Cimarrona E.S.P

interno dentro de la
estructura




PROCESO: GESTION DE COMUNICACION E INFORMACION
ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /

NO

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

EN PROCESO DE .
NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE SI CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES P CUMPLE CUMPL 9 sl NO
Por a cual se reglamenta el .
14 Resolucién GTE 030 (1 de Mayo de 2002) CESTION DEROGADA GERENCIA comité de archivo de La Conformacion comité de archivo Comité institucional de gestion y desemperio Actas comité de x
DOCUMENTAL archivo
Cimarrona E.S.P.
Por medio del cual se modifica .
15 Resolucién Gte, 025 (Junio 2003 N OGCEJSP»}IVE‘%:" - DEROGADA PER;%‘;;S[;E A la resolucion Gte. e comité de archivo Comité institucional de gestion y desempefio Actas cf"““e de X
030-1 del 15 de mayo de 2002 archivo
Por medio del cual se modifican,
6 Resolucion Gte, 074 (29 de Agosto GESTION Actualizado con el Acuerdo PERSONAL DE LA |ajustan y actualizan las tablas de | Aplicacion de las Tablas de Retencion Comité nstitucional de gestion y desempetio Tablas de Retencion
4e2006) DOCUMENTAL Departamental 002-2017 EMPRESA retencion documental de LA Documental gestion y desemps x Documental
CIMARRONA
CONSEJO DIRECTIVO
17 Acuerdo 027 de 2006 GESTION Aplica todo el Acuerdh DEL ARCHIVO ig;g:s:‘gfif:g‘ dfﬂ"‘ﬂfg‘;a € linclusion de nuevas definiciones Procedimiento reani dono wl Vfof;d":‘e": para
cuerdo 027 de DOCUMERTAL plca todo el Acuerdo CONERAL DE LA j s Acbiv s docomentor ecnica en gestion Documenta x rchivo de x
1994, documentos PA-15
NACION
Plantillas para
Por medio del cual se aprueba el elaboracion de
Actualizado con el Acuerd
18 Resolucién GTE 035 (18 de mayo de 2007) GESTION ctualizado con el Acuerdo GERENCIA programa de Gestion Documental |Programa de Gestion Documental Tecnica en gestion Documental comunicaciones y
DOCUMENTAL Departamental 002-2017
de la Entidad. demas actos
. CONSEJO
19 Circular 113 (17 de Abril de 2008 CESTION Aplica toda lacircular ya que son normas | e p T AVENTAL DE [ CONOl SODTe 105 dOCUMENtos Y | gjacjon de normas sabre archivos Tecnica en gestion Documental x x
DOCUMENTAL | en materia de control de los archivos archivos oficiales
ARCHIVOS Base legal
Cumplimiento de la ley 594 de
) PROCURADURIA  [2004 - orgnanizacion
20 Circular 035 (21 de Junio de 2009 Doiisb;lré?#“ Aplica “’:’a 'a:'m"a" e | GENERALDELA  [implementacion de archivos y :;“"‘E"'e"ﬁ‘:’"l di 'j‘;:b‘as de Valoracion Comité institucional de gestion y desempefio
en materia de control de os archivos aon oon e ocumental de la Entida Tablas de Valoracion
Documental
DIRECTORA GENERAL
”n Circular Externa 002 (21 de septiembre. GESTION Actualizado con el Acuerdo DELARCHIVO [0 o Retencion Documental delas Tablas de Retencion Comité nstitucional de gestiony desempef
de 2009 DOCUMENTAL Departamental 002-2017 GENERAL DE LA Documental de la Entidad omité insiitucional de gestiony desempeno
NACION Tablas de Retencion D
Enrelacion con el cumplimiento
2 comunicacion precisiones y alcance de la GESTION Aplica todo sobre la ley general de Z’gﬁ;if‘;ﬁ'ﬂ: de la Ley 504 de 2000- por medio |Implementacion de las Tablas de Retencion Comité nstitucional de gestion y desempetio
circular_No 035 de 2009 DOCUMENTAL archivos NACION de la cual se dicta la Ley General | Documental de la Entidad gestiony desemp
de Archivos y otras disposiciones.
Tablas de Retencion D |x
GESTION apliatodosobr acceso a  formacion | - MINISTERIO DE |00 600 S8 10808 FECPRIN0 1 rves de soitudes d nformacion d 55
23 DECRETO 235 (28 de Enero de 2010) N e " HACIENDA Y CREDITO | 1° 1OITACicn ene enidaces |omres ocmrcrue Tecnica en gestion Documental x x
publica BUBLICO para el cumplimi funciones | entidades del control Modulo de Archivo
pblicas
Saimyr
POR EL CUAL SE ESTABLECEN
GESTION Actualizado con el Acuerdo ARCHIVO GENERAL DE [LOS LINEAMIENTOS BASICOS | Implementacion de las Tablas de Valoracion o N
ACUERDO 002 (23 de Enero 2004)
2 ACLIERDO 002 (23 de Enero 2004 DOCUMENTAL Departamental 002-2017 NACION PARA LA ORGANIZACION DE [ Documental de la Entidad Comité nstitucional de gestion y desempefio x *
FONDOS ACUMULADOS.
Tablas de Retencion D
POR MEDIO DE LA CUAL SE
REGLAMENTA EL EJERCICIO
GESTION REPUBLICADE  |DE PROFESIONAL DEL
25 LEY 1409 (30 de Agosto 2010 DOGUMENTAL Aplica en su totalidad Pl RCr ST oA Y SE DIGTA EL | iercicio de l profesion de archivo Comité nstitucional de gestion y desempefio x
CODIGO DE ETICA Y OTRAS
DISPOSICIONES Perfil de cargos _|x
GESTION ARCHIVO GENERAL DE |PROTECCION DE ARCHIVOS Riesgos Sistema de
2 CIRCULAR 001 2011 [ Aplica en su totalidad o i Prevencion de riesgo Comité institucional de gestion y desempefio x i
OBLIGACION DE TRANSFERIR Ubicacion Fisic a de
GESTION ARCHIVO GENERAL DE A LOS ARCHIVOS GENERALES | Custodia de los documentos en el Archivo
27 CIRCULAR 003 ( Octubre 2011 DOGUMENTAL Aplica en su totalidad on e e e og o o Comité institucional de gestion y desempefio X o documentos en x
VALOR SECUNDARIO.
DIRECTRICES O 2 traves defas
LINEAMIENTOS AL MANEJO Y revisiones que se hace
GESTION ARCHIVO GENERAL DE [ ADMINISTRACION DE LOS . enlarea de los
CIRCULAR 004 ( Octubre 2011)
28 CIRCULAR 004 (Octubre 2011 BotoEIAL Aplica en su totalidad on oS e ENTIRDES | Créenizscion de fos Archivos de Gestion Responsables de las dependencias x v depnde
SERALADAS EN LA LEY 1444 como evidencia el FA-
DE 2011 o X
ENTREGA DE LOS ARCHIVOS
GESTION No aplica, solo se realiza un inventario al | ARCHIVO GENERAL DE [ FISIC0 ¥ ELECTRONICOS CON Formato unico de
29 CIRCULAR 006 DOCOMENTAL . 9 \ NAGION OCASION DEL CAMBIO DE Acta e informe de gestion al entregar el cargo Directris impartidad por control interno x i - x
entregar y se expide pazy salvo OMINSTRACION DE LA inventario documental
ENTIDADES TERRITORIALES,
ADQUISICION DE
30 CIRCULAR 002 CGESTION No aplica salo informativo ARCHIVO GENERAL DE || e ap AMIENTAS PARA LA A traves del modulo de archivo documental Tecnica en gestion Documental x FALG Y FALT x
DOCUMENTAL LA NACION
INFORMACION
POR MEDIO DEL CUAL SE
REALIZAN RECOMENDACIONES:
31 CIRCULAR 005 DEL 2013 Doiisr;é%:AL Aplica en su totalidad ARCHIVO iEC';‘ngL DE | paRA DIGITALIZAR Reuniones sobre manejos de archivos Tecnica en gestion Documental x FA-07
COMUNICACIONES OFICIALES Recomendaciones en
INICIATIVA DE CERO PAPEL materia de produccion
documental __|x
GESTION DEPARTAMENTO :w::e'aen‘mc:nax‘osse (:s;:'bal?::n;: la Registros de
32 Decreto 2482 Aplica Todo el Decreto ADMINISTRATIVO DE ntos g pa Implementacion de la pagina web Profesional de comunicaciones x publicacion pagina we
DOCUMENTAL integracion de la planeacién y la
LAFUNCION PUBLICA ) v acta comunicaciones
gestion M
Por el Cual se Reglamenta el
GESTION MINISTERIO DE  [sistema nacional de archivos, se . . - Resolucion 023 del
33 Decreto 2578 DOCOMENTAL Aplica Todo el Decreto COLTORA e e o Modificacion del comité interno de archivo Comité institucional de gestion y desempeio x a0ty
archivos




PROCESO: GESTION DE COMUNICACION E INFORMACION

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /
RIESGOS OCUPACIONALES

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

SI CUMPLE

NO
CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

Decreto 2693

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica Todo el Decreto

MINISTERIO DE
CULTURA

Por el Cual se Reglamenta los
lineamientos generales de la
estrategia_de Gobierno en linea
de la Republica de Colombia, se
las

gobierno en linea nivel de comité de

Leyes 1341 de 2009 y 1450 de
2011, Y se dictan otras

Profesional de comunicaciones/Profesional
juridica/Auiliar de sistemas/ Tecnica en gestion
documental/ Profesional de Planeacion, Proecto
calidad/ Coordinador comercial

Actas comité de
comunicaciones

si NO

Circular 001 de 2013

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica toda la circular

Archivo General de la
Nacién

Directrices para el cumplimiento
de e implementacion del Decreto
2578-2012

Encuesta del SNA

Comité institucional de gestion y desempefio

Encuesta diligenciada
yTVO

Acuerdo 004 del 2013

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica todo el Acuerdo

Archivo General de la
Nacién

Por medio de la cual se
reglamenta los Deretos 2578~
2609 del 2012 y se modifica el

procedimiento para la elaboracion
y presentacién de las TRD y TVD

Proyecto TVD y TRD

Comité institucional de gestion y desempefio

TVDy TRD

Acuerdo 005 del 2013

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica todo el Acuerdo

Archivo General de la
Nacion

Por medio de la cual se
establecen los criterios basicos

descripcion de los archivos en las
entidades piblicas que funciones
cumplen funciones

para la clasificacion , ordenacion y|

Provecto TVD y TRD

Comité institucional de gestion y desempefio

TVDy TRD

Decreto 1515 005 del 2013

GESTION
DOCUMENTAL

Imformativo ya que no se realiza
transferencia a otros arhivos por fuera de
la Entidad

Ministerio de cultura

Por medio de la cual se
establecen Ios criterios basicos

descripcion de los archivos en las
entidades piblicas que funciones
cumplen funciones

parala clasificacién , ordenacion y|

Descripcion de los documentos de archivo
inventario

Tecnica en Gestion Documental

Inventario de los

CIRCULAR 009 DEL 2014.pdf

GESTION
DOCUMENTAL

‘Aplica para informes que son requeridos
por parte del CDA

GOBERNACION DE
ANTIOQUIA

linforme semestral de IGA

Encuenta enviada a la gobernacion

Tecnica en Gestion Documental

‘Actas comité de
Archivo

CIRCULAR 001-2014.pdf

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica en su totalidad

GOBERNACION DE
ANTIOQUIA

Cumplimiento de la ley 594 de.
2004 - Decreto 2578-2012,
Decreto 2609-2012 y Decretro

15/2013

Informacién sobre el proceso de Archivo

Tecnica en Gestion Documental

Comunicacién anexa
alacta

ACUERDO No 02 de 2014.pdf

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica todo el Acuerdo

ARCHIVO GENERAL DE
LA NACION

“Por medio del cual se establecen
los criterios basicos para
creacion, conformacion,

organizacion, control y consulta
de los expedientes de archivo y se
dictan otras
disposiciones”

Informacion sobre el proceso organizacion de
expedientes

Tecnica en Gestion Documental y comité institucional
de gestion y desempefio

En Proceso

Se informara al comité
de archivo de la
Entidad

LEY_1712_DE_201Ad.pdf

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica toda la Ley

ARCHIVO GENERAL DE
NACION

Por medio de la cual se crea la
Ley de Transparencia y del
Acceso a la Informacién Publica
Nacional y se dictan otras

Informacin sobre acceso a la informacion

Coordinador comercial/ Auiliar de Sistemas/ Tecnica
en Gestion Documentaly Profesional
Juridico/Profesional de Comunicaciones

DECRETO_1100_DE_2014.pdf

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica todo

ARCHIVO GENERAL DE
LA NACION

Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 397 de 1997,
modificada por la Ley 1185 de
2008 en o relativo al Patrimonio
Cultural de la Nacion de
naturaleza documental
archivistica y la Ley 594 de 2000y
se dictan otras disposiciones”

Informacin sobre naturaleza documental

2 en Gestion Documental y comité institucional
de gestion y desempefio

SSPD Directices en materia de gestion
documental

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica para software o aplicativos

Cumplimiento de la Normatividad
de Archi

Informacin sobre naturaleza documental

Tecnica en Gestion Documental y comité institucional
de gestion v desempefio

Acuerdo 08 de 2014

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica todo el Acuerdo

ARCHIVO GENERAL DE
IACION

Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 397 de 1997,
modificada por la Ley 1185 de
2008 en o relativo al Patrimonio
Cultural de la Nacion de
naturaleza documental
archivistica y la Ley 594 de 2000y
se dictan otras disposiciones”

Informacin sobre naturaleza documental

Tecnica en Gestion Documental y comité institucional
de gestion y desempefio

Decreto 029 de 2015

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica el Decreto

ARCHIVO GENERAL DE
IACION

Por medio del cual se reglamenta
el proceso de entrega ylo
transferencia de los archivos
pblicos de las entidades que se
suprimen, fusionen, privaticen o
liquiden; se desarrolla el articulo
20 de la Ley 594 de 2000 y el
articulo 39 del DecretoLey 254 de
2000 y se dictan otras

Informacién sobre naturaleza documental

Tecnica en Gestion Documental y comité institucional
de gestion y desempefio

Formato Unico de
inventario
Documental

Decreto 103 de 2015

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica el Decreto

ARCHIVO GENERAL DE
NACION

Por el cual se reglamenta
parcialmente la Ley 1712 de 2014
y se dictan otras disposiciones"s.

Informacién sobre naturaleza documental

Tecnica en Gestion Documental y comité institucional
de gestion y desempefio

Decreto 106 de 2015

GESTION
DOCUMENTAL

Aplica el Decreto

ARCHIVO GENERAL DE
IACION

Por el cual se reglamenta el Titulo
VIil de la Ley 594 de 2000 en
materia de inspecci6n, vigilancia y
control a los archivos de las
entidades del Estado ya los
documentos de caracter privado
declarados de interés cultural;y
se dictan otras disposiciones

Informacin sobre naturaleza documental

Tecnica en Gestion Documental




PROCESO: GESTION DE COMUNICACION E INFORMACION

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /

NO

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

EN PROCESO DE .
NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE SI CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES P CUMPLE CUMPL 9 sl NO
PRESIDENCIA DE LA Reportes generados
¢ Controly registro de nf de solicitud
49 Decreto 103- de 2015 CESTION Aplica el Decreto REPUBLICADE | "ormes de solicitudes de acceso Control y registro de informacion de solicitudes Tecnica en Gestion Documental X por Sotfware de.
DOCUMENTAL ainformacién. de informacion
COLOMBIA Gestion Documental
No se tienen registros
GESTION Aplica el Decreto aunque en la entidad no | ARCHIVO GENERAL DE En el momento en que se implemente los
50 Acuerdo 003 de 2015 DOGUMENTAL e vesaad souon slectroncn A NACION Documentos electronicos | (1% "D <0 30° Todos que generen documentos elecronicos Ya que no'se ha
Implementado
ENTREGA DE SOPORTES DE
ARCHIVO EN CUALQUIER
Conla entrega del informe de empal
51 CIRCULAR No. 002 2015 DOGCEJSJIVE‘%:"AL Aplica para cambios de administracion | ARCHIVO iEC';‘ngL PE|  MEDIO 0 SOPORTE , CON e e e emeaimey Gerente General x Informe de gestion
OCASION DEL CAMBIO DE | @0cumentos anexos
ADMINISTRACION
ACTUALIZACION DE LA TABLA
52 CIRCULAR No. 003 del 2015 GESTION Aplica en su totalidad ARCHIVO GENERAL DE DE RETENCION Se cumple cada vez que se actualizen TRD Tecnica en Gestion Documental X Actualizacion TRD
DOCUMENTAL LA NACION DGR AL
PROCURADURIA
GESTION CONCEPTO DE LA PROFESION
53 CONCEPTO PROCURADURIA 2015 DOCOMENTAL Aplica para el cargo de archivo GENERAL DE LA ARG e s [interes General Tecnica en Gestion Documental X
CONSEJO DE ESTADO | Ambito de aplicacion de la Ley .
2209 2015 CONCEPTO CUMPLIMIENTO GESTION Tecnica en Gestion Documental y Comité institucional
54 Cumplimients tivo de L A TRAVES DE LA SALA | 594 de 2000y sujetos obligados a |Interes General N/A
DE LA LEY 594 DEL 2000 DOCUMENTAL umplimiento normativo de Ley CRAL B . nreres General de gestion y desemperio x /
5 comenain e o docamenonsome | OB TN oo e n e | AFCHIVO GENERAL | e aatos ners Gener " ‘o dela nticad WA
Dot AL , en esp N ysuj g nteres General ara conocimiento dela Entida X
derechos humanos derechos humanos su
Violacion de los derechos
fundamentales de peiciony
Sentencia de la Corte Sentencia T-398- GESTION ARCHIVO GENERAL DE habeas data cuado la
56 informativo LANACION, CORTE Interes General Para conocimiento de Ia Entidad X N/A
DOCUMENTAL administracion omite la
CONSTITUCIONAL
reconstruccion del archivo publico
que contiene la historial laboral
Acuerdo 002 14 de junio de 2016, por la sEsTION CONSEJO Por la cual se aprueban las
57 cual se aprueban las TRD de Ia Cimarrona Aplica en todas sus partes DEPARTAMENTAL DE | Tablas de Retencin Documental |interes General Para conocimiento de Ia Entidad X Resolucion
DOCUMENTAL
ARCHIVO de La Cimarrona E.S.P.
s x 1 de fa el d
5 ocumentos entcadesdeechos | o SESTION fomatio ARGHVO GENERALDE | ot e s | ntrs canet Para conocimiento empresa x W
DOCUMENTAL LA NACION P
humanos identificados derechos humanos
Decreto 1080 de 2015 Reglamento unico GESTION Capitulo Il evalucion documentos de MINISTERIO DE Suspension temporal de la Para conocimiento y aplicacién en la parte documental
50 e ety o e DOGUMENTAL o COLTORA eliminacion de documentos | Interes General . x N/A
el sector de cultura archivo Sorchos humans que nos aplique
Por medio de la cual se filan los
costos de reproduccion de la
Resolucion 023-2017 costos de GESTION informacién publica que sea
Aplica en tod ! Cad: usu i Tod N/A
0 reproduccién de la informacian piblica |  DOCUMENTAL plica en todas sus partes tacimarona ESP. | golicitada ante la empresa de 2 vez que un usuario requiera una copia odos x &
servicios publicos La Cimarrona
“Por el cual se adoptany
reglamentan las condiciones para
Consejo Directivo del Ia declaratoria de .
! Tablas de retencion d tal en'a etapa d
61 Acuerdo 0032017 CESTION Aplica en la etapa de valoracion Archivo General dela | Bienes de Interés Cultural de  |TRD eblas de retencion documental en 2 etapa de x TRD
DOCUMENTAL ! p valoracion
Nacion Caracter Documental Archivistico
BIC-CDA- y s
dictan otras
DEPARTAMENTO | Por el cual se fjan las directrices X
Elab Aplicacien de los pl
62 Decreto 612-2018 Doiisn;é?w:AL aplica ena gestion de plan de accion | ADMINISTRATIVO DE | para a integracion de los planes [ #"eeion ¥ Aplcacion defos planes Proceso estrategico y comunicacion x Planes
LA FUNCION PUBLICA | institucionales y estrategicos | """
cesTIoN apcaparataconaacionde | DEPARTAMENTO | 0 e e pra
63 Resolucion 629 del 19 de jujio de 2018 | S MON oA ADMINISTRATIVO DE | COPeIenclas eSPEBTIons P2 | contando con personal competente Talento Humano x Perfil e Cargos
P P g LA FUNCION PUBLICA pleos cf
GESTION DE MINISTERIO DE LAS . .
o ARC- 069- le Cv;;jzg—de—zlrder oA & DEROGADA Rlveiicee Hienciamiento uso de EROGADA Procaso st y comuiccen- Profesional de WA
mayo-del INFORMACION INFORMACION omunicaciones
DEPARTAMENTO!
y ACTA DEL COMITE DE
ARC- 070 Circular Conjunta 100-004 GESTION DE aplica para la creacion del comité de ADTIVO DELA Comité de archivo integrado al COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y Proceso estratégico y comunicacion - Profesional de
65 /07018 COMUNICACION E : o FUNCION PUBLICA Y | comité de gestion y desempefio EseMPERo p X GESTION ¥
INFORMACION fesempene instituciona! ARCHIVO GENERAL DE institucional omunicaciones DESEMPERO
LA NACION
ARC- 071- Acuerdo 004-2019 por medio
de | cual se reglamenta el procedimiento
para la elaboracion, aprobacion,
jon, publicac ESTION DE i | . A DEL COMITE DE
evaluacion, presentacion, publicacion e CESTION aplica parala creacion del comité de | ARCHIVO GENERALDE LA | COMIé de archivo integraco a COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y Proceso estratégico y comunicacion - Profesional de ACTA DEL COMIT
66 inscripcion en el registro unico de series | COMUNICACION £ e e ettactommt AN comité de gestion y desempefio Jisivins PN X GESTION ¥
documentales RUSD de las Tablas de INFORMACION P institucional DESEMPERO
Retencion Documental y las Tablas de
Retencion y Tablas de Valoracion
Documental
Por el cual se reglamenta el
procedimiento para la elaboracién, Por el cual se reglamenta el
aprobacion, evaluacion y procedimiento para la
convalidacion, implementacion, elaboraci6n, aprobacion,
6 6 APLICACION PARA LA ACTUALIZACION DE | ARCHIVO GENERAL DE LA 6 6 Tablas de retencion d tal en la etapa d
. publicacién e inscripeion en el | oo evaluacion y Comalidacon, o, e ablas de retencion documental en la etapa de M o
Registro tnico de Series RO NACION implementacion, publicacion e valoracion
Documentales — RUSD de las Tablas inscripci6n en el Registro tnico de|
de Retencion Documental — TR Series Documentales — RUSD de
Tablas de Valoracion Documental — las TRD
VD




PROCESO: GESTION DE COMUNICACION E INFORMACION

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

el il NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE sicumpLe  NO  ENFROCESO DE Registro s No
17/3/2022
= dia Aflo Nombre de la persona que actualizo
enero 2022
febrero 2022
marzo 17/03/2022 2022 ALEJANDRA BETANCUR
abril 19/04/2022 2022 ALEJANDRA BETANCUR
mayo 2022
junio 06/06/2022 2022 ALEJANDRA BETANCUR
julio 26/07/2022 2022 ALEJANDRA BETANCUR
agosto 2022
2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022
s
- ™ Aflo Nombre de [a persona que actualizo
enero 2022
febrero 28/02/2022 2022 Santiago Andres Alzate
marzo 12/03/2022 2022 Santiago Andres Alzate
abril 18/04/2022 2022 Santiago Andres Alzate
mayo 16/05/2022 2022 Santiago Andres Alzate
junio 03/06/2022 2022 Santiago Andres Alzate
julio 05/07/2022 2022 Santiago Andres Alzate
agosto 04/08/2022 2022 Santiago Andres Alzate
2022
octubre. 2022
noviembre 2022
diciembre 2022




PROCESO: GESTION DE CONTROL INTERNO
ASPECTO AMBIENTAL /

Sl

\[e]

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE EN PROCESO DE CUMPLE Registro
CUMPLE CUMPLE
OCUPACIONALES S NO
Establece el principio de la buena
fe, la no exigencia de requisitos
adicionales para el ejercicio de un
derecho, los principios de la *Informe semestral de
CI-01 Constitucion GESTION DE " Depa_\rt_ameptu funcién administrativa, de la . . Control Interno
N.A Politica de 1991 CONTROL INTERNO Articulos 83, 84, 209, 269 y 333 Admlnlls(raluvc dela actividad economica y la iniciativa Con el cumplimiento de los articulos | Jefe de Control Interno X *Informe FURAG X
Funci6n Pablica . " .
privada.de Planeacion y Gestion — (MECI)
MIPG y Reporte de los avances de
Gestion a través del Formulario
Unico - FURAG
Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones
D 1 It para el adecuado cumplimiento de Informe semesirel de
- P, i epartamento
N.A Pnﬁ:cgzd(ezocnzgumctlx?: de GESTION DE Capitulo 5, Articulo 209 Administrativo de la los fines del Estado. La La Cimarrona ESP cuenta con la Jefe de Control Interno X :f\foc:]:rﬂ;n([ieerln:;)flmna X
: CONTROL INTERNO P! ! Presidencia de la administracion publica, en todos oficina de Control Interno
1991 Republ p . de Control Interno
epblica sus ordenes, tendra un control
interno que se ejercera en los
términos que sefiale la ley
Protegiendo los recursos de la
organizacién y garantizando la
eficacia, eficiencia y efectividad en
cada una de las actividades.
Por la cual se establecen normas Informes semestrales
Velando por que todas las
GESTION DE El Congreso de para el ejercicio del Control Interno actividades y recursos de la de control interno,
N.A CI-03 LEY 87 DE 1993 Toda la Ley gres en las entidades y organismos del jades y recursos d Jefe de Control Interno X MIPG, FURAG X
CONTROL INTERNO Colombia organizacion estén dirigidos al
Estado, y se dictan otras informe de control
disposiciones. cumplimiento de los objetivos de LA interno contable
P ) CIMARRONA ESP. Dando
cumplimiento a cada una de
funciones y responsabilidades de
control interno.
Se realizan auditorias al proceso Informes de Envio
Por la cual se adopta el Financiero, por parte del &rea de J p
- - o procedimiento de Control Interno | Control Interno presenta el informe electronico, a‘traves
NA CI-04 RESOLUCION | GESTION DE Toda la Resolucion Contaduria General | oo y e reporte del Informe | de Control Interno Contable a la Jefe de Control Interno X de la Pagina X
357 DE 2008 CONTROL INTERNO de la Nacién ” . " www.chip.gov.co,
Anual de Evaluacion a la Contaduria General de la Nacién, informes de Control
Contaduria General de la Nacion. |acorde a lo determinado en la
" Interno Contable
Resolucion.
Dando cumplimiento a lo
establecido en el articulo 9 de la ley
1474 de 2011...El jefe de la Unidad
de la Oficina de Control Interno
Por la cual se dictan normas debera publicar cada cuatro (4) Jefe de Control
CI-05 LEY 1474 DEL 12 i Departamento | O"ientadas a fortalecer los meses en la pagina web de la Interno/Auxiliar de Plan anticorrupcion y
NA JUNIO DE 2011 GESTION DE Articulo 1, Capitulo 2.3.6: Art 9 Administrativo de la mecanismos de prevencion, entidad, un informe pormenorizado Sistemas x atencion al ciudadano, X
- CONTROL INTERNO » Cap o PN investigacion y sancion de actos | del estado del control interno de o mapa de riesgos de
Funcién Publica " - N N . . Informéticos/Todas las x
de corrupcion y la efectividad del |dicha entidad, so pena de incurrir en areas corrupcion
control de la gestién publica. falta disciplinaria grave”; en
consecuencia la Oficina de Control
Interno publica el Quinto Informe
Pormenorizado del Estado del
Control Interno.
NOMINACION DE LOS JEFES
. DE CONTROL INTERNO O :
Cl-gg(fgzufgz%;‘jma Departamento QUIEN HAGA SUS VECES A Con el cumplimiento de los Manugleg:eezgnc;::nes,
NA Departament GESTION DE Toda la circular Adfnini trativo de | PARTIR DE LA ENTRADA EN requisitos del cargo tanto de auditor Jefe de Control Intern x nombramiento, hoj X
- epantamento | coNTROL INTERNO oda fa circuia MiSratvo 9€ 12 | IGENCIA DE LA LEY 1474 DE | como las funciones de control el de ControlIntemo omoramlento, noja
Administrativo de la Funcién Publica ; de vida del Jefe de
Ay 2011 interno
Funci6n Publica Control Interno
Se cumple con el seguimiento Informes de
pie guin Y austeridad publicados
Ministerio de control realizado a las diferentes en la pagina web de la)
GESTION DE . N - Por el cual se modifica el articulo |areas en temas de austeridad y con N A
N.A Cl-07 Decreto 984 de 2012 CONTROL INTERNO Articulo 22 chlgnda y Crédito 22 del Decreto 1737 de 1998 Ia realizacién y recomendaciones Jefe de Control Interno X enndad,v socializacién X
Publico : del informe al
enviadas al Representante legal de
y personal
la entidad. PV
administrativo




PROCESO: GESTION DE CONTROL INTERNO
ASPECTO AMBIENTAL /

Sl

\[e]

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE CUMPLE CUMPLE EN PROCESO DE CUMPLE Registro
OCUPACIONALES S NO
Link de transparencia
Por medio de la cual se crea la y acceso a la
“ Ley de Transparencia y del Dando cumplimiento a la publicidad informacién publica
N.A CI-08 Ley 1712 de 2014 GESTION DE Todalaley _de Trans_;?are(\cl_a yaccesoa Congre;o_de a Derecho de Acceso a la de la informacién minima obligatoria Jefe de Conm?\ X péagina web de la X
CONTROL INTERNO la informacién puablica Republica s Interno/Todas las areas .
Informacién Publica Nacional y se de manera proactiva Entidad, auditoria
dictan otras disposiciones. Procuraduria General
de la Nacién
*Informes de
*Responsabilidad de Control Interno Seguimiento
en el SIGEP semestral SIGEP
“ Por medio del cual se expide el *Publicacion de los informes del Jefe de Control *Actualizacion MIPG,
N.A CI-09 Decreto 1083 de SEZI'ISSLDIETERNO Articulo 2.2.17.7, Capitulo 2,3,4,5 DAFP Decreto Unico Reglamentario del |area Interno/Profesional de X Actas de reuniones X
Sector de Funcion Publica *Cumplimiento del Comité Talento Humano del Comité
Institucional de Coordinacion de Institucional de
Control Interno Coordinacion de
Control Interno
Dando cumplimiento a las
disposiciones en materia de Seguimiento al Plan
transparencia y del acceso de la An?morru ciony de
Departamento Por medio del cual se expide el informacién plblica; dando Jefe de Control Alenc?ién aly
NA CI-10 Decreto 1081 de |GESTION DE Todo el Decreto Administrativo de la |Decreto Reglamentario tnico del | cumplimiento a lo establecido en el Interno/Profesional de X Ciudadano, link de X
) 2015 CONTROL INTERNO Presidencia de la |sector presidencia de la titulo 4 Plan Anticorrupcion y de Planeacion, Proyectos y trans; aréncia
Republica Republica. Atencion al Ciudadano, realizando Calidad accpesu ala y
seguimiento permanente a la informacion pablica
publicacion y divulgacion de la P
informacién publica
Informes de auditoria
Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes A través de auditorias realizadas al de Cl, resultado
CI-11 Decreto 648 de T N Y Por el cual se modifica y adiciona SIGEP, presentacion de informe FURAG, actas del
A rentas y hoja de vida; 2.2.21.1.4 informe i Jefe de Control A
2017 (Modifica y GESTION DE . " ) ) el Decreto 1083 de 2015, anual de control interno, realizacion : comité de Cl,
N.A - ejecutivo anual; 2.2.21.1.5 Comité DAFP o o . Interno/Profesional de X X
adiciona el decreto 1083 [CONTROL INTERNO Institucional de Coordinacion de CI: reglamentario tinico del sector de | de comités de control interno, con la Talento Humano informes de control
de 2015) . ; ! la Funcion Pablica. presentacion a tiempo de los interno publicados en
Articulo 2.2.21.4.9 informes . o
informes de CI la pagina web de la
entidad.
Por medio del cual se modifica el o
Decreto 1083 de 2015, AC‘”a"ZaC":\fA’IP
112 Decreto 1499 de Decreto Unico Reglamentario | Con la actualizacion, Jefe de Control pe’”}fc’;:’s“gg;ité G
i GESTION DE Presidencia de la  [del Sector Funcion Publica, en |implementacion, conformacion de Interno/Profesional de B
N.A 2017 (modifica el Todo el Decreto P, N . A o . X Institucional de X
CONTROL INTERNO Replblica lo relacionado con el Sistema  |los comités y seguimiento al modelo | Planeacién, Proyectos y "
Decreto 1083 de 2015) . N i N " Coordinacién de Cl,
de Gestion establecido en el  |Integrado de Planeacion y Gestion. Calidad Planes de accion
articulo 133 de la Ley 1753 de autodignésticos MIPG
2015
CI-13 NORMA TECNICA - . o
N.A COLOMBIANA NTC-ISO GESTION DE Toda la norma ICONTEC Sistemas de Gestién de la Calidad Dando cumplimiento  los Jefe de Control Interno X Informes de Auditoria X
9001:2015 CONTROL INTERNO numerales de la norma ICONTEC
Doparamen |20 st ol stodoco Sopmene Pen
Cl-14 Decreto 124 de |GESTION DE Administrativo de la P " Dando cumplimiento a todos los Interno/Profesional de peiony
N.A Todo el Decreto . 3 Decreto 1081 de 2015, relativo al L X Atencion al X
CONTROL INTERNO Presidencia de la " . i componentes del plan Planeacién, Proyectos y .
g Plan Anticorrupcion y de Atencién " Ciudadano publicado
Repuiblica . Calidad P
al Ciudadano. en la pagina web.
Estrategias para la socializacion Puesta en funcionamiento del Jefe de Control Actas del Comité del
NA CI-15 Circular externa |GESTION DE Toda la Circular DAFP ca acilgciér? arala Y| Modelo Integrado de Planeacion y Interno/Profesional de x SIG. Comité de X
: N°100-009-2017 CONTROL INTERNO cap p Gestion, con los avances de su Planeacién, Proyectos y L .
implementacion del MIPG ; . " Gestion y desempefio
implementacion Calidad
N.A 25;117603;;';';;8 ch)il?R? ONLDIETERN o Toda la Circular gglt;e:iz)rﬁaeeneral ri\g;jti';c\ll?giitleass ya 22::222:2(9 la ;:eognuli;Ii:enn'i:Je Lneelr:;i:o;ey Jefe de Control Interno X mejurZI:iL:teo, SIA X
q vigencia 2020 mejoramiento Contraloria
Por el cual se fijan las directrices  |Con el seguimiento permanente por Jefe de Control pagina web de la
Departamento para la integracion de los planes  |parte de Control Interno a los planes N entidad, PEI, Actas
CI-17 Decreto 612 de |GESTION DE . " A £ T Lo Interno/Profesional de .
N.A Todo el Decreto Administrativo de la |institucionales y estratégicos al institucionales y estratégicos y al . X del Comité X
2018 CONTROL INTERNO PR . P L Planeacion, Proyectos y o
Funcién Publica plan de accién por parte de las Plan Estratégico Institucional PEI de Calidad Institucional de
entidades del Estado. la entidad. Gestion y Desempefio
. o Control Interno- o Implementacion del Modelo !:)ando cump!l[mento ala Informe Furag,
CI-18 Circular N°004 del | = N . . Procuraduria . . |implementacion y puesta en marcha -
N.A Direccionamiento Toda la Circular .. _|Integrado de Planeacion y Gestion oo . Todos los procesos X Implementacién del X
7 marzo de 2019 P General de la Nacién del MIPG y cumplimiento al informe "
Estratégico MIPG y Reporte FURAG del FURAG MIPG, Comité CIGD




PROCESO: GESTION DE CONTROL INTERNO
ASPECTO AMBIENTAL /

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

N \[e] q
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE EN PROCESO DE CUMPLE Registro
CUMPLE CUMPLE
OCUPACIONALES S NO
Por el cual se modifica el Decreto
Departamento 1083 de 2015, Gnico reglamentario Se iniciara con las
NA CI-19 Decreto 338 de |GESTION DE Todo el Decreto Admisis(ra(ivc dela del sector de Funcion publica, en | Con la creacion y puesta en marcha | Alta Direccién, jefe de X acciones para su
h 2019 CONTROL INTERNO . . lo relacionado con el sistema de  |de la Red Anticorrupcion control interno P h
Funcién Pablica . implementacion
control interno y se crea la red
anticorrupcion.
Articulo 2, capitulo 7, articulo 2.2.21.7.3
Asistencia a comités del Decreto 338 de
2019, el cual quedaré asi: 2.2.21.7.4 Por el cual se corrige un yerro en
asistencia a comités, los representantes el Decreto 338 de 2019 "Por el
legales de las diferentes entidades Departamento cual se modifica el Decreto 1083 Con la asistencia del iefe de control *Actas de Comité de
CI-20 Decreto 1605 de |GESTION DE deberan invitar a los comités directivos o | Administrativo de la [de 2015, Unico Reglamentario del | Jet . Alta Direccion, jefe de N .
N.A P’ interno a todos los comités X Direccion, Informes X
CONTROL INTERNO | instancia que haga sus veces, con voz y Presidencia de la |Sector de Funcién Publica, en lo control interno
: . B o : " directivos de Control Interno
sin voto a los jefes de control interno, con Republica relacionado con el Sistema de
el fin de brindar las alertas tempranas Control Interno y se crea la Red
sobre acciones u omisiones que puedan Anticorrupcion”.
afectar el manejo del recurso de la
entidad.
Informe semestral de
Departamento Lineamientos generales para el Dando cumplimiento a lo previsto en evaluacion
CI-21 Circular externa |GESTION DE informe semestral de evaluacion
N.A N°100-006 de 2019 | CONTROL INTERNO Toda la circular Adml_n?lstraltlvt_: dela independiente del estado del el Pecreto 2106 de 2019 en su Jefe de Control Interno X mdependn_ente del X
Funcién Publica " . articulo 156. estado del sistema de
sistema de control interno
control interno
Por el cual se dictan normas para
ClI-22 Decreto 2106 del “ Departamento 5|fnp‘hf|car, suprimir y reformar Se da cumplimiento con la .
. GESTION DE " s . tramites, procesos y 2 . Informe de evaluacion
N.A 22 de noviembre de Articulo 156 Administrativo de la presentacion del informe semestral Jefe de Control Interno X X
CONTROL INTERNO - procedimientos innecesarios independiente de CI
2019 Funcién Publica : S o de Cl
existentes es la administracion
publica.
Por el cual adiciona el capitulo 8 al
titulo 21 del libro 2 del Decreto
1083 de 2015, en lo relacionado
Departamento con las competencias y requisitos | Con la actualizacion al manual de Jefe de Control Ver acta de junta
NA Cl-23 Decreto 989 del 9 de |GESTION DE Todo el Decreto Adginistrativu dela especificos para el empleo de jefe |funciones del jefe de control interno; Interno/area de talento X Directiva y manual de X
- julio de 2020 CONTROL INTERNO P de oficina, asesor, Coordinador o  |Se crea acuerdo directivo 0002 del funciones del jefe de
Funcién Publica " . . humano N
auditor de control interno o quien |12 de agosto de 2020 control interno
haga sus veces en las entidades
de la rama ejecutiva del orden
nacional y territorial.
Del 15 de julio al 9 de agosto se
llevard a cabo el programa de
entrenamiento de los jefes de control
Por el cual se dictan normas para Se viene cumpliendo parcialmente interno capacitacion que ayudara a
GESTION DE . Ministerio de Justicia |la correcta implementacion del Jefe de Control que los funcionarios conozcan la
NA C1-24 Decreto 403 de 2020 CONTROL INTERNO Todos los articulos y del Derecho acto legislativo 04 de 2019 y el e:atr)‘edcere;ﬁcpig; lo tanto se generara Interno/Profesional Juridico X reforma constitucional y legal al X
fortalecimiento del control fiscal.  |P . modelo de vigilancia y control fiscal
en Colombia, para dar cumplimiento
se debera conocer y comprender el
sistema de alerta de control interno
SACI.
—— Jefe de Control
CI-25 Directiva 039 di - . Y .
NA 2020 ProcllT:dl:?ia Gen:ral GESTION DE Toda la directiva Procuraduria Publicidad de la actividad Con la publicacién de la Interno/Supervisores de X X
h de la Nacié CONTROL INTERNO General de la Nacion |contractualen el SECOP contratacion suscrita en la empresa contratos/Auxiliar de
e la Nacion Sistemas Informaticos
Medicién del desempefio
ST . Resultados generales
Departamento institucional y del sistema de Con la publicacién del Fomulario Jefe de Control untuales de la
CI-26 Circular Externa 100- | GESTION DE . partamer control interno a través del ~onap Interno/Profesional de ¥ puniuae
N.A Todos los articulos Administrativo de la NP Unico de Reporte de Avance y i X medicion del X
001 de 2021 CONTROL INTERNO PR, formulario Ginico de reporte y o Planeacién, Proyectos y =
Funcién Publica L Gestion FURAG " desempefio
avance de gestion FURAG Calidad S
N . institucional
vigencia 2020
Por la cual se desarrollan las
condiciones y la metodologia
general para el seguimiento
N.A ret f;ﬁ:n?:r?: |ll)J<73I:2I'I de GESTION DE Toda la Resolucion Contraloria General p::)rlri]cav:sem; (ae'l(:rscirceighz:[:z Seezz::)':gg ajaz?k;alz ?i’;: C‘I;J§||a;gih(l;; Jefe de Control Interno X X
- 9 CONTROL INTERNO de la Repblica publicos y €l ejercici pos 900 p
vigilancia y control fiscal de recursos fisicos
concomitante y preventivo de la
Contraloria General de la
Republica”




PROCESO: GESTION DE CONTROL INTERNO
ASPECTO AMBIENTAL /

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

N \[e] q
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE EN PROCESO DE CUMPLE Registro
CUMPLE CUMPLE
OCUPACIONALES sl NO
POR MEDIO DE LA CUAL SE
ADOPTAN MEDIDAS EN
GESTION DE Presidencia de la MATERIA DE TRANSPARENCIA, Ic_sznelzﬂd;)dne;(:ergigir:i;eglgloasl rograma de ética
N.A CI-28 Ley 2195 de 2022 CONTROL INTERNO Toda la Ley Repiblica PREVENCION Y LUCHA ara adoptar el programa de Jefe de Control Interno p gm resarial X
i CONTRA LA CORRUPCION Y Frans arepncia ZIicga ublica. ?
SE DICTAN OTRAS P ¥ etica pablica.
DISPOSICIONES.
Lineamientos para el registro de
CI-29 Circular 100-001 |GESTION DE : Depa_\rt_ameptu informacién a través del formulario o P Informe FURAG
N.A de 2022 CONTROL INTERNO Toda la Circular Admlnlls(raluvc dela Ginico de reporte y avance de Con el diligenciamiento del FURAG Jefe de Control Interno MEC! X
Funci6n Pablica P
gestion FURAG vigencia 2021
- Departamento
CI-30 Concepto 029201 GESTION DE Periodo constitucional de control
N.A de 2022 CONTROL INTERNO Todo el concepto Ac::T:ll%t;a’g\éilci‘l;Ia interno Con el cumplimiento del periodo Jefe de Control Interno Manual de funciones X

18/4/2022

mes
enero
febrero
marzo
abril

mayo
junio

julio
agosto
septiembre
octubre
noviembre
diciembre

dia

02/03/2022
18/04/2022

Afio

Nombre de la persona que actualizo

Blanca Luz Rodas
Blanca Luz Rodas




PROCESO: GESTION COMERCIAL

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS

PROCESO

ARTICULO QUE

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

EN PROCESO DE

S| CUMPLE NO CUMPLE Registro

OCUPACIONALES ABLICA CUMPL sl NO
LEY 142 DE 1994 .
E POR LA CUAL SE ESTABLECE EL REGIMEN DE LOS
REGIMEN DE LOS TODOS LOS GOBIERNO ! CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS
N-A SERVICIOS PUBLICOS PROCESOS TODALALEY NACIONAL SERVICIOS PUBLICOS DOMICIL AR Ios ¥ SE DICTAN OTRAS| ) 05 ARTICULOS PROCESOS X NIA
DOMICILIARIOS :
TODOS LOS CONGRESO DE LA | POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA LEY 142 DE | CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS
N-A LEY 689 DE 2001 PROCESOS TODALALEY REPUBLICA 1994, LOS ARTICULOS PROCESOS X
TODOS LOS CONGRESO DE LA | POR LA CUAL SE MODIFICAN PARCIALMENTE LAS LEYES | CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS
N-A LEY 632 DE 2000 PROCESOS TODALALEY REPUBLICA 142, 143 DE 1994, 223 DE 1995 Y 286 DE 1996 LOS ARTICULOS PROCESOS X
e e POR MEDIO DE LA CUAL SE INTEGRA Y UNIFICA LA
NA RESOLUCION 151 DE TODOS LOS TODA LA RESOLUCION | s ol OF REGULACION EXPEDIDA POR LA COMISION DE CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS M
: PROCESOS REGULACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO LOS ARTICULOS PROCESOS
SANEAMIENTO ey
BASICO :
GESTION COMISION DE
RESOLUCION 750 DE | COMERCIAL(AUXILIAR .| REGULACIONDE POR LA CUAL SE MODIFICA EL RANGO DE CONSUMO | CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS
N.A vl ES DE FACTURACION | TODA LA RESOLUCION |  AGUA POTABLE Y Aaes oA oosos X
Y ATENCION AL SANEAMIENTO
USUARIO) BASICO
COMISION DE POR LA CUAL SE ESTABLECE LA METODOLOGIA CERENTE SOFTWARE
. REGULACION DE | TARIFARIA PARA LAS PERSONAS PRESTADORAS DE LOS | APLICACION DE LA SAIMYR
N.A RESOLUCION CRA 658 ToDOS oS TODA LA RESOLUCION| AGUA POTABLE Y | SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y |  METODOLOGIA R DADOR X FACTURA DE
SANEAMIENTO | ALCANTARILLADO CON MAS DE 5.000 SUSCRIPTORES EN TARIFARIA FACTORACION SERVICIOS
BASICO EL AREA URBANA. PUBLICOS
COMISION DE CERENTE/ SOFTWARE
RESOLUCION CRA 735 TODOS LOS .| REGULACIONDE POR LA CUAL SE MODIFICA, ADICIONA Y ACLARA LA | APLICACIONDELA | o6005nApOR SAIMYR
N.A TODA LA RESOLUCION | AGUA POTABLE Y ) METODOLOGIA X FACTURA DE
DE 2015 PROCESOS RESOLUCION CRA 688 DE 2014 COMERCIAL /
SANEAMIENTO TARIFARIA FACTORACION SERVICIOS
BASICO PUBLICOS
POR LA CUAL SE ESTABLECE EL REGIMEN DE
) REGULACION TARIFARIA AL QUE DEBEN SOMETERSE LAS
e OBEL | PERSONAS PRESTADORAS DEL SERVICIO PUBLICODE | po o oo GERENTE / STAARE
NA RESOLUCION CRA 720 TODOS LOS oA LA RESOLUCION | mESUACION DE | ASEO QUE ATIENDAN EN MUNICIPIOS DE MAS DE 5.000 il COORDINADOR . R DE
: DE 2015 PROCESOS o AEAEnTS | SUSCRIPTORES EN AREAS URBANAS, LA METODOLOGIA s COMERCIAL / il
el QUE DEBEN UTILIZAR PARA EL CALCULO DE LAS TARIFAS FACTURACION AN
DEL SERVICIO PUBLICO DE ASEO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES
ACUERDO DIRECTVO -
0001 DEL 22/01/2015. comsggil(iﬁxm AR ESTABLECER EL VALOR A COBRAR A LOS USUARIOS SO EARE
ACTUALIZADO / ASENTADOS EN LAS VEREDAS DONDE SE PRESTAEL | CUMPLIMIENTO DE AUXILIAR DE
N-A ACORDEALALEY |5 DE FACTURATION| TODOELACUERDO | JUNTA DIRECTIVA SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y LOS ARTICULOS FACTURACION X EACTmADE
14211994 Y AL USUARIO) DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS. AN
DECRETO 351/2005
ACUERDO DIRECTIVO GESTION APLICACION DE LAS TARIFAS A COBRAR POR LA SOFTWARE
0002 DEL 22/01/2015. | COMERCIAL(AUXILIAR PRESTACION DE DEL SERVICIO DE RECOLECCION, SAIMYR
: / TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS CUMPLIMIENTO DE AUXILIAR DE
N.A ACTUALIZADO | ES DE FACTURACION| TODO EL ACUERDO | JUNTA DIRECTIVA E ; X FACTURA DE
) ESPECIALES. CUMPLIR CON EL PAPEL DE AUTORIDAD | LOS ARTICULOS FACTURACION
ACORDE AL DECRETO | Y ATENCION AL J SERVICIOS
oS USUARIO) TARIFARIA LOCAL PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS AN
DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
GOC[;‘;EE?EPUI;}SQZE/;;T%/(? GESTION ACTUALIZACION DE COSTOS Y TARIFAS DEL SERVICIO SOFTWARE
T A2 120165 | COMERCIAL(AUXILIAR PUBLICO DOMICILIARIO DE ASEO, CON RESPECTO AL [ (oo AUXILIAR DE SAIMYR
N. A ACORDE A LEY ES DE FACTURACION TODO EL ACUERDO JUNTA DIRECTIVA COMPONENTE DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE VIAS Y AREAS LOS ARTICULOS FACTURACION X FACTURA DE
Luonson e o AL| Y ATENCION AL PUBLICAS ESTO ES CADA VEZ QUE SE FIJE POR EL SERVICIOS
DECRETO 351/2005 USUARIO) GOBIERNO NACIONAL E INCREMENTE EL XML. PUBLICOS
ACUERDO DIRECTIVO
0004DEL 03/02/2015. ACTUALIZACION DE COSTOS Y TARIFAS DEL SERVICIO
ACTUALIZADO COMES(:E&TL'(%XILI AR PUBLICO DOMICILIARIO DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Povivai
ACORDE A LEY ESTO CADA VEZ QUE EL INDICE DE PRECIOS AL CUMPLIMIENTO DE AUXILIAR DE
N-A 14211994 EN LOS ES?/E\TFS\%%T\IA:L'ON TODO ELACUERDO | JUNTADIRECTVA | oNSUMIDOR IPC ALCANCE UN ACUMULADO DE TRES |  LOS ARTICULOS FACTURACION X PACTmADE
ART:125 AL USUARIO) POR CIENTO 3% CON RESPECTO A LA ULTIMA PUBLICOS
RESOLUCION CRA ACTUALIZACION APLICADA.
28712004
ACUERDU DIRECTIVO
0004/2016, EN
CUMPLIMIENTO CON GESTION 'ACTUAleAcloN DE COSTOS Y TARIFAS DEL SERVICIO SOFTWARE
PUBLICO DOMICILIARIO DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO
LA RESOLUCION CRA | COMERCIAL(AUXILIAR ESTO CADA VEZ QUE EL INDICE DE PRECIOS AL AUXILIAR DE AUXILIAR DE SAMYRY
N.A 287/2004, ES DE FACTURACION| TODO ELACUERDO | JUNTADIRECTIVA | . ESTH CADE VEZ U L TaIcE B F O A s CATURACIoN PATURACIN X FACTURA DE
ACTUALIZADO LEY 142| Y ATENCION AL : SERVICIOS
POR CIENTO 3% CON RESPECTO A LA ULTIMA -
DE 1994 Y LAS USUARIO) AL ACIoN A CADA PUBLICOS
RESOLUCIONES CRA -
RRABYRECRS
Joosai i ESTRUCTURA DE COSTOS Y TARIFAS PARA LOS SERVICIO
. PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ASEO, PRESTADO EN EL
ACUERDO AL ART: 1 GESTION f SOFTWARE
DE LA RESOLUCION | COMERCIAL(AUXILIAR AREA URBANA DEL MPIO DEL CARMEN DE VIBORAL, LO SAIMYR
NoA FDA 7900015 ADT- 2 | EQ PE EACTIIRACIAN | TARA EI ACTIERRA WINTA NIREATI/A CUAL IMPLICA QUE LAS PERSONAS DE PRESTADORAS AUXILIAR DE AUXILIAR DE M EACTIIRA NE




ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO: GESTION COMERCIAL

PROCESO

ARTICULO QUE
APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

Registro sl NO

CON EXCEPCIONES. | Y ATENGION AL DEL SERVICIO PUBLICO DE ASEO PODRA COBRAR HASTA | FACTURACION FACTURACION SERUICIOS
DE LA LEY 142 QUE NO USUARIO) EL LIMITE QUE CONSTITUYE EL PRECIO MAXIMO POBLICOS
o AL CALCULADO CON BASE EN LO ESTABLECIDO SIEMPRE
N QUE ESTE SEA ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD.
AT DU DIRECTIVO
0008 DEL 8/08/2016, EN )
CUMPLIMIENTO DE LA GESTION ADOPTA LA NUEVA ESTRUCTURA TARIFARIAS PARA LOS SOFTWARE
LEY 142/1994 ART : 87, | COMERCIAL(AUXILIAR SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO AUXILIAR DE AUXILIAR DE SAIMYR
N.A Y LARESOLUCION | ES DE FACTURACION |  TODO ELACUERDO | JUNTADIRECTIVA | S Eoe o e o RIABLES DE LA AT URACIN PATURAGIN X FACTURA DE
CRA 688 DE 2014 ART: | Y ATENCION AL I e e SERVICIOS
111, 114, MODIFICADO USUARIO) PUBLICOS
POR LA CRA 735 DE
é?g 5 ART: 42,
ACU DO DIRECTIVO
0010 DEL 27/09/2016
RECLASIFICACION DE GESTION ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA DE LOS INVUEBLES SOFTWARE
USUARIOSNO | COMERCIAL(AUXILIAR RESIDENCIALES DEL SERVICIO PUBLICO DE ASEQ AUXILIAR DE AUXILIAR DE SAIMYR
N.A RESIDENCIALES DEL | ES DE FACTURACION | TODO EL ACUERDO | JUNTADIRECTIVA | CLASIFICADOS EN RESIDENCIAL Y NO RESIDENCIAL Y AT ORI PACTUR A X FACTURA DE
SERVICIO DE ASEO Y ATENCION AL ESTOS ULTIMOS EN PEQUEROS Y GRANDES SERVICIOS
DECRETO 1077 DE USUARIO) GENERADORES DE ACUERDO CON SU PRODUCCION. PUBLICOS
2015 ART:
232242106
ACUERDO DIRECTVO
00LL BEL 26711/2016, POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL AJUSTE DE
RESO BN CRA GESTION TARIFAS PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS SOFTWARE
oo O R o | COMERCIAL(AUXILIAR DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PRESTADOS EN EL AUXILIAR DE AUXILIAR DE SAIMYR
N.A O O cion | ES DE FACTURACION |  TODO EL ACUERDO | JUNTA DIRECTIVA MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL, EN R R X FACTURA DE
A R e s Y ATENCION AL CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES 688 DE 2014 Y 735 SERVICIOS
NUEVA USUARIO) DE 2015, EMITIDAS POR LA COMISION DE REGULACION DE PUBLICOS
MEODOLOGIA AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO (CRA).
TARIFARIA)
POR LA CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE CONDICIONES
COMISION DE UNIFORMES DEL CONTRATO PARA LA PRESTACION DE
. . . REGULACION DE  |LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO|  EMISION DE
N.A RO R T8 | G e | TODALA RESOLUCION | AGUA POTABLE Y | Y/O ALCANTARILLADO, PARA PERSONAS PRESTADORAS | CONCEPTO DE X CONCEPTOO8
SANEAMIENTO QUE CUENTEN CON MAS DE 5.000 SUSCRIPTORES Y/O LEGALIDAD
BASICO USUARIOS EN EL AREA RURAL O URBANA Y SE DEFINE EL
ALCANCE DE SU CLAUSULADO.
POR LA CUAL SE ADOPTA EL MODELO DE CONDICIONES
UNIFORMES DEL CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL
COMISION DE SERVICIO PUBLICO DE ASEO Y SUS ACTIVIDADES
. . ) REGULACION DE  |COMPLEMENTARIAS PARA LAS PERSONAS PRESTADORAS|  EMISION DE
N.A R T8 | O ey | TODA LA RESOLUCION | AGUA POTABLE ¥ QUE ATIENDAN EN MUNICIPIOS DE MAS DE 5.000 CONCEPTO DE X A oE
SANEAMIENTO | SUSCRIPTORES EN EL AREA URBANA Y DE EXPANSION LEGALIDAD
BASICO URBANA, Y TODAS LAS PERSONAS PRESTADORAS DE LA
ACTIVIDAD DE APROVECHAMIENTO EN DICHAS AREAS, Y
SE DEFINE EL ALCANCE DE SU CLAUSULADO.
GERENTE GENERAL
DIRECTOR
SUPERINTENDENCIA | MECANISMOS PARA EL REPORTE DE INFORMACION DE LA | LLEVANDO A CABO OPERATIVO Y
GESTION ATENCION DE SERVICIOS CIRCULAR N° 0003 DE 14 DE MAYO DE 2004 PARA LA TODAS LAS
N-A CIRCULAR 004 DE 2004 AL USUARIO TODO LA CIRCULAR PUBLICOS APLICACION DE LA RESOLUCION CRA 287 DE 25 DE MAYO ACTUACIONES EN :_IEJ;(,\I‘IE:I:\C'):aNliEl_ X sul
DOMICILIARIOS DE 2004. MATERIA. CSUARID,
FACTURACION.
GERENTE GENERAL
LLEVANDO A CABO DIRECTORA
POR LA CUAL SE DICTAN NORMAS PARA LA
GESTION ATENCION EL CONGRESO DE . TODAS LAS FINANCIERA Y REGISTROS DE
N. A LEY 1066 DE 2006 AL USUARIO TODA LA LEY COLOMBIA NORMALIZACIO%?E;Q gIASF;gESTagLngélCA Y SE DICTAN ACTUACIONES EN AUXILIAR DE X CARTERA
. MATERIA ATENCION AL
USUARIO
GERENTE GENERAL
LLEVANDO A CABO DIRECTORA
N A DECRETO 4473DE | GESTION ATENCION | 106 | pECRETO Ml.“ﬂg}fﬁéi BE POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY 1066DE 2006 TODAS LAS FINANCIERA Y X REGISTROS DE
: 2006 AL USUARIO CREOTG PUBLICO ACTUACIONES EN AUXILIAR DE CARTERA
MATERIA ATENCION AL
USUARIO
GERENTE GENERAL
LLEVANDO A CABO DIRECTORA
CIRCULAR EXTERNA | GESTION ATENCION SUPERINTENDENCIA | DEBIDO PROCESO DENTRO DEL PROCEDIMIENTO DE TODAS LAS FINANCIERA Y REGISTROS DE
N.A TODO LA CIRCULAR DE SERVICIOS | DEFENSA DEL USUARIO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE X
006 DE 2007 AL USUARIO OBLICSS o D AR s ACTUACIONES EN AUXILIAR DE CARTERA
: : MATERIA ATENCION AL
USUARIO




PROCESO: GESTION COMERCIAL

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

ASPECTO AMBIENTAL / ARTICULO QUE EN PROCESO DE

RECURSOS / RIESGOS PROCESO EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE NO CUMPLE Registro
OCUPACIONALES ABLICA CUMPL sl NO
POR EL CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION 0092 DEL 26 DE GERENTE GENERAL
OCTUBRE DE 2011 Y SE ADOPTA EL REGLAMENTO LLEVANDO A CABO DIRECTORA
NA RESOLUCION 0322 DEL| GESTION ATENCION |00 4 pesorucion| WA CIMARRONA INTERNO DEL RECAUDO DE LA CARTERA Y A SU VEZ SE TODAS LAS FINANCIERA Y X REGISTROS DE
29-12-2017 AL USUARIO E.S.P. ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO DE JURISDICCION ACTUACIONES EN AUXILIAR DE CARTERA
COACTIVA EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE MATERIA ATENCION AL
EL CARMEN DE VIBORAL LA CIMARRONA E.S. P USUARIO
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION
RESOLUCION 0033 DEL| GESTION ATENCION - LA CIMARRONA 0082 DEL 03 DE 04 DE 2017 QUE CREA EL COMITE SE COMITE DE
N-A 24-02-2020 AL USUARIO TODO LA RESOLUCION E.S.P. SATISFACCION DE LOS USUARIOS DE LA EMPRESA DE SATISFACCION X ACTAS COMITE
SERVICIOS PUBLICOS E.S.P.C.V LA CIMARRONAE.S. P
POR LA CUAL SE EXPIDE LA RESOLUCION COMPILATORIA | || ouavo0 i cago GER%’:‘;E&%’:QERAL CARGUE DE
. . . SUPERINTENDENCIA | RESPECTO DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION AL .
RESOLUCION SSPD | GESTION ATENCION " | TODAS LAS OPERATIVO Y INFORMACION
N. A TODO LA RESOLUCION DE SERVICIOS SISTEMA UNICO DE INFORMACION - SUI DE LOS SERVICIO X
20101300048765 AL USUARIO - 4 ACTUACIONES EN AUXILIAR DE ALOS ENTES
PUBLICOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO Y MATERIA ATENCION AL DE CONTROL.
DEROGA LA RESOLUCION 20094000015085 :
USUARIO
) GESTION POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA | || cuiine 2 cago
RESOLUCION SSPD | COMERCIAL(AUXILIAR | SUPERINTENDENCIA | LA MODIFICACION DE LA INFORMACION CARGADA AL TODAS LAS
N. A 20171000204125 DE | ES DE FACTURACION | TODO LA RESOLUCION DE SERVICIOS SISTEMA UNICO DE INFORMACION (SUI) Y SE DEROGALA |, oin( Sur s X
2017 Y ATENCION AL PUBLICOS RESOLUCION SSPD 20121300035485 DEL 14 DE MATERIA
USUARIO) NOVIEMBRE DE 2012.
GESTION
COMERCIALAUXILIAR CONGRESODE LA | POR LA CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES GENERALES LLE\{'g';ig fA(:sABO
N-A LEY 1581 DE 2012 | ES DE FACTURACION TODALALEY REPUBLICA PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES. ACTUACIONES EN X
Y ATENCION AL MATERIA
USUARIO)
LLEVANDO A CABO
NA DECRETO 2623 DE | GESTION ATENCION | oo oo | PRESIDENTE DE LA POR EL CUAL SE CREA EL SISTEMA NACIONAL DE TODAS LAS X
: 2009 AL USUARIO REPUBLICA SERVICIO AL CIUDADANO ACTUACIONES EN
MATERIA
GESTION POR EL CUAL SE ESTABLECE LA METODOLOGIA PARALA | |\ oo iime ) cae
DECRETO 1013 DE | COMERCIAL(AUXILIAR PRESIDENTE DE LA | PETERMINACION DEL EQUILIBRIO ENTRE LOS SUBSIDIOS Y TODAS LAS
N. A 2005 ES DE FACTURACION |  TODO EL DECRETO REPUBLICA LAS CONTRIBUCIONES PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS |, o~/ @ 3 e X
Y ATENCION AL DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y MATERIA
USUARIO) ASEO.
GESTION POR EL CUAL SE FIJA EL PORCENTAJE DE SUBSIDIOS Y
COMERCIAL(AUXILIAR APORTES SOLIDARIOS PARA LA PRESTACION DE LLEVANDO A CABO
ACUERDO MUNICIPAL " MUNICIPIO DE EL > TODAS LAS
N. A 006 DE 2017 ES DE FACTURACION | TODO EL ACUERDO |, oo ey | SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, |\ o 2o d e X
Y ATENCION AL ALCANTARILLAD Y ASEO EN EL MUNICIPIO DE EL CARMEN MATERIA
USUARIO) DE VIBORAL
ARTICULOS QUE i
GESTION APLIQUE EN LA MINISTERIO DE POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO UNICO SOFTWARE
DECRETO 1077 DE | COMERCIAL(AUXILIAR | PRESTACION DE LOS AMBIENTE, VIVIENDA REGLAMENTARIO DEL SECTOR CUMPLIMIENTO DE AUXILIAR DE SAIMYR
N.A 2015 ES DE FACTURACION SERVICIOS DE Y DESARROLLO L 0S ARTICULOS FACTURACION X FACTURA DE
Y ATENCION AL ACUEDUCTO, TERRITORIAL SERVICIOS
USUARIO) ALCANTARILLADO Y VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO PUBLICOS
ASEO.
GESTION COMISION DE SOFTWARE
- A POR LA CUAL SE REGULA EL CARGO QUE PUEDEN
P O o tamesorucon| ASCoACoNDS, | COBRAR LAS PERSOUAS PRESTADORAS DL SERVICD | CUNPLMENTODE | AsXLtoE |
" PUBLICO DE ACUEDUCTO POR LA SUSPENSION, CORTE, | LOS ARTICULOS FACTURACION
2007 Y ATENCION AL SANEAMIENTO REINSTALACION Y RECONEXION DEL MISMO. SERVICIOS
USUARIO) BASICO : PUBLICOS
GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR PRESIDENCIA DE LA | POR EL CUAL SE DECLARA UN ESTADO DE EMERGENCIA
N. A DECRETO 417 DE 2020 | ES DE FACTURACION |  TODO EL DECRETO REPUBLICA ECONOMICA, SOCIAL Y ECOLOGICA EN TODO EL X
Y ATENCION AL TERRITORIO NACIONAL
USUARIO)
GESTION MINISTERIO DE POR EL CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES EN MATERIA DE
COMERCIAL(AUXILIAR SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO
N. A DECRETO 441 DE 2020 | ES DE FACTURACION |  TODO EL DECRETO AMfggsTfh\égﬁgDA Y ASEO PARA HACER FRENTE AL ESTADO DE Cll_J(';"SP /';'Q"ﬁc'\‘J&ZE X
Y ATENCION AL TERRITORIAL EMERGENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y ECOLOGICA
USUARIO) DECLARADO POR EL DECRETO 417 DE 2020




PROCESO: GESTION COMERCIAL

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS

PROCESO

ARTICULO QUE

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

EN PROCESO DE

S| CUMPLE NO CUMPLE Registro

OCUPACIONALES CIRNER CUMPL sl NO
GESTION
RESOLUCION NUMERO | COMERCIAL(AUXILIAR i MINISTERIO DE POR LA CUAL SE DECLARA LA EMERGENCIA SANITARIA
N.A 385 DEL 12 DE MARZO | ES DE FACTURACION ARTLCF)LiI[gSEQuE SALUD Y POR CAUSA DEL CORONAVIRUS COVID-19 Y SE ADOPTAN CESASP;IQA_II,IE(?‘JLOOI;E X
DE 2020 Y ATENCION AL PROTECCION SOCIAL MEDIDAS PARA HACER FRENTE AL VIRUS
USUARIO)
GESTION
POR LA CUAL SE MODIFICAN LOS NUMERALES 2.4 Y 2.6
N.A RESOLUCION NO. 407 (é(;’\gEERFCAléI.}(S:_\,JXICLIIQS ARTICULOS QUE MINéSA-[%JFSOY DE DEL ARTICULO 2 DE LA RESOLUCION 385 DE 2020 -POR LA X
) DE 2020 Y ATENCION AL APLIQUE PROTECCION SOCIAL CUAL SE DECLARO LA EMERGENCIA SANITARIA EN TODO
USUARIO) EL TERRITORIO NACIONAL
GESTION
POR LA CUAL SE MODIFICAN LOS NUMERALES 2.1Y 2.2
N.A RESOLUCION NO. 450 (égw[l)lEERFCAIéI:r(S::(I:LIIQS ARTICULOS QUE MINéSA‘[EFI;IC; DE DEL ARTICULO 2 DE LA RESOLUCION 385 DE 2020 EN X
) DE 2020 Y ATENCION AL APLIQUE PROTECCION SOCIAL RELACION CON LA LIMITACION DE PERSONAS EN
USUARIO) ACTIVIDADES O EVENTOS
GESTION POR LA CUAL SE PRORROGA LA EMERGENCIA SANITARIA
“ COMERCIAL(AUXILIAR i MINISTERIO DE POR EL NUEVO CORONAVIRUS QUE CAUSA LA COVID -19,
N.A RESOLS(E:I%';(;\‘O' 844 ES DE FACTURACION ARTL(:PLJLI[OSEQUE SALUD Y SE MODIFICA LA RESOLUCION 385 DEL 12 DE MARZO DE CESA;:QA,II_IE(?‘JLOOES)E X
Y ATENCION AL Q PROTECCION SOCIAL| 2020, MODIFICADA POR LA RESOLUCIONES 407 Y 450 DE
USUARIO) 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
GESTION POR LA CUAL SE PRORROGA LA EMERGENCIA SANITARIA
N.A RES&';;LZJCI)I(EJPZNSUI;AEERO (égw[l)lEERFCAIéI:r(S::(I:LIIQS ARTICULOS QUE MINéSA‘[EFI;IC; DE POR EL NUEVO CORONAVIRUS COVID-19, SE MODIFICA CUMPLIMIENTO DE X
) AGOSTO DE 2020 Y ATENCION AL APLIQUE PROTECCION SOCIAL LAS RESOLUCIONES 385 Y 844 DE 2020 Y SE DICTAN LOS ARTICULOS
USUARIO) OTRAS DISPOSICIONES
GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR 3 MINISTERIO DE POR EL CUAL SE DICTAN MEDIDAS PARA LOS SERVICIOS
N.A DECRETO ES DE FACTURACION ARTICULOS QUE AMBIENTE, VIVIENDA | PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO, EN | CUMPLIMIENTO DE X
) LEGISLATIVO 528 Y ATENCION AL APLIQUE Y DESARROLLO EL MARCO DEL ESTADO DE EMERGENCIA ECONOMICA, LOS ARTICULOS
USUARIO) TERRITORIAL SOCIAL Y ECOLOGICA
GESTION COMISION DE
DECRETOS 911 - 915 - | COMERCIAL(AUXILIAR ARTICULOS QUE REGULACION DE NORMATIVIDAD PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS APLICANDO LAS SOFTWARE
N.A 916-918-919 - 920 - | ES DE FACTURACION | APLIQUEN DE CADA AGUA POTABLE Y PUBLICOS SURGIDA COMO RESULTADO DEL DISTINTAS MEDIDAS X SAIMYR
922 - 923 DE 2020 Y ATENCION AL RESOLUCION SANEAMIENTO CORONAVIRUS COVID-19.
USUARIO) BASICO
medidas regulatorias transitorias en el sector de agua potable y
saneamiento basico, derivadas de la emergencia...” Acueducto: i)
Suspension temporal de los incrementos tarifarios de los servicios
de acueducto y alcantarillado por IPC, o por aumento en
GESTION COMISION DE impuestos y tasas, 0 por aumento en costo operativo, 0 por
Resolucion CRA | COMERCIAL(AUXILIAR|  ARTICULOS QUE REGULACION DE | nelusion de activos, o por aplicacion de progresividad o por - AUXILIAR DE
NA 911 17 DE MARZO DE| ES DE FACTURACION | APLIQUEN DE CADA AGUA POTABLE Y inclusién de inversiones ;mblentale.s. ii) Relnswlaclon Qel se.r‘Y|c|o el cu.mpllmlen‘lo de los |FACTURACION, Y X X
2020 Y ATENCION AL RESOLUCION SANEAMIENTO de acueducto a los suscriptores residenciales suspendidos.; iii) articulos aplicables |[ATENCION AL
USUARIO) BASICO Reconexién del servicio de acueducto a los suscriptores USUARIO
residenciales cortados; iv) Prohibicién de la suspension y corte del
servicio de acueducto. (Se activa de manera gradual en plazo de 6
meses) Aseo: V) Incremento de frecuencia de lavado de areas
publicas; vi) Costo de lavado y desinfeccion de areas publicas a
transferir via tarifa al usuario; vii) Costo de referencia de lavado y
desinfeccién de areas publicas y viii) Incremento de frecuencia de
recoleccion y transporte de residuos sélidos no aprovechables y de
barrido y limpieza de vias y areas publicas.




ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

N.A

PROCESO: GESTION COMERCIAL

CRA Resolucién CRA
915 16 de abril de 2020
Nota: Los articulos 2, 3,

4,5,8Yy9,y el paragrafo

2 del articulo 6 de esta

resolucion fueron
modificados por la
Resolucién CRA 918 del
6 de mayo

PROCESO

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULO QUE
APLICA

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

EMISOR

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

CONTENIDO

“...medidas regulatorias transitorias para el pago diferido de las
facturas de los servicios AAA, en el marco de la emergencia...” i)
Aclaracion de los valores sujetos a pago. i) Obligacion de ofrecer
opciones de pago diferido a suscriptores de estratos 1 al 4. iii)
Opcidn de oferta de pago diferido a suscriptores de estratos 5y 6,
y no residenciales. iv) Definicién de facturas que seran objeto de
pago diferido. v) Opcién de pago: Se difieren automaticamente las
facturas de los suscriptores y/o usuarios de estratos 1 a 4 que no
paguen en la fecha limite. En caso de incumplimiento del pago
diferido, las ESP pueden, reiniciar acciones de suspension o corte.
vi) Informacién minima por parte de ESP, en factura o

pagina web, al suscriptor y/o usuario sobre

condiciones de pago diferido. Posteriormente en la

factura debe informar saldo de deuda, plazo de pago,

etc.

vii) Tasa de financiacion a aplicar:

- Para los estratos 1 a 4: menor valor entre: a. la

tasa de los créditos que la persona prestadora

adquiera para esta financiacion, b. la tasa

preferencial mas doscientos puntos basicos, c. la

linea de crédito directo a empresas de servicios

publicos domiciliarios prevista en el Decreto

Legislativo 581 de 2020.

- Para los demas suscriptores: menor valor entre: a.

la tasa de los créditos que la persona prestadora

adquiera para esta financiacion y b. el promedio

entre la tasa preferencial y la tasa de interés

bancario corriente.

viii) Periodo de gracia para estratos 1 a 4 de dos meses

Como se cumple

el cumplimiento de los
articulos aplicables

RESPONSABLE

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

S| CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

Registro

N

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

\[e]

N.A

CRA Resolucién CRA
916 21 de abril de 2020

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

“...medidas regulatorias transitorias para el pago diferido de las
facturas de los servicios AAA, en el marco de la emergencia...” i)
Aclaracién de los valores sujetos a pago. ii) Obligacion de ofrecer
opciones de pago diferido a suscriptores de estratos 1 al 4. i)
Opcion de oferta de pago diferido a suscriptores de estratos 5y 6,
y no residenciales. iv) Definicién de facturas que seran objeto de
pago diferido. v) Opcién de pago: Se difieren automaticamente las
facturas de los suscriptores y/o usuarios de estratos 1 a 4 que no
paguen en la fecha limite. En caso de incumplimiento del pago
diferido, las ESP pueden, reiniciar acciones de suspension o corte.
vi) Informacién minima por parte de ESP, en factura o

pagina web, al suscriptor y/o usuario sobre

condiciones de pago diferido. Posteriormente en la

factura debe informar saldo de deuda, plazo de pago,

etc.

vii) Tasa de financiacion a aplicar:

- Para los estratos 1 a 4: menor valor entre: a. la

tasa de los créditos que la persona prestadora

adquiera para esta financiacion, b. la tasa

preferencial més doscientos puntos basicos, c. la

linea de crédito directo a empresas de servicios

publicos domiciliarios prevista en el Decreto

Legislativo 581 de 2020.

- Para los demés suscriptores: menor valor entre: a.

la tasa de los créditos que la persona prestadora

adquiera para esta financiacion y b. el promedio

entre la tasa preferencial y la tasa de interés

bancario corriente.

viii) Periodo de gracia para estratos 1 a 4 de dos meses

el cumplimiento de los
articulos aplicables

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

CRA Resolucién CRA
916 21 de abril de 2020

"“Por la cual se modifica el paragrafo 4 del articulo 38 de la
Resolucion CRA 720 de 2015” i) Modificar el paragrafo 4 del
articulo 38 de la Resolucion CRA 720 de 2015, modificado por el
articulo 1 de la Resolucion CRA 912 de 2020, sobre la
aplicabilidad del factor de productividad.

el cumplimiento de los
articulos aplicables

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO




ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO: GESTION COMERCIAL

CRA Resolucién CRA
918 6 de mayo de 2020

PROCESO

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULO QUE
APLICA

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

EMISOR

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

CONTENIDO

“Por la cual se modifica la Resolucion CRA 915 de 2020” i)
Valores sujetos a pago diferido: el valor sujeto a pago diferido sera
el de la factura (cargo fijo y cargo por consumo para los servicios
de acueducto y alcantarillado - cargo fijo y cargo variable para el
servicio de aseo) por suscriptor y/o usuario asociado a la
prestacion de los servicios plblicos de acueducto, alcantarillado
ylo aseo. Para los demas usuarios residenciales y no residenciales
que acuerden con los prestadores el pago diferido, son los mismos
valores sin incluir los aportes solidarios. ii) Obligacion de ofrecer
pago diferido de los servicios publicos de AAA a los usuarios
residenciales de los estratos 1 a 4. iii) Posibilidad de ofrecer pago
diferido de los servicios publicos de AAA a los usuarios
residenciales de los estratos 5 y 6 y a los usuarios industriales,
comerciales vy oficiales. (cargo fijo y cargo por consumo para los
servicios de acueducto y alcantarillado cargo fijo y

cargo variable para el servicio de aseo)

iv) Definicion de facturas que seran objeto de pago

diferido: en el caso de periodos de facturacién

mensual a un total de tres (3) facturas a diferir, y en el

caso de periodos de facturacion bimestral a un total de

dos (2) facturas a diferir.

V) En el caso de incumplimiento del pago de los montos

sujetos a pago diferido, una vez superada la

emergencia sanitaria, el prestador podra dar inicio a

las actividades de suspension, en los términos del

parégrafo 1 del articulo 5 de la Resolucion CRA 911 de

2020.

vi) Tasa de financiacion. Los prestadores de los servicios

publicos de AAA:

Como se cumple

el cumplimiento de los
articulos aplicables

RESPONSABLE

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

S| CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

N

\[e]

CRA Resolucién CRA
919 2 DE JUNIO DEL
2020

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

“...medidas regulatorias para los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo con ocasién de la emergencia...” i) Una vez
finalice la emergencia sanitaria, se aplicaran

las disposiciones sobre desviaciones significativas,
segun lo sefialado en el articulo 1.3.20.6 de la
Resolucién CRA 151 de 2001.

ii) Para efectos de lo dispuesto en el articulo 5.1.1.2. de
la Resolucién CRA 151 de 2001, los prestadores
comunicaran en medios masivos fisicos o electronicos
las nuevas tarifas a usuarios y vocales de control, en

un lapso maximo de 15 dias calendario a partir de la
aprobacién de la Junta Directiva.

el cumplimiento de los
articulos aplicables

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

N.A

CRA Resolucién CRA
921 16 de junio de 2020

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

"Por la cual se deroga el articulo 7 y se modifican los articulos 8 y
9 de la Resolucién CRA 911 de 2020” i) Se elimina el deber de las
personas prestadoras del servicio publico de aseo en las
actividades de recoleccion y transporte de residuos no
aprovechables de realizar el lavado de areas publicas de alto
tréfico peatonal como minimo con una frecuencia semanal. i) Se
determina que el costo de lavado y desinfeccion de areas publicas
a transferir via tarifa al usuario, el Costo de Lavado y Desinfeccion
de Areas Publicas incurrido entre el 18 de marzo y la entrada en
vigencia de la presente resolucion, (18 de junio de 2020), podra
ser incorporado en el Costo de Limpieza Urbana por Suscriptor
(CLUS), sin perjuicio de que la persona prestadora pueda
gestionar aportes de los entes territoriales, iii) EI costo maximo de
referencia de lavado y desinfeccion de areas publicas durante la
emergencia sanitaria, incurrido entre el 18 de marzo y la entrada
en vigencia de la resolucion, (18 de junio de 2020), es el resultado
de la aplicacion de los siguientes rubros: Personal (operarios),
Recursos (agua, desinfectantes, detergentes, entre otros),
Herramientas (escobas, recogedores, traperos, entre otros);
Gastos generales (mantenimiento, de la hidrolavadora,
combustibles de hidrolavadora). Las labores de lavado y
desinfeccién de areas publicas de alto tréfico, entre el 18 de
marzo y el 18 de junio de 2020, son responsabilidad de las
personas prestadoras del servicio publico de aseo de no
aprovechables en el APS donde realicen las actividades de
recoleccion y transporte. Se permitira el retiso de agua en esta
actividad siempre y cuando las condiciones de esta sean aptas
para el lavado de areas publicas y los procesos de desinfeccion
requeridos, Unicamente entre el 18 de marzo y el 18 de junio de

el cumplimiento de los
articulos aplicables

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO




PROCESO: GESTION COMERCIAL

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

N.A

CRA Resolucién CRA
922 30 de junio de 2020

PROCESO

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULO QUE
APLICA

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

EMISOR

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

CONTENIDO

"Por la cual se establecen medidas regulatorias transitorias
para la extension del pago diferido de las facturas de los
servicios publicos domiciliarios de acueducto y
alcantarillado y del servicio publico de aseo”

i) Valores sujetos a pago diferido: Para los usuarios
residenciales de los estratos 1 al 4, e industriales y
comerciales, el valor sujeto a pago diferido sera el de

la factura (cargo fijo y cargo por consumo para los servicios de
acueducto y alcantarillado) (cargo fijo y

cargo variable para el servicio de aseo) por usuario

asociado a la prestacion de los servicios publicos de
acueducto, alcantarillado y/o aseo, sin incluir aportes
solidarios en los casos que corresponda.

ii) Los prestadores de los servicios publicos de

acueducto, alcantarillado y/o aseo podran ofrecer a

sus usuarios residenciales de estratos 1 al 4,

industriales y comerciales la aplicacion de la opcion de

pago diferido del valor de la factura.

iii) Los usuarios residenciales de estratos 1 al 4, y los
industriales y comerciales, tienen la posibilidad de

seleccionar si se acogen a la opcién de pago diferido,

o si contintian pagando la factura de los servicios

publicos de acueducto, alcantarillado y/o aseo en las
condiciones previamente establecidas en los contratos

de condiciones uniformes. El no pago de la factura en

la fecha limite de pago, implica que automaticamente

la medida de pago diferido es acogida.

iv) Obligacion de informacion: El prestador debera

informar al usuario a través de la factura como minimo

Como se cumple

el cumplimiento de los
articulos aplicables

RESPONSABLE

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

S| CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

N

\[e]

N.A

CRA Resolucién CRA
923 9 de julio de 2020

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

“Por la cual se adoptan medidas regulatorias para los
servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo
relacionadas con aforos extraordinarios en el servicio
publico de aseo e inversiones ambientales adicionales en
el servicio publico domiciliario de acueducto”

Se modifican los articulos 55.A, 55.B, 55.D y 55.F de la
Resolucién CRA 688 de 2014 y 31.A, 31.B, 31.D y 31.F de
la Resolucién 825 de 2018

el cumplimiento de los
articulos aplicables

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

N.A

CRA Resolucién CRA
936 30 de noviembre de
2020

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

ARTICULOS QUE
APLIQUEN DE CADA
RESOLUCION

COMISION DE
REGULACION DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO

"Por la cual se modifican los articulos 2, 5y 12 de la Resolucion
CRA 911 de 2020 y se adicionan los articulos 2A y 2B a la misma
resolucion, con el objeto de establecer los criterios del Plan de
Aplicacién Gradual y se dictan otras disposiciones” i) La
suspension temporal a variaciones tarifarias, segun lo indicado en
los literales a) a e) de la Resolucion CRA 911 de 2020 podra
levantarse a partir de la primera o segunda factura emitida
posterior al 1 de diciembre de 2020, previa elaboracion del Plan
de Aplicacién Gradual. ii) Los prestadores de acueducto y/o
alcantarillado que decidan aplicar las variaciones tarifarias
acumuladas deben elaborar un Plan de Aplicacién Gradual que
contendra: a. Aplica para literales a) a d). b. Las variaciones por
IPC se estableceran a partir de la Gltima actualizacion tarifaria
aprobada y aplicada. c. El plazo del Plan estara entre doce (12) y
dieciocho (18) meses. d. El Plan podra empezarse a aplica en la
primera o segunda factura emitida a partir del 1 de diciembre de
2020. Si la aplicacion del Plan se realiza en la segunda factura,
para la estimacion de los valores acumulados se podra tener en
cuenta facturas emitidas entre el 18 de marzo y la primera factura
emitida con posterioridad al 1 de diciembre de 2020. e. Debe ser
aprobado por la entidad tarifaria local. iii) Para la elaboracion del
Plan de Aplicacion Gradual los prestadores deben: a. Revisar las
fechas de ocurrencia de los incrementos. b. Calcular los valores
acumulados por cargo fijo y/o cargo por consumo. c. Calcular los
valores acumulados de incremento tarifario por cada suscriptor y/o
usuario. d. Dar cumplimiento a las disposiciones vigentes de
subsidios y contribuciones. iv) Modificacion de art. 5 — Resolucion
CRA 911 de 2020: los prestadores no podran adelantar la
suspension o corte del servicio de acueducto a suscriptores

el cumplimiento de los
articulos aplicables

AUXILIAR DE
FACTURACION, Y
ATENCION AL
USUARIO

N.A

RESOLUCION CRA 943
DE 2021

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR
ES DE FACTURACION

Y ATENCION AL

USUARIO)

TODOS

CRA

“Por la cual se compila la regulacion general de los servicios
publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, y se derogan unas
disposiciones”

el cumplimiento de los
articulos aplicables

el cumplimiento de los
articulos aplicables




PROCESO: GESTION COMERCIAL

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

ASPECTO AMBIENTAL /

RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

ARTICULO QUE
APLICA

EN PROCESO DE

PROCESO CUMPL

EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE NO CUMPLE Registro

N \[e]

RESOLUCION 738 DE

GESTION
COMERCIAL(AUXILIAR

EL MINISTRO DE

Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo
coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion 385 de

el cumplimiento de los

N.A ES DE FACTURACION TODOS SALUD Y
Y ATENCION AL PROTECCION SOCIAL 2020 y prorrogada p;ro?os R;;glzcelr;%ezslszm, 1462y 2230 de articulos aplicables
USUARIO) y
GESTION Con la aplicacion de los
Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo articulos direccionandos AUXILIAR DE
RESOLUCION 1315 DE COMERCML(AUXILIAR EL MINISTRO DE coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion 385 de a la prestacion de los FACTURACION, Y
N.A ES DE FACTURACION |TODOS SALUD Y : ) n X
2021 A % 2020 y prorrogada por las Resoluciones 844, 1462 , 2230 de 2020 servcios publicos ATENCION AL
Y ATENCION AL PROTECCION SOCIAL
y 222, 738 de 2022 ofrecidos por La USUARIO
USUARIO) N
Cimarrona E.S.P
GESTION Con la aplicacion de los
Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo articulos direccionandos AUXILIAR DE
RESOLUCION 1913 DE COMERCIAL(AUXILIAR EL MINISTRO DE coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion 385 de a la prestacion de los FACTURACION, Y
N.A ES DE FACTURACION |TODOS SALUD Y : - " X
2021 % % 2020 y prorrogada por las Resoluciones 844, 1462 , 2230 de 2020 servcios publicos ATENCION AL
Y ATENCION AL PROTECCION SOCIAL
y 222, 738, 1315 de 2021 ofrecidos por La USUARIO
USUARIO) .
Cimarrona E.S.P
GESTION Con la aplicacion de los
Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo articulos direccionandos: AUXILIAR DE
RESOLUCION 304 DE COMERCIAL(AUXILIAR EL MINISTRO DE coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion 385 de a la prestacion de los FACTURACION, Y
N.A ES DE FACTURACION |TODOS SALUD Y : - " X
2022 Y ATENCION AL PROTECCION SOCIAL 2020 y prorrogada por las Resoluciones 844, 1462 , 2230 de 2020 servcios publicos ATENCION AL
y 222, 738, 1315, 1913 de 2021 ofrecidos por La USUARIO
USUARIO) .
Cimarrona E.S.P
GESTION Con la aplicacion de los
Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo articulos direccionandos AUXILIAR DE
RESOLUCION 666 DE COMERCIAL(AUXILIAR EL MINISTRO DE coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucién 385 de a la prestacion de los FACTURACION, Y
N.A ES DE FACTURACION |TODOS SALUD Y : - " X
2022 Y ATENCION AL PROTECCION SOCIAL 2020 y prorrogada por las Resoluciones 844, 1462 , 2230 de 2020 servcios publicos ATENCION AL
. 222,738, 1315, 1913 de 2021 y 304 de 2022 ofrecidos por La USUARIO
USUARIO) "
Cimarrona E.S.P
GESTION "Por el cual se adiciona el capitulo 7, al titulo 2, de la parte 3, del
COMERCIAL(AUXILIAR MINISTERIO DE libro 2, del Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, A traves del cobro del AUXILIAR DE
NA Decreto 2412 de 2018 | ES DE FACTURACION | TODOS AMBIENTE, VIVIENDA | Ciudad y Termgno, Decreto 1,077 del 26 de mayo de 2015, que componente tarifario en FACTURACION, Y X
- Y DESARROLLO reglamenta parcialmente el articulo 88 de la Ley 1753 de 2015, en " ATENCION AL
Y ATENCION AL . . . N N la factura de la entidad
USUARIO) TERRITORIAL lo referente al incentivo al aprovechamiento de residuos sélidos y USUARIO
se dictan otras disposiciones”
GESTION "Por el cual se sustituye el capitulo 7, al titulo 2, de la parte 3, del
COMERCIAL(AUXILIAR MINISTERIO DE libro 2, del Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, A traves del cobro del AUXILIAR DE
NA Decreto 802 de 2022 ES DE FACTURACION | TODOS AMBIENTE, VIVIENDA | Ciudad y Termgno, Decreto 1,077 del 26 de mayo de 2015, que componente tarifario en FACTURACION, Y X
- Y DESARROLLO reglamenta parcialmente el articulo 88 de la Ley 1753 de 2015, en " ATENCION AL
Y ATENCION AL . . . N N la factura de la entidad
USUARIO) TERRITORIAL lo referente al incentivo al aprovechamiento de residuos sélidos y USUARIO
se dictan otras disposiciones”
“Por la cual se reglamenta el capitulo 7, del titulo 2, de la parte 3,
del libro 2, del Decreto
GESTION Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio,
COMERCIAL(AUXILIAR AM’lBAIIng\IS‘I'TEEF\e/II?/I:EIDA Decreto 1077 del 26 de A traves del cobro del FA/(\:L'IJ'TJII;I:;ODIE v
N.A Resolucion 176 de 2020 | ES DE FACTURACION |TODOS . mayo de 2015, en lo relacionado con los criterios de elegibilidad y |componente tarifario en . X
A Y DESARROLLO A . ATENCION AL
Y ATENCION AL TERRITORIAL demas aspectos de los la factura de la entidad USUARIO
USUARIO) proyectos que pretendan acceder a los recursos del Incentivo al
Aprovechamiento y
Tratamiento de Residuos Sélidos™
GESTION POR EL CUAL SE FIJA EL PORCENTAJE DE SUBSIDIOS Y ﬁ?ygi:n:gsl?e AUXILIAR DE
Acuerdo Municipal 002 d COMERCIAL(AUXILIAR Municipio de EI Carmen APORTES SOLIDARIOS PARA LA PRESTACION DE p b idil EACTURACION, Y
NA o abris022 | ES DE FACTURACION | TODOS e Vibora | SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO, | SH0elBeY | | e 8 o X
Y ATENCION AL ALCANTARILLAD Y ASEO EN EL MUNICIPIO DE EL CARMEN tarifas de | rvici USUARIO
USUARIO) DE VIBORAL ariias de 10s Servicios
publicos
. POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION
Resolucion 0022 del 11 COMEsgliI'iNXIUAR Eg"é’g\ii%? N°0322 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2017 Y SE ADOPTA EL
NA O e fobrero 2022 oF FACTURSAEION M TODOS pUBLICOS LA | REGLAMENTO INTERNO DE RECAUDO DE CARTERA Y A SU
© febrero ATENCION CIMARRONA ES.p. |VEZ SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO DE JURISDICCION
) 27+ |COACTIVA EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
EL CARMEN DE VIBORAL "LA CIMARRONA ESP."
. Nombre de la persona
mes dia Afio BEEIE®
enero 2022
febrero 4 2022
marzo 4 2022


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=119957#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=119957#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=119957#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=119957#0

PROCESO: GESTION COMERCIAL

REQUIERE DE PLAN DE ACCION
ASPECTO AMBIENTAL /

RECURSOS / RIESGOS PROCESO ARTICULOIQUE EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE SI CUMPLE NO CUMPLE ENEROCESOCE Registro
APLICA CUMPL N NO
OCUPACIONALES
abril 5 2022
mayo 4 2022
junio 29 2022
julio 2022
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022

diciembre 2022



PROCESO: GESTION FINANCIERA

REQUIERE DE PLAN DE

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / NO EN PROCESO i ACCION
PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES « 2 UMPLE  DE CUMPL 4 g .
SUBPROCESO: CONTABILIDAD
Por el cual se reglamenta el pago de la contribucion
CON-01 Decreto 707 del mes de abril de 1995 de que trata el articulo 85 de o MINISTERIO DE DESARROLLO |especial por concepto del servicio de regulacion de Agua "
NA la Ley 142 de 1994. Gestion financiera COMPLETO ECONOMICO. Potable y saneamiento Basico, de que trata el articulo Realizando el pago Contador x
85 de la Ley 142 de 1994
CONTADURIA GENERAL DE LA se modifica el catalogo General de Cuentas del Plan Aplicando las nuevas cuentas del
N.A CON-02 Resolucién 275 de julio de 2006 mediante la resolucién 400 de 2000. Gestion financiera COMPLETO General de C Publica medi: lar P . - Contador X
NACION Plan General de Contabilidad Publica
400 de 2000.
SUPERITENDENGIA DE Sistema Unico de Informacién — SUI- Reporte de
NA CON-03 Resolucion 1422 de abi de 2003: Gestion financiera COMPLETO SERVICIS PUBLICOS Estados Financieros de los prestadores de los servicios | .11, e gstados Financieros Contador X
DOMICILIARIOS, publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y
aseo.
SUPERITENDENCIA DE "
NA CON -04 Circular Externa 009 de agosto de 2003 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Informacién Financiera — catalogo de cuentas. Aplicando [as nuevas cuentas del Contador X
Plan de cuentas SUI
DOMICILIARIOS.
Por medio de la cual se establece para el afio 2006 el
grupo de personas naturales, personas juridicas y
CON-05 Resolucion 12807 Gestion financiera COMPLETO DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIO| demds entidades que deben suministrar informacién a N/A Contador X
que hace referencia el art. 631 del Estatuto Tributario.
DERO
Por medio de la cual se establece para el afio 2007 el
grupo de personas naturales, personas juridicas y
CON-05 Resolucién 12690 Gestion financiera COMPLETO DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIO| demas entidades que deben suministrar informacion a N/A Contador X
que hace referencia el art. 631 del Estatuto Tributario.
DEROGADO
Por medio de la cual se establecen las fechas para el
SUPERITENDENGIA DE Reporte de informacién Financiera — catélogos de
NA CON -06 Resolucién 1025 de abril de 2004 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS cuenta de prestadores de los servicios piblicos | REPORTANDO LA INFORMACION EN Contador X
DOMICILIARIOS. domiciliarios de energia, gas combustible, acueducto, LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
alcantarillado y aseo al Sistema Unico de Informacién —
Sul.
SUPERITENDENCIA DE
CON-07 Resolucién 50145 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Por la cual se Establece el Procedimiento de Solicitud de N/A Contador X
DOMICILIARIOS.
i ‘ SUPERITENDENCIA DE Por la C\:Ial s.e' Establece el P.r?ced\mlento de Solicitud CUANDO HAYA LUGAR A
N.A CON-07 Resolucién 20111300016025: de junio de 2011 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS de Modificacién de Informacién Reportada al SUI de los CORRECIONES Contador X
DOMICILIARIOS. Prestadores de Servicios Pdblicos.
Por medio de la cual se modifica el Plan General de Aplicando las nuevas cuentas del
NA CON-08 Resolucion 322 julio de 2004 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | (2 pilidad Pablica — PGCP adoptado mediante la Pl vas cuentas de Contador X
NACION ” Plan General de Contabilidad Publica
resolucién 400 de 2000.
Sistema Unico de informacién SUI- Reporte del tépico
SUPERINTENDENCIA DE Financiero — administrativo e indicadores de Gestién y
N.A CON-09 Resolucion 2535 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Resultados de los prestadores de los servicios publicos N/A Contador X
DOMICILIARIOS domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo o
actividades complementarias.
MINISTERIO DE HACIENDA Y Por el cual se reglamenta el paragrafo 32 del articulo 4
N.A CON- 10 Decreto 3361 de octubre de 2004. Gestion financiera COMPLETO CRDEDITO PUBLICO de la Ley 716 de 2001, prorrogada y modificada por el CUANDO HAYA LUGAR A ELLO Contador X
articulo 2 de la Ley 901 de 2004.




PROCESO: GESTION FINANCIERA

REQUIERE DE PLAN DE

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / NO EN PROCESO i ACCION
PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE  SI CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES @ B CUMPLE  DE CUMPL g 3 .
Procedimientos que deben ser aplicados en el proceso
de envio de informacién a la Contaduria General de la
Nacion para que sea consolidada y publicada en el
: e CONTADURIA GENERAL DE LA iy REPORTANDO LA INFORMACION EN
N.A CON-11 Circular 59 de octubre de 2004 Gestion financiera COMPLETO NACION boletin de deudorgs morosos del 'Estado (BDME) de LAS FECHAS CORRESPONDIENTES Contador X
acuerdo con el paragrafo 3¢ del articulo 4 de la ley 716
modificado por la Ley 901 de 2004 y el Decreto 3361 de
2004.
Procedimiento General para el diligenciamiento del
CON-12 Instructivo 021 COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LANACION | informe denominado IFSC-CGN-0012006 Saneamiento N/A Contador X
Contable DEROGADO
CON-12 Resoluci6n 355 de septiembre de 2007Por la cual se adopta el Plan General de Por la cual se adopta el Plan General de Contabilidad
Contabilidad Pablica Publica
Resolucion 669: por la cual se modifica el Plan o
NA General de Contabilidad Piblica y el Manual de Procedimientos del Régimen de contabilidad Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA N/| Por la cual se modifica el Plan General de Contabilidad PIAP“GCH"Cb ‘:5 "C“EV:SbCI“;"::/if_‘ Contador X
Piblica o - i an General de Contabilidad Pablica
Modificada por la Resolucion 413 de 2011. Por medio de la cual se modifica el Régimen de Plblicay el Manual de Pmcsd‘"j'er'tos del Régimen de
Contabilidad Publica. (Cuentas Cero) Contabilidad Publica.
SUPERINTENDENCIA DE Por la cual se establece el reporte complementario de
inf 6n financiera de | tadores de servici
N.A CON-13 Resolucién 2395 de febrero de 2005 RESOLUCION SSPD - 15085 D|  Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS informacion financiéra de fos prestacores €€ servicios NA Contador X
DOMICILIARIOS publicos domiciliarios a través del Sistema Unico de
Informacién SUI. DEROGADA
SUPERINTENDENCIA DE
N.A CON-14 Resolucién 16655 de junio de 2007 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Por medio de la cual se establece [2 tarifa de la N/A Contador X
DOMICILIARIOS contribucién especial para la vigencia de 2007.
NA CON -15 Carta Circular 065 de octubre de 2005. Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | Reporte del boletin de deudores morosos del Estado | REPORTANDO LA INFORMACION EN Contador X
NACION BDME y expedicién del Certificado. LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
COMISION DE REGULAGION b | 7" 2 cudl e fil2 a taifa de la contribucién especial
NA CON-16 Resolucion CRA 399 de noviembre de 2006. Gestion financiera COMPLETO AGUA POTABLE Y para la vigencia 2007 por concepto del servicio de N/A Contador X
SANEAMIENTO BASICO regulacién de agua potable y saneamiento basico y se
dictan otras disposiciones
NA CON-17 Resolucion 248 de jio de 2007 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | Por la cual se establece Ia informaci6n a reportar, los | REPORTANDO LA INFORMACION EN Contador X
NACION requisitos y los plazos de envio a la CGN LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
SUPERINTENDENCIA DE Por la cual se actualiza el Plan de Contabilidad para
NA CON-18 Resolucion 33635 de diciembtre de 2005. Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Prestadores de Servicios Pdblicos Domiciliarios y el | IMPLEMENTANDO LAS NUEVAS Contador X
DOMICILIARIOS Sistema Unificado de Costos y Gastos por Actividades CUENTAS ESTABLECIDAS
que se aplicard a partir del 2006.
CONTADURIA GENERAL DE La | P07 Medio de la cual se modifica el catdlogo General e | . o ntas del
NA CON-19 Resolucion 056 de febrero de 2006. Gestion financiera COMPLETO cuentas del Plan General de Contabilidad Publica picando fas nuevas cuentas de Contador X
NACION ! ™ Plan General de Contabilidad Pablica
adoptado mediante la Resolucién 400 de 2000.
CONTADURIA GENERAL DE LA Procedimiento para el registro contable de los
CON-20 Instructivo 019 Gestion financiera COMPLETO NACION subsidios y contribuciones, por parte de los entes N/A Contador X
publicos prestadores de servicios péblicos. DEROGADO
Procedimiento para el registro contable de los
contratos mediante los cuales se entregan derechos
CON-21 Instructivo 020 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | para el uso o explotacién, o cualquier otra modalidad N/A Contador X
NACION de usufructo de bienes, para operar o gestionar
servicios pablicos y que los derechos son revertidos a
la entidad propietaria de los bienes. DEROGADO
CON-22 Resolucion 119 Gestion financiera COMPLETO CONTADURL?S‘EO'\:VERAL DELA |por el cual se adopta el Modelo Estandar de procedimien N/A Contador X
CON-23 Resolucion 25985 de julio de 2006
Modificada por la Resolucin 15085 de junio 2009, publicada en el Diario Oficial No. 47.384 de 18 de junio de Por la Cual se establece el requerimiento de
2009, Por Ia cualse requiere informacién para el Sistema Unico de Informacion, SUI, relacionada con el ) - .
NA Kol s A i A U Gestion financiera COMPLETO SUPERINTENDENCIA DE SERvIG|  Informacion a través del SUI sobre el plande | REPORTANDO LA INFORMACIONEN | X
alcantarilado y aseo's en el senido que s prestadores e 0s Senvcios Piblcos de Acueducio, contabilidad y el Sistema Unificado de Costos y Gastos |  LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
Acantariladoy Aseo deberan reportar el Pian de Cortabiidad porcada Senviio Pabico que presteny !
consolidado utilizando como base el Anexo 1 de la Resolucion 20051300033635 del 28 de diciembre de 2005, por Actividades
ampliandolo al maximo nivel de detale que uiice a empresa
Por medio de la Cual se Adiciona la resolucion 12801
. o DIRECCION DE IMPUESTOS Y |obligando a presentar las declaraciones y diligenciar los
N.A CON-24 Resolucién 8551 de agosto de 2006. Por medio de la Cual se Adicior| Gestion financiera COMPLETO N/A X
9 ADUANAS NACIONALES recibos de pago a través de los servicios informaticos / Contador
electrénicos de la DIAN
) o DIRECCION DE IMPUESTOS Y | Por medio de la cual se aclara el literal b) del articulo
N.A CON-25 Resolucién 8957 Gestion financiera COMPLETO N/A X
ADUANAS NACIONALES primero de a resolucién 8551 de 2006 / Contador
(CON-26 Resolucion 222 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA N/[Por la cual se adopta el régimen de contabilidad publica y se define sy N/A Contador X
Por la cual se adopta el régimen de contabilidad
publica, se establece su conformacion y se define su
CON-26 Resolucién 354 de septiembre de 2007 ambito de aplicacién .
NA Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA N/ PlA”"Gca"d" \IZS "C“evtasb,cl‘f:";f,ie“ Contador X
Modificada por Resolucion 237 de agosto de 2010. Por medio de la cual se modifica el Régimen de an General de Contabilidad Publica
Contabilidad Publica y se deroga la Resolucion 192 del
27 de julio de 2010.
CON-27 Circular Externa 064 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA N/|Instrucciones para la Reclasificacion y Ajustes de los Saldos de las cul N/A Contador X
CON-27 Resolucion 356 de septiembre de 2007.
, . : o I " Por la Cual se Adopta el Manual de Procedimientos de |  Aplicando las nuevas cuentas del
NA Modificada y adicionada por las Resoluciones de la Contaduria General de la Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA N/ u c“ i duP'bI i o "'G . c“ v b_l‘_‘ s b Contador X
Nacion 145, 146 , 205 , 557 , 558 y 669 de 2008; 246 , 315y 501 de 2009; ontabilidad Publica an General de Contabilidad Publica
193 de 2010: por la cual se adopta el Manual de Procedimientos del Régimen
de Contabilidad Pablica.




PROCESO: GESTION FINANCIERA

REQUIERE DE PLAN DE

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / NO EN PROCESO i ACCION
PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES @ P CUMPLE  DE CUMPL g 3 .
SUPERINTENDENCIA DE ) <
NA CON-28 Resolucién 2885 de junio de 2007. Por la cual se modifica el anexo | Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS | O 12 cual se modifica el anexo C de la Resolucidn 2395 | REPORTANDO LA INFORMACION EN Contador X
Calendario para el Reporte de Informacion LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
DOMICILIARIOS
Por la cual se modifican los articulos 102 y 112 de la
L ) U CONTADURIA GENERAL DE LA " REPORTANDO LA INFORMACION EN
N.A CON-29 Resolucion 375 de septiembre de 2007. Gestion financiera COMPLETO NACION resolucion 248 ‘de 2007 r.elspecto alos plazos de LAS FECHAS CORRESPONDIENTES Contador X
reporte de la informacién contable a la CGN
) U CONTADURIA GENERAL DE LA | Por la cual se modifican algunos pérrafos del Régimen | Aplicando las nuevas normas
N.A CON-30 Carta Circular 77 de septiembre de 2009. Gestion financiera COMPLETO Contad X
P NACION de Contabilidad Publica delRegimenl de Contabilidad Publica ontador
CON-31 Resolucién CRA 437 Gestion financiera COMPLETO COMISION DE REGULACION DE A|Por la cual se fija la tarifa de_contribucion especial que d¢ N/A Contador X
SUPERINTENDENCIADE | Por la Cual se fija porcentaje de CDT para la provision ) ) -
N.A CON-32 Circular 00006 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS de cierre clausura y post clausura del sitio de Aplicando la r::‘;:““ provision Contador X
DOMICILIARIOS disposicion final de residuos
SUPERINTENDENCIA DE ! <
N.A CON-33 Resolucién 2485 de enero de 2008, Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Porla cual se modifica el anexo 001 de la resolucidn | REPORTANDO LA INFORMACION EN Contador X
2885 del 6 de febrero de 2007 LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
DOMICILIARIOS
CON-34 Resolucion 003847 Gestion financiera COMPLETO DIRECCION DE IMPUESTOS Y AD|por la cual se sefiala el contenido y las caracteristicas téc| N/A Contador X
NA CON -35 Resolucion 145 de abril de 2008 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | Por la cual se modifica el manual de procedimientos Aplicando las nuevas normas Contador X
NACION del régimen de contabilidad publica. delRegimenl de Contabilidad Publica
por la cual se adicionan unas subcuentas al catalogo
NA CON - 36 Resolucién 146 de abril de 2008. Gestion financiera COMPLETO CONTADURIAGENERAL DE LA | general de cuentas del Manual de Procedimientos | _Aplicando las nuevas cuentas del Contador X
NACION adoptado mediante resolucién 356 el 5 de septiembre | Plan General de Contabilidad Publica
de 2007
NA CON - 37 Resolucién 205 de mayo de 2008. Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | porla cual se modifica el manual de procedimientos Aplicando las nuevas normas Contador X
NACION del régimen de contabilidad publica. delRegimenl de Contabilidad Publica
SUPERINTENDENCIA DE -
N.A CON -38 Resoluci6n 20081300016515 de junio de 2008 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS por medio de |a cual s establece [a tarifa de la N/A Contador X
DOMGILIARIOS contribucién especial vigencia 2008. DEROGADO
NA CON -39 Resolucion 557 del 07 de noviembre de 2008, Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | por la cual se modifica el Manual de Procedimientos Aplicando las nuevas normas Contador X
NACION del Régimen de Contabilidad Pablica delRegimenl de Contabilidad Publica
NA CON -40 Resolucion 558 del 07 de noviembre de 2008, Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | por la cual se modifica el Manual de Procedimientos Aplicando las nuevas normas Contador X
NACION del Régimen de Contabilidad Pablica delRegimenl de Contabilidad Publica
- ... DIRECCION DE IMPUESTOS Y
CON-41 Resolucion 001063 del 03 de diciembre de 2008 Gestion financiera COMPLETO ADUANAS NACIONALES por la cual se fija el valor de la Unidad de Valor Tributario N/A Contador X
CON-42 Instructivo 05 del 01 de diciembre de 2008 Gestion financiera COMPLETO CONTADUR'ﬁgEO'\:\‘ERAL PELA Instrucciones para el cierre contable de la vigencia 2008 N/A Contador X
por la cual se prescriben los formularios y formatos
" N . . DIRECCION DE IMPUESTOS Y para el cumplimiento de las obligaciones tributarias,
N.A CON-43 Resolucién 2181 de 29 de diciembre de 2008. Gestion financiera COMPLETO N/A X
ADUANAS NACIONALES aduaneras y cambiarias correspondientes al afio 2008y / Contador
se fijan los precios de venta al publico
) U CONTADURIA GENERAL DE LA ) REPORTANDO LA INFORMACION EN
N.A CON - 44 INSTRUCTIVO 8 Reportes Contables Intermedios abril de 2009 Gestion financiera COMPLETO NACION Reportes Contables Intermedios LAS FECHAS CORRESPONDIENTES Contador X
N.A CON - 45 RESOLUCION 140 Derogada por el art. 16, Resol| ~ Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA SENERAL DE LA |por medio de Ia cual se fijan pardmetros para el envio def N/A Contador X
NA CON - 45 RESOLUCION 142 de abril de 2009, Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA Por medio de la cual se modifica el Manual e Aplicando las nuevas normas Contador X
NACION Procedimientos del Régimen de C Publica deC Pablica
CON - 47 INSTRUCTIVO 09 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | CleRRE CONTABLE VIGENCIA 2009 N/A Contador X
CON - 48 DECRETO 2271 de junio de 2009.Modificado por el Decreto 3655 - | i
N.A de septiembre 23 de 2009: Por el cual se modifica parcialmente el Decreto Gestion financiera COMPLETO DIAN Por medio del cual se reglamenta parcialmente el | o)\ 00 DICHA NORMATIVIDAD Contador X
Estatuto Tributario
2271 de 2009.
Por la cual se establece para el afio gravable 2009, el
grupo de personas naturales, personas juridicas,
sociedades y asimiladas, y demés entidades, que deben
suministrar la informacién a que se refieren los literales
CON - 49 RESOLUCION 7935 Gestion financiera COMPLETO DIAN a),b), ), d), &), ), h), i) y k) del articulo 631 del Estatuto N/A Contador X
Tributario y el decreto 1738 de 1998 a la DIAN, s
sefiala el contenido y caracteristicas técnicas para la
presentacion y se fijan los plazos para la entrega
(INFORMACION EXOGENA)
Por la cual se sefialan los formatos y especificaciones
técnicas para la presentacion de la informacion
tributaria a que se refiere el articulo 629-1 del Estatuto
N.A CON- 50 RESOLUCION 7934 julio de 2009. Gestion financiera COMPLETO DIAN Tributario que debe ser presentada por las personas o N/A Contador X
entidades que elaboren facturas o documentos
equivalentes a la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales, por el afio gravable 2009
por la cual se adopta el Modelo General de
SUPERINTENDENGIA DE Contabilidad para Empresas Prestadoras de Servicios
NA CON - 51 RESOLUCION 20101300021335 de junio de 2010 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Publicos, en convergencia con los Esténdares N/A Contador X
Internacionales de Contabilidad e Informacion
DOMICILIARIOS
Financiera de aceptacion mundial, y se deroga la
resolucién 2009130009995 de 2009
CON - 52 DECRETO 3297 DE 02 DE SEPTIEMBRE DE 2009 Derogado por MINISTERIO DE HACIENDA Y | P" €1 €ua! se Ie asignan algunas funciones a Central de
N.A el art. 23, Decreto Nacional 4054 de 2011 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Inversiones SA CISA y se dictan otras disposiciones N/A Contador X
Activos Inmobiliarios
I : MINISTERIO DE HACIENDA Y por el cual se modifican los articulos 2 y 3 del decreto
N.A CON - 53 DECRETO 1540 DE 04 DE MAYO DE 2010 Gestion financiera COMPLETO AR SN 5907 40 2000 APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
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REQUIERE DE PLAN DE
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RIESGOS OCUPACIONALES « 2 CUMPLE  DE CUMPL 4 3 .
NA CON - 54 DECRETO 2670 DE 26 DE JULIO DE 2010. Gestion financiera COMPLETO MINISTERIO DE HACIENDAY | _ Por el cual se adopta el Sistema Técnico de Control | )\ 16 picria NORMATIVIDAD Contador X
CREDITO PUBLICO Tarjeta Fiscal como instrumento de control a la evasion
NA CON - 55 DECRETO 1141 DE 12 DE ABRIL DE 2010 Gestion financiera COMPLETO MINISTERIO DE HACIENDAY | Por el cual se reglamenta parcialmente el articulo 392 | o\ b6 piCHA NORMATIVIDAD Contador X
CREDITO PUBLICO del Estatuto Tributario
Por la cual se establece para el afio gravable 2010, el
grupo de personas naturales, personas juridicas,
sociedades y asimiladas, y demas entidades, que deben
. suministrar la informacién a que se refieren los literales
CON - 56 RESOLUCION 8660 Gestion financiera COMPLETO ADUANAS NACIONALES a), b). ), ). e). ), h). i) y k) del articulo 631 del Estatuto N/A Contador X
Tributario y el Decreto 1738 de 1998 a la Direccion de
Impuestos y Aduanas I se sefiala el contenido
i técnicas para la 6ny se fijan
los plazos para la entrega
o : I | lan | PR a
NA CON — 57 Ley 1314 de septiembre de 2009. Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE LAREPUBLICA |  POr@cuaise 'egucz:(:;ﬁ;::p'°s ynormasde | ApLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
N . " Por | | dici ial ite el estatut
NA CON - 58 Ley 1370 de diciembre de 2009. Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE LA REPUBLICA orlacualsea ‘C“::Z:::rci: mente el estatuto APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
: " N CONTADURIA GENERAL DE LA | instrucciones relacionadas con el cambio de vigencia
- 11
CON - 59 INSTRUCTIVO 0 Gestion financiera COMPLETO NACION 2010- 2011 N/A Contador X
. SUPERINTENDENCIA DE
NA CON — 60 Resolucién 20101300050115 de por la cual se modifica la Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Por la cual se modifica la resolucién 2010130002135 | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
resolucion 20101300021335
DOMICILIARIOS
CON - 61 Ley 1430 de diciembre de 2010.Modificada por la Ley 1450 de | | se dict: tributarias d trol
NA 2011, publicada en el Diario Oficial No. 48.102 de 16 de junio de 2011, 'Por la|  Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE LA REPUBLICA | PO"'@ cualse dictan normas _;' : arias de controly | Ap||ICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo, 2010-2014" competitivida
NA CON - 62 INSTRUCTIVO 013 de enero de 2011 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | reconocimiento y revelacion contable de los activos de N/A Contador X
NACION menor cuantia en el periodo contable 2011
Por la cual se establece el requerimiento de
informacion y las fechas de reporte a través del sistema
unico de informacién SUI del Modelo General de
- : " N SUPERINTENDENCIA DE Contabilidad para Empresas Prestadoras de Servicios
N.A CON - 63 RESOLUCION SSPD 20111000001825 d de 2011 Gestion financiera COMPLETO o N/A Contadk X
© marzo de SERVICIOS PUBLICOS Piblicos en convergencia con los Estandares / ontador
Internacionales de Contabilidad e Informacion
Financiera de aceptacion mundial, para la etapa de
transicion afio 2011
Por el cual se adoptan medidas en materia tributaria en
. e . MINISTERIO DE HACIENDA Y |el marco de la emergencia econémica social y ecoldgica
N.A CON - 64 DECRETO 4825 de di bre de 2010 Gestion financiera COMPLETO - g APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD X
o diciembre de CREDITO PUBLICO declarada por el decreto 4580 (IMPUESTO AL CANDO DICHA NO! Contador
PATRIMONIO)
Por el cual se reglamentan los articulos 292-1, 293-1,
_ : . : MINISTERIO DE HACIENDA Y | 294-1, 296-1, 298-3 y 298-4 del Estatuto Tributario y los
N.A CON - 65 DECRETO 859 de marzo de 2011. Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO articulos 1, 2, 3, 6, 9y 10 del decreto legislativo 4825 de APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
2010. (IMPUESTO AL PATRIMONIO)
Por la cual se modifica la resoluciéon 20101300021335
que adopta el Modelo General de Contabilidad para
SUPERINTENDENCIA DE Empresas Prestadoras de Servicios Publicos, en
N.A CON - 66 Resolucion 20111300002885 de febrero de 2011 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS convergencia con los Estandares Internacionales de N/A Contador X
DOMICILIARIOS Contabilidad e Informacién Financiera de aceptacién
mundial y se derogan las Resoluciones SSPD
20101300046955 y 20101300050115
Por la cual se modifica el proceso de convergencia hacia
SUPERINTENDENCIA DE o ElthDdrell) ;39;6:\’: dle C;!’\g‘allbl\ldadnpavnaVE:ﬂprnE?aS .,
N.A CON - 67 Resolucion 20111300016175 de junio de 2011 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS estadoras de Serviclos PUblicos, en convergencia co N/A Contador X
los estandares internacionales de contabilidad e
DOMICILIARIOS i ;
informacién financiera de aceptacién mundial y se dictan
otras es
por el cual se reglamenta el articulo 173 de la ley 1450
N.A CON - 68 Decreto 3590 de septiembre de 2011. Gestion financiera COMPLETO DIAN de 2011 (plan nacional de desarrollo) relacionado con | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
la nueva retencion en la fuente para independientes
Por la cual se establece para el afio gravable 2011, el
grupo de personas naturales, personas juridicas,
sociedades y asimiladas, y demas entidades, que deben
suministrar la informacion a que se refieren los literales
&N -0 Resolucion 11229 de oclubre de 29 , b), c), d), e), f), g), h), i) y k) del articulo 631 del
N.A CON — 69 Resolucién 11429 de octubre de 2011 Gestion financiera COMPLETO DIAN a), bl c), ), e), ), ). h), i) y k) del articulo 631 del N/A Contador X
Estatuto Tributario y el Decreto 1738 de 1998 a la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales; se
sefiala el contenido y caracteristicas técnicas para la
presentacion y se fijan los plazos para la entrega
(INFORMACION EXOGENA DIAN)
oM 70 NS TRUCTIVO Mo, 18 et oo S instrucciones relacionadas con el cambio del periodo
- 0. 15 instrucciones relacionadas con el cambio del !
U le 2011-2012, el f 1
NA perfodo contable 2011-2012, el reporte de informaci6n a la Contaduria Gestion financiera COMPLETO CONTADUR[L’;?S‘:\‘ERAL DELA | contable 20 O| e| reporte de informacién ala ‘ N/A Contador X
General de la Nacion y otros aspectos del proceso contable. Contaduria General de la Nacién y otros aspectos de
proceso contable.
SUPERINTENDENCIA DE Por la cual se establece el procedimiento de solicitud
N.A CONT — 71 Resoluci6n SSPD 20111300016025 de junio de 2011 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS de.mod\flcaclon de”mfcrmac\cn reportada al S‘St,er,na REPORTANDO LA INFORMACION EN Contador X
Unico de Informacién de los prestadores de servicios LAS FECHAS CORRESPONDIENTES
DOMICILIARIOS
publicos.
s " I : CONTADURIA GENERAL DE LA Por medio de la cual se modifica el Régimen de Aplicando las nuevas normas
N.A CONT- 72 Resolucion 413 de diciembre de 2011. Gestion financiera COMPLETO Contad X
NACION Contabilidad Publica. (Cuentas Cero) delRegimenl de Contabilidad Publica ontador
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PROCESO: GESTION FINANCIERA

REQUIERE DE PLAN DE

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / NO EN PROCESO i ACCION
PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES « 2 CUMPLE  DE CUMPL 4 3 .
COMISION DE REGULACION DE Por la cual se fija la tarifa de contribucién especial para
NA CONT - 73 Resolucién CRA 590 de diciembre de 2011. Gestion financiera COMPLETO AGUA POTABLE Y la vigencia 2012 por concepto del servicio de N/A Contador
SANEAMIENTO BASICO. regulacién de agua potable y saneamiento bésico y se
dictan otras disposiciones.
i . P : DIRECCION DE IMPUESTOS Y Por la cual se fija el valor de la Unidad de Valor
NA CONT-74 Resolucién 011963 de noviembre de 2011. Gestion financiera COMPLETO ADUANAS NACIONALES. Tributario — UVT aplicable para el afio 2012 N/A Contador
Por la cual se modifican las resoluciones SSPD
SUPER INTENDENCIA DE 20061300025985 del 25 de julio de 2006 y SSPD
N.A CONT-75 RESOLUCION SSPD-20121300003545 febrero de 2012 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS 20084000002485 de 30 de enero de 2008, asi como el | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
DOMICILIARIOS anexo de la resolucién SSPD 20101300048765 del 14 de
diciembre de 2010.
Por la cual se prescribe el formulario para la
presentacion de la declaracion de renta y
complementarios o de ingresos y patrimonio por el afio
DIRECCION DE IMPUESTOS y | 7vable 2011, por parte de las personas juridicas y
N.A CONT-76 Resolucién 17 febrero de 2012. Gestion financiera COMPLETO ADUANAS NACIONALES. asimiladas y personas naturales y asimiladas, obligadas | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
allevar contabilidad, y se sefialan los formatos y
especificaciones para el suministro de la informacién
con relevancia tributaria de los contribuyentes y no
contribuyentes para efectos de control tributario.
CONTRALORIA GENERAL DE Por medio de la cual se modifica el Procedimiento
N.A CONT - 77 Resolucién 643 de marzo de 2012. Gestion financiera COMPLETO ANTIOQUIA (i Cga.gov.co) Administrativo Sancwcnatcnfn enAIa Contraloria General | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
de Antioquia
Por medio de la cual se establece un marco general
N.A CONT-78 Ley 1527 de abril de 2012. Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE LA REPUBLICA para la libranza o descuento directo y se dictan otras | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
disposiciones.
SUPERINTENDENCIA DE o y I .
P " I | se fija la tarifa de | tribs |
NA CONT-79 Resolucion 20121300016515 de mayo de 2012. Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS poria cualse fljafa tariia de fa contribucion especia N/A Contador
DOMICILIARIOS para el afio 2012.
NA CONT-80 Decreto 1950 de septiembre de 2012. Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE LAREPUBLICA | FOT elcualse ’eg‘a'"e";: ;;;m’"’ 13delaley1527 | o) \cANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Por la cual se establece para el afio gravable 2012, el
grupo de personas naturales y asimiladas, personas
juridicas, sociedades y asimiladas, y demas entidades,
DIRECCION ADMINISTRATIVA i | U deben suministrar la informacion a que se refieren
N.A CONT-81 RESOLUCION NUMERO 000117 Gestion financiera COMPLETO IMPUESTOS NACIONALES los literales a), b), c), e), f), g), h), i) y k) del articulo 631 N/A Contador
del Estatuto Tributario y el Decreto 1738 de 1998 a la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales; se
sefiala el contenido y caracteristicas técnicas para la
presentacion y se fijan los plazos para la entrega.
Por la cual la Direccién de Impuestos y Aduanas
- . R . DIRECCION ADMINISTRATIVA DE |Nacionales - DIAN, adopta la Clasificacion de
N.A - fi MPLET L e
CONT-82 RESOLUCION NUMERO 000139 DE 2012 Gestion financiera col 0 IMPUESTOS NACIONALES Actividades Econdmicas ~ CITU revision 4 APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
para Colombia
SUPERINTENDENCIA DE Por el cual se establece el cobro del anticipo de la
N.A CONT-83 RESOLUCION NUMERO 20121300036665 DE 2012 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS " ” y P APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
DOMICILIARIOS. contribucién especial 2013
. , L . DIRECCION ADMINISTRATIVA DE | Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2
N.A CONT-84 RESOLUCION NUMERO 000154 DE 2012 Gestion financiera COMPLETO IMPUESTOS NACIONALES de la Resolucién 139 de 2012 APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
i : CONTADURIA GENERAL DE LA |Instrucciones relacionadas con el cambio del
N.A CONT-85 INSTRUCTIVO 020 DE 2012 Gestion financiera COMPLETO NACION periodo contable 2012-2013. N/A Contador
N.A CONT-86 LEY 1607 DE 2012 Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE LAREPUBLICA |PO" 12 Cual se expiden normas en material APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
tributaria y se dictan otras disposiciones.
g L . MINISTERIO DE HACIENDA Y  [Por el cual se reglamenta parcialmente el
N.A CONT-87 DECRETO 099 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Estatuto Tributario. APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Por el cual se establecen los requerimientos de
informaci6n para dar aplicacion a los decretos
2706 y 2784 de 2012 durante la vigencia 2013.
SUPERINTENDENCIA DE Y o
N.A CONT-88 RESOLUCION N. 20131300002405 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS Aplicacién NIIF para empresas de servicios ESPERANDO A QUE LA CGN EXPIDA Contador
DOMICILIARIOS publicos del naturaleza oficial, las que se LA NORMATIVIDAD DE APLICACION
sujetaran a lo que determine la CGN teniendo en
cuenta las directrices establecidas en la Carta
Circular 010 del 1 de octubre de 2012.
. " — . DIRECCION ADMINISTRATIVA DE | Por la cual se adiciona un Paragrafo al articulo 2 de
N.A CONT-89 RESOLUCION NUMERO 000041 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO IMPUESTOS NACIONALES a 6n 139 de 2012 APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Por la cual se prescribe el formulario para la
presentacion de la Declaracién de Renta y
Complementarios o de Ingresos y Patrimonio por
“ . P : DIRECCION ADMINISTRATIVA DE |el afio gravable 2012, por parte de las personas
N.A - Gestion fi COMPLETO 5 !
CONT-90 RESOLUCION NUMERO 000043 DE 2013 estion financiera IMPUESTOS NACIONALES juridicas y asimiladas y personas naturales y APLICANDO LOS NUEVOS FORMATOS Contador
asimiladas, obligadas a llevar contabilidad, y se
sefiala el formato para el suministro de la
informacién con relevancia tributaria
Por medio de la cual se modifica el Catalogo
I : CONTADURIA GENERAL DE LA |General de Cuentas del Manual de Aplicando las nuevas normas
N.A - Gestion fi COMPLETO A
CONT-91 RESOLUCION NUMERO 159 DE 2013 estion financiera NACION Procedimientos del Régimen de Contabilidad delRegimenl de Contabilidad Pblica Contador
Publica. CREE
P : MINISTERIO DE HACIENDA Y  |Por medio del cual se reglamenta parcialmente la
N.A - Gestion fi COMPLETO A
CONT-92 DECRETO NUMERO 0862 DE 2013 estion financiera CREDITO PUBLICO Ley 1607 de 2012. Reglamentacién CREE APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Por el cual se reglamenta parcialmente el
NA CONT-93 DECRETO 1070 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO MINISTERIO DE HACIENDAY | tatuto Tributario. (Retencién minima para APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
CREDITO PUBLICO N .
ir ites art 384 decreto 099 de 2013)
P : MINISTERIO DE HACIENDA Y  |Por medio del cual se modifica parcialmente el
N.A CONT-94 DECRETO 1102 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Decreto 862 de 2013. (Plazos CREE) APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador




PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /
RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

REQUIERE DE PLAN DE
ACCION

N NO

Registro

Por medio de la cual se modifica el manual de :
NA RESOLUCION 499 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | o dimientos del régimen de contabilidad Aplicando las nuevas normas Contador
NACION publica delRegimenl de Contabilidad Pablica
Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley
N.A DECRETO 2418 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO MINISTERIO DE HACIENDA Y 1607 de 2012. Modificacién Tarifas retencién en | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
CREDITO PUBLICO la fuente
1 . MINISTERIO DE HACIENDA Y  |Por el cual se reglamenta el articulo 555-2 del
N.A DECRETO 2460 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Estatuto Tributario. RUT APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
SUPERINTENDENCIA DE Por el cual se establece el cobro del anticipo de la
N.A Resolucion N° SSPD-20131300047415 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS contribucion especial 2014 y se fijan los APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
DOMICILIARIOS i isntos para su recarao.
1 . MINISTERIO DE HACIENDA Y  |Por el cual se reglamentan los articulos 70 y 73
N.A DECRETO 2921 DE 2013 Gestion fi COMPLETO . .
estion financiera CREDITO PUBLICO del Estatuto Tributario. APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
1 . MINISTERIO DE HACIENDA Y |Por el cual se reglamenta el articulo 631 del
N.A DECRETO 2819 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Estatuto Tributario APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Por medio de la cual se fija la tarifa de la
o . MINISTERIO DE VIVIENDA, Contribucién espec@\' para la wgepua 2014 por
N.A RESOLUCION CRA 663 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO concepto de regulacién del servicio de agua APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
CIUDAD Y TERRITORIO N Lot "
potable y saneamiento béasico y se dictan otras
<nosicinnes
Por el cual se fijan los lugares y plazos para la
I " DIRECCION DE IMPUESTOS Y | presentacion de las declaraciones tributarias y para
N.A DECRETO 2972 DE 2013 Gestion fi COMPLETO . - . APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contad
estion financiera ADUANAS NACIONALES el pago de los impuestos, anticipos y retenciones ontacer
en la fuente y se dictan otras disposiciones.
N.A LEY 1694 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CONGRESO DE COLOMBIA P.Or a (.;ual e ".mdlflcan nor.mas dE| estatuto APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
tributario y se dictan otras disposiciones. GMF
e . MINISTERIO DE HACIENDA Y |Por la cual el reglamenta parcialmente el
N.A Decreto 3026 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Estatuto Tributario APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
ion fi i MINISTERIO DE HACIENDA Y  |Por el cual se reglamenta parcialmente el Estatuto
N.A Decreto 3028 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Tributario. APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
P " MINISTERIO DE HACIENDA Y | Por el cual se reglamenta parcialmente el Estatuto
N.A Decreto 3032 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Tributario APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Por el cual se fijan los lugares y plazos para la
S, : MINISTERIO DE HACIENDAY  |presentacion de las declaraciones tributarias y para | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD
N.A DECRETO 2972 DE 201 Gestion fi COMPLETO
CRETO 29 013 estion financiera CREDITO PUBLICO el pago de los impuestos, anticipos y retenciones EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Contador
en la fuente y se dictan otras disposiciones.
Por el cual se reglamenta el articulo 19 de la Ley
NA DECRETO 2926 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO N o um e 1607 de 2012 y el articulo 579-2 del Estatuto | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Tributario. FIRMA
Por la cual se establece el grupo de obligados a
suministrar a la U.A.E. Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales DIAN, por el afio gravable
2013, la informacion tributaria establecida en los
. DIRECCION DE IMPUESTOD Y |articulos 623, 623-2 (sic), 623-3, 624, 625, 627,
N.A RESOLUCION 273 DE 2013 Gestion financiera COMPLETO ADUANAS NACIONALES 628, 629, 620-1, 631, 631-1, 631-2, 631-3 y APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
633 del Estatuto Tributario y en el Decreto 1738
de 1998, se sefala el contenido, caracteristicas
técnicas para la presentacion y se fijan los plazos
para la entrega.
NA DECRETO 2701 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2013 Gestion financiera COMPLETO M'“'if;éﬂgingﬁ'ggm Y |Por el cual se reglamenta la Ley 1607 de 2012 | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
FUTTITEUTTUe TaCUaT SE TouNCa €T Catarogo -
NA RESOLUCION 103 DE 2014 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA General de Cuentas del Manual de Apl}cando las nuevavsvnormals . Contador
NACION el Ré delRegimenl de Contabilidad Publica Contador
Por la cual se incorpora, en el Régimen de
CONTADURIA GENERAL DE LA Contabilidad Publica, el marco normatio Implementando las NIIF y NICSP en la
N.A RESOLUCION 414 DE SEPT 8 DE 2014 Gestion financiera COMPLETO NACION aplicable para algunas empresas sujetas a P empresa v Contador
su ambito y se dictan otras disposiciones. P
Aplicacién NICSP
Instrucciones para la transicion al Marco
NA INSTRUCTIVO 002 DE SEPT 8 DE 2014 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA |Normativo para Empresas que no cotlz;n enel Conla apllcacpn del mismo a los Contador
NACION Mercado de Valores y que no Captan ni hechos economicos de la empresa
Administran Ahorro del Publico
2 I : DIRECCION DE IMPUESTOD Y Con la aplicacién del mismo a los
N.A RESOLUCION NO. 000220 DEL 31 DE OCTUBRE DEL 2014 Gestion financiera COMPLETO B Contad
ADUANAS NACIONALES hechos economicos de la empresa ontader
Por la cual se incorpora como parte del Régimen
de Contabilidad Pdblica, el Marco normativo para
empresas que no cotizan en el mercado de Con la aplicacién del mismo en el
N.A RESOLUCION 139 DE 2015 Gestion financiera COMPLETO CONTADUR,&SI%\:VERAL DELA valores yq ue no captan ni administran ahorro reconocimiento de los hechos Contador
del publico; y se define el Catalogo General de economicos de la empresa
Cuentas que utilizaran las entidades obligadas a
observar dicho marco
Por la cual se establecen los reugerimientos de
informacion del Estado de Situacion Financiera de
SUPERINTENDENCIA DE Apertura -ESFA, en la fecha de transicion para "
P : ’ - " Con | t: del |
NA RESOLUCION SSPD 20151300020385 DE 2015 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS los prestadores de servicios publicos onta prese"tacd"’" et °S| mismos a Contador
DOMICILIARIOS domiciliarios, clasificados en Grupo 2, voluntaros ente de contro
Grupo 1 o Resolucion 414 de la Contaduria
General de Ia Nacién
Por la cual se establece la informacion a reportar,
los requisitos y los plazos de envio a la
NA Resolucion 437 de agosto 12 de 2015 Gestion financiera COMPLETO CONTADURL/}?E)!\:\‘ERAL DE LA Contaduria General de la Nacién para las Con la aplicacién del mismo Contador
entidades publicas sujetas al ambito de la
Resolucién 414 del 8 de sentiembre de 2014
Instrucciones para la transicion al Marco
NA INSTRUCTIVO 002 DE OCT 8 DE 2015 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | Normativo para Empresas que no cotizan en el | - Con la aplicacion del mismo a los Contador
NACION Mercado de Valores y que no Captan ni hechos economicos de la empresa
Administran Ahorro del Publico




PROCESO: GESTION FINANCIERA

REQUIERE DE PLAN DE

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / NO EN PROCESO i ACCION
PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE Registro
RIESGOS OCUPACIONALES « 2 CUMPLE  DE CUMPL 4 3 .
A ion fir : DIRECCION DE IMPUESTOD Y |Por medio de la cual se modifica la Resolucion Con la aplicacion del mismo a los
N.A . Gestion fi COMPLETO
RESOLUCION NO. 000111 DEL 29 DE OCTUBRE DE 2015 estion financiera ADUANAS NACIONALES 220 de 2014 hechos economicos de la empresa Contador
"Por medio del cual se adicionan y modifican unos
articulos al Capitulo 2 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro
NA Decreto 2339 del 3 de diciembre de 2015 Gestion financiera COMPLETO O i e |2 del Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Con la aplicacién del mismo Contador
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Pablico,
en lo relacionado con reglas para el endeudamiento de
las entidades descentralizadas del orden territorial"
"Por la cual se modifican parcialmente la Resolucion No.
A I " DIRECCION DE IMPUESTOD Y (000220 del 31 de octubre del 2014, la ion No. Con la aplicacién del mismo a los
N.A RESOLUCION 00024 DEL 08 DE MARZO DE 2016 Gestion financiera COMPLETO ADUANAS NACIONALES |000111 del 23 de octubre de 2015 y a Resolucién 24 del|  hechos economicos de a empresa Contador
08 de marzo de 2016”
I : MINISTERIO DE HACIENDA Y  [Por medio del cual se expide el Decreto Unico
N.A DECRETO 1625 DE OCTUBRE DE 2016 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO {0 en materia tributaria APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
" . I : DIRECCION DE IMPUESTOD Y |Por lacual ser el uso de firma electronica en
N.A. Gestion fi COMPLETO
Resolucién No. 00070 del 03 de Noviembre de 2016 estion financiera ADUANAS NACIONALES los servicios informéticos electrénicos de la Direccion APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN
Por el cual se modifica el Decreto 1625 de 2016,
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria,
. S : MINISTERIO DE HACIENDA Y  |para sustituir unos articulos de la Seccién 2 del
N.A. Decreto 2105 del 22 de diciembre de 2016 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO Capitulo 13, Titulo 1, Parte 6 del Libro 1, y APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
establecer los plazos para declarar y pagar en el
afio 2017.
Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria
e PARTE Il, PARTE VI, PARTE XIll, PARTE tructural, se fortal I i la luch:
NA. Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016 Gestion financiera EL CONGRESO DE LA estructura, se fortalecen 10 mecanismos para1a ucha | 5o cANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
XViI REPUBLICA contra la evasién y la elusion fiscal, y se dictan otras
disposiciones
Por el cual se modifica el Decreto 1625 de 2016,
. I . MINISTERIO DE HACIENDA Y | Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria
N.A. Decreto 2201 del 30 de diciembre de 2016 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO para adicionar unos articulos al Titulo 6, Parte 2 del APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Libro 1y retirar otros articulos de los capitulos 4y 5
Titulo 1 Parte 5 del Libro 1.
Por el cual se adiciona el Capitulo 17 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016,
. S : MINISTERIO DE HACIENDA Y | Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria
N.A. Decreto 2202 del 30 de diciembre de 2016 Gestion financiera COMPLETO CREDITO PUBLICO para reglamentar los articulos 70 y 73 del Estatuto APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Tributario. en lo relacionado con el ajuste del costo
de los activos fijos para efectos de determinar la
renta o ganancia ocasional.
DIRECCION DE IMPUESTOD Y Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién
NA. Resolucién No. 00084 del 30 de Diciembre de 2016 Gestion financiera COMPLETO e UESTOD Y 1500112 del 29 de octubre del 2015, que sefiala los APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
UANAS NACIONALES .
bligados, contenidos y ifi técnicas de la
informacidn tributaria afio gravable 2016
NA. Resolucion 706 de 2016 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA |Por \.a f:ua\ se establece Ia.mformaclon a reportar, APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
NACION requisitos y plazos de envio a la CGN
"Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el
NA. Resolucién No. 18 2 del 19 de Mayo de 2017 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA SEIERAL DE LA | procedimiento para la preparacion y publicacion de los | APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
informes financieros y contables mensuales, que deban
publicarse de conformidad con el numeral 36 del
articulo 34 de la Ley 734 de 2002"
Por la cual se incorpora al Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y
que no captan ni administran Ahorro del publico,el
Lo . rocedimiento contable para el registro de los
NA. Resolucién 310 del 31 de Julio de 2017 Gestion financiera COMPLETO CONTADURIA GENERAL DE LA | procedimiento ° Para e reglstro APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
NACION procesos judiciales, arbitrajes, conciliaciones
extrajudiciales y embargos sobre cuentas bancarias, y
se modifica el Catdlogo General de Cuentas de dicho
Marco Normativo
MINISTERIO DE HACIENDA Y Por la cual se sustituye la parte 7 del libro 1 del decreto
N.A. Decreto No. 1998 del 30 de noviembre de 2017 Gestion financiera COMPLETO SCRED?rO PUBEICO 1625 de 2016, tnico Reglamentario en materia APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
Tributaria para reglamentar la Conciliacién Fiscal de
que trata el articulo 772-1 del Estatuto Tributario
Por la cual se prescribe el formato de Reporte de
N.A. resolucion 073 del 29 de diciembre de 2017 Gestion financiera COMPLETO DR:;EA%Q;EA@EJUNE:L%D Y | conciliacion Fiscal de que trata el numeral 2 del articulo| APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
1.7.1 del Decreto 1625 del 11 de octubre de 2016,
Unico Regl io en Materia Tributaria.
. S : DIRECCION DE IMPUESTOD Y  |Por el cual se modifica parcialmente la Resolucién No.
N.A. Gestion financiera COMPLETO
Resolucién 000016 de 2018 ADUANAS NACIONALES 000068 del 28 de octubre de 2016 APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador
. S : DIRECCION DE IMPUESTOD Y  |Por la cual se establecen los plazos para el cargue de la
N.A. Gestion financiera COMPLETO
Resolucién SSPD 2018000024475 DEL 12/03/2018 ADUANAS NACIONALES informacion financiera a diciembre 31 de 2017 APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador



http://www.dian.gov.co/descargas/normatividad/2016/Resoluciones/Resolucion_000070_03_Noviembre_2016.pdf
http://www.dian.gov.co/descargas/normatividad/2016/Resoluciones/Resolucion_000070_03_Noviembre_2016.pdf
http://www.dian.gov.co/descargas/normatividad/2016/Resoluciones/Resolucion_000070_03_Noviembre_2016.pdf

PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /

RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

REQUIERE DE PLAN DE
q ACCION
DE CUMPL RegBic 3 .

NO EN PROCESO
CUMPLE

N.A.

Resolucion 000013 de 20-03-2018

Gestion financiera

COMPLETO

DIRECCION DE IMPUESTOD Y
ADUANAS NACIONALES

Por medio de la cual, la Direccién de impuestos y
aduanas nacionales —Dian—, prescribe el formulario 110
oficial para presentar la declaracion de renta y
complementario; de ingresos y patrimonio de las
personas juridicas y asimiladas; de personas naturales
y asimiladas no resi y de iliquidas de
causantes no residentes por el afio gravable 2017, y
fraccion del afio gravable 2018.

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucion 000020 de Marzo 28 de 2018

Gestion financiera

COMPLETO

DIRECCION DE IMPUESTOD Y
ADUANAS NACIONALES

Por la cual se fijan las especificaciones técnicas y los
plazos y condiciones de presentacién del Reporte de
conciliacién fiscal de que trata el numeral 2 del articulo
1.7.1 del Decreto 1625 del 11 de octubre de 2016,
Unico Reglamentario en Materia Tributaria y la
Resolucién 000073 del 29 de diciembre de 2017.

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucién 000030 - 11 Mayo de 2018

Gestion financiera

COMPLETO

DIRECCION DE IMPUESTOD Y
ADUANAS NACIONALES

“Por la cual se modifica el plazo, a personas juridicas y
naturales, para presentar a la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales la informacién tributaria de que
trata Resolucién No. 000068 del 28 de octubre del
2016

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

CIRCULAR CONJUNTA No. 000-0001 del 26 de Julio de 2018

Gestion financiera

COMPLETO

CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION

ASPECTOS QUE DEBEN TENER EN CUENTA LAS
ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO; ENTIDADES
PRIVADAS EN EJERCICIO DE FUNCIONES PUBLICAS
PARA LA CONTRATACION DE PROFESIONALES DE LA
CIENCIA CONTABLE COMO CONTADORES Y
ORGANIZACIONES QUE PRESTEN SERVICIOS PROPIOS
DE LA CIENCIA CONTABLE.

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucién CRA No. 847 de 2018 (30 de julio de 2018)

Gestion financiera

COMPLETO

MINISTERIO DE VIVIENDA,
CIUDAD Y TERRITORIO

Por la cual se fija la tarifa de la Contribucién Especial
para la vigencia 2018 por concepto del servicio de
regulacién de agua potable y saneamiento basico y se
dictan otras disposiciones

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

N.A.

N.A.

Resolucion No. 586 DEL 7 DE DICIEMBRE DE 2018

Resolucion N° SSPD - 20191000006825 del 18-03-2019

Resolucion CRA No. 884 de 2019

Gestion financiera

COMPLETO

MINISTERIO DE VIVIENDA,
CIUDAD Y TERRITORIO

"Por la cual se modifica el Catalogo General de Cuentas
del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en
el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran
Ahorro del Publico”

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

Gestion financiera

COMPLETO

Gestion financiera

COMPLETO

SUPER INTENDENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS

COMISION DE REGULACION DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO — CRA

"Por el cual se establecen los plaozos para el cargue de
informacion financiera a 31 de diciembre de 2018 y se
dictan otras disposiciones”

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

“Por la cual se fija la tarifa de la contribucién especial
para la vigencia 2019 por concepto del servicio de
regulacién de agua potable y saneamiento basico y se
dictan otras disposiciones”

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucion N° 159 del 10 de junio de 2019

Gestion financiera

COMPLETO

CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION

"Por la cual se incorpora, en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el
Procedimiento para la agregacion de informacion,
diligenciamiento y envio de los reportes de la Categoria
informacion contable puiblica - Convergencia, a la
Contaduria General de la Nacion, a través del Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacion Publica
(CHIP)"

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucion N° SSPD-20201000004205 del 11 de febrero de 2020

Gestion financiera

COMPLETO

SUPER INTENDENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS

"Por el cual se establecen los plaozos para el
cargue de informacion financiera a 31 de diciembre
de 2019 y se dictan otras disposiciones"

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucion 091 del 08 de mayo del 2020

Gestion financiera

Articulo 2

CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION

“Por la cual se crean, en el Catélogo General de
Cuentas del Marco Normativo para

Entidades de Gobierno; del Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el

Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran
Ahorro del Pablico; y del Marco

Normativo para Empresas que Cotizan en el Mercado
de Valores, o que Captan o

Administran Ahorro del Piblico; subcuentas para el
registro o reporte del Impuesto

solidario por el COVID 19 y del Aporte solidario
voluntario por el COVID 19”

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador

N.A.

Resolucion 109 del 17 de junio del 2020

Gestion financiera

COMPLETO

CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION

Por la cual se adiciona un formulario de reporte en los
términos del articulo 7° de la

Resolucion No. 706 de diciembre 16 de 2016
(modificada por las resoluciones No. 043 de

febrero 8 de 2017, 097 de marzo 15 de 2017 y 441 de
diciembre 26 de 2019), para la

presentacion y reporte de la informacion financiera
especifica, correspondiente a los

periodos abril - junio de 2020 y siguientes hasta que
duren los impactos generados por el

COVID-19.

APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD

Contador




PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /

RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

SUPER INTENDENCIA DE

CONTENIDO

“Por la cual se establece la tarifa de la contribucién
especial a la cual se encuentran

sujetos los prestadores de servicios publicos
domiciliarios para el afio 2020, y se dictan

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

NO
CUMPLE

EN PROCESO

DE CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE

N

ACCION
NO

N.A. RESOLUCION No. SSPD — 20201000033335 DEL 20/08/2020 Gestion financiera COMPLETO SERVICIOS PUBLICOS N L " I APLICANDO DICHA NORMATIVIDAD Contador X
DOMICILIARIOS otras disposiciones aplicables a esta contribuciény a la
contribucién adicional prevista
en el articulo 314 de la Ley 1955 de 2019 para el
fortalecimiento del Fondo Empresarial
Por el cual se reglamentan los articulos 260-5, 260-
9, 292-2, 298, 298-1, 298-2, 298- 8,356-3,364-
5,378,381,512-1,512-6,555-2,579, 579-2, 580, 588,
591, 592, 595,
596,599,600,602,603,605,606,607,800,803,811,87
ARTICULO 1.6.1.13.2.12, o7 1A N AT At Eatt o
GESTION . MINISTERIO DE HACIENDA Y | 6, 877, 910 Y 915 del Estatuto Tributario, articulo
i , 877, : X
NA FINANCIERA ARTICULO 1.6.1.13.2.30, CREDITO PUBLICO 170 de la Ley 1607 de 2012, articulos 221,222 y | APHCANDO DICHANORMATIVIDAD Contador
ARTICULO 1.6.1.13.2.33
e parégrafo 7 del articulo 238 de la Ley 1819 de
2016, se modifica el epfgrafe y se sustituyen unos
articulos de la Seccién 2 del Capitulo 13 del Titulo
1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de
DECRETO NUMERO 1680 DEL 17 DE DICIEMBRE DEL 2020 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria.
GESTION Concejo Municipal de EI Por el cual se adopta el estatuto tributario del Con la aplicacion de estampillas, Contratacion,
NA ACUERDO MUNICIPAL 019 DE 2020 FINANCIERA NA Carmen de Viboral municipio de el Carmen de Viboral ICA, y tasas Contador x Ordenes de pago X
Por el cual se declara un Estado de Emergencia Todos los
GESTION PRESIDENCIA DE LA Econémica, Social y APLICANDO DICHA . -
NA DECRETO 417 DEL 17 DE MARZO DE 2020 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION REPUBLICA Ecolégica en todo el territorio Nacional NORMATIVIDAD f“"°';':|z’['g§:e a x
Por el cual se implementan medidas para disminuir
temporalmente la cotizacion al
Sistema General de Pensiones, proteger a los Todos los
N.A DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 558 DEL 15 DE ABRIL DE 2020 FlﬁiiTCIICéNRA TODA LA RESOLUCION MINISTERIO DEL TRABAJO |pensionados bajo la modalidad de retiro QZI;CMAAN[R/?D?SHA funcionarios de la X
programado y se dictan otras disposiciones en el empresa
marco del Estado de Emergencia
Econémica, Social y Ecolégica
Por el cual se adoptan medidas para crear una
Subcuenta para la Mitigacién de
Emergencias -Covid19- en el Fondo Nacional de Directora
NA DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 559 DEL 15 DE ABRIL DE 2020 FlﬁiiTCIICéNRA TODA LA RESOLUCION Ministerio dep"gzc‘"ce;‘da y Credito)| = tion del Riesgo de Desastres y se QZEE’Z“T“DV?DDA‘S”A Financiera y X
establecen las reglas para su administracion, en el Contable
marco del Estado de Emergencia
Econoémica, Social y Ecoldgica
Por el cual se crea el impuesto solidario por el
COVID 19, dentro del Estado de Directora
N.A DECRETO LEGISLATIVO 568 DEL 15 DE ABRIL DE 2020 Hﬁizgz% TODA LA RESOLUCION Ministerio de;&i‘i’:{:‘da y Credito) & 1 ergencia Econémica, Social y Ecolégica ﬁgga’:'\;‘?/?DDA‘SHA Financiera y X
dispuesto en el Decreto Legislativo 417 de Contable
2020
Por el cual se adoptan medidas tributarias Directora
. GESTION Ministerio de Hacienda y Credito |transitorias en el marco del Estado de APLICANDO DICHA
N.A DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 688 DEL 22 DE MAYO DE 2020 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION Pablico Emergencia Econémica, Social y Ecolégica de NORMATIVIDAD Financiera y X
g y g
Contable
conformidad con el Decreto 637 de 2020
Por el cual se establece la exencion especial del
impuesto sobre las ventas para el afio
. 2020 y se dictan otras disposiciones con el Directora
N.A DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 682 DEL 21 DE MAYO DE FIﬁiETCENRA TODA LA RESOLUCION Ministerio dep'—gic“':;da y Credito propdsito de promover la reactivacion de la ﬁgg(,\:ﬁ#‘?/?D?gHA Financiera y X
economia colombiana, en el marco del Estado de Contable
Emergencia Econémica, Social y
Ecolégica decretado por el Decreto 637 de 2020
"Por la cual se reglamenta la rendicion de
informacién por parte de las entidades o
“ £ - particulares que Directora
N.A RESOLUCION REGLAM:;I;ﬁR;é gg‘z(;ANICA 0035 DEL 30 DE FlﬁiflglcéNRA TODA LA RESOLUCION Conlralgréa Sslli-lc:al dela manejen fondos o bienes publicos, en todos sus QFC’JI;(I\:A):':‘FII:\)/?DE:SHA Financiera y X
P niveles administrativos y respecto de todo tipo de Contable
recursos publicos para el seguimiento y el control
de las finanzas y contabilidad publicas"
"Por la cual se prorroga el término contenido en el
articulo 41 de la Resolucién Reglamentaria
N Orgénica 0032 del 19 de julio Directora
NA RESOLUCION REGLAMENTARIA EJECUTIVA 0065 DEL 1 DE pESTON TODA LA RESOLUCION Contraloria general de 12| ge 2019, para el reporte de la nformacion sobre | ne 0 DICHA Financiera y x
P personal y costos de la planta de personal y la Contable
contratacion por prestacion
de servicios de la vigencia 2019"
Decretos expedidos por el Gobierno Nacional con
ocasion de las declaratorias de Directora
GESTION CONTADURIA GENERAL DE . APLICANDO DICHA
N.A CIRCULAR EXTERNA No. 001 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION LA NACION Estatyiovde Emergencia Econémica, Social y NORMATIVIDAD Financiera y X
Ecolégica - Aspectos generales a tener Contable

en cuenta en cumplimiento de estos.




PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /
RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

REQUIERE DE PLAN DE
ACCION

N NO

Registro

“Por la cual se crean, en el Catalogo General de
Cuentas del Marco Normativo para

Entidades de Gobierno; del Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el

Mercado de Valores, y que no Captan ni

cambio de tarifa del impuesto de renta establecido
en el articulo 7° de la Ley 2155 de 2021.

. Directora
" GESTION CONTADURIA GENERAL DE |Administran Ahorro del Pdblico; y del Marco APLICANDO DICHA
NA Resolucion No. 091 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION LA NACION Normativo para Empresas que Cotizan en el NORMATIVIDAD Financiera y x
Contable
Mercado de Valores, o que Captan o
Administran Ahorro del PUblico; subcuentas para el
registro o reporte del Impuesto
solidario por el COVID 19 y del Aporte solidario
voluntario por el COVID 19"
Por la cual se prorroga el plazo indicado en la
Resolucion No. 706 de diciembre 16 de 2016
(modificada por las Resoluciones No. 043 de
febrero 8 de 2017, 097 de marzo 15 de 2017, 441
) GESTION CONTADURIA GENERAL DE |%© APLICANDO DICHA Directora
N.A RESOLUCION No. 131 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION LA NACION diciembre 26 de 2019 y 109 d_e’ Jun_'no 17_ de 2020), NORMATIVIDAD Financiera y X
para el reporte de la informacion financiera, a Contable
través del Sistema Consolidador de Hacienda de
Informacién Publica - CHIP de la Categoria
Informacion Contable Publica - Convergencia,
correspondiente al periodo abril — junio de 2020.
Por la cual se determina el niimero de prestadores
SUPERINTENDENCIA DE  |que servird como base para liquidar la contribucién Directora
N.A RESOLUCION SSPD-20201000028355 DE 2020 FIﬁiETCIIcéNRA TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS especial para el afio 2020 y la contribucion ﬁzchi\?R/?D?gHA Financiera y X
DOMICILIARIOS adicional para el fortalecimiento del Fondo Contable
Empresarial.
MINISTERIO DE HACIENDA Y Directora
GESTION - g Por el cual se establece el Plan de Austeridad del |APLICANDO DICHA
N.A DECRETO 1009 DE 2020 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION CREDITO PUBLICO Gasto NORMATIVIDAD Financiera y X
Contable
"Por la cual se reglamenta la rendicion de
informacion por parte de las entidades o
“ < - articulares que Directora
RESOLUCION REGLAMENTARIA ORGANICA 0035 DEL 30 DE GESTION Contraloria general de la p: . APLICANDO DICHA
N.A ABRIL DE 2020 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION Republica manejen fopdps o _blenes publicos, en todo§ sus NORMATIVIDAD Financiera y X
niveles administrativos y respecto de todo tipo de Contable
recursos publicos para el seguimiento y el control
de las finanzas y contabilidad publicas"
“Por la cual se establecen los plazos para el cargue
SUPERINTENDENCIA DE  |de Informacion Financiera anualcon Directora
N.A RESOLUCION No. SSPD - 20211000016645 DEL 09/04/2021 GESTION TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS corte a 31 de diciembre de 2020 y se dictan otras APLICANDO DICHA Financiera y X
FINANCIERA " NORMATIVIDAD
DOMICILIARIOS disposiciones’ Contable
“Por la cual se establecen los requerimientos y .
SUPERINTENDENCIA DE . Directora
NA RESOLUCION No. SSPD - 20201000055775 DEL 03/12/2020 GESTION TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS | PIa20s para el cargue de Informacion APLICANDO DICHA Financiera y M
FINANCIERA Financiera Especial - IFE’ NORMATIVIDAD
DOMICILIARIOS Contable
“Por la cual se el nimero de pi e
GESTION SUPERINTENDENCIA DE  |que servira como base para liquidar la contribucion APLICANDO DICHA Directora
N.A RESOLUCION No. SSPD - 20211000206585 DEL 03-06-2021 TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS especial para el afio 2021 y la contribucion Financiera y X
FINANCIERA i NORMATIVIDAD
DOMICILIARIOS adicional para el Contable
fortalecimiento del Fondo Empresarial”
Numero de prestadores que servira de base para
SUPERINTENDENCIA DE  |realizar el calculo de la tarifa de la contribucién Directora
NA R pESTON TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS  |especialy para liuidar Ia contribucion adicional | ne oo DICHA Financiera y x
DOMICILIARIOS destinada al fortalecimiento del Fondo Contable
Empresarial en la vigencia 2021
DIRECCION . . - Directora
N.A RESOLUCION-000140 Fﬁizgg; A TODA LA RESOLUCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS :ﬂz:&:a';‘;fgfae_;ﬁg’;;e unidad tributario - UVT ﬁzﬁ;’;’f‘rﬁﬁﬂg HA Financiera y M
NACIONALES -DIAN P P . Contable
Por la cual se modifica la estructura del Catalogo
Resolucién No. 220 (13 de diciembre de 2021) GESTION CONTADURIA GENERAL DE |General de Cuentas del Marco Normativo para APLICANDO DICHA
NA FINANCIERA TODA LA RESOLUCION LA NACION Empresas que Cotizan en el Mercado de Valores, |[NORMATIVIDAD Contadora x
o que Captan o Administran Ahorro del Pablico
“Por la cual se modifican el Marco Conceptual para
la Preparacion y Presentacion de
Informacién Financiera y las Normas para el
" - Reconocimiento, Medicion, Revelacion y
Resolucién No. 212 (9 de diciembre de 2021) GESTION CONTADURIA GENERAL DE ) ! y P APLICANDO DICHA
N.A FINANCIERA TODA LA RESOLUCION LA NACION Presentacion Qe los Hechos Econémicos, del NORMATIVIDAD Contadora X
Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no
Captan ni Administran Ahorro del Publico”
Por la cual se define, para el periodo contable
2021, una alternativa de reconocimiento y
Resolucién No. 198 (23 de noviembre de 2021) GESTION CONTADURIA GENERAL DE |presentacion de la variacién del impuesto diferido | APLICANDO DICHA
NA FINANCIERA TODA LA RESOLUCION LA NACION para mitigar los efectos que tiene el NORMATIVIDAD Contadora x




PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /
RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

NO EN PROCESO

CUMPLE  DE CUMPL REGEED

REQUIERE DE PLAN DE
ACCION

N NO

Por el cual se adopta el presupuesto de ingresos y Directora
NA Acuerdo directivo N° 0005 del 22 de dic de 2021 GESTION TODA LA RESOLUCION La Jgnla Directiva de la ggstos para el periodo fiscal qomprendldo entre el CoAnAIa ejecucion, Modlflcacloneus, Financiera y M
FINANCIERA Cimarrona E.S.P. primero (01) de enero y el treinta y uno (31) de adiciones y control durante el afio Contable
diciembre del afio dos mil veintidos (2022)
Por el cual se adicionan los capitulos 4, 5y 6 al
Titulo 6 de la Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Hacienda
y Crédito Publico, que reglamenta el tramite para el Directora
GESTION MINISTERIO DE HACIENDA Y |pago de los valores dispuestos en sentencias, APLICANDO DICHA
NA DECRETO 2469 DE 2015 FINANCIERA TODA LA RESOLUCION CREDITO PUBLICO laudos arbitrales y conciliaciones hasta tanto entre |NORMATIVIDAD F'(';a”f:;a y x
en funcionamiento el Fondo de Contingencias de ontable
que trata el articulo 194 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
Por el cual se modifican los capitulos 4 y 6 del
Titulo 6 de la Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Hacienda
y Crédito Publico, en lo relativo al tramite para el Directora
NA DECRETO 1342 DE 2016 FIﬁiEEENR A TODA LA RESOLUCION MINISCT:EREI)?TE)EPBQE:ESDA Y pago de los valores dispuestos en sentencias, ﬁzﬁ%ﬁﬁﬁﬁ;ﬂg HA Financiera y X
laudos arbitrales y conciliaciones hasta tanto entre Contable
en funcionamiento el Fondo de Contingencias de
que trata el articulo 194 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
SUPERINTENDENCIA DE Reportando [a informacion Directora
N.A RESOLUCION No. SSPD - 20221000154665 DEL 04-03-2022 FIﬁiigENRA TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS *Por la cual se establecen los plazos para el cargue g?:::‘:;;Zﬂﬁ;:dr:ﬂnf;;a Financiera y M
DOMICILIARIOS de Informacién Financiera anual con Contable
corte a 31 de diciembre de 2021” anual en las fechas dispuestas.
SUPERINTENDENCIA DE Reportando la informacién Directora
N.A RESOLUCION No. SSPD - 20221000362095 DEL 22-04-2022 Fﬁizgf;’; A TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS *Por la cual se modifican los plazos para el cargue f':‘:s"ecr']"t’;aRae';ﬂJ”;éie d’:"ﬂ?;ga Financiera y X
DOMICILIARIOS de Informacién Financiera anual con P! Contable
corte a 31 de diciembre de 2021” anual en las fechas dispuestas.
“Por la cual se solicitan tres formatos de reporte de
informacion al Sistema Unico de
SUPERINTENDENCIA DE Informacién (SUI) por parte de las personas Directora
NA RESOLUCION No. SSPD - 20221000284385 DEL 01-04-2022 Fﬁiﬁgg’; " TODA LA RESOLUCION SERVICIOS PUBLICOS g;e':};ﬁg:;z‘zz'gz::xgg?ﬁ)"g:gﬁa rlado para el ﬁgﬁ;ﬁﬁﬁﬁ;ﬂg”‘\ Financiera y X
2 : o . Contable
cdlculo del Indicador Unico Sectorial
(us).”
mes dia Afio Nombre de la persona que actualizo
enero 2022
febrero 2022
marzo 3 2022 Yuliana Idarraga
abril 8 2022 Yuliana Idarraga
mayo 2 2022 Carlos A. Jimenez
junio 28 2022 Yuliana Idarraga
julio 2022
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022

SUBPROCESO: DIRECCION FINANCIERA

N.A

DECRETO 111 DE 1996

GESTION
FINANCIERA

Todo el Decreto

El Presidente de la Republica
de Colombia

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley
179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman
el Estatuto Organico del Presupuesto

Elaborando, conformando y
ejecutando el presupuesto
conforme a los dispuesto en la
norma

Directora
Financiera y
Contable

Papeles de
trabajo para la
elaboracién del

presupuesto,
Acuerdos de
Aprobacién del
Presupuesto,
ejecuciones
presupuestales de
ingresos y
egresos.

ACUERDO MUNICIPAL 131 de 1996

GESTION
FINANCIERA

Todo El Acuerdo

Concejo Municipal de EI
Carmen de Viboral

Régimen del Presupuesto del Municipio y de sus
Entidades Descentralizadas.

Elaborando, conformando y
ejecutando el presupuesto
conforme a los dispuesto en la
norma

Gerencia y
Directora
Financiera y
Contable

Papeles de
trabajo para la
elaboracién del

presupuesto,
Acuerdos de
Aprobacion del
Presupuesto,
ejecuciones
presupuestales de

ingresos y

egresos.




PROCESO: GESTION FINANCIERA

REQUIERE DE PLAN DE

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS / NO EN PROCESO i ACCION
RIESGOS OCUPACIONALES PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE  SI CUMPLE CUMPLE DE CUMPL Registro s NO
Acuerdo,
Por el cual se adopta el presupuesto de ingresos y Directora Resoluciones , y
NA Acuerdo Directivo 0005 de 28 de diciembre de 2017 GESTION Todo el Acuerdo Junta Directiva de La Cimarrona ggstos para el periodo flsca\_comprendldo entre el |Con la ejecucion, Modlflcacloneﬁ Financiera y X demas .
FINANCIERA E.S.P. primero (1) de enero y el treinta y uno (31) de adiciones y control durante el afio documenmtacion
- Contable
diciembre del afio dos mil dieciseis (2017) expedida en
tesoreria
GESTION El Presidente de la Republica |Por el cual se reglamentan normas organicas del Directora
N.A DECRETO 4730 de 2005 NA Rep 9 9 NA Financiera y X -
FINANCIERA de Colombia presupuesto
Contable
Por la cual se establece el manual de Directora
N.A Resolucion 843 de 2006 GESTION NA Ministerio de Haglenda y Credito funcionamiento de los Comités Sectoriales para la |NA Financiera y X NA
FINANCIERA Publico .
elaboracién del Marco de Gasto de Mediano Plazo. Contable
Papeles de
trabajo para la
elaboracién del
Por el cual se establecen normas sobre la
P . . presupuesto,
elaboracién, conformacion y ejecucion de los Elaborando, conformando y
GESTION El Presidente de la Republica |presupuestos de las Empresas Industriales ejecutando el presupuesto Directora Acuerdos de
N.A DECRETO 115 DE 1996 Todo el Decreto P p P P! y ) p P Financiera y X Aprobacion del
FINANCIERA de Colombia Comerciales del Estado y de las Sociedades de conforme a los dispuesto en la
P . P Contable Presupuesto,
Economia Mixta sujetas al régimen de aquellas, norma . N
ejecuciones
dedicadas a actividades no fina
presupuestales de
ingresos y
egresos.
Papeles de
trabajo para la
Por el cual se adiciona el Art. 17 del Decreto 115 elaboracién del
del 15/01/1996 que establece las normas sobre la presupuesto,
elaboracion, conformacion y ejecucion de los Elaborando, conformando y Directora Acuerdos de
GESTION MINISTERIO DE HACIENDA Y N - ejecutando el presupuesto "
N.A Decreto 353 de 1998 Todo el Decreto presupuestos de las Empresas Industriales y Financiera y X Aprobacion del
FINANCIERA CREDITO PUBLICO conforme a los dispuesto en la
Comerciales del Estado y las Sociedades de norma Contable Presupuesto,
Economia Mixta sujetas al régimen de aquellas, ejecuciones
dedicadas a actividades no financieras presupuestales de
ingresos y
egresos.
y - Por el cual se reglamentan las Leyes 38 de 1989, Directora
N.A Decreto 568 de 1996 GESTION NA El Presidente de la Repiblica |79 41994 y 225 de 1995 Organicas del NA Financiera y X NA
FINANCIERA de Colombia
Presupuesto General de la Nacién. Contable
: " . I Directora
GESTION El Presidente de la Republica |Por el cual se introducen algunas modificaciones al
N.A DECRETO 2260 DE 1996. FINANCIERA NA de Colombia decreto 568 DE 1996 NA Financiera y X NA
Contable
i . Directora
N.A Resolucién # 003 de 2010 GESTION toda la resolucién Gerente General  por la c“?" se reglamentva la constitucién y NA Financiera y X NA
FINANCIERA funcionamiento de las cajas menores. Contable
A : - |con el fin de mantener homogénea la clasificacion Directora
N.A Circular Interna #2309 DE 2006 GESTION TODA LA CIRCULAR Ministerio de Haqenda y Credito del presupuesto, al momento de crear un nuevo NA Financiera y X NA
FINANCIERA Publico
rubro. Contable
Por la cual se delega la autorizacion para asumir
- . - |obligaciones que afecten presupuestos de Directora
N.A RESOLUCION N° 003 DE 2004 GESTION NA Ministerio de Haqenda y Credito vigencias futuras ordinarias financiadas con NA Financiera y X NA
FINANCIERA Publico . . . .
ingresos propios de la empresa industriales y Contable
comerciales del estado
GESTION Por la cual se dictan normas organicas en materia Directora
N.A Ley #819 de 2003 NA senado de la republica de presupuesto, responsabilidad y transparencia ~ [NA Financiera y X NA
FINANCIERA . . " L
fiscal y se dictan otras disposiciones. Contable
GESTION Ministerio de Hacienda y Credito | por el cual se modifica el numeral 7 del literal d) del Directora
NA Decreto 315 del 6 de febrero de 2008 FINANCIERA NA Publico articulo 16 del Decreto 4730 de 2005. NA ng:f:brlzy X NA
Directora
N.A Ley 179 del 30/12/1994 GESTION NA senado de la republica O[NA Financiera y X NA
FINANCIERA
Contable
. A Directora
N.A Ley 225 del 20/12/1995 GESTION NA senado de la republica por el cual se modifica la Ley organica de NA Financiera y X NA
FINANCIERA presupuesto.
Contable
GESTION prescinci dela Repunla el |00 2L e . oo conceden unas Diectora
N.A Ley 344 del 27/12/1996 NA Ministerio de Hacienda y Credito gasto p P NA Financiera y X NA
FINANCIERA N facultades extraordinarias y se expiden otras
Publico . i Contable
disposiciones.
A : - |por el cual se reglamentan normas organicas del Directora
N.A Decreto 1957 del 30/05/2007 GESTION NA Ministerio de Haqenda y Credito presupuesto y se dictan otras disposiciones enla  [NA Financiera y X NA
FINANCIERA Publico :
materia. Contable
N : " Directora
N.A Decreto 3487 del 13/09/2007 GESTION NA Ministerio de Haqenda y Credito por el cual se modifica el Decreto 4730 de 2005. NA Financiera y X NA
FINANCIERA Publico
Contable
—— Directora
N.A Decreto 1063 del 26/05/2015 GESTION todo el decreto Depanamemo‘ Adm[nls_ﬂatlvo de Por el cual se fijan las escalas de viaticos. en pago de viaticos Financiera y X egreso
FINANCIERA la Funcion Pablica
Contable
por la cual se modifica la Res. 5544 del 17/09/2003 Directora
" N GESTION contraloria general de la y la Res. 5799 del 15/12/2006, y Resolucion 6054
NA Resaluci6n 5993 del 17 de septiembre de 2008 FINANCIERA NA Republica del 07 de Julio de 2009 por el cual amplia el plazo A F‘(I;Eo\:f;;lz y X NA
para la rendicion de cuentas.
GESTION contraloria general de la por la cual se reglamenta la rendicion de cuenta, su Directora
N.A 23 Resolucién 5544 del 17/09/2003 NA gen revision y se unifica la informacién que se presenta |NA Financiera y X NA
FINANCIERA Republica " L
a la Contraloria General de la Republica. Contable



http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=18712#d-7
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PROCESO: GESTION FINANCIERA
ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /

RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

NO EN PROCESO

SICUMEEE CUMPLE DE CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE
ACCION

N NO

GESTION contraloria general de la por la cual se modifican articulos y se adiciona Directora
N.A 24 Resolucién 5799 del 15/12/2006 FINANCIERA NA Re gblica articulos a la Resolucién Organica 5544 del NA Financiera y X NA
P 17/12/2008. Contable
Por la cual se reglamenta los articulos 100 de la
Ley 1151 de 2007 y 13 de la Ley 1176 de 2007, en Directora
NA 25 Decreto 3320 del 5/09/2008 GESTION NA Ministerio de Aml_)ler?te y relacién con el procedimiento a seguir para el giro NA Financiera y X NA
FINANCIERA Desarrollo Territorial de los recursos del SGP para agua potable y Contable
saneamiento basica, y se dictan otras
disposiciones.
GESTION contraloria general de la por medio de la cual se modifican los articulos Directora
N.A Resolucién Organica 6113 de 2010 FINANCIERA NA Re gblica 7°,11°,17°, 24°, el titulo V de la resolucion Organica [NA Financiera y X NA
P 5544 de diciembre de 2003 Contable
por medio de la cual se modifica el articulo 64 de la
GESTION contraloria general de la resolucion Organica 5544 de diciembre de 2003 Directora
N.A Resolucién Organica 6224 de 2010 NA g modificado por el articulo 22 de la resolucion NA Financiera y X NA
FINANCIERA Republica P . .
organica nimero 5993 del 17 de septiembre de Contable
2008
PP : " Directora
N.A ley 1416 del 24/11/2010 GESTION NA Ministerio de Hacienda y Credito por el cual se fortalece al ejercicio del control fiscal [NA Financiera y X NA
FINANCIERA Publico Contable
GESTION contraloria general de la por medio de la cual se establece el sistema de Directora
N.A RESOLUCION ORGANICA N 6289 de 2011 NA 9 rendicion electronica de la cuenta e informes NA Financiera y X NA
FINANCIERA Republica
SIRECI. Contable
por el cual se reglamentan normas organicas del Directora
GESTION Ministerio de Hacienda y Credito | presupuesto y se modifican los decretos 115 de
NA DECRETO 4836 DE 2011 FINANCIERA NA Publico 1996, 4730 de 2005, 1957 de 2007 y 2844 de 2010|NA ng:f:glzy X NA
y se dictan otras disposiciones en la materia
Por el cual se reglamentan parcialmente los
articulos 17 y 18de la Ley 819 de 2003, el numeral 2 del Directora
N.A DECRETO 1117 DE 2013 Flgiz.(r:ENRA NA Ministerio de;la:)(l{lenda y Credito articulo 270 y el literal a) numeral 2 del articulo 325 del  [NA Financiera y X NA
ublico Estatuto Organico del Sistema Financiero y se dictan Contable
otras di ici
por la cual se reglamenta el capitulo Il del titulo | de
la ley 42 de 1993 sobre la contabilidad
presupuestaria, registro de la deuda publica, Directora
N.A RESOLUCION REGLAMENTARIA ORGANICA 001-2014 GESTION NA contraloria general de la | certificaciones auditaje e informes y las En la rendicion de cuentas Financiera y X en rendicion de
FINANCIERA Republica atribuciones conferidas por la ley 617 de 2000 y le cuentas sireci
Contable
Ley 1530 de 2012, entre otras normas
concordantes y complementarias, y se establecen
otras disposiciones sobra la materia
Directora
NA CIRCULAR EXTERNA CON RADICADO N° 2044EEQ7457 GESTION NA contraloria general de la  |IMPLEMENTACION LIBRO LEGALIZACION DEL [0 oo Coi;z’:g“’i:é{]m N en rendicion de
) RESOLUCION REGLAMENTARIA ORGANICA 001-2014 FINANCIERA Republica GASTO u huma’no y cuentas sireci
contratacion
Todas los
. . . funcionarios de la
. . - | Por medio de la cual se dictan normas organicas
N.A. LEY 1483 DE 2011 FIELE\E‘QI%’;A Todo el Decreto Ministerio de;ﬁfgda y Credito en materia de presupuesto, responsabilidad y Vigencias futuras de inversion ence;pa"sz: de X N.A.
transparencia fiscal para las entidades territoriales. 9
reportar la
informacion
Todas los
funcionarios de la
GESTION PROCURADURIA GENERAL P, . : Reservas de apropiacion y
N.A. CIRCULAR 031-2011 FINANCIERA Todo el Decreto DE LA NACION Reservas de apropiacion y vigencias futuras vigencias futuras empresa X N.A.
encargados de
contratacién
Todas los
funcionarios de la
GESTION Ministerio de Hacienda y Credito | Por el cual se reglamenta parcialmente la . : . . empresa
N.A DECRETO 2767 DE 2012 FINANCIERA TODO EL DECRETO Publico Ley 1483 de 2011 Vigencias futuras de inversion encargados de X N.A
» reportar la
informacion
por el cual se adiciona el articulo 11 del Decreto Todas los
115 de 1996 que establece las normas sobre la : N
" i N " funcionarios de la
GESTION Ministerio de Hacienda y Credito elaboracion, conformacién y ejecucién de los empresa
N.A DECRETO 4336 DE 2004 TODO EL DECRETO . presupuestos de las Empresas Industriales y Vigencias futuras de inversion X N.A.
FINANCIERA Publico ) N encargados de
Comerciales del Estado y de las Sociedades de
PN N - reportar la
Economia Mixta sujetas al régimen de aquellas, )
. - " . informacion
dedicadas a actividades no financieras.
Por el cual se establecen normas sobre la El presupuesto de gastos comprende Todas los
elaboracion, conformacion y ejecucion de los las apropiaciones para gastos de funcionarios de la
GESTION Ministerio de Hacienda y Credito | presupuestos de las Empresas Industriales y funcionamiento, gastos de operacion empresa
N-A DECRETO 4836 DE 2011 FINANCIERA ARTICULO 10 Publico Comerciales del Estado y de las Sociedades de comercial, servicio de la deuda y encargados de X N-A
Economia Mixta sujetas al régimen de aquellas, gastos de inversion que se causen reportar la
dedicadas a actividades no financieras. durante Ia vigencia fiscal respectiva. informacion
Todas los
por el cual se reglamentan normas organicas del funcionarios de la
GESTION Ministerio de Hacienda y Credito | presupuesto y se modifican los Decretos 115 de - empresa
NA DECRETO 4836 DE 2011 FINANCIERA ARTICULO 3 Publico 1996, 4730 de 2005, 1957 de 2007 y 2844 de Vigencias fuuras encargados de * NA
2010, y se dictan otras disposiciones en la materia. reportar la
informacion



http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=44949#0
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=44949#0

PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /
RIESGOS OCUPACIONALES

REQUIERE DE PLAN DE
q ACCION
DE CUMPL RegBic 3 .

NO EN PROCESO

PROCESO CUMPLE

ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO RESPONSABLE S| CUMPLE

Como se cumple

por la cual se reglamenta el capitulo Iil del titulo | de
la ley 42 de 1993 sobre la contabilidad

N X P Directora
presupuestaria, registro de la deuda publica, - N
GESTION contraloria general de la certificaciones auditaje e informes y las Financiera y en rendicion de
N.A RESOLUCION REGLAMENTARIA ORGANICA 001-2014 NA " P N En la rendicion de cuentas Contable, talento X -
FINANCIERA Republica atribuciones conferidas por la ley 617 de 2000 y le h cuentas sireci
Ley 1530 de 2012, entre otras normas umano_y
- contratacion
concordantes y complementarias, y se establecen
otras disposiciones sobra la materia
. . . Impuesto de Industrai y comercio, Todos los "
NA ACUERDO MUNICIPAL 014 de 2014 GESTION Todo El Acuerdo Concejo Municipal de EI | Por medio del cual se adopta el estatuto de rentas | poioncign |CA, Estampila funcionarios de la X Contratacion,
FINANCIERA Carmen de Viboral para el Munucipio de el Carmen de Viboral Ordenes de pago
Municipales empresa
. . . . Todos los .
GESTION Concejo Municipal de EI Por medio del cual se modifica el Acuerdo . . . " N Contratacion,
N.A ACUERDO MUNICIPAL 05 de 2015 FINANCIERA Todo El Acuerdo Car:nen de Vpiboral Municipal 014 de 2014 Estampilla Prohospital Publico funcl;a:;r:g::e la X Orderies de pago
. Por la cual se reglamenta la rendicion de Directora
N.A RESOLUCION REG%}%&T&%}ZI»;Q:GANICA 007 DEL 9 DE Flﬁiflgl(ég A NA contralgfpgﬁnce;al dela informacién para la contabilidad presupuestal y del |contabilidad presupuestal Financiera y X NA
tesoro (...) Contable
GESTION MINISTERIO DE HACIENDA v | 2O medio del cual se expide el Decreto Unico gﬁ:?&i%%;fé?:ccﬁvos Todos los
N.A DECRETO NUMERO 1068 DEL 26 DE MAYO DE 2015 FINANCIERA NA CREDITO PUBLICO Szgll;r:emano del Secor Hacienda y Crédito PROCESOS JUDICIALES, funcl:;zrrlgz;e la X NA
ENTRE OTROS
GESTION MINISTERIO DE HACIENDA Y Conla aplicaicon del mismo a la GDe fectora.
N.A MANUAL CLASIFICACION PRESUPUESTAL MARZO DE 2019 FINANCIERA Todo CREDITO PUBLICO MANUAL CLASIFICACION PRESUPUESTAL |estructura presupuestal de la Fm;ﬁ;s{:y X NA
empresa
Contable
GESTION Concejo Municipal de EI Por el cual se adopta el estatuto tributario del Con la aplicacion de estampillas, Directora Contratacion,
NA ACUERDO MUNICIPAL 019 FINANCIERA NA Carmen de Viboral municipio de el Carmen de Viboral ICA, y tasas Financiera x Ordenes de pago X
Por la cual se modified el plazo para la aplicacion
del Regimen de Contabilidad Presupuestal Publica
(RCPP)
alos particulares que manejen fondos o bienes
Publicos, se adopta la Version 3.0 del Catalogo
Integrado de Clasificacidn
Presupuestal (CICP), se prorroga el termino para el
N reporte de la programacion y ejecucion del Con la presentacion de informes . "
NA RESOLUCION REG ORGANICA 0048 DEL 30-06-2021 Fﬁizgf;’; " NA C°""a';';“-j;?cea’ka' dela | esupuesto ordinario y del en el tiempo establecido en el Ftl’r']fncc'?e’f‘a x Oggzgz'gg'gg‘go x
presupuesto del Sistema General de Regalias, para|CHIP
el primery segundo trimestre de la vigencia 2021, y
se autoriza la
apertura de la plataforma CHIP de las categorias
CGR Presupuestal. CGR Regalias y CGR Personal
y Costos
de la vigencia 2020.
Con la aplicacién de nuevos tarifas
. - . . de ICa y nuevos exonerados a las "
- GESTION Concejo Municipal de El Por medio del cual se modifica el Acuerdo 2 Directora
NA Acuerdo Municipal 0011/2021 FINANCIERA NA Carinen de Vpiboral Municipal 019 de 2020 estampilas proafjiulto mayor-pro Financiera x
cultura- pro hospital- pro
universidad
GESTION Contraloria general de la  por medio de la cual se adopta la version 4.0 del  |Adoptando la nueva estructura del Directora Contratacion,
NA RESOLUCION REG ORGANICA 0051 DEL 30-12-2021 FINANCIERA NA Republica catalogo integrado de gestion presupuestal (CICP) |catalogo presupuestal Financiera x Ordenes de pago X
Por medio del cual se modifican algunas
GESTION disposiciones de la Resolucion 2021500001775 de Directora Cuadro resumen
N.A RESOLUCION 2022500001372 05-07-2022 FINANCIERA NA Contraloria general de Antioquia |octubre de 2021, referidas al sistema Integran de  |Reporte Deuda Publica Financiera X formato FB-18 X
Auditorias SIA CONTRALORIAS Y SIA
OBSERVA.
Afio Nombre de la persona que actualizo
mes dia
enero 2022
febrero 25 2022 Aura Maria
marzo 17 2022 Aura Maria
abril 7 2022 Aura Maria
mayo 10 2022 Aura Maria
junio 5 2022 Aura Maria
julio 21 2022 Aura Maria
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022

SUBPROCESO: TESORERIA

N.A

ley 1416 del 24/11/2010

GESTION
FINANCIERA

NA

Ministerio de Hacienda y Credito

Publico

por el cual se fortalece al ejercicio del control fiscal

NA

Tesorera

NA




PROCESO: GESTION FINANCIERA

ASPECTO AMBIENTAL / RECURSOS /

RIESGOS OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

NO
CUMPLE

EN PROCESO
DE CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE
ACCION

N NO

GESTION

contraloria general de la

por la cual se reglamenta el capitulo IIl del titulo | de
la ley 42 de 1993 sobre la contabilidad
presupuestaria, registro de la deuda publica,
certificaciones auditaje e informes y las

en rendicion de

N.A RESOLUCION REGLAMENTARIA ORGANICA 001-2014 FINANCIERA NA Republica atribuciones conferidas por la ley 617 de 2000 y le En la rendicion de cuentas Tesorera X cuentas sireci
Ley 1530 de 2012, entre otras normas
concordantes y complementarias, y se establecen
otras disposiciones sobra la materia
: . . Impuesto de Industrai y comercio, Todos los i
NA ACUERDO MUNICIPAL 014 de 2014 GESTION Todo El Acuerdo Concejo Municipal de EI | Por medio del cual se adopta el estatuto de rentas | poioncign |CA, Estampila funcionarios de la X Contratacion,
FINANCIERA Carmen de Viboral para el Munucipio de el Carmen de Viboral Ordenes de pago
Municipales empresa
: . . . Todos los :
GESTION Concejo Municipal de El Por medio del cual se modifica el Acuerdo . . N Contratacion,
N.A ACUERDO MUNICIPAL 05 de 2015 FINANCIERA Todo El Acuerdo Carlmen de \/plbora\ Municipal 014 de 2014 Estampilla Prohospital Publico funcl;);e:jr::::e la X Orderies de pago
" . - DEUDA PUBLICA, PAC,
Por medio del cual se expide el Decreto Unico ¢ . Todos los
GESTION MINISTERIO DE HACIENDA Y A ENAJENACION DE ACTIVOS,
N.A DECRETO NUMERO 1068 DEL 26 DE MAYO DE 2015 FINANCIERA NA CREDITO PUBLICO Szgllie;r:enlano del Secor Hacienda y Crédito PROCESOS JUDICIALES, func:;r;rrlzz;e la X NA
ENTRE OTROS
CORREO
ELECTRONICO
ENVIADO AL
: : - Por la cual se modifica el cronograma de cargue de CONTRATISTA
N.A Resolucién 2018400018825 del 27/02/2018 GESTION DISPOSICION FINAL Superintendencia de servicios |, pe 1 cion SSPD 2017400023705 del 5 de | REPORTANDO INFORMACION TESORERA X JUAN X
FINANCIERA publicos domiciliarios FERNANDO
diciembre de 2017
MANRIQUE,
PARAEL
CARGUE DE LA
INFORMACION
GESTION Concejo Municipal de El Por el cual se adopta el estatuto tributario del Con la aplicacion de estampillas, Contratacion,
NA ACUERDO MUNICIPAL 019/2020 FINANCIERA NA Carmen de Viboral municipio de el Carmen de Viboral ICA, y tasas Tesorera x Ordenes de pago X
excel ubicado en
la carpeta
INTRANET,
COVID-19-
Por la cual se modifican los formatos y las REPORTE
frecuencias de reporte de informacién TESORERA, INFOMACION
: : . establecidos en la Resolucién SSPD AUXILIAR DE Ssul
NA Resolucién 2020100057265 09/12/2020 GESTION Att. 1 Superintendencia de servicios | 551909009825 del 26 de marzo de 2020, con el reporte semanal def cuadro. | FACTURACION ¥ X CONTINGENCIA X
FINANCIERA publicos domiciliarios o en excel RECAUDO,
modificada COORDINADO CO\/ID-lQ-l
por la Resolucién SSPD 20201000010215 del 3 de COMERCIAL INFORMACION
abril de 2020 DIARIA-EXCEL
INFORMACION
DIARIA
REPORTE
DIARIA
Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnolégicos,
. . . el registro de la factura electrénica de venta como |En la revision de los pagos a
NA Resolucion 000042 05/05/2020 GESTION titulo v Direccion de impuestos y " ajor, se expide el anexo proveedores, el cumplimiento de tesorera x Facturas de los x
FINANCIERA aduana nacionales DIAN P o " proveedores
técnico de factura electrénica de venta y se dictan [esta norma conla factura legal
otras disposiciones en materia de
sistemas de facturacion.
nuevos exonerados a las
Por medio del cual se modifica el Acuerdo estampillas proadulto mayor-pro
GESTION Concejo Municipal de EI Municipal 019 de 2020 cultura- pro hospital- pro
N.A Acuerdo Municipal 0011/2021 FINANCIERA NA Carmen de Viboral Estatuto tributario Municipal universidad Tesorera X Ordenes de Pago X
Por la cual se modifica el articulo 06 de la
resolucion 167 del 30 de diciembre 2021 en
relacion a la implementacion de la generacion y Implementacion de la generacién y
GESTION transimision del documento soporte efectuados a  |trasnmision del documento Documento
N.A RESOLUCION 000488 29/04/2022 FINANCIERA TODO DIAN no obligados a facturar electronico Tesorera X electronico X
CIRCULAR CONJUNTA 000001 DE 2004 GESTION
(Diciembre 06) FINANCIERA Ministros de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion Social
PENDIENTE NORMATIVIDAD PARA VIATICOS, RENDIMIENTOS GESTION
FINANCIEROS, DEUDA PUBLICA FINANCIERA
Ordenanza 41 de 2020 - Estatuto de Rentas del Departamento de GESTION
Antioquia FINANCIERA Departamento de Antioquia Estampillas departamentales
Afio Nombre de la persona que actualizo
mes dia
enero 2022
febrero 22 2022 Valentina Gonzalez
marzo 17 2022 Valentina Gonzélez
abril 5 2022 Valentina Gonzélez
mayo 4 2022 Valentina Gonzélez
junio 28 2022 Valentina Gonzalez
julio 28 2022 Valentina Gonzélez
agosto 16 2022 Valentina Gonzalez
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022



PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL / NO
Como se cumple

EN PROCESO DE . REQUIERE DE PLAN DE ACCION
Registro

EMISOR CUMPLIMIENTO Sl NO

RECURSOS / RIESGOS CONTENIDO RESPONSABLE S| CUMPLE

OCUPACIONALES

SUBPROCESO: ACUEDUCTO

NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA

CUMPLE

DECRETO 948 DE 1995 (Incluido en el

Acueducto (Aseo y

(TITULO 5 AIRE) Articulos
16,20y 26
Articulos 51y 89

Ministerio del Medio

Por el cual se reglamentan, parcialmente, la Ley 23
de 1973, los articulos 33, 73, 74, 75 y 76 del Decreto -
Ley 2811 de 1974; los articulos 41, 42, 43, 44, 45,48 y
49 de la Ley 9 de 1979; y la Ley 99 de 1993, en
relacién con la prevencion y control de la
contaminacién atmosférica y la proteccion de la
calidad del aire.

Perturbacién por ruido

Permisos de emisién de ruido.

Res 601 / 2006 Por la cual se establece la Norma de
Calidad del Aire o Nivel de Inmisién, para todo el
territorio nacional en condiciones de referencia.

El sitio de ubicacién del Relleno Sanitario se
sitda en el drea rural vereda Alto Grande a
tres kilometros aproximadamentede la
zona urbana y sin centros poblacionales
cercanos. Las emisiones son las propias del
proceso de enterramiento de residuos
inorganicos y del proceso de compostaje de
los residuos organicos.

Con la ubicacién de la Planta de
Tratamiento de aguas residuales, la cual
esta localizada en la zona urbana del
Municipio, ademas con la siembra de
Plantas como barreras vivas alrededor de

Director Operativo y Comercial,

Manual de
Operacidn, Plan
de

N.A (AIRE) . . Coordinadora de Aseo, Coordinador X Mantenimiento,
Decreto 1076 de 2015) Alcantarillado) RESOLUCION 0601 DE 2006 Ambiente los procesos, y la aplicacién de producto Operativo, Técnico Ambiental Contrato de
(Derogada por la organico llamado Bio-control para la suministro
Resolucion 2254 de 2017) disminucién de olores, ademds los 0001/2018.
resultados de SO2, cumple con el decreto
mencionado.
Empleando los sistemas de control
necesarios, para garantizar que los niveles
de ruido no perturben las zonas aledafias
habitadas, conforme a los niveles fijados
por las normas que al efecto establezca el
Ministerio del Medio Ambiente.
Por el cual se reglamentan parcialmente el inciso 1 [La Empresa de Servicios Publicos La
del numeral 5 del articulo 56 de la Ley 135 de 1961y [Cimarrona E.S.P, desarrolla convenios con
el Decreto Ley No. 2811 de 1974 (CONSERVACION DE (el municipio, Cornare, La Cooperativa
LOS RECURSOS NATURALES EN PREDIOS RURALES)  [Alborada en proyectos de tipo ambiental
Todo el Decreto (SECCION que contri_buyen a la proteccion y o o o, Coordinador d lfontcrams d4e
N.A DECRETO 1449 DE 1977 (Incluido en el Acueducto 18 CONSERVACION DE LOS Ministerio de Agricultura COHSE-ffVaCIOH de 0s recursos naurales, as::c(t:(;:)rd"):arzz\rlz ;Zrt'vlzaTzzniio X i(r)nter?;dr:?r‘:ies:rl::i
- Decreo 1076 de 2015) (GENERAL) RECURSOS NATURALES EN 8 mantiene contacto permanente con la g ' Operativo, N
PREDIOS RURALES) UGAM, tales como: reposicion y separacion Ambiental vos CamPanas
de redes, reposicion de colector principal, educativas.
reforestaciones, manejo de residuos
peligrosos y ordinarios, Proteccion de
predios y fuentes, entre otros.
Por el cual se reglamenta parcialmente el Decreto- La Empresa desarrolla obras y actividades
Ley 2811 de 1974, la ley 23 de 1973 y el Decreto-Ley |en beneficio del medio ambiente,
154 de 1976, en cuanto a proteccion del paisaje. garantizando un embellecimiento
DECRETO 1715 DE 1978 (Incluido en el GESTION DE Articulo 2 (Articulo El Presidente de la Repblica paisajistico en los frentes de trabaj? yen Director Operativo y Comercial, Registro
NA Decreo 1076 de 2015) ACUEDUCTO S)CAPITULO 7 PAISAJE de Colombia las zonas aledafias. Ademas garantizamos a Coordinador de Aseo X Fotografico
(GENERAL) SECCION 1) los usuarios de las carreteras nacionales el
disfrute del paisaje, protegiendo una zona a
lado y lado de las mismas
Por el cual se promulga el Convenio 170 sobre la Con la elaboracién de documentos para el
Seguridad en la utilizacién de los productos quimicos |adecuado manejo y manipulacién de Fichas de
en el trabajo, adoptado por la Conferencia General  |productos quimicos, elaboracién y seguridad del
Ministerio de relaciones de la Organizacion Internacional del Trabajo el 25 de |solicitudde fichas técnicas a los Director Operativo, Coordinador de proveedor,
N.A DECRETO 1973 DE 1995 Acueducto Articulo 1 exteriores junio de 1990 proveedores y de seguridad de los aseo, Coordinador Operativo, Técnico X procedimientos e
productos quimicos y con capacitacion al Ambiental instructivos y
personal encargado de la manipulacion y el registros de
almacenamiento de dichos productos capacitacion
Por el cual se reglamenta el Decreto-Ley 2811 de De acuerdo al objetivo de la empresa, se
1974, la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de 1994 y el desarrollan proyectos interadministrativos
Decreto-Ley 216 de 2003, en relacién con el sistema  [con el municipio y la autoridad ambiental Proyectos
nacional de areas protegidas, las categorias de Cornare, en beneficio de la proteccion y desarrollados en
DECRETO 2372 DE 2010 (Incluido en el ) Mir.li_sterio de Ambiente, [manejo que lo conforman y se dictan otras conservacion de las cuencas hidrograficas Gerente, Director Operativo y ) las CUE_T\CES
N.A Acueducto Articulo 16 Vivienda y Desarrollo disposiciones que abastecen el acueducto municipal. X hidrograficas que

Decreo 1076 de 2015)

Territorial

Dentro de las actividades de proteccion
estan las reforestaciones, compra de
predios, educacién ambiental.

Comercial, Administracion Municipal

abastecen el
acueducto
municipal




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL / NO

EN PROCESO DE . REQUIERE DE PLAN DE ACCION
Registro

EMISOR CUMPLIMIENTO S| NO

RECURSOS / RIESGOS CONTENIDO RESPONSABLE S| CUMPLE

OCUPACIONALES

NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA Como se cumple

CUMPLE

Desarrollar los métodos mas adecuados para la Se realizan capacitaciones a todo el
defensa del ambiente, del hombre y los demds seres |personal en materia ambiental, se PGRIS, REGISTRO
vivientes. Se prohibe descargar, sin autorizacion, los |implementa programa MIRS una cultura A
residuos, basuras y desperdicios y, en general, ciudadana permanente en el municipio de CAPACITACIONE
desechos que deterioren los suelos o causen dafio o |La Ceja del Tambo. S, REGISTROS DE
molestia a individuos o nicleos humanos. Los Utilizacion de relleno sanitarios y APROVECHAMIE
municipios deberdn organizar servicios adecuados de |procedimiento de disposicién final de NTO.
recoleccion, transporte y disposicion final de basuras. [residuos LICENCIA
Procedimientos documentados, macro y AMBIENTAL Y
articulo 34, literal b, Republica de Colombia mi}c;o :ute?, re”gistro dgtenrra:/?ls: Director Operativo y Comercial, REGI%TRO DE
N.A DECRETO 2811 DE 1974 Acueducto numeral 1. Ministerio de Agricultura vehiculos al refleno sanitario, Coordinador de Aseo, Técnico de Aseo, X VEHICULOS
articulo 35y 37 8 municipal. Coordinadora MIRS RECOLECTORES.
MACRO Y
MICRO RUTEO,
REGISTRO DE
ENTRADA DE
VEHICULOS AL
RELLENO,
INFORMES DE
INTERVENTORIAS
Por la cual se conceden facultades extraordinarias al [Se realizan capacitaciones a todo el
Presidente de la Republica para expedir el Cédigo de |personal en materia ambiental, se realizan
LEY 23 DE 1973, Decreto 2811 de 1974 Gestion de 2ec;rsos Natur;.les y de Prc;t.ecclo_n.al Medio calrnp_anas eduriatll-lvas er:i |L'IJS barrlols y Director Operativo y Coemrcial, C(jamp;nas
N.A (Ya se menciona el Decreto 2811 de Toda la Ley El Congreso de Colombia m |ente. v 5,9‘ ictan f)tras 'SPOS'G?”E_“S' Decr_eto colegios péra e_a. lurro N Iagua vl Coordinador de Aseo, Técnico X © uca. [vas,
1974 en la fila 13) acueducto 2811, El siguiente sera el texto del Codigo Naclo_r'\al correcta disposicién de residuos, ) Ambiental, Coordinador Comercial. Reduccién del
de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al |programas de deteccién de conexiones IANC
Medio Ambiente. fraudulentas.
Por la cual se crea y organiza el sistema nacional para |Participando en el comité local de
GESTION DE ) ) la prevencién y ater?ciéh de desas.tres, se otorga prevencion y atencion de desastres Gerente, Director Operativo y Comité cfe
N.A LEY 46 DE 1988 Articulo 8 El Congreso de Colombia |facultades extraordinarias al Presidente de La . X emergencia y
ACUEDUCTO . ) ) L Comercial . .
Republica y se dictan otras disposiciones contingencia
"Por el cual se reglamentan los articulos 11 en los Las entidades prestadoras de los servicios
numerales 11.1, 11.6 y 146 de la Ley 142 de 1994". publicos domiciliarios, sélo podran cobrar a
la empresa solicitante del servicio de
N.A Decreto 2668 de 1999 GESTION DE Todo el Decreto I Presidente de la Republica ;e:f:E:ZEI;::;:J;ZEZi‘:é::f?qeuleo;cosms Director Operativo y Comercial,
ACUEDUCTO de Colombia Coordinador Comercial
incorporacién de la facturacion del servicio
de aseo y alcantarillado generados por
causa de la modificacion del sistema
existente
Por la cual se establece el régimen de los servicios Realizando los mantenimientos respectivos
publicos domiciliarios y se dictan otras disposiciones |a las redes con el fin de garantizar la
prestacion eficiente del servicio de
acueducto y alcantarillado. Construir, Plan de
Art. 5 (literal 5.1) operar sus redes y realizar instalaciones Gerente , Director Operativo y mantenimiento
GESTION DE Art. 28. . correctas para prestar el servicio publico de| Comercial, Coordinador Operativo, de redes,
NA LEY 142 DE 1994, Decreto 1987 de 2000 ACUEDUCTO Articulos 4, 5, 6, 11, 15, Bl Congreso de Colombia acueductopy alcintarillado con caIFi)dad y Coordinador Comercial, Area de X diligenciamiento
18, 25, 158 continuidad. La empresa realiza la Facturacién de PQR, informes
suspension del servicio de acueducto por la de suspensiones
falta de pago al término de 2 meses.
TITULO | La Resolucién 0330 de 2017 expedida por el Para la evaluacién de nuevos proyectos, la
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio “Por la empresa se basa en los aspectos generales
N.A GESTION DE Aspectos generales de los cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector [contemplados en este titulo X N/A
ACUEDUCTO Sistemas de agua potable y X .
) - de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS
saneamiento basico.
NA GESTIONDE . |TITULO 2, Capitulo 2 o e i scedcts s o o oo . . X "
RESOLUCION 0330 DE 2017 ACUEDUCTO | Sistemas de acueducto Ministerio de Ambiente, Io consignado en este titulo. Gerencia, Director Operativoy
REGLAMENTO TECNICO DE . Vivienda y Desarrollo La empresa se basa en los lineamientos Comerc.lal, Coordlnad.or Cor}'\er_aal,
SANEAMIENTO BASICO - RAS 2017 GESTIONDE  |/ULO 2 Capitulo3 Territorial contenidos en el titulo C en lo concerniente | _0CTInader Operativo, Técnico
N.A Sistemas de potabilizacién ) o Ambiental X N/A
ACUEDUCTO a los sistemas de Potabilizacion.
de agua
TITULO 2, Capitulo 7 Aspectos _complelm.entarios de agua potable
NA GESTION DE Aspectos complementarios y saneamiento basico X NORMAS EPM
ACUEDUCTO de agua potable y ’
saneamiento basico
Super intendencia de Mecanismos para reportar informacion Se suministra la inforamcién requerida por . . .
N.A CIRCULAR SSPD CRA 001 DE 2007 GESTION DE Toda la Circular Servicios Publicos complementaria para el clculo del PDEA para los las diferentes autoridades para el calculo Director O_peratlv0 v Comerc|a|, X ‘Reportes_c,ie
ACUEDUCTO o . - N Coordinador Comercial informacion
Domiciliarios y CRA afios 2004 vy siguientes de las tarifas




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

NO EN PROCESO DE

SICUMEEE CUMPLE  CUMPLIMIENTO

Registro

REQUIERE DE PLAN DE ACCION
Sl NO

Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, en Otorgando la factibilidad del servicio a los

materia de prestacion de los servicios publicos usuarios que la soliciten teniendo en Copia de la

domiciliarios de acueducto y alcantarillado cuenta los pardmetros descritos en el factibilidad de
presente articulo. Realizando visitas previas servicios publicos
al otorgamiento de la factibilidad y y planos de las
entregando a los urbanizadores copia de las redes aprobados.
especificacior:jesItécnizas ;I)aralla Cronogramas y

A construccion de las redes locales. .

NA DECRETO 302 DE 2000 fgj:';?;g Articulos 7, 11, 22, 36 y 40 M'"'Steerc'znien:iza"o”o Realizando mantenimientos preventivos y X ma:i':i::eiem y
correctivos a las redes. Realizando el reportes de PQR
mantenimiento a los hidrantes instalados atendidos.
en el Municipio. Registro

fotografico de la
instalacion,
catastro de redes
Por la cual se expide el Reglamento Técnico que Se solicita a los proveedores de las tuberias
sefiala los requisitos técnicos que deben cumplir los  |de acueducto y alcantarillado que cumplan Cotizaciones y
GESTION DE Ministerio de Ambiente, [tubos de acueducto, alcantarillado, los de uso con las normas NTC y lo establecido en la registro de
N.A RESOLUCION 1166 DE 2006 ACUEDUCTO Toda la Resolucion Vivienda v De.sarrollo sanitario y los de aguas lluvias y sus accesorios que  |resolucion. Gerencia, Director Operativo y X prc?\{eedores y
Territorial adquieran las personas prestadoras de los servicios Comercial, Coordinador Comercial, certlflcadols dela
de acueducto y alcantarillado Coordinador Operativo, Técnico tuberia
- — Ambiental
“Por la cual se adopta la Metodologia General para la | Todo los proyectos, obras y actividades que
Presentacion de Estudios Ambientales y se toman se requiera la presentacion de estudios
otras determinaciones” ambientalels, se realizara con la ) Con cada
metodologia quz s? ?dOpt,a a trav:s del contrato de obra
Miiseri de Ambierte Reuerdo con s ey y o reglamentos estén se anea todo o
NA RESOLUCION 1503 DE 2010 GESTIONDE | 12 1a Resolucion Vivienda y Desarrollo sujetos a la obtencién de Licencia X relacionado con
ACUEDUCTO - el requerimiento
Territorial Ambiental o el establecimiento de un Plan del pland
plan de
de Manejo Ambiental en el desarrollo de manejo
los estudios que se requieran en ese efecto, ambiental
a fin de garantizar informacién precisa y
confiable para la toma de decisiones.
El presente decreto establece las disposiciones De acuerdo a los vertimientos realizados
relacionadas con los usos del recurso hidrico, el por la entidad y tal como se expresa en el
- . Ordenamiento del Recurso Hidrico y los vertimientos |decreto, La Cimarrona ESP cumple con las
GESTION DE Ministerio de Medio al recurso hidrico, al suelo y a los alcantarillados exigencias donde se pretende realizar la Informes de
N.A DECRETO 3930 DE 2010 Todo el Decreto Ambiente, Vivienda y ’ : o A X L X
ACUEDUCTO L modernizacion para mejorar cada vez mas caracterizacion
Desarrollo Territorial
en nuestros procesos y ser cada vez mas
amigables con el medio ambiente
Por la cual se establece el porcentaje de los gastos de |En todo momento que la Empresa tenga
GESTION DE Ministerio de Ambiente, |administracién que cobraran las autoridades intervencion por parte de la autoridad Factura
N.A RESOLUCION 2613 DE 2009 ACUEDUCTO Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo ambientales en relacién con los servicios de ambiental y se efectue algun tipo cobro, Gerencia X presentada por
Territorial evaluacion y seguimiento ambiental esta sera tomada en cuenta para su parte de cornare
ejecucion.
Por el cual se adicionan, el inciso 20 del articulo 1o El municipio de El Carmen de V viene
(objeto) y el inciso 20 del articulo 8o, de la Ley 1259 |realizando todo el proceso del comparendo Reporte de
del 19 de diciembre de 2008, “por medio de la cual se |ambiental a traves de la ley 1259 de 2008. sutuaciones a la

NA LEY 1466 DE 2011 GESTION DE Toda la Ley £l Congreso de Colombia instaurd en el terri.torio nacior.1a| la aplicacion del La Ci.marona ESP ha trabajado . Area Operativa X corporacién

ACUEDUCTO Comparendo Ambiental a los infractores de las continuamente sobre la buena separacion autonoma
normas de aseo, limpieza y recoleccién de de los residuos y el uso eficiente y racional regionalyala
escombros, y se dictan otras disposiciones. del agua por parte de los usuarios. policia nacional

- . Formulario calidad del agua cruda fuentes Se toman las muestras trimestrales en las "Calidad de Agua

GESTION DE Comision de Regulacion de superficiales fuentes Cimarronas, Andes y Madera Cruda en

N.A CIRCULAR SSPD CRA 4 DE 2004 Numeral 1.2.5 Agua Potable y Saneamiento ) ! ! Area Operativa X

ACUEDUCTO Basico - CRA cumpliendo con todos los parametros Fuentes

exigidos en dicha circular. Superficiales"
Se establece que se debe realizar el tratamiento y De acuerdo a la normatividad establecida
disposicion de lodos de los sistemas de tratamiento  |en el Reglamento Tecnico del sector de
de agua potable. Ademas se establece lo siguiente agua potable y saneamiento basico - RAS
dentro del comunicado: "Los sedimentos, lodos y 2000, Seccion Il, Titulo Cy al sistema de
sustancias solidas provenientes se sistemas de potabilizacion aprobado mediante la

GESTION DE tratamiento de agua o equipos de contaminacion resolucion 1096 de 2000, La Cimarrona ESP

N.A CIRCULAR 0000629 DE 2010 ACUEDUCTO Toda la Circular Cornare ambiental, y otras tales como cenizas, cachaza y se acoje a la normatividad antes expuesta y Area Operativa X Disefios

bagazo, no podran disponerse en cuerpos de agua cuenta con los disefios de secado en la
superficiales, subterraneas, marinas, estuarinas o PTAP con el fin de retener los lodos,
sistemas de alcantarillado, y para su disposicion tratarlos y disponerlos adecuadamente.
debera cumplirse con las normas legales en materia

de residuos solidos".




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS
ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO

REQUIERE DE PLAN DE ACCION
NO
RESPONSABLE SI CUMPLE EN PROCESO DE Registro

ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO

Como se cumple
OCUPACIONALES CUMPLE  CUMPLIMIENTO sl NO

Por el cual se reglamenta el articulo 43 de la Ley 99

Con el pago de las tasas por uso que se le

Facturas de pago

de 1993 sobre tasas por utilizacién de aguas y se realiza a la Corporacién Auténoma Regional con sus
adoptan otras disposiciones Rionegro Nare Cornare. respectivos
comprobante de
NA DECRETO 155 DE 2004 fgag;’s‘c:; Articulos 4,12, 15y 16 |° Pres'djgfofj;ii:ePUb“ca Area Financiera cueaglzs:éézsan
registrados en el
sistema y
almacenados en
el archivo.
Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 302  |Autorizando a las empresas constructoras y
del 25 de febrero de 2000 a los urbanizadores para que ejecuten las Factibilidad de
obras de construccion de redes de servicios
acueducto y complementarias para la publicos, planos
GESTION DE . Ministerio de desarrollo restacion del servicio del mismo. . y memorias de
N.A DECRETO 229 DE 2002 ACUEDUCTO Articulo 9 econémico P Area Operativa calculo de redes,
contrato de
interventoria, y
actas de recibo.
Toda persona natural o juridica, publica o privada, Se tienen las respectivas concesiones de .
requiere concesion o permiso para hacer uso de las  |agua otorgadas por la Corporacion Resolu(:-lones:e
N.A DECRETO 1541 DE 1978 /f(fj?[?uNcgg Articulos 30, 32,36 Y 236 '\A/Ii;’\:algjﬂlo,l;: aguas publicas o sus cauces Auténoma Regional Rionegro Nare Cornare Gerencia, Area Operativa acgounac:zltc;r::d;
por Cornare
Por el cual se establece el Sistema para la Proteccién |Mediante la implementacion y desarrollo
y Control de la Calidad del Agua para Consumo de las actividades de control y calidad del
Humano agua para consumo humano, tanto en la

Planta de Tratamiento de Agua Potable,
como en las redes de distribucion.

* Realizando el control de las Resultados de
caracteristicas fisicas, quimicas y andlisis de
microbioldgicas del agua para consumo laboratorio
humano, realizados a

* Lavando y desinfectando antes de la muestras
puesta en funcionamiento y como minimo tomadas en la

inicteri i dos (2) veces al afio, los tanques de red de
NA DECRETO 1575 DE 2007 fgj?[i'}‘ C'?(E) Articulo 4,9y 33 Ministerio ::clizlpmtecc")" almacenamiento de aguas tratadas. Area Operativa distribucién

* Drenando periédicamente en aquellos Planillas de
puntos de la red de distribucion que registro de
representen zonas muertas o de baja mantenimientos
presion. Planillas de

Mediante la instalacion de la bioalarma controly
ubicada en la Planta de Tratamiento de operacion de la
Agua Potable, la cual es abastecida con PTAP
agua cruda proveniente de las fuentes que
surten el sistema de acueducto municipal

Solicitar y obtener concesion de agua para consumo |Se tienen las respectivas concesiones de .
humano y domestico agua otorgadas por la Corporacion ResolucAlones de
NA DECRETO 1594 DE 1984 fgs;';’f;; Articulos 51 - 59 Ministerio de Agricultura Auténoma Regional Rionegro Nare Cornare Gerente, Area Operativa ac;u"::zg::::s
por Cornare
Por el cual se reglamenta la Parte XIlI, Titulo 2, Tramitando ante la CAR competente, las
Capitulo |1l del Decreto-ley 2811 de 1974 sobre concesiones de agua de las diferentes Resoluciones de
cuencas hidrogréficas, parcialmente el numeral 12 fuentes que surten el acueducto municipal concesion de
del articulo 5° de la Ley 99 de 1993 y se dictan otras |y realizando campafias educativas sobre aguas y registro
N.A DECRETO 1729 DE 2002 GESTIONDE | i o 4 Bl Presidente de la Repliblica| disposiciones uso eficiente y ahorro del agua. Ademas Gerente, Area Operativa de campafias
ACUEDUCTO de Colombia dentro del plan quinquenal se tienen educativas
diferentes actividades para la proteccion de (capacitaciones,
las cuencas hidrograficas. reg. Fotograficos,
etc)
Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo Il de |Contamos con una planta de tratamiento Contrato de
la Ley 09 de 1979 en cuanto a Potabilizacién del Agua |con todos sus componentes en excelentes -
condiciones. mi.antemmlento a
GESTION DE la infraestructura
N.A DECRETO 2105 DE 1983 Todo el Decreto Ministerio de salud Gerente, Area Operativa de la PTAPy
AcuEDUCTO estudios de

disefio para su
modernizacién.




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

NO EN PROCESO DE

CUMPLE  CUMPLIMIENTO REElg

REQUIERE DE PLAN DE ACCION
Sl NO

GESTION DE

Ministerio de desarrollo

Por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley 373
de 1997 en relacion con la instalacion de equipos,

Adopcidn de nuevas tecnologias para el uso
eficiente y ahorro del agua.

Plan de compras,

N.A DECRETO 3102 DE 1997 Art. 50. Literal i P . . N Gerente, Area Operativa campafias
ACUEDUCTO economico sistemas e implementos de bajo consumo de agua P P .
educativas.
Por el cual se modifica el articulo 12 del Decreto 155 |Con el pago de las tasas por uso que se le Facturas de pago
de 2004 mediante el cual se reglamenta el articulo 43 [realiza a la Corporaciéon Auténoma Regional con sus
de la Ley 99 de 1993 sobre tasas por utilizacion de Rionegro Nare Cornare. respectivos
GESTION DE Ministerio de Ambiente, e Gerente , Area Operativa, Area de Corzp::sb:”;toi -
N.A DECRETO 4742 DE 2005 Articulo 1y 2 Vivienda y Desarrollo ! perativa, 8reso,
ACUEDUCTO L Facturacién cuales quedan
Territorial X
registrados en el
sistema y
almacenados en
el archivo.
Por la cual se provee a la conservacion del aguay se |Se realizan proyectos de reforestacion, o
N N o ) o X Campaiias de
dictan otras disposiciones cerramiento y adquisicion de predios en las L.
. reforestacion,
areas aledafias a las fuentes que surten el
ducto municipal compra de
acued "
GESTION DE predios por parte
N.A LEY 79 DE 1986 Toda la Le El Congreso de Colombia Gerente, Area Operativa
ACUEDUCTO Y s P del municipio,
cerramientos a
predios de
proteccion.
WA NORMAS Y ESPECIFICACIONES GESTION DE Normas EPM cout Norn:as yvexpecmcac.lones tecana.s pzra Iad . I;l'amalrroga ESP, se act?ge a Ias?orr:?s Aves Onerativa Manual EPM
. TECNICAS DE ACUEDUCTO ACUEDUCTO construccion, expansion y reposicion de redes de , a las buenas practicas constructivas Jd
acueducto
Por la cual se reglamenta la medicion de consumos  |Cada usuario de La Empresa cuenta con su
GESTION DE Comisién de Regulacion de |de agua potable micro medidor y en algunos casos macro Certificado de
N.A RESOLUCION 14 DE 1997 ACUEDUCTO Toda la Resolucion Agua Potable y Saneamiento medidor, las cuales vienen calibrados por Area Operativa calibracion del
Basico - CRA parte del proveedor por un laboratorio laboratorio
autorizado.
Por medio de la cual se adoptan unos formularios Se solicita a la seccional de salud de
acti isi i i6 itari ioqui i Informe del IRCA
GESTION DE ' Ministerio de la Proteccién pvara la practica d.e.vmtas de inspeccion sanitaria a los Antnoqun~a los |nfurmes del Iljca,.se _ - ' i
N.A RESOLUCION 000082 DE 2009 ACUEDUCTO Toda la Resolucion Social sistemas de suministro de agua para consumo acompafia en las visitas sanitarias para que | Area Operativa, Auxiliar Ambiental de los diferentes
humano ellos verifiquen y presenten el informe afos y plantas
Por el cual se adoptan los Términos de Referencia Presentando el Plan Quinquenal a Cornare
paly'a la formulacién de los Planes Quinquenales y Plan Quinquenal
Médulos de Consumos de Agua para efectos del
GESTION DE . L o . . - . formulado en
N.A RESOLUCION 112 - 1183 DE 2005 Toda la Resolucion Cornare cumplimiento de los programas y objetivos definidos Area Operativa, Auxiliar Ambiental
ACUEDUCTO - proceso de
por la Ley 373 de 1997, para el Uso Eficiente y Ahorro aprovacién
del Agua en el territorio del Oriente Antioquefio
Presentar ante la corporacion los registros de Se cuenta con macromedidores en las
consumos (macromedidores) de cada fuente, con su |fuentes, y en la salida de la PTAP para Informacion
GESTION DE i isi: i i entregada ala
N.A RESOLUCION 131 - 0679 DE 2009 Toda la Resolucion Cornare FESF?C(IVO analisis en litros por segundo a fin de colmparar con los cunsumos dela Area Operativa € )
ACUEDUCTO verificar el caudal captado y poder establecer el micromedicion. corporacion,
modulo de consumo para dicha actividad. IANC.
Se establece que se deben presentar y cumplir unos |La Cimarrona E.S.P., da cumplimiento al
requerimientos: plan quinquenal de agua 2008-2012, con las
- El informe de avance del plan quinquenal capacitaciones puerta puerta, capcitaciones
propuesto, donde se den a conocer las metas y ludico-ambientales en las instituciones
actividades que se hayan ejecutado con sus educativas, tomas barriales, programas de
indicadores de gestion y se justifiquen las que no se |reforestacion, deteccién de fugas intra- Plan Quinquenal,
logren ejecutar. domiliarias. estudioy
GESTION DE - indi redisefio de
N.A RESOLUCION 131 - 1021 DE 2008 Toda la Resolucion Cornare Los indicadores donde se observe claramente la Area Operativa, Auxiliar Ambiental
ACUEDUCTO reducccion efectiva de las perdidas del sistema, caudales y
acorde con las metas propuestas. registro de
- El analisis fisico-quimicos y bacteriologico del agua capacitaciones.
tratada del acueducto acordes con lo estipulado.
- Los registros de caudales captadosy de los
consumos con su respectivo analisis, con el fin de
conocer el consumo real del agua.
Por la cual se adoptan medidas para promover el uso |Se realizan campafias permanentes
eficiente y ahorro del agua potable y desincentivar su |referente al ahorro y uso efeciente del
consumo excesivo agua en los colegios, empresas y viviendas
GESTION DE icipi i registro de
N.A RESOLUCION CRA 493 DE 2010 Toda la Resolucion del municipio. Programas radiales Area Operativa gistro o
ACUEDUCTO refererente al tema, conformacién de capacitacion.

Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo
Territorial y CRA

grupos ecologicos para motivar a la
comunidad a preservar el liquido y darle un
buen uso




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

\[e]
CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

Registro

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

Sl NO

Por medio de la cual se definen los lineamientos a
partir de los cuales la autoridad sanitaria y las

Construccidn de puntos de muestreo de
acuerdo a lo concertado realizada con SSSA

Ministerio de la proteccion il tad te definir Registro
. . . personas prestadoras, concertadamente detiniran en .
GESTION DE . social y Ministerio de . fotografico y
N.A RESOLUCION 811 DE 2008 Toda la Resol 4 i i Area O ti X
ACUEDUCTO oda la Resolucion Ambiente, Vivienda y su area de influencia los Iugare‘s‘y puﬁtos de ‘ rea Operativa actas de
o muestreo para el control y la vigilancia de la calidad "
Desarrollo Territorial concertacién
del agua para consumo humano en la red de
distribucién
Por medio de la cual se sefialan caracteristicas, Mediante la implementacién y desarrollo
instrumentos basicos y frecuencias del sistema de de las actividades de control y calidad del Resultados
GESTION DE control y vigilancia para la calidad del agua para agua para consumo humano, tanto en la obtenidos por el
N.A RESOLUCION 2115 DE 2007 ACUEDUCTO Toda la Resolucion Ministerio de la proteccién |consumo humano Planta de Tratamiento de Agua Potable, Area Operativa X laboratorio
social y Ministerio de como en las redes de distribucién. Purgas a externo e
Ambiente, Vivienda y lo largo de la red de distribucién interno y la SSA
Desarrollo Territorial
La presente resolucidn tiene por objeto establecer las|Se viene trabajando en conjunto con la
condiciones, recursos y obligaciones minimas que Corporacion Ambiental - CORNARE y con la
deben cumplir las autoridades sanitaria Seccional de Salud de Antioquia para la
GESTION DE Ministerio de Proteccion istri ici it i ificaci i Resultados de
N.A RESOLUCION 4716 DE 2010 Toda la Resolucion ’ departamental, distrital y municipal categoria identificacion y construccion de los mapas |\ . 5erativa, auxiliar Ambiental X e X
ACUEDUCTO Social especial, 1, 2 y 3 y ambiental competente, para de riesgos en las bocatomas de las fuentes analisis.
Mnisterio de Ambiente, [elaborar los Mapas de Riesgo de la Calidad del Agua |[hidricas de las que se abastece el
Vivienda y Desarrollo  |para Consumo Humano. acueducto municipal.
Territorial
Resolucién 23365 de 2006, publicada Por la cual se estab_lgcen IO_S cmerlpsApara el Se realiza la publicacion de los resultados
WSRO reporte de informacion al Sistema Unico de la calidad del agua
en el Diario Oficial No. 46.342 de 27 de - ~
o " Informacién de los pequefios prestadores de
julio de 2006, "Por la cual se establecen . - .
o servicios publicos de acueducto, alcantarillado y
NA los criterios para el reporte de GESTION DE Toda la Resolucion SUPER INTENDENCIA DE aseo Direccién Operativa X Cargue ante el
) informacién al Sistema Unico ACUEDUCTO SERVICIOS PUBLICOS P Sul
Informacion de los pequefios
prestadores de servicios publicos de
acueducto, alcantarillado y aseo"
GESTION DE COMISION DE REGULACION Por I.a cualljse estfabIeFliendIos colnsurtm':)sI ba.(sjlcosyI . Se h'ac.e el c;)bru efn basv: c;nsunlms bésicos Eacturacion en
N.A Resolucion CRA 151 de enero de 2001 ACUEDUCTO Toda la resolucion DE AGUA POTABLE Y r&alejmolsggicon ormidad con o establecido en'la Ley |y Ta}:llmf;s e clunLorTzltzad cgggz Area Financiera/Coordinador comercial X base a la
SANEAMIENTO BASICO. ¢ establecidoenfatey 142 de resolucién
. GESTION DE ” Por medio de la cual se renueva una concesién de Se cuenta con los disefios para las obras de . o
N.A Resolucién 131-0397 mayo de 2009 Toda la resolucion CORNARE ! u u v 4u ! u I, p Area Operativa X Disefios
ACUEDUCTO aguas y se hacen unos requerimientos. control en la captaciones
- - COMISION DE REGULACION Por el cual se modlflrf?n los articulos 5.1.1.3, 541:243 y |Ajustes tarifarios )
Resoluciéon CRA 403 de diciembre de GESTION DE 5.1.2.4 de la Resolucién CRA 151 de 2001 y se dictan . . . . Reajustes
N.A 2012 ACUEDUCTO DE AGUA POTABLE Y tras di . Area Financiera/Coordinador comercial X tarifarios
SANEAMIENTO BAsico  |Otra® cisposiciones trart
Por la cual se crea el MINISTERIO DEL MEDIO Cumplimiento a la totalidad de
GESTION DE EL MINISTERIO DE /:h/:BIENTtF: se reordena gIlSe:t?r Pl:fllco e;cartgadzln requerimientos ambientales
N.A Ley 99 de 1993 ACUEDUCTO AMBIENTE VIVIENDA Y © 1ages 'D: M clonservacmbrl\ ¢! medio a.m 'Ieg,ety os Area Operativa, Técnico Ambiental X Cumplimiento
DESARROLLO TERRITORIAL rechrsos na ura es renovables, se organiza el Sistema
Nacional Ambiental -SINA y
GESTION DE MINISTERIO DE AMBIENTE, Por la cual se modifica la Resolucién 1166 de 2006. C:;:::glf:::lde.;s especificaciones de la
L2 P ucl . PRI
N.A Resolucién 1127 de junio de 2007 ACUEDUCTO VIVIENDA Y DESARROLLO P Area Operativa X Cumplimiento
TERRITORIAL
Por la cual se derogan las Resoluciones 813 de 2008, |En caso tal de solicitar apoyo financiero a la
0533 de 2011 y 0956 de 2011y se establecen los nacion para proyectos del sector de agua
requisitos de presentacion, viabilizacion y aprobacién |potable y saneamiento basico, se deberan
de proyectos del sector de agua potable y cumplir los requisitos especificados en la
saneamiento basico que soliciten apoyo financiero de [Resolucién
Resolucién 329 de 2012 GESTION DE Ministerio de Vivienda, . ‘Na'monl 257 como de aduellos due han sido Director Operativo y Comercial
ACUEDUCTO Ciudad y Territorio priorizados en el marco de los Planes p y

Departamentales de Agua y de los programas que
implemente el Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, a través del Viceministerio de Aguay
Saneamiento Biésico, se reglamenta el Comité Técnico
de Proyectos y se dictan otras disposiciones.




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS

OCUPACIONALES

NORMA

SUBPROCESO: ALCANTARILLADO

Aguas Residuales

LEY 9 DE 1979

PROCESO

GESTION DE
ALCANTARILLADO

ARTICULO QUE APLICA

Articulo 10, 14, 15y 37

EMISOR

El Congreso de Colombia

CONTENIDO

Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Establece las normas sanitarias para la prevencion y
control de los agentes bioldgicos, fisicos o quimicos
que alteran las caracteristicas del ambiente exterior
de las edificaciones hasta hacerlo peligroso para la
salud humana

Como se cumple

Sometiendo los vertimientos liquidos a los
requisitos y condiciones que establece la
autoridad ambiental.

Realizando las interventorias necesarias a
los urbanizadores y constructores para
indicar la correcta instalacién de las
acometidas hasta las redes principales.

Informando a la Corporacién Auténoma
Regional las concentraciones de los
vertimientos con el fin de comprobar la
calidad del agua del afluente.

Ajustando los sistemas de alcantarillado a
las normas, especificaciones de disefio, y
sistemas constructivos vigentes.

RESPONSABLE

Area Operativa, Auxiliar ambiental

NO

N REQUIERE DE PLAN DE ACCION
CUMPLE E

SI CUMPLE CUMPLIMIENTO Sl

NO

Caracterizacion
de vertimientos,
Planos,
memorias y
célculo de redes
Factibilidad de
servicios
publicos, planos
y memorias de

X calculo de redes,
contrato de
interventoria, y
actas de recibo.
Muestreo PSMV

Por la cual se adopta un formulario de informacién

El formulario se omite, porque con base al
informe de caracterizacidn se registran

Informe de
Resultados

GESTION DE Ministerio del Medio relacionada con el cobro de la tasa retributiva y el . . - . izacié
Aguas Residuales RESOLUCION 81 DE 2001 Toda la Resolucion . v todos los datos e inforamcion Area Operativa, Auxiliar ambiental X caracterlzacpn
ALCANTARILLADO Ambiente estado de los recursos y se adoptan otras R por laboratorio
- correspondiente para el paga de las tasas )
determinaciones T acreditado ante
retributivas
ONAC
. . - Inf
Por la cual se fijan las tarifas minimas de las tasas De acuerdo a los resultados de la ; orlr:edde
Aguas Residuales RESOLUCION 273 DE 2007 GESTION DE Toda la Resolucion Ministerio del Medio retributivas por vertimientos liquidos para los caracterizacidn se realizan los pagos de las Contrato de caracterizacién en PTAR M esu ta _OS 9
. 4 . P . . . I rizacion
8 ALCANTARILLADO Ambiente pardmetros Demanda Bioquimica de Oxigeno (DBO) y pag propiedad de La Cimarrona ESP caracte aco.
"™ . tasas por laboratorio
Sélidos Suspendidos Totales (SST) .
acreditado.
La Cimarrona ESP da cumplimiento a estas Csmpllmlento en
normas ya que a todos los proyectos obrasy contratos
urbanisticos o que requieran realizar
expansion o reposicion de las redes se les
envia oficio con las esta normatividad y
N.A NORMAS Y ESPECIFICACIONES Gestion de Toda la Norma Empresas Publicas de ?oor:sr:ra:czizipZiiﬁaC:;ig:esrteeC:siiC;Z:ZI: rIZdes de p::::z::;r:::r:: Icao:ol:sitr:igz:tserilaas redes Area Operativa X
- TECNICAS DE ALCANTARILLADO Alcantarillado medellin clon, exp yrep P ' P
alcantarillado de acueducto y alcantarillado en los
diferentes proyectos urbanisticos que se
ejecutan en el municipio, igualmente todas
las reposiciones y expansiones que La
Empresa realiza son construidas bajo esta
normatividad
Aguas Residuales | RESOLUCION 1433 DE 2004 (Diciembre Gestion de Articulo 1 Ministerio de Ambiente, |Por la cual se reglamenta el articulo 12 del Decreto  [Formulando e implementando el Plan de Técnico Ambiental X Plan de
Presentando ante la Autoridad Ambiental, Informe de
. i . muestreo para
la informacion requerida referente a los ¢ tributi
Gestion de Ministerio de Ambiente, |Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion parametros de DBO5 —Demanda fas: retributivay
Aguas Residuales RESOLUCION 2145 DE 2005 N Articulo 1 Vivienda y Desarrollo 1433 de 2004 sobre Planes de Saneamiento y Manejo |Bioquimica de Oxigeno a cinco (5) dias, y Area Operativa, Auxiliar Ambiental X ac uras_ con sus
Alcantarillado - - ™ . respectivos
Territorial de Vertimientos, PSMV. SST-Sélidos Suspendidos Totales, que
N N comprobantes
corresponden a las sustancias objeto de d
cobro de la tasa retributiva. © pago-
Cumplimiento de
. Exigiendo caracterizacion especifica segiin los suscriptores
Vertimientos de Por el cual se expide el plan de desarrollo 2018-2022. |la actividad a los suscriptores de (ARND) la Resoluci
Aguas Residuales Ley 1955 de 2019 (ARND) al Articulo: 13y 14 Ministerio de Salud " P . P . : p‘ . Tecnico Ambiental X con a Resolucion X
) . pacto por Colombia, pacto por la equidad. conectados a el alcantarillado publico y que 0631 de 2015
acantarillado Publico .
cumplan con la Resolucion 0631 de 2015
Se realiza el
reporte de la
Gestion de Ministerio de Ambiente, |Por la cual se adopta el formato de reporte de la Se conoce y se tienen los formatos para el (cjaractzte_rlz.amctm
Aguas Residuales RESOLUCION 0075 DE 2011 N Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo norma de vertimiento puntual al alcantarillado reporte de los usuarios de alcantarillado Area Operativa, Auxiliar Ambiental X e ver |m|en_c,>s
Alcantarillado o . . a la corporacion
Territorial Publico. que tienen SIU
autonoma
regional
CORNARE

Aguas Residuales

Resolucion 0631 de 2015

Gestion
Vertimientos

Toda la Resolucion

Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible

Por la cual se establecen los pardmetros y los valores
limites méaximos permisibles en los vertimientos
puntuales a cuerpos de aguas superficiales y a los
sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras
disposiciones.

Velando por el cumplimiento de los
parametros establecidos en la norma, para
cada actividad

Tecnico Ambiental

Resultados de
caracterizacion




PROCESO: GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

Aguas Residuales

NORMA

DECRETO 2667 DE 2012
(Diciembre 21)

PROCESO

Gestion de
Alcantarillado

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

EL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA

CONTENIDO

por el cual se reglamenta la tasa retributiva por la
utilizacion directa e indirecta del agua como receptor
de los vertimientos puntuales, y se toman otras
determinaciones.

Como se cumple

Caracterizacion y analisis de resultados de
vertimientos directos a fuentes hidricas y
PTAR

Registro, control y seguimiento de los
vertimientos en el area urbana

RESPONSABLE

Director Operativo, Auxiliar Ambiental

EN PROCESO DE

CUMPLIMIENTO Registro

Informe de
Resultados
caracterizacion
por laboratorio
acreditado,
Plan de

c

REQUIERE DE PLAN DE ACCION
Sl NO

SUBPROCESO: ASEO

Con la adecuada prestacion del servicio de Plan de manejo
. EL CONGRESO DE " . - . P - N Ambiental (PMA)
Recursos naturales Ley 69 del 24 de enero de 1979 Gestion de aseo  |Toda la ley COLOMBIA Por la cual se dictan medidas sanitarias aseo y operacion del relleno sanitario del Coordinador de aseo X
municipio del Carmen de Viboral.
Residuos solidos Ministerio de Vivienda Por el cual se establecen criterios para el uso de los Cumpliendo con los criterios establecidos
generados en la Decreto 1287 de 2014 Gestion de aseo  [Todo el Decreto . " |biosdlidos generados en plantas de tratamiento de P 3 Tecnico Ambiental
Ciudad y Territorio X . en la citada norma
(PTAR) aguas residuales municipales
Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley . - Formatos.
L, Con la adecuada prestacion del servicio de
632 de 2000y la Ley 689 de 2001, en relacion con la S N
. " L EL PRESIDENTE DE LA ) o aseo en el municipio del Carmen de Viboral. .
Residuos Sélidos Decreto 1713 de agosto de 2002 Gestién Aseo Todo el decreto . prestacion del servicio publico de aseo, y el Decreto Coordinador de aseo X
REPUBLICA DE COLOMBIA Ley 2811 de 1974 v Ia Ley 99 de 1993 en relacién con Derogado por el 1077 de 2015 POR EL
v I v y, o ARTICULO 120 DEL DECRETO 2981 DE 2013
la Gestidn Integral de Residuos Sdlidos.
DEL SERVICIO PUBLICO DOMICILIARIO DE ASEO.por el £l municipio del carmen de viboral cuenta plan de manejo
EL PRESIDENTE DE LA cual se modifica el Decreto 1713 de 2002 sobre ambiental
Resi Oli DECRET( DE 2 ion A " I itari la di: ici i
esiduos Solidos CRETO 838 005 Gestion Aseo REPUBLICA DE COLOMBIA |disposicién final de residuos sélidos y se dictan otras c_on re eno.sanltarlc'n para la disposicion Coordinador de aseo X
. . final de residuos solidos.
disposiciones.
Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1713 adopcion del
2002, lacio I I i0 ici
MINISTERIO DE AMBIENTE, :jnete Olgl’dznr:i:‘:g:sc;:i:: p:enjisciiii:::n El servicio de aseo se presta de acuerdo a PGIRS municipal
Residuos Solidos Decreto 1505 de junio de 2003 GESTION DE ASEO VIVIENDA Y DESARROLLO | . 8 . v los lineamientos establecidos en el PGIRS Coordinador de aseo X
TERRITORIAL disposiciones. Municipal
) Derogado por el art. 120, Decreto Nacional 2981 de !
2013.
st os e 1202 o o e e
Residuos Solidos Resolucion 1045 de 2003 GESTION DE ASEQ VIVIENDA Y DESARROLLO |5 - 1 ce los P 8 P gestio Coordinador de aseo municipa
Residuos Sélidos, PGIRS, y se toman otras bajo decreto municipal 163 del 18 de
TERRITORIAL. L ;.
determinaciones. diciembre de 2015.
Por la cual se establecen directrices y pautas para el plan.de maneljo
. " W ambiental bajo
cierre, clausura y restauracion o transformacion
- .- - - auto 112-4658
técnica a rellenos sanitarios de los sitios de El relleno sanitario se opera con las normas
MINISTERIO DE AMBIENTE, disposicion final a que hace referencia el articulo 13 lineamientos establecidos en el plan de
Residuos Solidos Resolucion 1390 de 2005 GESTION DE ASEQ VIVIENDA Y DESARROLLO | P natad yiineamientc ' plance Coordinador de aseo
TERRITORIAL de la Resolucién 1045 de 2003 que no cumplan las manejo ambiental radicado en cornare bajo
obligaciones indicadas en el término establecido en la|auto 112-4658
misma. Modificada por la RESOLUCION del
Min.Ambiente 1684 de 2008.
Residuos Solidos Resolucién 1390 de 2005 GESTION DE ASEO COMISION DE REGULACION [Por el cual se define el mecanismo de inclusion del Con el adecuado cobro de la tarifa de aseo, Coordinador de aseo estudio tarifario
Circular SSPD 00006 del 10 de octubre SUPERINTENDENCIA DE :;?;Tjsdles'nf;’g’;‘:f:zr‘;z’:elau";':t':r?s'32]‘12:“/’;0 Mensualmente se reporta al SUI, las coreue ISl
Residuos Solidos GESTION DE ASEO SERVICIOS PUBLICOS . Y . 8 . cantidades de residuos solidos generadas Coordinador de aseo
de 2007 publico de aseo, contenido en la resolucién CRA 351 L
DOMICILIARIOS en el municipio.
de 2005.
MINISTERIO DE AMBIENTE, Por la cual se reglamenta parcialmente al Articulo El plan de accion de la empresa es Pan de accion
Residuos Solidos Decreto Numero 2436 de 2008. GESTION DE ASEO VIVIENDA Y DESARROLLO 8 P fundamentado o elaborado basado en el Coordinador de aseo X
101 de la ley 1151 de 2007. .
TERRITORIAL plan de desarrollo del municipio.
EL PRESIDENTE DE LA Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio Con la adecuada prestacion del servicio de contrato de
Residuos Solidos DECRETO 2981 DE 2013 GESTION DE ASEO REPUBLICA DE COLOMBIA |publico de aseo aseo en el municipio del Carmen de Viboral. Coordinador de aseo E?]?fif;:::s
Residuos Solidos Ley 1801 DE 2016 GESTION ASEO POLICIA NACIONAL Comportamiento ciudadano. Los casos_por faltas ambientales se remiten Coordinador de aseo El nueY? codigo
a la autoridad competente. de policia
se instaura en el territorio nacional la aplicacién del El nuevo codigo
d biental a los infract de | L falt: biental ity ici
Residuos Solidos Ley 1259 de 2008 GESTION DE ASEO CONGRESO DE COLOMBIA |0TParenco ambientalalos infractores de fas 05 casos por fatas ambientales se remiten Coordinador de aseo de policia
normas de aseo, limpieza y recoleccién de a la autoridad competente.
escombros; y se dictan otras disposiciones
MINISTERIO DE AMBIENTE, cPL?;rll:::alee T;?:siﬁcaarlaair:(iecsizlrul‘:?elcgi;:edzligj « Con el cumplimiento de las actividades
Residuos Solidos Resolucién 0477 de 2004 GESTION DE ASEO VIVIENDA Y DESARROLLO P L it . ) . X P Coordinador de aseo X
planes de gestion integral de residuos sélidos, PGIRS |adscritas en el PGIRS.
TERRITORIAL .
y se toman otras determinaciones
Residuos Solidos Decreto 3695 del 25 de septiembre de GESTION DE ASEO MINISTERIO DEL INTERIOR Y |Por médio del cuall se r(?gllamenta la ley 1259 de 2008 |Los casos‘por faltas ambientales se remiten Coordinador de aseo El nueY? codigo
2009. DE JUSTICIA. y se dictan otras disposiciones a la autoridad competente. de policia
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El Presidente de la Republica

Por el cual se reglamenta el articulo 0. de la Ley 632

Para la prestacion de los servicios publicos
de aseo se cuenta con los recursos

Estudio

Residuos Solidos DECRETO 891 DE 2002 GESTION DE ASEO |Todo el Decreto X necesarios para ser prestado de acuerdo a Coordinador de aseo X
de Colombia de 2000 .
la norma y en la recoleccion se presta con
vehiculos compactadores.
En el relleno se tiene una planta de
. - e . generacion de biogas atravez del proceso
El Presidente de la Republica|Por el cual se modifican los articulos 7°, 10, 93, 94 K . R N
Aire DECRETO 979 DE 2006 GESTION DE ASEO |Todo el Decreto X P ! aab de descompocicion de residuos organicos y Coordinador de aseo X
de Colombia 108 del Decreto 948 de 1995 B N
con barreras vivas en diferentes plantas de
tratamiento.
El Presidente de la Republica Por el cual se modifica parciaimente el Decreto 1713 Se cuenta con un sitio de almacenamiento Cont"zm ‘_19 t
Residuos Solidos DECRETO 1140 DE 2003 GESTION DE ASEO |Articulo 2 . P de 2002, en relacidn con el tema de la unidades de o . . Coordinador de aseo X arrendamiento
de Colombia . . . . transitorio de residuos solidos.
almacenamiento, y se dictan otras disposiciones
El relleno sanitario se opera con las normas Plan de manejo
y lineamientos establecidos en el plan de Ambiental
Residuos Solidos DECRETO 2041 DE 2014 GESTION DE ASEO El Presidente de la Bepﬂblica Por el cual Sé regl.amenta-el Titulo VIIl de la Ley 99 de [manejo ambiental radicado gn cf)rnare bajo Coordinador de aseo X X
de Colombia 1993 sobre licencias ambientales auto 112-4658y las caracterizaciones
realizadas a la planta de tratamiento de
lixiviados.
Se hace acompafiamiento a los recicladores decr.etlo |
. : . . : municipal
Por | | tabl | Dia N | del Reciclador |dand | to a lo establecid |
Residuos Solidos LEY 511 DE 1999 GESTION DE ASEO |Articulo 6 El Congreso de Colombia | o 2 cua s€ establece el Dia Nacional del Reciclador | dando cumplimiento a o establecido en e Coordinador de aseo X M
y del Reciclaje PGIRS, en lo referente a la dignificacion del
reciclador.
- . convenio
La empresa presta los servicios publicos ) . )
Por la cual se modifican parcialmente las Leyes 142, |domiciliarios de acueducto, alcantarillado y interadministrati
Residuos Solidos LEY 632 DE 2000 GESTION DE ASEO El Congreso de Colombia ! ! Coordinador de aseo X . X
8 143 de 1994, 223 de 1995 y 286 de 1996 aseo y se aplica el subsidio y el deficit es ve
asumimido por la administracion municipal.
i . por la cual se modifica el articulo 4 de la resolucion  [la empresa da aplicabilidad a esta
Comision de Regulacion de 233 del 2002,con relacion a los requisitos que el resolucion, con el cobro de la tarifa a
regulacion tarifaria RESOLUCION CRA 247 DE 2003 GESTION DE ASEO |Articulo 1 Agua Potable y Saneamiento . . . d q, . 4 Coordinador de aseo X
Basico - CRA usuario agrupado debe cumplir para la opcion unidades cerradas y estos son
tarifaria de multiusuarios contemplados como multiusuarios.
por la cual se establecen los regimenes de regulacion
s . tarifaria a los que deben someterse las personas
Comisién de Regulacion de restadoras del servicio publico de aseo y la Dando cumplimiento a lo establecido por la
regulacion tarifaria RESOLUCION 351 DE 2002 GESTION DE ASEO |Articulo 11y 14 Agua Potable y Saneamiento P . P i y P P Coordinador de aseo X
. metodologia que deben utilizar para el calculo de las |norma.
Basico - CRA N - . -
tarifas del servicio de aseo de residuos ordinarios y se
dictan otras disposiciones.
Consin d o [ 22 PSS A
regulacion tarifaria RESOLUCION 352 DE 2005 GESTION DE ASEO |Articulo 46 Agua Potable y Saneamiento R I P . Coordinador de aseo X
. del servicio publico domiciliario de aseo y se dictan
Basico - CRA . -
otras disposiciones
por la cual se establese una opcion tarifaria para los
Comisién de Regulacion de |multiusuarios del servicio de aseo y sefiala la forma
regulacion tarifaria RESOLUCION 233 DE 2002 GESTION DE ASEO |Articulo 87 y 146 Agua Potable y Saneamiento|de efectuar el cobro ordinario del servicio de aseo Coordinador de aseo X
Basico - CRA para inmuebles desocupados y define la forma de
acreditar la desocupacion del inmueble.
Comisién de Regulacion de |Por la cual se establece la metodologia para la
regulacion tarifaria RESOLUCION 236 DE 2002 GESTION DE ASEO |Articulo 13 Agua Potable y Saneamiento [realizacion de aforos a multiusuarios y se modifica la Coordinador de aseo X
Basico - CRA Resolucién 233 de 2002.
. . Por la cual se modifica y adiciona parcialmente la
Comision de Regulacion de Resolucién CRA 351 de 2005 y se modifican
regulacion tarifaria RESOLUCION 832 DE 2018 GESTION DE ASEO |Toda la resolucion Agua Potable y Saneamiento . N Y Coordinador de aseo X
Basico - CRA parcialmente las Resoluciones CRA 352 de 2005 y
CRA 482 de 2009”
“Por la cual se adopta el modelo de condiciones
uniformes del contrato para la prestacion del servicio
ublico de aseo y sus actividades complementarias
Comisién de Regulacion de para las ersonaz restadoras que ati:’ndan en
regulacion tarifaria RESOLUCION 778 DE 2016 GESTION DE ASEO |Toda la resolucion Agua Potable y Saneamiento P - .p . P q . . Coordinador de aseo
. municipios de més de 5.000 suscriptores en el drea
Basico - CRA "
urbana y de expansion urbana, y todas las personas
prestadoras de la actividad de aprovechamiento en
dichas areas, y se define el alcance de su clausulado”.
Por la cual se prohibe temporalmente en todo el nuevo codigo de
Ministerio de Ambiente, |territorio nacional las quemas abiertas controladas, Los casos por faltas ambientales se remiten policia.
Residuos Solidos RESOLUCION 0187 DE 2007 GESTION DE ASEO Vivienda y Desarrollo realizadas en dreas rurales para la preparacion de P Coordinador de aseo X

Territorial

suelos en dreas agricolas, y se dictan otras
disposiciones

a la autoridad competente.
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Por | | dopta | todologi: [
Ministerio de Ambiente, f;rrmaulcauc?érsnei?n Dlz:ne?\t:‘:iéon 25;'5;?;: a Es responsabilidad de la administracion
Residuos Solidos RESOLUCION 754 DE 2014 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo . ImP o ! municipal en cabeza de la UGAM municipal Coordinador de aseo X
L seguimiento, control y actualizacion de los Planes de ) o
Territorial ., X L haces dico seguimiento.
Gestion Integral de Residuos Sélidos
. . . Se establecen los términos de referencia para la estudios
Ministerio de Ambiente, elaboracién del estudio de impacto ambiental de La empresa cuenta con estudios de vida util
Residuos Solidos RESOLUCION 1274 DE 2006 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo . p ) P . Coordinador de aseo X X
- alternativas para la construccién y operacion de del relleno sanitario.
Territorial .
rellenos sanitarios.
. . . Se establecen los términos de referencia para la estudios
Ministerio de Ambiente, elaboracién del diagnostico ambiental de alternativas [La empresa cuenta con estudios de vida util
Residuos Solidos RESOLUCION 1291 DE 2006 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo ”g " P . Coordinador de aseo X X
- para la construccién y operacion de rellenos del relleno sanitario.
Territorial -
sanitarios
Por la cual se dictan normas para el cumplimiento del . " . mediante de
A ., . Por medio del comité de educacion )
contenido del Titulo | || de la Parte 4 del Libro 1 del ambiental se lideran campafias pos con resolucion de
Residuos Solidos RESOLUCION 2309 DE 1986 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion Ministerio de salud Decreto - Ley nimero 2811 de 1974 y de los Titulos |, . P P . Coordinador de aseo X gerencia X
. sumo, para la recoleccion de los diferentes
|11y X]| de la Ley 9 de 1979, en cuanto a Residuos . .
) residuos especiales.
Especiales
Por la cual se suprime un procedimiento en materia La empresa presta el servicuio de contrato con
Residuos Solidos RESOLUCION 5916 DE 1994 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion Ministerio de salud . . .p p recoleccion de residuos especiales Coordinador de aseo X tercero X
de Residuos Sdlidos Especiales N
voluminosos.
. En el relleno se tiene una planta de manual de
- . . Por la cual se ajusta el Protocolo para el Control y . R .
Ministerio de Ambiente, Vigilancia de la Contaminacién Atmosférica Generada |8&m€"acion de biogas atravez del proceso operacion
Aire RESOLUCION 2153 DE 2010 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo N " . .. |de descompocicion de residuos organicos y Coordinador de aseo X X
S por Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucion B N
Territorial . - con barreras vivas en diferentes plantas de
760 de 2010 y se adoptan otras disposiciones .
tratamiento.
Ministerio de Ambiente, :Zr:l?n::Jear:t:eda;ulztza:::;gt;eclollkti)r:aarjoeIt';/ldoomaut)::\?é\; No se cuenta caracterizacion de emisiones
Aire RESOLUCION 2154 DE 2010 GESTION DE ASEO |Toda la Resolucion Vivienda y Desarrollo 8 L, P A B Coordinador de aseo X
- de la Resolucion 650 de 2010 y se adoptan otras admosfericas.
Territorial . -
disposiciones
Ministerio de Ambiente, Por la cual se establecen los lineamientos para la Con la prestacion del servicio de aseo y la formatos
Residuos Solidos DECRETO 1077 DE 2015. GESTION DE ASEO |TITULO 2 CAPITULOS 1Y 2 Vivienda y Desarrollo N L P . .p_ X N . Y Coordinador de aseo X X
o prestacion del servicio de Aseo. disposicion final de los residuos solidos.
Territorial
. En el relleno se tiene una planta de manual de
Por la cual se establecen los métodos para la . ) )
evaluacién de emisiones contaminantes por fuentes (56 o 0" de biogas atravez del proceso operacion
Aire RESOLUCION 0935 DE 2011 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion IDEAM - . | P . de descompocicion de residuos organicos y Coordinador de aseo X X
fijas y se determina el nimero de pruebas o corridas . )
S . - con barreras vivas en diferentes plantas de
para la medicion de contaminantes en fuentes fijas. .
tratamiento.
CIRCULAR
EXTERNA 100-
MINISTERIO DE AMBIENTE Y | Por lo cual reglamenta el decreto 1784 del 2 de nov 0?12;0;0 GRAL
Residuos Solidos RESOLUCION 0938 DE DICIEMBRE DE GESTION DE ASEO |Toda la Resolucion DESARROLLO SOSTEBIBLE [de 2017 en lo relativo a las actividades Con la adecuada disposicion final de Coordinador de aseo X EEREORIN:‘RER
2019 VIVIENDA, CIUDAD Y complementarias de tratamiento y disposicion final  |residuos sélidos en la PTRS
TERRITORIO de residuos solidos en el servicio publico de aseo (Nuevas.
Normativas de
residuos)
CIRCULAR
EXTERNA 100-
Por | | difica la Resolucion 666 de 2016, -
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥ s:k:r(e) Lc:z rizii::aIlt;:ab(?IsaesS;I:sctlir; yse af:loptan las on?;:ci?é?\l GRAL
RESOLUCION DE 2184 DE DICIEMBRE DESARROLLO SOSTEBIBLE
Residuos Solidos DE 219 GESTION DE ASEO [Toda la Resolucion VIVIENDA, CIUDAD Y otras disposiciones. Adoptar en el territorio nacional (A partir de Enero 1 de 2021 Coordinador de aseo X DE CORNARE X
! el cédigo de colores para la separacion de los (Nuevas
TERRITORIO . . .
residuos sélidos en la fuente Normativas de
residuos)

dia

Nombre de la persona que

mes actualizo
enero 2022

febrero 2022

marzo 2022

abril 18/04/2022 2022 Ménica Parra
mayo 06/05/2022 2022 Ménica Parra
junio 06/06/2022 2022 Moénica Parra
julio 21/07/2022 2022 Monica Parra
agosto 22/08/2022 2022 Ménica Parra
septiembre 2022

octubre 2022

noviembre 2022

diciembre 2022
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La empresa se encuentra dentro de la base
de datos de la corporacion autonoma
regional Cornare, donde tiene incluidas las
EL PRESIDENTE DE LA Por el cual se crea el Registro de Usuarios del Recurso|cuencas hidrograficas a las que tiene Expediente
Agua GA 03- Dec 1324- 2007 AMBIENTAL Todo el decreto REPUBLICA DE COLOMBIA Hidrico y se dictan otras disposiciones acceso La Cimarrona E.S.P. Técnico ambiental X concesiones X
"Por medio del cual se adopta el mapa de riesgo de la
LA SECRETARIA SECCIONAL |calidad del agua para consumo humano del sistema
DE SALUD Y PROTECCION  |de acueducto urbano del municipio de El Carmen de Reporte del
Agua GA 07- Resolucién 113947 AMBIENTAL Todo el decreto SOCIAL DE ANTIOQUIA _|Viboral - Antioquia" Mapa de riesgo Técnico ambiental X mapa de riesgos. X
"Por el cual se modifica el epigrafe de la Parte 5y se
adiciona el Titulo 5 a la Parte 5 del Libro 1 del Decreto
1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia
Tributaria y el Titulo 11 de la Parte 2 de Libro 2 al A partir de la medicién de la huella de
Decreto 1076 de 2015 Unico Reglamentario del carbono por medio de la calculadora
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, para proporcionada por Cornare, se ingresan
EL PRESIDENTE DE LA reglamentar el paragrafo 3 del articulo 221 yel datos referentes a la fuente de emision y se Informe
Medio ambiente GA 09- Dec 926-2017 AMBIENTAL Todo el decreto REPUBLICA DE COLOMBIA |paragrafo 2 del articulo 222 de la Ley 1819 de 2016". crea el informe a partir de los datos. Técnico ambiental X inventario GEI X
Por la cual se adopta la guia que incorpora los
MINISTERIO DE SALUD Y criterios y actividades minimas de los estudios de Licenciamientos,
PROTECCION SOCIAL riesgo, programas de reduccion de riesgo y planes de permisos y
MINISTERIO DE VIVIENDA, | contingencia de los sistemas de suministro de agua trdmites
Todos los recursos GA 13- RES 00549- 2017 AMBIENTAL Todo el decreto CIUDAD Y TERRITORIO para consumo humano y se dictan otras disposiciones Técnico ambiental X ambientales X
Licenciamientos,
SE DEBE ANALIZAR ARTICULO 2.2.2.3.7.1. Modificacién de la licencia permisos y
A FONDO EL Articulo 2.2.2.3.7.1.y SECTOR AMBIENTE Y ambiental. ARTICULO 2.2.2.3.7.2. Requisitos para la trdmites
DECRETO Decreto 1076 de 2015 AMBIENTAL Articulo 2.2.2.3.7.2 DESARROLLO SOSTENIBLE | modificacién de la licencia ambiental. Técnico ambiental X ambientales X
"Por la cual se modifica y consolida el modelo de
almacenamiento geogréfico contenido en la Licenciamientos,
metodologia general para la prestacion de estudios permisos y
MINISTERIO DE AMBIENTE Y ambientales y en el manual de seguimiento tramites
Licencia Ambiental Resolucién 2182 de 2016 AMBIENTAL Toda la resolucién DESARROLLO SOSTENIBLE ambiental de proyectos" Técnico ambiental X ambientales X
Licenciamientos,
permisos y
MINISTERIO DE AMBIENTE Y| "Por medio de la cual se adopta la norma de calidad tramites
Resolucién 2254 de 2017 AMBIENTAL Toda la resolucién DESARROLLO SOSTENIBLE del aire ambiente y de dictan otras disposiciones" Técnico ambiental X ambientales X
"Por medio del cual se modifica la Seccién 1 del
Capitul6 1 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 y se
sustituye la seccién 12 del Capitulo 1 del Titulo 2 de la
parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario
del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible 1076 de
2015, en relacion con las plantaciones forestales" /
"Por el cual se adiciona al Decreto 1076 de 2015,
Decreo Unico reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con el
Plantaciones Ministerio de Ambiente y |Programa para el uso Eficiente y Ahorro de Agua y se |Registrar plantaciones forestales /
forestales / agua DECRETO 1532 DE 2019 AMBIENTAL Todo el Decreto Desarrollo Sostenible dictan otras disposiciones" Implementar PUEAA Técnico Ambiental X
"Por el cual se desarrollan los paragrafos 1y 2 del
articulo 2.2.3.2.1.1.3.del Decreto 1090 de 2018,
Ministerio de Ambiente y |mediante el cual se adiciona el Decreto 1076 de Establecer la estructura y contenido del
Agua RESOLUCION 1257 DE 2018 AMBIENTAL Todo el Decreto Desarrollo Sostenible 2015" PUEAA Técnico Ambiental X X
Cumpliendo las condiciones bajo las cuales
Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077 de |debera desarrollarse la actividad
2015 en lo relativo con las actividades complementaria de disposicion final de
Ministerio de Ambiente y |complementarias de tratamiento y disposicion final  |residuos sélidos en la prestacion del
Residuos Sélidos Decreto 1784 de 2017 GESTION DE ASEO Todo el Decreto Desarrollo Sostenible de residuos sélidos en el servicio publico de aseo servicio publico de aseo. Coordinador de Aseo X
Titulo F Sistemas de Aseo Urbano del Ministerio de Ambiente y |Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y
Revisar a fondo 2012 (RAS) AMBIENTAL Desarrollo Sostenible Saneamiento Basico - RAS X
Para efectos de lo dispuesto en los articulos
2.2.3.2.9.1y2.2.2.3.6.2 del presente
decreto, la solicitud de concesién de aguas
y la solicitud de presentacion de licencia
ambiental que lleve implicita la concesion
de aguas deberdn presentar ante la
autoridad ambiental competente el
Ministerio de Ambiente y |Reglamentacién del programa y uso eficiente de agua [Programa para el Uso Eficiente y Ahorro de
Agua Decreto 1090 de 2018 AMBIENTAL Todo el Decreto Desarrollo Sostenible de entidades con concesiones de aguas Agua PUEAA. X
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Ministerio de Ambiente y

Establece la opcién de medir los vertimientos
domiciliarios de alcantarillado el cual aplica para las

Aguas Residuales Resolucion CRA 800 de 2017 AMBIENTAL Toda la Resolucion Desarrollo Sostenible personas prestadoras de servicios publicos y usuarios X
Directrices generales para la elaboracion del plan de
Ministerio de Ambiente y |gestidn de riesgos y desastres de las entidades
Todos los recursos Decreto 2157 de 2017 AMBIENTAL Todo el Decreto Desarrollo Sostenible publicas y privadas X
Por la cual se establece el procedimiento para el
recaudo de los recursos provenientes de las medidas
adoptadas por la Comision de Regulacion de Agua
Potable y Saneamiento Bésico para promover el uso
eficiente y ahorro del agua potable (PUEAA) y
Ministerio de Ambiente y |desestimular su uso excesivo y su respectivo giro al
Agua Resolucién 1508 de 2010 AMBIENTAL Toda la Resolucion Desarrollo Sostenible Fondo Nacional Ambiental (Fonam). X
por la cual se establece la norma nacional de emisién
RESOLUCION 0627 DE 2006 de ruido y ruido ambiental.
Se debe cumplir con la Resolucién en caso
de que a través de una queja presentada
ante la CAR por parte de la comunidad, la
Por el cual se establecen los niveles permisibles de  |corporacién evalue y posteriormente vea
inmision, el procedimiento para la evaluacion de necesaria la implementacién de un Plan
Ministerio de Ambiente y |actividades que generen olores ofensivos y se dictan |para la reduccién del impacto por olores
Aire Resolucién 1541 de 2013 AMBIENTAL Toda la Resolucion Desarrollo Sostenible otras disposiciones ofensivos (PRIO) X
por la cual adoptan los Términos de Referencia para
Ministerio de Ambiente y |la Elaboracién del Plan de Gestién del Riesgo para el
Resolucion 1514 de 2012 Desarrollo Sostenible Manejo de Vertimientos
Por la cual se establecen los requisitos de Adoptando las guias para la presentacion y
presentacion y viabilizacion de proyectos del del evaluacion de proyectos de agua potable y
Ministerio de Vivienda, [sector de agua potable y saneamiento basico que saneamiento bésico que establece la misma
Resolucion 0661 de 2019 AMBIENTAL Toda la Resolucion Ciudad y Territorio soliciten apoyo financiero de la nacion resolucion
Por el cual se reglamenta el departamento de Conformando el departamento de gestion
Ministerio de Vivienda, [gestiion ambiental de las empresas a nivel industrial |ambiental y cumpliendo a cabalidad con las
Decreto 1299 de 2008 AMBIENTAL Todo el Decreto Ciudad y Territorio y se dictan otras disposiciones funciones establecidas para el mismo.
"Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 1076
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible en relacién con los
Consejos Ambientales Regionales de la Macrocuencas
Ministerio de Ambientey |(CARMAC), el Ordenamiento del Recurso Hidrico y
Dcereto 50 de 2018 Desarrollo Sostenible Vertimientos y se dictan otras disposiciones"
_ Ao Nombre de la persona que
mes dia actualizo
enero 2022
febrero 2022
marzo 2022
abril 2022
mayo 2022
junio 2022
julio 2022
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022
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rural vereda Alto Grande a tres kilometros
aproximadamentede la zona urbana y sin centros
poblacionales cercanos. Las emisiones son las propias del
Por el cual se reglamentan, parcialmente, laLey |proceso de enterramiento de residuos inorganicos y del
23 de 1973, los articulos 33, 73, 74, 75 y 76 del proceso de compostaje de los residuos organicos.
Decreto - Ley 2811 de 1974; los articulos 41, 42, Con la ubicacion de la Planta de Tratamiento de aguas
43,44, 45,48 y 49 de la Ley 9 de 1979; y la Ley 99 |residuales, la cual esta localizada en la zona urbana del
de 1993, en relacion con la prevencién y control [ Municipio, ademas con la siembra de Plantas como barreras
de la contaminacién atmosférica y la proteccion |vivas alrededor de los procesos, y la aplicacién de producto
de la calidad del aire. organico llamado Bio-control para la disminucién de olores,
Perturbacién por ruido ademas los resultados de SO2, cumple con el decreto Manual de
(TITULO 5 AIRE) Articulos 16, Permisos de emision de ruido. mencionado. Operacion,
20y 26 Empleando los sistemas de control necesarios, para Plan de
Articulos 51y 89 Res 601 / 2006 Por la cual se establece la Norma |garantizar que los niveles de ruido no perturben las zonas Mantenimiento
RESOLUCION 0601 DE 2006 | Ministerio del |de Calidad del Aire o Nivel de Inmisién, para todo |aledafias habitadas, conforme a los niveles fijados por las , Contrato de
DECRETO 948 DE 1995 (Incluido en el Acueducto (Aseo y (Derogada por la Resolucion Medio el territorio nacional en condiciones de normas que al efecto establezca el Ministerio del Medio suministro
N.A (AIRE) Decreto 1076 de 2015) Alcantarillado) 2254 de 2017) Ambiente referencia. Ambiente. 0001/2018.
Ta Empresa de Servicios Publicos La Cimarrona E.S.P,
desarrolla convenios con el municipio, Cornare, La
Cooperativa Alborada en proyectos de tipo ambiental que Contratos de
contribuyen a la proteccion y conservacion de los recursos obra,
Por el cual se reglamentan parcialmente el inciso |naturales, mantiene contacto permanente con la UGAM, tales Convenios
Todo el Decreto (SECCION 18 1 del numeral 5 del articulo 56 de la Ley 135 de como: reposicion y separacion de redes, reposicion de interadministra
CONSERVACION DE LOS 1961 y el Decreto Ley No. 2811 de 1974 colector principal, reforestaciones, manejo de residuos Director Operativo, Coordinador tivos
DECRETO 1449 DE 1977 (Incluido en el RECURSOS NATURALES EN | Ministerio de |(CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES | peligrosos y ordinarios, Proteccién de predios y fuentes, entre | de aseo, Coordinador Operativo, Campafias
N.A Decreo 1076 de 2015) Acueducto (GENERAL) PREDIOS RURALES) Agricultura_|EN PREDIOS RURALES) otros. Auxiliar ambiental X educativas.
La Empresa desarrolla obras y actividades en beneficio del
medio ambiente, garantizando un embellecimiento
Por el cual se reglamenta parcialmente el Decreto-| paisajistico en los frentes de trabajo y en las zonas aledafias.
Articulo 2 (Articulo El Presidente |Ley 2811 de 1974, la ley 23 de 1973y el Decreto- |Ademas garantizamos a los usuarios de las carreteras
DECRETO 1715 DE 1978 (Incluido en el [ GESTION DE ACUEDUCTO 5)(CAPITULO 7 PAISAJE de la Republica | Ley 154 de 1976, en cuanto a proteccion del nacionales el disfrute del paisaje, protegiendo una zona a lado Registro
N.A Decreo 1076 de 2015) (GENERAL) SECCION 1) de Colombia [paisaje. y lado de las mismas Fotografico
Fichas de
Con la elaboracién de documentos para el adecuado manejo y seguridad del
Por el cual se promulga el Convenio 170 sobre la [manipulacién de productos quimicos, elaboracion y proveedor,
Seguridad en la utilizacion de los productos solicitudde fichas técnicas a los proveedores y de seguridad de procedimiento
Ministerio de |quimicos en el trabajo, adoptado por la los productos quimicos y con capacitacion al personal Director Operativo, Coordinador s e instructivos
relaciones  |Conferencia General de la Organizacion encargado de la manipulacién y el almacenamiento de dichos | de aseo, Coordinador Operativo, y registros de
N.A DECRETO 1973 DE 1995 Acueducto Articulo 1 exteriores _|Internacional del Trabajo el 25 de junio de 1990 _|productos Auxiliar ambiental capacitacion
De acuerdo al objetivo de la empresa, se desarrollan Proyectos
Por el cual se reglamenta el Decreto-Ley 2811 de |proyectos interadministrativos con el municipio y la autoridad desarrollados
Ministerio de |1974, la Ley 99 de 1993, la Ley 165 de 1994 y el ambiental Cornare, en beneficio de la proteccion y en las cuencas
Ambiente, [Decreto-Ley 216 de 2003, en relacion con el conservacion de las cuencas hidrograficas que abastecen el hidrograficas
Vivienday |sistema nacional de areas protegidas, las acueducto municipal. Dentro de las actividades de proteccion que abastecen
DECRETO 2372 DE 2010 (Incluido en el Desarrollo  |categorias de manejo que lo conforman y se estan las reforestaciones, compra de predios, contruccion de Gerente, Director Operativo, el acueducto
N.A Decreo 1076 de 2015) Acueducto Articulo 16 Territorial _[dictan otras disposiciones tangues septicos, entros otros. Cornare municipal
PGRIS,
REGISTRO A
CAPACITACION
ES, REGISTROS
DE
APROVECHAMI
ENTO.
LICENCIA
AMBIENTAL Y
REGISTRO DE
VEHICULOS
RECOLECTORES
Desarrollar los métodos mas adecuados para la MACRO Y
defensa del ambiente, del hombre y los demas MICRO RUTEO,
seres vivientes. Se prohibe descargar, sin Se realizan capacitaciones a todo el personal en materia REGISTRO DE
autorizacion, los residuos, basuras y desperdicios |ambiental, se implementa programa MIRS una cultura ENTRADA DE
y, en general, desechos que deterioren los suelos |ciudadana permanente en el municipio de La Ceja del Tambo. VEHICULOS AL
Republica de |o causen dafio o molestia a individuos o ntcleos | Utilizacion de relleno sanitarios y procedimiento de RELLENO,
articulo 34, literal b, numeral Colombia humanos. Los municipios deberdn organizar disposicion final de residuos Técnico Operativo de Aseo y INFORMES DE
1. Ministerio de [servicios adecuados de recoleccion, transportey | Procedimientos documentados, macro y micro ruteo, registro [ Alumbrado Publico, Coordinadora INTERVENTORI
N.A DECRETO 2811 DE 1974 Acueducto articulo 35y 37 Agricultura | disposicidn final de basuras. de entrada de vehiculos al relleno sanitario, MIRS municipal. MIRS AS
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LEY 23 DE 1973, Decreto 2811 de 1974
(Ya se menciona el Decreto 2811 de

El Congreso de

Por la cual se conceden facultades extraordinarias
al Presidente de la Republica para expedir el
Codigo de Recursos Naturales y de Proteccion al
Medio Ambiente y se dictan otras disposiciones.
Decreto 2811, El siguiente serd el texto del Cédigo
Nacional de Recursos Naturales Renovables y de

Se realizan capacitaciones a todo el personal en materia
ambiental, se realian campafias educativas en los barrios y
colegios para el ahorro del agua y la correcta disposicion de
residuos, programas de deteccién de conexiones

Campafas
educativas,
Reduccién del

N.A 1974 en lafila 13) Gestién de acueducto Toda la Ley Colombia Protecciéon al Medio Ambiente. fraudulentas. IANC
Por la cual se crea y organiza el sistema nacional
para la prevencion y atencion de desastres, se Comité de
El Congreso de |otorga facultades extraordinarias al Presidente de | Participando en el comité local de prevencidn y atencion de atencion del
N.A LEY 46 DE 1988 GESTION DE ACUEDUCTO Articulo 8 Colombia La Republica y se dictan otras disposiciones desastres riesgo
Cumplir con su funcion ecoldgica, para lo cual, y en tanto su
actividad los afecte, protegeran la diversidad e integridad del
ambiente, y conservaran las dreas de especial importancia
Por la cual se establece el régimen de los servicios |ecolégica, conciliando estos objetivos con la necesidad de Procedimientos
El Congreso de |publicos domiciliarios y se dictan otras aumentar la cobertura y la costeabilidad de los servicios por la | Gerente , Area Operativa, Area de del Area de
N.A LEY 142 DE 1994 GESTION DE ACUEDUCTO Articulo 8, 11, 25, 39, 162 Colombia disposiciones comunidad. Facturacion acueducto
Ministerio de |La Resolucion 0330 de 2017 expedida por el
TITULO | Ambiente, |Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio “Por la
Aspectos generales de los Vivienday |cual se adopta el Reglamento Técnico para el
Sistemas de agua potabley Desarrollo  [Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico—  |Para la evaluacién de nuevos proyectos, la empresa se basa en
N.A GESTION DE ACUEDUCTO ) basico. Territorial RAS los aspectos generales contemplados en este titulo Gerencia, Area Operativa N/A
TITULO 2, Capitulo 2 Para todos los procesos constructivos de los sistemas de
N.A GESTION DE ACUEDUCTO Sistemas de acueducto acueducto se basa en todo lo consignado en este titulo. Area Operativa N/A
TITULO 2, Capitulo 3 Sistemas La empresa se basa en los lineamientos contenidos en el titulo
N.A GESTION DE ACUEDUCTO de potabilizacién de agua C en lo concerniente a los sistemas de Potabilizacidn. Area Operativa N/A
Resolucién 0330 de 2017 TITULO 2, Capitulo 7 Aspectos
Reglamento Técnico de saneamiento complementarios de agua Aspectos complementarios de agua potable y saneamiento
N.A Basico GESTION DE ACUEDUCTO | potable y saneamiento basico basico Area Operativa NORMAS EPM,
Todo los proyectos, obras y actividades que se requiera la
presentacion de estudios ambientales, se realizara con la
metodologia que se adopta a través del presente acto
administrativo que de acuerdo con la ley y los reglamentos
Ministerio de estan sujetos a la obtencion de Licencia Ambiental o el
Ambiente, establecimiento de un Plan de Manejo Ambiental en el
Vivienday |“Por la cual se adopta la Metodologia General desarrollo de los estudios que se requieran en ese efecto, a fin Gerencia, Area Operativa, Presentacion
Desarrollo  |para la Presentacion de Estudios Ambientales y se |de garantizar informacion precisa y confiable para la toma de Coordinacion de Proyectos, de estudios
N.A RESOLUCION 1503 DE 2010 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Territorial _|toman otras determinaciones” decisiones. Auxiliar Ambiental ambientales
Ministerio de
Medio El presente decreto establece las disposiciones De acuerdo a los vertimientos realizados por la entidad y tal
Ambiente, |relacionadas con los usos del recurso hidrico, el  |como se expresa en el decreto, La Cimarrona ESP cumple con
Vivienday |Ordenamiento del Recurso Hidrico y los las exigencias donde se pretende realizar la modernizacién
Desarrollo  |vertimientos al recurso hidrico, al sueloy a los para mejorar cada vez mas en nuestros procesos y ser cada Informes de
N.A DECRETO 3930 DE 2010 GESTION DE ACUEDUCTO Todo el Decreto Territorial _|alcantarillados. vez mas amigables con el medio ambiente Area Operativa caracterizacion
Por el cual se adicionan, elinciso 20 del articulo
1o (objeto) y el inciso 20 del articulo 8o, de la Ley
1259 del 19 de diciembre de 2008, “por medio de Reporte de
la cual se instaurd en el territorio nacional la El municipio de El Carmen de V viene realizando todo el sutuaciones a
aplicacion del Comparendo Ambiental a los proceso del comparendo ambiental a traves de la ley 1259 de la corporacién
infractores de las normas de aseo, limpieza y 2008. La Cimarona ESP ha trabajado continuamente sobre la autonoma
El Congreso de |recoleccién de escombros, y se dictan otras buena separacion de los residuos y el uso eficiente y racional regionalyala
N.A LEY 1466 DE 2011 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Ley Colombia disposiciones. del agua por parte de los usuarios. Area Operativa policia nacional
Comision de
Regulacion de "Calidad de
Agua Potabley Se toman las muestras trimestrales en las fuentes Cimarronas, Agua Cruda en
Saneamiento |Formulario calidad del agua cruda fuentes Andes y Madera, cumpliendo con todos los parametros Fuentes
N.A CIRCULAR SSPD CRA 4 DE 2004 GESTION DE ACUEDUCTO Numeral 1.2.5 Basico - CRA [superficiales exigidos en dicha circular. Area Operativa Superficiales"
Se establece que se debe realizar el tratamiento y
disposicion de lodos de los sistemas de
tratamiento de agua potable. Ademas se
establece lo siguiente dentro del comunicado:
"Los sedimentos, lodos y sustancias solidas
provenientes se sistemas de tratamiento de agua
0 equipos de contaminacion ambiental, y otras De acuerdo a la normatividad establecida en el Reglamento
tales como cenizas, cachaza y bagazo, no podran |Tecnico del sector de agua potable y saneamiento basico - RAS
disponerse en cuerpos de agua superficiales, 2000, Seccion Il, Titulo Cy al sistema de potabilizacion
subterraneas, marinas, estuarinas o sistemas de |aprobado mediante la resolucion 1096 de 2000, La Cimarrona
alcantarillado, y para su disposicion debera ESP se acoje a la normatividad antes expuesta y cuenta con los
cumplirse con las normas legales en materia de  |disefios de secado en la PTAP con el fin de retener los lodos,
N.A CIRCULAR 0000629 DE 2010 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Circular Cornare residuos solidos". tratarlos y disponerlos adecuadamente. Area Operativa Disefios
Resoluciones
de concesiones
Toda persona natural o juridica, publica o privada, de aguas
MINISTERIO DE |requiere concesion o permiso para hacer uso de |Se tienen las respectivas concesiones de agua otorgadas por la otorgadas por
N.A DECRETO 1541 DE 1978 GESTION DE ACUEDUCTO Articulos 30, 32,36 Y 236 AGRICULTURA |las aguas publicas o sus cauces Corporacién Auténoma Regional Rionegro Nare Cornare Gerencia, Area Operativa Cornare
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Mediante la implementacion y desarrollo de las actividades de Resultados de
control y calidad del agua para consumo humano, tanto en la analisis de
Planta de Tratamiento de Agua Potable, como en las redes de laboratorio
distribucion. realizados a
* Realizando el control de las caracteristicas fisicas, quimicas muestras
y microbiolégicas del agua para consumo humano, tomadas en la
* Lavando y desinfectando antes de la puesta en red de
funcionamiento y como minimo dos (2) veces al afio, los distribucion
tanques de almacenamiento de aguas tratadas. Planillas de
* Drenando periédicamente en aquellos puntos de la red de registro de
distribucién que representen zonas muertas o de baja mantenimiento
presion. s
Mediante la instalacion de la bioalarma ubicada en la Planta Planillas de
Ministerio de la|Por el cual se establece el Sistema para la de Tratamiento de Agua Potable, la cual es abastecida con controly
proteccion  [Proteccion y Control de la Calidad del Agua para |agua cruda proveniente de las fuentes que surten el sistema operacion de la
N.A DECRETO 1575 DE 2007 GESTION DE ACUEDUCTO Articulo 4,9y 33 social Consumo Humano de acueducto municipal Area Operativa PTAP
Resoluciones
de concesiones
de aguas
Ministerio de |Solicitar y obtener concesion de agua para Se tienen las respectivas concesiones de agua otorgadas por la otorgadas por
N.A DECRETO 1594 DE 1984 GESTION DE ACUEDUCTO Articulos 51 - 59 Agricultura |consumo humano y domestico Corporacién Auténoma Regional Rionegro Nare Cornare Gerente, Area Operativa . Colrnare
esoluciones
de concesion
de aguasy
registro de
Tramitando ante la CAR competente, las concesiones de agua campafias
Por el cual se reglamenta la Parte XIIl, Titulo 2, de las diferentes fuentes que surten el acueducto municipal y educativas
Capitulo Ill del Decreto-ley 2811 de 1974 sobre realizando campafas educativas sobre uso eficiente y ahorro (capacitaciones
El Presidente |cuencas hidrograficas, parcialmente el numeral  |del agua. Ademas dentro del plan quinquenal se tienen ,reg.
de la Republica |12 del articulo 5° de la Ley 99 de 1993 y se dictan |diferentes actividades para la proteccion de las cuencas Fotograficos,
N.A DECRETO 1729 DE 2002 GESTION DE ACUEDUCTO Articulo 4 de Colombia [otras disposiciones hidrograficas. Gerente, Area Operativa etc)
Contrato de
mantenimiento
ala
infraestructura
de la PTAPy
Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo Il estudios de
Ministerio de |de la Ley 09 de 1979 en cuanto a Potabilizaciéon Contamos con una planta de tratamiento con todos sus disefio para su
N.A DECRETO 2105 DE 1983 GESTION DE ACUEDUCTO Todo el Decreto salud del Agua componentes en excelentes condiciones. Gerente, Area Operativa modernizacion.
Por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley Plan de
Ministerio de 373 de 1997 en relacién con la instalacién de compras,
desarrollo  |equipos, sistemas e implementos de bajo Adopcion de nuevas tecnologias para el uso eficiente y ahorro campafias
N.A DECRETO 3102 DE 1997 GESTION DE ACUEDUCTO Art. 50. Literal i econdmico _[consumo de agua del agua. Gerente, Area Operativa educativas.
Campanas de
reforestacion,
compra de
predios por
parte del
municipio,
Se realizan proyectos de reforestacion, cerramiento y cerramientos a
El Congreso de |Por la cual se provee a la conservacion del aguay |adquisicion de predios en las areas aledafias a las fuentes que predios de
N.A LEY 79 DE 1986 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Ley Colombia se dictan otras disposiciones surten el acueducto municipal Gerente, Area Operativa proteccion.
Por el cual se adoptan los Términos de Referencia
para la formulacién de los Planes Quinquenales y
Médulos de Consumos de Agua para efectos del Plan
cumplimiento de los programas y objetivos Quinquenal
definidos por la Ley 373 de 1997, para el Uso formulado en
Eficiente y Ahorro del Agua en el territorio del Area Operativa, Auxiliar proceso de
N.A RESOLUCION 112 - 1183 DE 2005 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Cornare Oriente Antioquefio Presentando el Plan Quinquenal a Cornare Ambiental aprovacion
Presentar ante la corporacion los registros de
consumos (macromedidores) de cada fuente, con Informacion
su respectivo analisis en litros por segundo a fin  |Se cuenta con macromedidores el las fuentes, y en la salida de entregadaala
de verificar el caudal captado y poder establecer |la PTAP para comparar con los cumsumos dela corporacion,
N.A RESOLUCION 131 - 0679 DE 2009 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Cornare el modulo de consumo para dicha actividad. micromedicién. Area Operativa IANC.
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Se establece que se deben presentar y cumplir
unos requerimientos:

- Elinforme de avance del plan quinquenal
propuesto, donde se den a conocer las metas y
actividades que se hayan ejecutado con sus
indicadores de gestion y se justifiquen las que no
se logren ejecutar.

- Los indicadores donde se observe claramente la
reducccion efectiva de las perdidas del sistema,
acorde con las metas propuestas.

- El analisis fisico-quimicos y bacteriologico del
agua tratada del acueducto acordes con lo
estipulado.

- Los registros de caudales captadosy de los
consumos con su respectivo analisis, con el fin de

Como se cumple

La Cimarrona E.S.P., da cumplimiento al plan quinquenal de
agua 2008-2012, con las capacitaciones puerta puerta,
capcitaciones ludico-ambientales en las instituciones
educativas, tomas barriales, programas de reforestacion,

RESPONSABLE

Area Operativa, Auxiliar

S| CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO
DE

Registro

Plan
Quinquenal,
estudio y
redisefio de
caudales y
registro de

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

S|

NO

N.A RESOLUCION 131 - 1021 DE 2008 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Cornare conocer el consumo real del agua. deteccion de fugas intra-domiliarias. Ambiental X capacitaciones.
Ministerio de Ta
proteccion  [Por medio de la cual se definen los lineamientos a
social y partir de los cuales la autoridad sanitaria y las
Ministerio de |personas prestadoras, concertadamente definirdn
Ambiente, [en su area de influencia los lugares y puntos de Registro
Vivienday |muestreo para el control y la vigilancia de la fotografico y
Desarrollo  |calidad del agua para consumo humano en lared [construccion de puntos de muestreo de acuerdo a la actas de
N.A RESOLUCION 811 DE 2008 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Territorial _|de distribucién concertizacion realizada con SSSA Area Operativa X concertacion
Ministerio de fa
proteccién
social y
Ministerio de Resultados
Ambiente, |Por medio de la cual se sefialan caracteristicas, Mediante la implementacion y desarrollo de las actividades de obtenidos por
Vivienday |instrumentos basicos y frecuencias del sistema de |control y calidad del agua para consumo humano, tanto en la el laboratorio
Desarrollo  |control y vigilancia para la calidad del agua para |Planta de Tratamiento de Agua Potable, como en las redes de externo e
N.A RESOLUCION 2115 DE 2007 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Territorial _|consumo humano distribucidn. Area Operativa X internoy la SSA
Ministerio de
Proteccion [La presente resolucién tiene por objeto establecer
Social las condiciones, recursos y obligaciones minimas
Mnisterio de [que deben cumplir las autoridades sanitaria Se viene trabajando en conjunto con la Corporacion
Ambiente, [departamental, distrital y municipal categoria Ambiental - CORNARE y con la Seccional de Salud de Antioquia
Vivienday |especial, 1,2 y 3 y ambiental competente, para para la identificacion y construccion de los mapas de riesgos
Desarrollo  |elaborar los Mapas de Riesgo de la Calidad del en las bocatomas de las fuentes hidricas de las que se Resultados de
N.A RESOLUCION 4716 DE 2010 GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion Territorial |Agua para Consumo Humano. abastece el acueducto municipal. Area Operativa, auxiliar Ambiental X analisis. X
publicada en el Diario Oficial No. 46.342 de 27 de
julio de 2006, "Por la cual se establecen los
SUPERINTENDE | criterios para el reporte de informacién al Sistema
NCIA DE Unico Informacién de los pequefios prestadores
SERVICIOS | de servicios publicos de acueducto, alcantarillado |Se realiza la publicacion de los resultados dela calidad del Cargue ante el
N.A Resolucién 23365 de 2006, GESTION DE ACUEDUCTO Toda la Resolucion PUBLICOS y aseo" agua Direccién Operativa X Sul
Por medio de la cual se renueva una concesion de Se cuenta con los disefios para las obras de control en la
N.A Resolucién 131-0397 mayo de 2009 | GESTION DE ACUEDUCTO Toda la resolucién CORNARE aguas y se hacen unos requerimientos. captaciones Area Operativa X Disefios
EL MINISTERIO Por la cual se crea el MINISTERIO DEL MEDIO
DE AMBIENTE AMBIENTE, se reordena el Sector Publico
VIVIENDAY | encargado de la gestién y conservacion del medio
DESARROLLO | ambiente y los recursos naturales renovables, se Area Operativa, Auxiliar
N.A Ley 99 de 1993 GESTION DE ACUEDUCTO TERRITORIAL | organiza el Sistema Nacional Ambiental =SINAy | Cumplimiento a la totalidad de requerimientos ambientales Ambiental X Cumplimiento

Aguas Residuales

LEY 9 DE 1979

GESTION DE
ALCANTARILLADO

Articulo 10, 14, 15y 37

El Congreso de
Colombia

Por la cual se dictan medidas sanitarias

Sometiendo los vertimientos liquidos a los requisitos y
condiciones que establece la autoridad ambiental.

Realizando las interventorias necesarias a los urbanizadores y
constructores para indicar la correcta instalacion de las
acometidas hasta las redes principales.

Informando a la Corporacién Auténoma Regional las
concentraciones de los vertimientos con el fin de comprobar
la calidad del agua del afluente.

Ajustando los sistemas de alcantarillado a las normas,
especificaciones de disefio, y sistemas constructivos vigentes.

Area Operativa, Auxiliar ambiental

de
vertimientos,
Planos,
memorias y
célculo de
redes
Factibilidad de
servicios
publicos,
planos y
memorias de
calculo de
redes, contrato
de
interventoria, y
actas de
recibo.
Muestreo
PSMV




PROCESO: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION AMBIENTAL

ASPECTO AMBIENTAL /

EN PROCESO

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

RECURSOS / RIESGOS

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Por la cual se adopta un formulario de

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

NO CUMPLE

DE

Registro

Informe de
Resultados
caracterizacién

S| NO

Ministerio del [informacion relacionada con el cobro de la tasa El formulario se omite, porque con base al informe de por laboratorio
GESTION DE Medio retributiva y el estado de los recursos y se caracterizacion se registran todos los datos e inforamcién acreditado
Aguas Residuales RESOLUCION 81 DE 2001 ALCANTARILLADO Toda la Resolucion Ambiente adoptan otras determinaciones correspondiente para el paga de las tasas retributivas Area Operativa, Auxiliar ambiental X ante ONAC
Informe de
Por la cual se fijan las tarifas minimas de las tasas Resultados
Ministerio del [retributivas por vertimientos liquidos para los Contrato de caracterizacién en caracterizacion
GESTION DE Medio parametros Demanda Bioquimica de Oxigeno De acuerdo a los resultados de la caracterizacion se realizan PTARD propiedad de La por laboratorio
Aguas Residuales RESOLUCION 273 DE 2007 ALCANTARILLADO Toda la Resolucion Ambiente | (DBO) y Sélidos Suspendidos Totales (SST) los pagas de las tasas Cimarrona ESP X acreditado.
Formulando e implementando el Plan de Saneamiento y
Ministerio de Manejo de vertimientos, teniendo en cuenta la informacion Plan de
Ambiente, |Por la cual se reglamenta el articulo 12 del disponible sobre calidad y uso de las corrientes, tramos o Saneamiento y
Vivienday |Decreto 3100 de 2003, sobre Planes de cuerpos de agua receptores. Los criterios de priorizacién de Manejo de
RESOLUCION 1433 DE 2004 Desarrollo  [Saneamiento y Manejo de Vertimientos, PSMV, y |proyectos definidos en el Reglamento Técnico del sector RAS vertimientos
Aguas Residuales (Diciembre 13) Gestion de Alcantarillado Articulo 1 Territorial se adoptan otras determinaciones 2000 Técnico Ambiental X Documentado.
Informe de
muestreo para
Ministerio de Presentando ante la Autoridad Ambiental, la informacién tasa retributiva
Ambiente, requerida referente a los pardmetros de DBO5 —Demanda y facturas con
Vivienday |Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién |Bioquimica de Oxigeno a cinco (5) dias, y SST— Sélidos sus respectivos
Desarrollo  |1433 de 2004 sobre Planes de Saneamiento y Suspendidos Totales, que corresponden a las sustancias Area Operativa, Auxiliar comprobantes
Aguas Residuales RESOLUCION 2145 DE 2005 Gestion de Alcantarillado Articulo 1 Territorial _[Manejo de Vertimientos, PSMV. objeto de cobro de la tasa retributiva. Ambiental X de pago.
Serealiza el
reporte de la
caracterizacion
de
Ministerio de vertimientos a
Ambiente, la corporacién
Vivienday |Por la cual se adopta el formato de reporte de la |Aunque se conoce y se tienen los formatos para el reporte de autonoma
Desarrollo  [norma de vertimiento puntual al alcantarillado los usuarios de alcantarillado que tienen SIU, no se ha Area Operativa, Auxiliar regional
Aguas Residuales RESOLUCION 0075 DE 2011 Gestion de Alcantarillado Toda la Resolucion Territorial _[Publico. elaborado ya que el primer reporte inicia en el afio 2012 Ambiental X CORNARE
Por la cual se establecen los pardmetros y los
Ministerio de valores limites méximos permisibles en los
Ambiente y vertimientos puntuales a cuerpos de aguas
Desarrollo superficiales y a los sistemas de alcantarillado |Velando por el cumplimiento de los parametros establecidos Resultados de
Aguas Residuales Resolucion 0631 de 2015 Gestion Vertimientos Toda la Resolucion Sostenible publico y se dictan otras disposiciones. en la norma, para cada actividad Tecnico Ambiental caracterizacion
Informe de
Resultados
caracterizacién
por laboratorio
acreditado,
EL PRESIDENTE [por el cual se reglamenta la tasa retributiva por la |Caracterizacion y analisis de resultados de vertimientos Plan de
DE LA utilizacion directa e indirecta del agua como directos a fuentes hidricas y PTAR Saneamiento y
DECRETO 2667 DE 2012 REPUBLICA DE |receptor de los vertimientos puntuales, y se Registro, control y seguimiento de los vertimientos en el drea Director Operativo, Auxiliar Manejo de
Aguas Residuales (Diciembre 21) Gestion de Alcantarillado COLOMBIA [toman otras determinaciones. urbana Ambiental X Vertimientos.

SUBPROCESO: ASE

Plan de manejo

EL CONGRESO Con la adecuada prestacion del servicio de aseo y operacién Ambiental
Recursos naturales Ley 69 del 24 de enero de 1979 Gestion de aseo Toda la ley DE COLOMBIA Por la cual se dictan medidas sanitarias del relleno sanitario del municipio del Carmen de Viboral. [Coordinador de aseo X (PMA) X
Ministerio de
Vivienda, Por el cual se establecen criterios para el uso de
Residuos solidos Ciudad y los biosdlidos generados en plantas de
generados en la (PTAR) Decreto 1287 de 2014 Gestion de aseo Todo el Decreto Territorio tratamiento de aguas residuales municipales Cumpliendo con los criterios establecidos en la citada norma_[Tecnico Ambiental
Por el cual se reglamenta la Ley 142 de 1994, la
Ley 632 de 2000y la Ley 689 de 2001, en relacion
EL PRESIDENTE | con la prestacion del servicio publico de aseo, y el
DE LA Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en
REPUBLICA DE relacién con la Gestion Integral de Residuos Con la adecuada prestacion del servicio de aseo en el
Residuos Sélidos Decreto 1713 de agosto de 2002 Gestion Aseo Todo el decreto COLOMBIA Sélidos. municipio del Carmen de Viboral. Coordinador de aseo X Formatos. X
EL PRESIDENTE
DE LA
REPUBLICA DE El municipio del carmen de viboral cuenta con relleno plan de manejo
Residuos Sélidos DECRETO 838 DE 2005 Gestién Aseo COLOMBIA DEL SERVICIO PUBLICO DOMICILIARIO DE ASEO. sanitario para la disposicion final de residuos solidos. Coordinador de aseo X ambiental  |x




PROCESO: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION AMBIENTAL

ASPECTO AMBIENTAL /

RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE Registro
MINISTERIO DE
AMBIENTE, Por el cual se modifica parcialmente el Decreto
GESTION DE VIVIENDA Y 1713 de 2002, en relacion con los planes de adopcion del
ALCANTARILLADO Y DESARROLLO Gestion Integral de residuos sélidos y se dictan El servicio de aseo se presta de acuerdo a los lineamientos PGIRS
Residuos Solidos Decreto 1505 de junio de 2003 GESTION DE ASEO TERRITORIAL. otras disposiciones establecidos en el PGIRS Municipal. Coordinador de aseo municipal
MINISTERIO DE
AMBIENTE, Por la cual se adopta la metodologia para la
VIVIENDAY elaboracion de los planes de Gestion Integral de El municipio del carmen de viboral adopto los planes de
DESARROLLO Residuos Sélidos, PGIRS, y se toman otras gestion de residuos solidos bajo decreto municipal 163 del 18 decreto
Residuos Solidos Resolucion 1045 de 2003 GESTION DE ASEO TERRITORIAL. determinaciones. de diciembre de 2015. Coordinador de aseo municipal
Residuos Solidos Resolucion 1390 de 2005 GESTION DE ASEO MINISTERIO DE | Por la cual se establecen directrices y pautas para | El relleno sanitario se opera con las normas vy li i ): Coordinador de aseo plan de manejo
COMISION DE
REGULACION | Por el cual se define el mecanismo de inclusién
DE AGUA del incentivo a la ubicacién de sitios de
POTABLEY |disposicién final de residuos sélidos, creado por la
SANEAMIENTO | ley 1151 de 2007, en las tarifas de los usuarios Con el adecuado cobro de la tarifa de aseo, teniendo en estudio
Residuos Solidos Resolucién CRA N2 429 de 2007 GESTION DE ASEO BASICO. finales del servicio de aseo. cuenta las toneladas de residuos solidos reportados al SUl. _|Coordinador de aseo tarifario

EL PRESIDENTE

DE LA contrato de
REPUBLICA DE [Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio Con la adecuada prestacion del servicio de aseo en el condiciones
Residuos Solidos DECRETO 2981 DE 2013 GESTION DE ASEO COLOMBIA publico de aseo municipio del Carmen de Viboral. Coordinador de aseo uniformes
El nuevo
POLICIA Los casos por faltas ambientales se remiten a la autoridad codigo de
Residuos Solidos Ley 1801 DE 2016 GESTION ASEO TITULO IX DEL AMBIENTE NACIONAL Comportamiento ciudadano. competente. Coordinador de aseo policia
se instaura en el territorio nacional la aplicacion
del comparendo ambiental a los infractores de las El nuevo
CONGRESO DE normas de aseo, limpieza y recoleccién de Los casos por faltas ambientales se remiten a la autoridad codigo de
Residuos Solidos Ley 1259 de 2008 GESTION DE ASEO COLOMBIA escombros; y se dictan otras disposiciones competente. Coordinador de aseo policia
MINISTERIO DE Por la cual se modifica la resolucién 1045 de
AMBIENTE, 2003, en cuanto a los plazos para iniciar la
VIVIENDAY ejecucion de los planes de gestion integral de
DESARROLLO residuos sélidos, PGIRS y se toman otras
Residuos Solidos Resolucién 0477 de 2004 GESTION DE ASEO TERRITORIAL determinaciones Con el cumplimiento de las actividades adscritas en el PGIRS. _|Coordinador de aseo

Aire

DECRETO 979 DE 2006

GESTION DE ASEO

Todo el Decreto

El Presidente
de la Republica
de Colombia

Por el cual se modifican los articulos 7°, 10, 93, 94
y 108 del Decreto 948 de 1995

En el relleno se tiene una planta de generacion de biogas
atravez del proceso de descompocicion de residuos organicos
y con barreras vivas en diferentes plantas de tratamiento.

El Presidente
de la Republica

Por el cual se reglamenta el Titulo VIl de la Ley 99

Coordinador de aseo

El relleno sanitario se opera con las normas y lineamientos
establecidos en el plan de manejo ambiental radicado en
cornare bajo auto 112-4658 y las caracterizaciones realizadas

Plan de manejo

Residuos Solidos DECRETO 2041 DE 2014 GESTION DE ASEO de Colombia de 1993 sobre licencias ambientales a la planta de tratamiento de lixiviados. Coordinador de aseo Ambiental
Ministerio de [Por la cual se prohibe temporalmente en todo el
Ambiente, |territorio nacional las quemas abiertas
Vivienday |controladas, realizadas en areas rurales para la
Desarrollo  |preparacion de suelos en dreas agricolas, y se Los casos por faltas ambientales se remiten a la autoridad nuevo codigo
Residuos Solidos RESOLUCION 0187 DE 2007 GESTION DE ASEO Territorial dictan otras disposiciones competente. Coordinador de aseo de policia.
Ministerio de
Ambiente, Por la cual se adopta la metodologia para la
Vivienda y formulacién, implementacion, evaluacién,
Desarrollo seguimiento, control y actualizacién de los Planes |Es responsabilidad de la administracion municipal en cabeza
Residuos Solidos RESOLUCION 754 DE 2014 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion Territorial de Gestion Integral de Residuos Sélidos de la UGAM municipal haces dico seguimiento. Coordinador de aseo
Ministerio de
Ambiente, |Se establecen los términos de referencia para la
Vivienday |elaboracién del estudio de impacto ambiental de
Desarrollo |alternativas para la construccion y operacién de  [La empresa cuenta con estudios de vida util del relleno
Residuos Solidos RESOLUCION 1274 DE 2006 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion Territorial _|rellenos sanitarios. sanitario. Coordinador de aseo estudios
Ministerio de
Ambiente, |Se establecen los términos de referencia para la
Vivienday |elaboracion del diagnostico ambiental de
Desarrollo |alternativas para la construccion y operacién de  [La empresa cuenta con estudios de vida util del relleno
Residuos Solidos RESOLUCION 1291 DE 2006 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion Territorial _|rellenos sanitarios sanitario. Coordinador de aseo estudios
Por la cual se dictan normas para el cumplimiento
del contenido del Titulo | | | de la Parte 4 del Libro
1 del Decreto - Ley nimero 2811 de 1974 y de los |Por medio del comité de educacion ambiental se lideran mediante de
Ministerio de [Titulos |, ||| y X| de la Ley 9 de 1979, en cuanto a |campafias pos con sumo, para la recoleccion de los diferentes resolucion de
Residuos Solidos RESOLUCION 2309 DE 1986 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion salud Residuos Especiales residuos especiales. Coordinador de aseo gerencia
Ministerio de |Por la cual se suprime un procedimiento en La empresa presta el servicuio de recoleccion de residuos contrato con
Residuos Solidos RESOLUCION 5916 DE 1994 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion salud materia de Residuos Sélidos Especiales especiales voluminosos. Coordinador de aseo tercero
Ministerio de [Por la cual se ajusta el Protocolo para el Control y
Ambiente, [Vigilancia de la Contaminacion Atmosférica
Vivienday |Generada por Fuentes Fijas, adoptado a través de En el relleno se tiene una planta de generacion de biogas
Desarrollo  [la Resolucién 760 de 2010 y se adoptan otras atravez del proceso de descompocicion de residuos organicos manual de
Aire RESOLUCION 2153 DE 2010 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion Territorial _[disposiciones y con barreras vivas en diferentes plantas de tratamiento. _[Coordinador de aseo operacion

REQUIERE DE PLAN DE ACCION




PROCESO: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION AMBIENTAL

ASPECTO AMBIENTAL / EN PROCESO REQUIERE DE PLAN DE ACCION
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE NO CUMPLE 213 Registro Sl NO
Ministerio de

Ambiente, |Por la cual se ajusta el Protocolo para el
Vivienday |Monitoreo y Seguimiento de la Calidad del Aire
Desarrollo  |adoptado a través de la Resolucion 650 de 2010 y
Aire RESOLUCION 2154 DE 2010 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion Territorial se adoptan otras disposiciones No se cuenta caracterizacion de emisiones admosfericas. Coordinador de aseo X
Ministerio de
Ambiente, |REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR AGUA
Vivienday |POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO: Por la cual se
Desarrollo  |establecen los lineamientos para la prestacion del |Con la prestacion del servicio de aseo y la disposicion final de
Residuos Solidos DECRETO 1077 DE 2015. GESTION DE ASEO TITULO 2 CAPITULOS 1Y 2 Territorial _|servicio de Aseo. los residuos solidos. Coordinador de aseo X formatos X
Por la cual se establecen los métodos para la
evaluacién de emisiones contaminantes por
fuentes fijas y se determina el nimero de pruebas En el relleno se tiene una planta de generacion de biogas

o corridas para la medicién de contaminantes en | atravez del proceso de descompocicion de residuos organicos manual de
Aire RESOLUCION 0935 DE 2011 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion IDEAM fuentes fijas. y con barreras vivas en diferentes plantas de tratamiento. |Coordinador de aseo X ?:FRQ(;?JCLIAéE X
EXTERNA 100-
MINISTERIO DE 0012-2020
AMBIENTE Y DIRECCION
DESARROLLO |Por lo cual reglamenta el decreto 1784 del 2 de GRAL DE
SOSTEBIBLE |nov de 2017 en lo relativo a las actividades CORNARE
VIVIENDA, [complementarias de tratamiento y disposicion (Nuevas
RESOLUCION 0938 DE DICIEMBRE DE CIUDADY |final de residuos solidos en el servicio publico de Con la adecuada disposicion final de residuos sélidos en la Normativas de
Residuos Solidos 2019 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion TERRITORIO |aseo PTRS Coordinador de aseo X ae;gﬁL;JLoAs')2
EXTERNA 100-
MINISTERIO DE 0012-2020
AMBIENTE Y DIRECCION
DESARROLLO |Por lo cual se modifica la Resolucién 666 de 2016, GRAL DE
SOSTEBIBLE |sobre uso racional de bolsas plastica y se adoptan CORNARE
VIVIENDA, [las otras disposiciones. Adoptar en el territorio (Nuevas
RESOLUCION DE 2184 DE DICIEMBRE CIUDADY |nacional el cddigo de colores para la separacién Normativas de
Residuos Solidos DE 2019 GESTION DE ASEO Toda la Resolucion TERRITORIO _|de los residuos sélidos en la fuente A partir de Enero 1 de 2021 Coordinador de aseo X residuos) X

SUBPPROCESO: AMBIENT,

LA SECRETARIA
SECCIONAL DE
SALUD Y "Por medio del cual se adopta el mapa de riesgo
PROTECCION |de la calidad del agua para consumo humano del Reporte del
SOCIALDE [sistema de acueducto urbano del municipio de El mapa de
Agua Resolucién 113947 AMBIENTAL Todo el decreto ANTIOQUIA |Carmen de Viboral - Antioquia" Mapa de riesgo Técnico ambiental X riesgos. X

"Por el cual se modifica el epigrafe de la Parte 5 y
se adiciona el Titulo 5 a la Parte 5 del Libro 1 del
Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en
Materia Tributaria y el Titulo 11 de la Parte 2 de
Libro 2 al Decreto 1076 de 2015 Unico

EL PRESIDENTE [Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo A partir de la medicion de la huella de carbono por medio de

DE LA Sostenible, para reglamentar el paragrafo 3 del la calculadora proporcionada por Cornare, se ingresan datos
REPUBLICA DE |articulo 221 yel paragrafo 2 del articulo 222 de la | referentes a la fuente de emisién y se crea el informe a partir Informe
Medio ambiente Decreto 926 de 2017 AMBIENTAL Todo el decreto COLOMBIA [Ley 1819 de 2016". de los datos. Técnico ambiental X inventario GEI X
| MINISTERIO DE
SALUD Y
PROTECCION Por la cual se adopta la guia que incorpora los
SOCIAL criterios y actividades minimas de los estudios de
MINISTERIO DE | riesgo, programas de reduccion de riesgo y planes Licenciamiento
VIVIENDA, de contingencia de los sistemas de suministro de s, permisos y
CIUDAD Y agua para consumo humano y se dictan otras tramites
Todos los recursos Resolucién 00549 de 2017 AMBIENTAL Toda la Resolucién TERRITORIO disposiciones Técnico ambiental X ambientales X
SECTOR Licenciamiento
AMBIENTEY  [ARTICULO 2.2.2.3.7.1. Modificacién de la licencia s, permisos y
SE DEBE ANALIZAR A Articulo 2.2.2.3.7.1. y Articulo |DESARROLLO  |ambiental. ARTICULO 2.2.2.3.7.2. Requisitos para tramites
FONDO EL DECRETO Decreto 1076 de 2015 AMBIENTAL 222372 SOSTENIBLE la modificacion de la licencia ambiental. Técnico ambiental X ambientales X
MINISTERIO DE Licenciamiento
AMBIENTE Y "Por medio de la cual se adopta la norma de s, permisos y
DESARROLLO calidad del aire ambiente y de dictan otras tramites

Resolucién 2254 de 2017 AMBIENTAL Toda la resolucién SOSTENIBLE disposiciones" Técnico ambiental X ambientales X




PROCESO: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION AMBIENTAL

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

"Por medio del cual se modifica la Seccién 1 del
Capituld 1 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 y se
sustituye la seccion 12 del Capitulo 1 del Titulo 2
de la parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible 1076 de 2015, en relacién con las
plantaciones forestales" / "Por el cual se adiciona
al Decreto 1076 de 2015, Decreo Unico

Como se cumple

RESPONSABLE

S| CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO
DE

Registro

REQUIERE DE PLAN DE ACCION

S|

NO

Ministerio de |reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Ambientey |Sostenible, en lo relacionado con el Programa
Plantaciones forestales / Desarrollo  |para el uso Eficiente y Ahorro de Agua y se dictan
agua DECRETO 1532 DE 2019 AMBIENTAL Todo el Decreto Sostenible |otras disposiciones" Registrar plantaciones forestales / Implementar PUEAA Técnico Ambiental X
Ministerio de |"Por el cual se desarrollan los paragrafos 1y 2 del
Ambientey |articulo 2.2.3.2.1.1.3.del Decreto 1090 de 2018,
Desarrollo | mediante el cual se adiciona el Decreto 1076 de
Agua RESOLUCION 1257 DE 2018 AMBIENTAL Todo el Decreto C i 2015" Establecer la estructura y contenido del PUEAA Técnico Ambiental X X
Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077
Ministerio de |de 2015 en lo relativo con las actividades Cumpliendo las condiciones bajo las cuales debera
Ambientey |complementarias de tratamiento y disposicion desarrollarse la actividad complementaria de disposicion final
Desarrollo  |final de residuos sdlidos en el servicio publico de |de residuos sélidos en la prestacion del servicio publico de
Residuos Sélidos Decreto 1784 de 2017 GESTION DE ASEO Todo el Decreto C ibl aseo aseo. Coordinador de Aseo X
Ministerio de
Ambiente y
Titulo F Sistemas de Aseo Urbano del Desarrollo  |Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y
Revisar a fondo 2012 (RAS) AMBIENTAL Sostenible |Saneamiento Basico - RAS X
Para efectos de lo dispuesto en los articulos 2.2.3.2.9.1y
2.2.2.3.6.2 del presente decreto, la solicitud de concesién de
Ministerio de aguas y la solicitud de presentacion de licencia ambiental que
Ambiente y lleve implicita la concesion de aguas deberan presentar ante la
Desarrollo  [Reglamentacion del programa y uso eficiente de  [autoridad ambiental competente el Programa para el Uso
Agua Decreto 1090 de 2018 AMBIENTAL Todo el Decreto Sostenible |agua de entidades con concesiones de aguas Eficiente y Ahorro de Agua PUEAA. X
Ministerio de
Ambientey |Directrices generales para la elaboracion del plan
Desarrollo  |de gestion de riesgos y desastres de las entidades
Todos los recursos Decreto 2157 de 2017 AMBIENTAL Todo el Decreto C ibl publicas y privadas X
por la cual se establece la norma nacional de
RESOLUCION 0627 DE 2006 emisién de ruido y ruido ambiental.
Se debe cumplir con la Resolucién en caso de que a través de
Ministerio de |Por el cual se establecen los niveles permisibles de|una queja presentada ante la CAR por parte de la comunidad,
Ambientey [inmision, el procedimiento para la evaluacion de |la corporacion evalue y posteriormente vea necesaria la
Desarrollo |actividades que generen olores ofensivos y se implementacion de un Plan para la reduccién del impacto por
Aire Resolucién 1541 de 2013 AMBIENTAL Toda la Resolucién C ibl dictan otras disposiciones olores ofensivos (PRIO) X
Ministerio de
Ambientey |por la cual adoptan los Términos de Referencia
Desarrollo  |para la Elaboracién del Plan de Gestion del Riesgo
Resolucién 1514 de 2012 AMBIENTAL Sostenible |para el Manejo de Vertimientos
"Por el cual se modifica parcialmente el Decreto
1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible en
Ministerio de [relacion con los Consejos Ambientales Regionales
Ambientey [de la Macrocuencas (CARMAC), el Ordenamiento
Desarrollo  |del Recurso Hidrico y Vertimientos y se dictan
Decreto 50 de 2018 AMBIENTAL Sostenible | otras disposiciones"
Ministerio de [Por la cual se establecen los requisitos de
Vivienda,  [presentacién y viabilizacién de proyectos del del [Adoptando las guias para la presentacion y evaluacién de
Ciudad y sector de agua potable y saneamiento basico que [proyectos de agua potable y saneamiento bésico que
Resolucién 0661 de 2019 AMBIENTAL Toda la Resolucién Territorio soliciten apoyo financiero de la nacién establece la misma resolucién
Por el cual se etablecen determinantes
ambientales para efectos de la ordenacion del
territorio en la subregion de valles de San Nicolds,
integrada por los municipios de El Carmen de
Viboral, El Retiro, El Santuario, Guarne, La Ceja, La
Unidn, Marinilla, Rionegro y San Vicente, en el
Acuerdo 250 AMBIENTAL Todo el Acuerdo CORNARE Oriente del Departamento de Antioquia
Por medio del cual se fijan Determiantes
Ambientales para la reglamentacion de las rondas
hidricas y las areas de proteccién o conservacion
aferentes a las corrientes hidricas y nacimientos
de agua en el oriente del Depratemnto de
Acuerdo 251 AMBIENTAL Todo el Acuerdo CORNARE Antioquia, jurisdiccion CORNARE
Ministerio de
Vivienda, Por el cual se reglamenta el departamento de Conformando el departamento de gestién ambiental y
Ciudad y gestion ambiental de las empresas a nivel cumpliendo a cabalidad con las funciones establecidas para el
Decreto 1299 de 2008 AMBIENTAL Todo el Decreto Territorio industrial y se dictan otras disposiciones mismo.




PROCESO: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION AMBIENTAL
ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS

NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR

CONTENIDO

EN PROCESO REQUIERE DE PLAN DE ACCION
Como se cumple RESPONSABLE S| CUMPLE NO CUMPLE DE Registro

S| NO
enero 2022
febrero 2022

Diego Alejandro Cuervo

marzo 2022 Garcia
abril 2022
mayo 2022
junio 2022
julio 2022
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022

MATRIZ LEGAL

AMBIENTAL Fecha de Actualizacién 28/3/2022




PROCESO: GESTION DE RECURSO FiSICO

ASPECTO AMBIENTAL /

REQUIERE DE PLAN DE

RESPONSABL Sl EN PROCESO DE .
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple : cunpLe  NOCUMPLE v Registro ACCION
OCUPACIONALES Sl NO
TITULOI
LEY 689 DE 2001, ver GESTION DE . Con la debida
NA. decreto nacional 1713 de| RECURSOS FISICOS - | REGIMEN DE ACTOS Y | Presidencia de la Republica| " ﬁ';”fl;i?fggfa la | celebracién de PRJ%FREIS:CC)QAL X X
2002 CONTRATACION- CONTRATOS DE LAS Yy actos y contratos
EMPRESAS
Decreto Unico https://www.s
Reglamentario 1082 de Por medio del cual se Elaborando y ecop.gov.co/C
2015. Se modifican GESTION DE Articulo 2.2.1.1.1.4.1.y DEPARTAMENTO expide el Decreto Unico Publicando en la DIRECCION O1BusinessLin
N.A. algunos articulos de RECURSOS FISICOS - siguientes, hasta el NACIONAL DE Reglamentario del Sector plataforma del ADMINISTRATIV X e/App/Annual X
acuerdo con el Decreto CONTRATACION- 2.21.1.1.4.4. PLANEACION Administrativo de SECORP Il el Plan A PurchasingPla
310 del 25 marzo de Planeacién Nacional Anual de Compras nEdit/View?Id
2021. =116243
LEY 689 DE 2001. GESTION DE . Con la revision
N.A. Decreto No. 410 del RECURSOS FISICOS - Articulo 52 Presidencia de la Republica Pgrézli c:adlesgjér;li?oel periédica de Ax)L(ll\ll_rCRI’EZE X ?g\t/?;(?ne X
27 de marzo de 1971 INVENTARIOS- 9 Inventarios
Por la cual se dictan
normas orientadas a
cesron oe e s s | Con e | pmoresionaL
N.A. LEY 1474 DE 2011 RECURSOS FISICOS - Toda la norma Presidencia de la Republica | . de pr . " p X proceso de X
b investigacion y sancion de por parte del JURIDICO ”
CONTRATACION- - . R contratacion
actos de corrupciény la | profesional juridico
efectividad del control de la
gestién pablica
por medio de la cual se
Acuerdo Directivo N° GESTION DE expide el manual de Aplicando el manual PROFESIONAL En todos los
N.A. 0002 del 24 de febrero | RECURSOS FISICOS - Todo el manual Junta Directiva Contratacion de la en todo tipo de JURIDICO X proceso de X
de 2017 CONTRATACION- Empresa de la Cimarrona contratacion contratacion
ESP.Servicios Publico
Identificando
GESTION DE - I : En todos los
N.A. SENTENCIA 35864 DE RECURSOS FISICOS - Toda la Sentencia Corte Suprema de Justicia Responsabilidad sol_ldana efeptlvamente los | PROFESIONAL X proceso de X
2010 P frente a los contratistas riesgos en la JURIDICO o
CONTRATACION- i contratacion
contratacion
Concepto ae sonariaad =
del contratante por el Identificando En todos los
SENTENCIA 35570 de . - ¥ lante p efectivamente los | PROFESIONAL
N.A. Toda la Sentencia Corte Suprema de Justicia incumplimiento de N X proceso de X
2010 S . riesgos en la JURIDICO .
obligaciones prestaciones - contratacion
do contratictac contratacion



https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?Id=116243

PROCESO: GESTION DE RECURSO FiSICO

ASPECTO AMBIENTAL /

RECURSOS / RIESGOS NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABL
=

SI
CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE
ACCION

S| \[e]

OCUPACIONALES
Circular Conjunta de Deberes de las entidades
2003 de la Contraloria GESTION DE Contraloria General de la f&;;;:z’:;sgz%%gg_ Elaborando y AUXILIAR DE Documentos
N.A. General de la Republica | RECURSOS FISICOS - Toda la Circular Republica y la Procuraduria responsabilidad fiscal ' aplicando el debido ALMACEN X soporte de la X
y la Procuraduria INVENTARIOS- General de la Nacion ponsabilic y proceso novedad
General de la Nacién disciplinaria de los
funcionarios publicos por
TUT I LUdl S€ ESlanievert
GESTION DE QZ?"Z%ﬂinJﬁZ pilriat‘itlzz Disponiendo AUXILIAR DE eﬁféaiieua
N.A. Ley 1672 de 2013 RECURSOS FISICOS - Toda la norma Congreso de la Republica dop nap debidamente este X g X
publica de gestion integral | . ALMACEN autoridad
INVENTARIOS- . tipo de elementos 5
de residuos de aparatos ambiental
GESTION DE adopta una reforma adéim;;m:?s el | AUXILIAR DE erﬁ(r:&teasa(:\ela
N.A. LEY 1819 DE 2016 RECURSOS FISICOS - Art 65y svs Congreso de la Republica tributaria estructural, se . : X O X
. inventario ALMACEN autoridad
INVENTARIOS- fortalecen los mecanismos A .
e Lo harho comtrs 1o institucional ambiental
N.A. 3/8/2021
IS il Ao INUIHIUIE UE 1d pEIsulia yue
enero 2022 o
febrero 2022
marzo 2022 Wilfer Ramirez PAA
abril 2022
mayo 2022
junio 2022
julio 2022
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

ASPECTO AMBIENTAL /

RECURSOS / RIESGOS PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple NO CUMPLE
OCUPACIONALES si NO

REQUIERE DE PLAN DE
cclol

TEMAS Registro ACCION

EN PROCESO DE
CUMPL

SUBPROCESO: GESTION DE SST

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Decreto 1295 de 1994

Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo

A1, A2Art3 Attd, AitS, A6 ATR7, A8 A9
JATL0, Art 11, Art 12, Art 13, Art 15,Art 16, Art 17, Art18,Art
19,Art20 Art 21 Art 22 Art 23, Art 24,Art 25, At26, ART28 Art

29,Art30,Art 31 Art32,Art33,Art34,Art35,

A36, Art37,ATt38, Art39,At40 Attd1 Artd2, Art43 Artad Art
45,A1t46,Art47, Atd8 ATt49, Art50,Art5 1, Art52 At53 ArtSS, AT
156, AIt57, AItS8, Art59, Art60,Art61, Art62,Art63, Art64, Art

65, Art66, At 67, Art68 Art 70, Art 71, Art 72, Art 73, ART

74, Art 75, Art 76, Art77, Art78, Art79, Art80, Art 82,
Art83,Art84, Art85, Art86, Art 97, Art 98

MINISTERIO DE TRABAIO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por el cual se determina la organizacion y administracion del
Sistema General de Riesgos Profesionales

Afiliacion de cada empleado en el momento de la contratacion y
se deja el soporte de afiliacion y came en carpeta individual.

SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1772 de 1994

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art1,Art2,Art3, Artd, Art5 Art6, Art7, Art8, Art9, Art
12,Art 13, Art 14, Art 15, Art 16, Art 18, At 19, Art 20, Art
21 At 22

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

"Por el cual se reglamenta la afiliacion y las cotizaciones al
Sistema General de Riesgos Profesionales”.

Los pagos son verificados a través de la planilla que suministra el
operador (SOI)

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

LEY 1562 de 2012

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

A1, Art2,Art3, Artd, Art5, Art6, Art7, Art 8, Art 9, Art
10 Art11, At 12, Arti3, Art 14, Art 15, Art 16, Art 18, Art
19, Art 21, Art 22, Art 23, Art 24, Art 25, Art 28, Art 29, Art
30, Art31,Art32, Art33

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

" Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de salud ocupacional . "

sistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo

OPERACION COMTES

Resolucion 2013 de 1986

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art LA 2 Art 3, Art4 Art5, Art6, Art 7, Art8, Art9, Art 10
L Art11,Art12, Art13, Art 14, Art 15, Artl6, Art 17, Art 18
. Art19

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los
comités de medicina , higiene y seguridad industrial en los lugares de
trabaio

Actas de conformacion y actas de reunion de COPASST

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Resolucion 1016 de 1989

Gestion de Seguridad y Salud en |

el Trabajo

rt1,Art2, Art3, Artd, At Art
6,Art7,Art8, Art9, Art10, Art 11, Art 12, Art 13, Art 14,
Art15,Art16, Art 17, Art18.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual sereglamenta laorganizacion , funcionamiento y forma de
los programas de salud ocupacional que deben desarrollarlos patrones
o del pafs ,

Actas de conformacion y actas de reunion de COPASST

ACCIDENTALIDAD

Resolucion 1401 de 2007

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art1,Art2 Art3,Artd, A5, Art6, Art7, A8, Art9, Art
10, Art 11, Art 12, Art 14, Art 16

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes

Formato informe interno de accidente o incidente FA-49
Informe de investigacion interna FA-50
FURAT

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Resolucion 2400 de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art1,Art2, Art3, ArtS, Art7 Art 8, Art9,Art 11, Art16
Art20, Art 23, Art 28 Art 31, Art 32, Art 33, Art 35, Art 37,
Art38, Art39, Art40, Art 41, Art 42 Art 43, Art 44, Art 45,
Art50, Art 52, Art 56 Art 57, Art59, Art 60 , Art 64 ,Art 68 ,
Art69, Art79,Art 80, Art 81, Art 82, Art 83, Art 84, At 85
L Art86, Art87, Art 121, Art 122, At 123, Art 124, Art125,
Art126, Art127, Art 128, Art 129, Art 130, Art 131, Art 132
L Art133, Art134, Art 135, Art 136, Art 137, Art 138 , Art
139, Art 140, Art 141, Art 142 Art 143, Art 144, Art 145,
Art 146, At 147, Art 148, Art 149, Art 150, Art 151, Art
152, Art 153, Art 154, Art 155, Art 156 , Art 157, At 158 ,
Art159, Art 160, Art 161, Art162, Art 163, Art 164, Art 165
L Art170, Art171, Art 172, Art 173, At 174, Art 175, A176,
Art177, Art 178, Art 179, Art 180, Art 182, Art 183 Art184,
Art 185, At 186, At 187, Art 188, Art 189, Art 190, Art 191
| Art 192, Art 205, Art 208 , At 209 Art 220 Art 221, Art 223
| Art224, Art 225 Art 226, Art 227, Art 228, Art 229 At230,
Art231,Art 232, At 233, A234,

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por Ia cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo”

Matriz de identificacion de peligros y riesgos.

Reglamento de higiene y seguridad industrial

SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Resolucion 2400 de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

JATt266 , Art 267 , Art 268 , Art 269, Art 270, Art 271, Art
273, Art 274, Art 275, Art 276, Art 277, Art 278, Art 279,
Art 280, Art 281, Art 282 , Art 283 , Art 284 , Art 285, Art 286
| Art 287, Art 288 , Art 289, Art 290 , Art 291, Art 292 , Art
293, Art 204, Art 340 al Art 354, Art 355 al Art 364, Art 368,
Art 369, Art 370, Art 388-Art 308, Art 401, Art 403, Art 437, Art|
438-Art 439, Art 440-Art 444, Art 445, Art 446, Art 521- Art
544, Art 563-Art 581, Art 610-Art 627, Art 634-Art 648, Art
655, Art 663, Art 69- Art 706, Art 707- Art 711

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por Ia cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo”

Matriz de identificacion de peligros y riesgos.

Reglamento de higiene y seguridad industrial

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Decreto 614 de 1984

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art1Art2, A3, Atd, A5, Art6, At 7, At 8, Art9, Art
10, Art11,Art 12, Art 13, At 14, Art 15, At 16, Art 17 Art
18, Art 19, Art 20, Art 21, Art 22, Art 23, Art 24, Art 25, Art
26, Art 28, Art 29, Art 30, Art 31, Art 32, Art 33, Art 34, Art
35, Art 36, Art 37, At 38, Art 39, Art 40, Art 41, Art 42, Art
43, Art 44, Art 45, Art 46 , Art 47 Art 48 ,Art 49 , Art 50

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

 determinan las bases para la organizacion y.

Por el cual s
i n de Salud Ocupacional en el pais.

Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo.
Jornada de salud FA-07
Examenes medicos ocupacionales

SEGURIDAD Y SALUD N EL

LEY 9 de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art1,Art2, Art3,Art 4, Art5, At 6, Art7, Art 8, Art 9, Art 10,
Art11,Art 12, Art 13, Art 14, Art 15, Art 16, Art 17, Art 18,
Art19, Art21, Art 22, Art 23, Art 24, Art 25, Art 26, Art 27
L Art28, Art29, Art33, Art34, Art 35, Art 36, Art 37, Art 38
| Art39, Art 40, Art 43, Artd6,Art 50, Art 51, Art 52, Art 53,
Art 54, Art 55, Art 56, Art 57, Art 58, Art 59, Art 62, Art 64,
Art65, Art 66, Art 69, Art 70, Art 71, Art 72, Art 73, Art 74,
Ar75, At 76, Art 77,Art 78, Art 79, , Art 80, Art 81, Art 82,
Art 83 Art 84, Art 85, Art 87, Art 83, Art 89, Art 91, Art 93,
Art94, Art 96, Art 97, Art 98, Art 99 Art 100, Art 101,
Art102, Art 103, Art 104, Art 105, Art 106, Art 107 Art 110
At 111, Art 117, Art 118, Art 120,Art 121 Art 122, Art 123,
Art 124, Art 125, At 126 Art 127, Art 128, Art 129, 130, Art
131, Art 132 At 133, Art 134, Art 135, Art 136, Art 140,
Art 142, Art 143 Art 149, Art 150, Art 151, Art 152, Art 177
| Art178 At 180, Art 181, Art 182 Art 183, Art 184, Art
185, Art 186, Art 187, Art 188 Art 189 Art 190,Art 191 Art
192, Art 201, Art 231,Art 296, Art 297, Art 298, Art 299, Art
429,

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias.

Matriz de identificacion de peligros y riesgos.

Reglamento de higiene y seguridad industrial

LEY 9NA de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art 478, Art 479, Art 480, Art 481, Art 482 Art 483, Art 484 ,
Art 485, Art 486 Art 487,Art 488 , Art 489 , Art 490 Art 491,
Art 492, Art 493, Art 496, Art 497 , Art 498 Art 499, Art 500,
Art 501, Art 503, Art 504, Art 505, Art 506 , Art 507 , Art 576
| Art 594, Art 595, Art 596 , Art597, Art 598 , Art 599, Art 600,
Art 601

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias.

Matriz de identificacion de peligros y riesgos.

Reglamento de higiene y seguridad industrial

LEY 1010 de 2006

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Aplican todos los articulos

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregiry.
sancionar el acoso laboral y otros ostigamientos en el marco de las
relaciones de trabajo.

Conformacion del Comité de convivencia y actas de reunion

RESOLUCION 652 de
2012

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Art3, Art1a

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual se establece la conformaciony funcionamiento del comité.
de convivencia laboral en entidades publicas y empresas privadas que

Conformacion del Comité de convivencia y actas de reunion

se dictan otras

RESPONSABLE SI CUMPLE
Coordinador T.H y Tecnico. SST X
Aux.SST X
Aux.SST X
Aux.SST X
Aux.SST X
Aux.SST X
Aux.ssT x
Aux.SST X
Aux.SST X
AuxsST X
Aux.SST X
Aux.SST X
Aux.SST X




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO AMBIENTAL /

REQUIERE DE PLAN DE
cclol

EN PROCESO DE "
TEMAS RECURSOS / RIESGOS PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE Registro ACCION
OCUPACIONALES CUUEL
| NO
Pora cual se etablecen disposiciones y se definen responsabilidades ) )
* ‘ ) Se cuenta con la encuesta de riesgo sicosocial y el resultado del
RESOLUCION 2646 de | Gestion de Seguricad y Slud en |7 10 A2 ATL3, AT ARRS AT A7, ArtS , Art S, para a identificacion, evalucion, prevencion, intervencion y monitoreo B
NA oot P Art10, Art 11, Art 12 Art 13, At 14, At 15, Art 16, Art17, [ MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial en el AuxSST
4 Art18, Art19, Art20, Art21, Art22 trabajo y para la determinacion del origen de las patologias causadas A N
Esta en proceso la intervencion individual de los casos blancos
por el estres ocupacional
CAPITULO IX Pora cual se sistematizan, coordina y reglamentan algunas
Gestion de Seguridad y Salud en |EN RELACION CON EL CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAIO Y .
NA DECRETO 1108 de 1994 | 010N 0 Seguridady saluden MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL disposiciones en relacion con el porte y consumo de estupefacientes y Los reportes de novedades di Aux.SST
el Trabajo EL REGIMEN DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ] elacion
sustancias psicotropicas”.
Art 1, Art2 Art3, ArtL, Art2, Art3, Artd, ArtS, Art6, Arts, A9,
Art10, Art11, Art12, Art13, Artld, Artls, ArtlS, Art20, Art21,
Gestion de Seguridad y Salud en | Art22, Art23, Art24, Art25, Art26, Art27, Art28, Art29, Art30, Porla cual se adopta el Reglamento de Salud Ocupacional en los
NA Resolucion 1348 de 2009 urdady o ATE23, Ar2A,AN2S, An26, Art27, Art28, Ar2S, AT30, | \NISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL procesos de generacion, transmision y distribucion de energia electrica AuxSST
el Trabajo Art31, Art32, Art34, Art35, Art36, Art37, Art38,Artd0, Artd1,
en las empresas en el sector electrico
Artd2, Artd3, Artdd, Artd6, Artds, ArtS0, ArtS1, Art52,Artsd,
ArtS6,ArtS7, Art 58, ArtS9, Art 60
Examenes medicos para alturas
’ Programa para trabajo seguro en alturas.
Gestion de Seguridad y Salud en |Art 1, Art2 Art 3, Artd, Art 5, Art6, Art 7, Art8, Art 9, Art Porla cual se establece el reglamento tecnico de trab !
NA Resolucién 3673 de 200g | ©¢H1o" ¢ Seguridady saluden MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL orla cual se establece el reglamento tecnico de trabajo seguro en Permisos de trabajos de alto riesgo. Aux.SST
el Trabajo 10, Art 11, Art 12, Art 14, Art 17,Art18,Art19, Art20 Altturas _ *
inspeccion a equipos y elementos de proteccion personal para
trabaio seguro en alturas
Gestion de Seguridad y Salud en | At 1 se modifica el Art3, At2 se modifica Artd, Art3
NA Resolucin 1356 de 2012 | 2°511O" de Seguridady Saluden se modifica el Art3, Art2 se modifica Artd, Art3 se MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Por el cual se modifica parcialmente la resolucion 652 de 2012 Conformacion del Comité de convivencia y actas de reunion Aux.SST
el Trabaio modifica Art . Art4 se modifica Art14Art 5
Contrato con la empresa que realiza los exmenes y son ellos
A Rosolucion 2346 de 2007 | GESHON de Seguridad y Salud en AT 1, Art2 At3, AT, ATLS ARG, ATLT AS, AL AL || Parla cua e regula a pricticade evaluaciones médicas ocupacionales quienes custodian las historias clinicas. ST
el Trabajo 10, Art 11, Art 12, Art 14, Art 17,Art18,Art19, Art20 ¥ ¢l manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales Enla carpeta de cada trabajador solo se tiene el concepto
aptitudinal,
Contrato con la empresa que realiza los examenes y son ellos
A Resolucion 1915 de 2009 | CESION dESERURAY Sauden || L modifca A, Ao |MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Porta cual se madifican los articulos 11,y 17 de I Resolucién 2346 de quienes custodian las historias clinicas. ST
el Trabajo 2007y se dictan otras disposiciones Enla carpeta de cada trabajador solo se tiene el concepto
aptitudinal.
Examenes medicos para alturas
Programa para trabajo seguro en alturas
Gestion de Seguridad y Salud en [A 1/ AT Z/A 3, A4, ArLS, ATLG, Art 7, A8, Art 9, Art Porla cual se establece el Reglamento de seguridad para proteccién Permisos de trabajos de alto riesgo
NA Resolucion 1409 de 2012 guridady 10, Art 11, Art 12, Art 14, Art 17,Art18 Art19, Art20, Art21, | MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL € guridad parap \ ’ g & Aux.SST
el Trabajo contra caidas en trabajo en alturas inspeccion a equipos y elementos de proteccion personal para
Art22, Art23, Art24, Art25, Art26, Art27, A28, Art29
trabajo seguro en alturas
Gestion de Seguridad y Salud en [Art 1, Art 2 Art3, Art4, ArtS, Art6, Art7, Arts , Art 9, Art Pora cual se reglamentan parcialmente Ia ley 100 de 1993 y el De acuerdo al cargo estan clasificados en niveles de riesgo
NA Decreto 1530 de 1996 undady (At 23, Artd S, Ao, Art T, ArS ATt AT MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL © P v v diferente. Aux.SST
el Trabajo 10, Art 11, Art 12 Art13, Art 14, Artls Decreto-ley 1295 de 1994 )
Se verifica en el pago de seguridad social
Porla cual se expide Ia tabla unica para las indemnizaciones por
Gestion de Seguridad y Salud en ) . _ -
NA Decreto 2644 de 1994 Saunend Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL perdida de Ia capacidad laboral entre el 5%y el 49.99%y Ia prestacion Resultado de examen medico periodico AuxSST
" economica
CAPITULO 1
Disposiciones generales
capiTULO 1l
De la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral a por el cual se reglamenta la afliacién de los trabajadores .
Gestion de Seguridad y Salud Registro de afil rte d ] to de
NA Decreto 3615 de 2015 | 40N 4¢ BBV EIAEN |15 de asociaciones y agremiaciones MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL independientes de manera colectiva al Sistema de Seguridad Social o e o e ae AuxSST
4 CAPITULO Il Integral.
De las agremiaciones y asociaciones
cAPITULO IV
finales
Por medio del cual se corrige un yerro e la Ley 1010 de enero 23 de
Gestion de Seguridad y Salud 200 dio de Ia cual se adoptan medid ir, corregi . .
NA Decreto 231 de 2006 estion de Segurldacy Salud €0 | o ican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL pormedio de fa cual se adoptan medidas para prevenir, COMegIrY | ¢ o macion del Comite de convivencia y actas de reunion Aux.SST
el Trabajo sancionar el acoso laboraly otros hostigamientos en el marco de las
relaciones de trabaio.
Gestion de Seguridad y Salud en A ; -
NA Decreto 2566 de 2009 P Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Por el cual se adopta a Tabla de Enfermedades Profesionales. Resultado de examen medico periodico AuxSST
NA Decreto 884 de 2012 Gestion de Sff“':ad vSaluden | ican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Por medio del cual se reglamenta la Ley 1221 de 2008 y se dictan otras AuxSST
el Trabaio
NA Ley 1221 de 2008 Gestion de Seguridad y Salud en |\ -1 todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Porla cual se establecen normas para promover y regular el Aux.SST
el Trabaio Teletrabaio v se dictan otras
Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
Gestion de Seguridad y Salud en ! normas
NA Decreto 0019 de 2012 P Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL procedimientos y trémites innecesarios existentes en la Aplica en los procesos de contratacion de personal AuxSST
‘ i Publica
Gestion de Seguridad y Salud en
NA Decreto 1450 de 2012 P Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Por el cual se reglamenta el Decreto-ley 019 de 2012 Aplica en los procesos de contratacion de personal AuxSST
por el cual se reglamentan los articulos 37 17°,99,10,12, 13,
Gestion de Seguridad y Salud
NA Decreto 2851 de 2013 estion de Seguridady Salud €1 |, ican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL PESV Plan Estrategico de Seguridad Vial Aux.SST
el Trabajo 19 de Ia Ley 1503 de 2011y se dictan otras dispos
Gestion de Seguridad y Salud Porla cual Ia formacién de habitos, rtamients
NA Ley 1503 de 2011 estion de Seguridady Salud €1 | ican todos los ar MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL or la cual se promueve [a formacion de habitos, comportamientos y PESV Plan Estrategico de Seguridad Vial AuxssT
el Trabajo conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones.
Por el cual se reglamenta la afliacion al Sistema General de Riesgos
Laborales de las personas vinculadas a través de un contrato formal de
Gestion de Seguridad y Salud Registro de afil rte de came al to de
NA Decreto 0723 de 2013 estion E:f:;;ﬂ ¥ S3AEN 5 slican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL prestaci6n de servicios con entidades o instituciones pblicas o egistro de afiliacion y soporte de carné al momento de [ AuxssT
4 privadas y de los trabajadores independientes que laboren en
actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones.
ostion de Sequrdnd y Sad om Por el cual se reglamenta a organizacion y funcionamiento de las
NA Decreto 1352 de 2013 e Aplican todos los a MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Juntas de Resultado de examen medico periodico Aux.ssT
‘ Calificacion de Invalidez. v se dictan otras
Por el cual se dictan disposiciones para la implementacién del Sistema
Gestion de Seguridad y Salud en ° . ’
NA Decreto 1443 de 2014 P Aplican todos los a MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL de Gestion Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo. AuxSST
4 de la Seguridad v Salud en el Trabaio (SG-SST).
Gestion de Seguridad y Salud
NA Decreto 1477 de 2014 | OO 98 TRV SR i todos os atculos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Por el cual se expide Ia Tabla de Enfermedades Laborales Resultado de examen medico periodico AuxSST
A becretoss dezons | GeStOn deSegurcadySaluden || INISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Porel cual s reglamenta a aflacion de estudiantes 1 Registro de afliacion y soporte de camé al momento de la s
el Trabajo Sistema General de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones contratacion
Por el cual se reglamentan los criterios de graduacion de las multas
por infraccién a as normas de Seguridad y Salud en el Trabajo'y
Riesgos Laborales, se sefialan
Gestion de Seguridad y Salud Reportes oportunos a las ARL (FURAT, de AT
NA Decreto 472 de 2015 e oo Y ST aplican todos los a MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL normas para la aplicacién e la orden de clausura del lugar de trabajo :u::dose‘ requiere) © AuxSST
4 o cierre definitivo de la empresa y paralizacion o prohibicién inmediata a
de trabajos o
tareas v se dictan otras
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PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO AMBIENTAL /
TEMAS RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

REQUIERE DE PLAN DE
Registro ACCION

S| NO

PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE SI CUMPLE NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

NA Resolucion 7515 de 2005 | CeStion de Seguridad y Salud en MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Licencias de prestacién de servicios de salud ocupacional a personas Aux.SST X
el Trabaio orivadas
NA Resolucion 1792 de 1990 | Se5tion de Sewdﬁd y Salud en Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion En la matriz de identificacion de peligros y riesgos no se AuxSST M
el Trabajo ocupacional al uido. identifica este peligro en ninguna de los centros de trabajo
Contrato con la empresa que realiza los examenes y son ellos
Gestion de Seguridad y Salud i todian las historias clinicas.
NA Resolucion 1995 de 2015 | O¢°H1ON ¢¢ SeBUNAadY SAUAEN {42 todos tos articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Porla cual se establecen normas para el manejo de la Historia Clinica quienes custodian las historias clinicas. Aux.SST X
el Trabajo Enla carpeta de cada trabajador solo se tiene el concepto
aptitudinal,
) o ! .| sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo, Registro
Gestion de Seguridad y Salud Unificar las inst Ia vigilancia, control y administ;
NA Circular unificada de 2004 | ©¢°110" € Segundad ySalud en 1, e 4405 los ar MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL nificartas nstrucciones para fa vigllancia, controly administracion | g on4regs de EpP, soporte de capacitacion y acompafiamiento Aux.SST X
el Trabajo del sistema general de riesgos profesionales o
Por medio de a cual se reglamenta la conformacion, capacitacion y
NA Resolucion 256 de 2016 | Gestion de Seguridady Saluden |, o jos articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL para las brigadas de los sectores Plan de emergencias, Aux.SST X
el Trabajo energético, industria, petrolero, minero, portuario, comercialy similar Plan de formacion
en Colombia
Formato informe interno de accidente o incidente FA-49
Gestion de Seguridad y Salud 1a cual se adoptan los formatos de informe de accidente de trabs
NA Resolucion 156 estion de Seguridady Salud €1 |\ ican todos los ar MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL porla cual se adoptan los formatos de informe de accidente de trabajo Informe de investigacion interna FA-50 Aux.SST
el Trabajo V de enfermedad profesional se dictan otras disposiciones. o
A resolucion 734 Gestion de Segurcad ySaluden |\ L s VINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL pora cua e establece el procedimiento para adaptar s reglamentos Comité de convivencia ST
el Trabajo de trabajo a las disposiciones de la Ley 1010 de 2006. Actas de reunion.
Jornadas de salud donde se promueven actividades de
A resolucion 1656 Gestion de Segurcad ySaluden |\ s INISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL pora cual se adoptan medidas en relacion con el consumo de ~ promociony prevencion ST
el Trabajo cigarrilo o de tabaco. Mediante sefalizacion en los puestos de trabajo se promueven
espacios libres de humo,
Gestion de Seguridad y Salud Coppast actas de reunio
NA Resolucion 1457 estion e:rg:‘a';;o ¥ saluden | slican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL por la cual se deroga la Resolucion 01157 de 2008 Z‘Z:’:jd: 25 de reunion Aux.SST
Gestion de Seguridad y Salud Coppast actas de reunio
NA Resolucion 1157 estion e:rg:‘a';;o VS3MIEN | 5 plican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL por la cual se modifica el articulo 13 de la Resolucion 001016 de 1989. e Aux.SST
Jornadas de salud donde se promueven actividades de
A reutor 0038 Gestion de Segurcad ySaluden |\ s INISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Espacios libres de humo y de sustancias psicoactivas (spa) en las ~ promociony prevencion ST
el Trabajo empresas. Mediante sefializacion en los puestos de trabajo se promueven
espacios libres de humo,
Gestion de Seguridad y Salud en Programa de alturas ARL
NA circular 070 Srpucdy Aplican todos los a MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Procedimientos e instrucciones para trabajo en alturas. Permisos de altura AuxSST
3 Capacitacion del personal
Porla cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el
Gestion de Seguridad y Salud
NA Resolucion 4502 o e e €" [ aplican todos losa MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL otorgamiento y renovacion de licencias de salud ocupacional y se Aux.SST
" gictan otras
- Gestion de Seguridad y Salud en - ) )
NA Resolucion 90708 b Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Reglamento técnico de instalaciones eléctricas (RETIE) Personal de alumbrado publico, cumple con entrenamiento AuxSST
Gestion de Sequridad y Salud en Por a cual se modifica el numeral 5* del articulo 10y el parégrafo 4 Programa de alturas ARL
NA Resolucion 1903 Sraucdy Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL del articulo Permisos de altura AuxSST
11 de Ia Resolucin 1409 de 2012 y se dictan otras disposiciones Capacitacion del personal apto para trabajar en alturas
Por a cual se modifica la Resolucion 1747 de 2008, modificada por las
A resolucion 2087 Gestion de Segurcad ySaluden |\ s VINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Resoluciones 2377 de 2008, 990 2249 de 2009, 1004 de 2010, 475y | Soporte el pago de la seguridad social (planilla del operador s
el Trabajo 476 de 2011y 3214 de 2012 y se dictan otras disposiciones. Ajustes al son)
Sistema General de Riesgos Laborales
ection de Segurdnd v Saug om Porla cual se expide la Guia metodolgica para la elaboracion del Plan
NA Resolucion 1565 Sraucdy Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Estratégico de PESV Plan Estrategico de Seguridad Vial AuxSST
" Seguridad Vial
- - Gestion de Segurdad ySaud en [ - C NISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL Por a cual se modifica el articulo 30 de Ia Resolucion nimero 156 de | Reportes oportunos a las ARL (FURAT, investigaciones de AT s
el Trabaio 2005. Reporte de Accidente o enfermedad laboral cuando se requiere)
Gestion de Seguridad y Salud en Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 1409 de 2012y se Programa de alturas ARL
NA Resolucion 3368 undady Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL P v Permisos de altura Aux.SST
el Trabajo dictan otras disposiciones
Capacitacion del personal apto para trabaiar en alturas
Gestion de Seguridad y Salud Por el cual se expide el, Manual U Ta Calficacion de la Perdid:
NA Decreto 1507 estion de Seguridady Salud en |\ i an todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL or el cual se expide el, Manual Unico paraa Calificacion de la Perdida Resultado de examen mdico periddico Aux.SST
el Trabaio de la Capacidad Laboral y Ocupacional
Pormedio del cual se modifica el articulo 2.2.4.6.37, del Decreto 1072
Gestion de Seguridad y Salud en de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector, sobre la transicion
NA Decreto 052 Burdady Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO ® Relizando Ia evalucion inicial AuxssT
el Trabajo para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el trabaio (SG-S5T)
Gestion de Seguridad y Salud en ;
NA Resolucion 1111 ey Aplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo Implementacion del SGSST 100% AuxssT
Aplican todos los articulos,
LIBRO 2 - REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR TRABAIO
CAPITULO 6 - SISTEMA DE GESTIGN DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAIO
Articulo 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente
capitulo tiene por objeto definir las directrices de obligatorio
A Decreto 1072 de 2015 | SESton de Seguridzd y Salud en |cumplimiento para implementar el istema de Gestién de |, ooy e e Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del \mplementacion del GSST 100% s
el Trabajo Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben ser Sector Trabajo.
aplicadas por todos los empleadores piblicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, las organizaciones de economia
solidaria y del sector operativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los trabajadores
dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en misién.
Gestion de Sequridad y Saud en Departamento Administato de fa Presidencia do por medio del cual se adoptan directrices generales para la
NA Decreto 2157 de 2017 o rgraba'n v Aplican todos los articulos R:gih:::" ‘0 Administrativo de [a Presidencia de la elaboracién del plan de gestion del rieso de sastres de las entidiades se implemento en el 90% Aux.SST y Auxiliar Ambiental
g publicas y privadas en el marco del articulo de la Ley 1523 de 2012
Porla cual se adopta el formato de identificacion de peligros
Gestion de Seguridad y Salud
NA Resolucion 0144/2017 estion E:Tg:;;n ysaluden |, lican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO establecidos en el articulo 2.2.4.2.5.2, numeral 6.1y 6.2 del Decreto 0% Aux.SSTy Auxiliar Ambiental
1563 1563 de 2016y se dictan otras disposici
- Resolucion 3246 de 2015 | GES10" de Sepuridad y Salud en Aplica todosfos ariculoes pero los numerales que estan del |\ oo " T Porla cual e reglamenta a nsalacion y uso oblgatoro de 2 cintas | Los vehiculosrecolectores estan con 2 cintas requeridas por a oo 551
el Trabaio 1110 sollo aplica el anexo del numero 10 refiectivas norma
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PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO AMBIENTAL / REQUIERE DE PLAN DE

EN PROCESO DE

TEMAS RECURSOS / RIESGOS PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE SI CUMPLE NO CUMPLE Registro ACCION
OCUPACIONALES CUMPL

| NO
La empresaya
] ralizo la
Por a cual se prorroga el plazo establecido en el articulo 3 de la e cion
Resolucion 004919 del | Gestion de Seguridad y Salud en Resolucion La empresa ya cumplio con lo expuesto en la norma, los
NA Aplica todos los articulos Ministerio de Transporte Técnico SST X con las cintas
25/10/2018 el Trabajo Pl o nsten P 3246 del 3 de agosto de 2018, reglamentacion de las cintas reflectivas vehiculos recolectores tiene Ia cinta reflectiva " e 2 1os
para los vehiculos
vehiculos
compactadores
Se tiene
Por la cual se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de pen'meme .
Factores de Riesgo Psicosocia,la Guia Técnica General para la
Resolucion 2404 del 22 de | Gestion de Seguridad y Salud en ) cjecucion del
NA e ! uridady Salud €0 pplican todos los articulos MINISTERIO DE TRABAJO Promocion , Prevencién e Intervencién de los Factores Pisocosociales 100% jecuct
ulio de 2019 el Trabajo plan de accién
v sus Efectos en la Poblacion Trabajadora y sus Protocolos Epecificos y
de los factores
se dictan otras disposiciones.
amejorar
. I
A Decreto 1562 del 30de | Geston de Seguridad y Saluden [ MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Porel cual s adicionan tes parafos al articulo 2,233 y se aicionan | Afiacion de cada empleado en el momento de a contrataciony | ¢ "
agosto de 2019 el Trabajo los articulos 2,2,1,3,15 2 2,2,1,3,26,retiro de las cesantias. se deja el soporte de afiliacion y carné en carpeta individual.
Por a cual se expide el reglamento técnico de cascos protectores para
Resolucion 1080 del 19 de | Gestion de Seguridad y Salud en 2l se expide elreel ' P P Se suminsitro los casos al personal que maneja los moto-
NA Articulo 5 . Obligatoriedad Ministerio de Transporte el uso de trimotos, motacarros, v AuxSST x
marzo 2019 el Trabajo ) cargueras
similares'
estion ge Seaurdndy saiod Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistemade | "~ 0 T e = e sST
NA Resolucion 0312 de 2019 | S¢°HON ¢ Segurdady SAUAEN 704, o, contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadoresy |- "™ establecidos porla resolucion tienen cumplimiento en esponsare SSTy X X
el Trabajo cada aspecto COPASST
Para la cual establecen los parametros y requisitos para
Gestion de Seguridad y Salud en desarrollar, certificar y re is’:rar lac: ag,itacqiﬁn virluzl enel Curso de 50 horas virtual en el sistema de gestién de seguridad Responsable SST
NA Resolucién 4927 de 2016 guridady Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL » certificar y reg o y salud en el trabajo a la Técnica SST y a algunos integrantes del P 4 X X
el Trabajo sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo. Curso pll COPASST
de 50 horas
CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
LA CONVIVENCIA.
Atticulo 400
« Comportamientos que afectan a los grupos
sociales de especial proteccion constitucional.:
comportamientos afectan a los grupos sociales de
especial proteccion (personas en condiciones de
wulnerabilidad, discapacidad, nifios, adultos
mayores, mujeres en estado de embarazo)
Gestion de Seguridad y Salud en Por la cudl se expide el codigo nacional de policay Cpacitacion de politica de prevencion para el consumo de Responsable SSTy
NA Ley 1801 de 2016 ) MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL “odigo " X X
d el Trabajo Articulo 94. Comportamientos relacionados con la convivencia alcohol y drogas dentro de la organizacién COPASST
salud publica que afectan la actividad economica.
Permitir el consumo de tabaco y/o sus derivados en
Jugares no autorizados por la ley y la normatividad
vigente.
Permitir la permanencia de animales de cualquier
especie que afecte las condiciones de higiene,
salubridad y seguridad o que impida la correcta
prestacion del servicio de acuerdo con las
disposiciones vigentes.
Gestion de Seguridad y Salud en [  Articulo 9 MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS Por medio de |a cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y Responsable SST
NA Ley 1010 de 2006 gurdady MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de Capacitacion de acoso laboral P y X
el Trabajo DEL ACOSO LABORAL. COPASST
las relaciones de trabaio
Por medio del cual se corrige un yerro de la Ley 1010 de enero
Gestion de Seguridad y Salud
A Decreto 231 6o 2006 estion de Seguridad y Salud en | Aficulo 1. Medidas prevenivas y Correctivas 0el ac0s0 [/ cooo oo ol SOGIAL 23 de 200 por medio de la cual se adoptan medidas para Capacitacion de acoso aboral Responsable SST y «
el Trabajo laboral prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros COPASST
en el marco de las relaciones de trabaio
Gestion de Seguridad y Salud i
NA Resolucin 2404 de 2019 | G€Ston de Seguridady Salud en Todo su contenido, seguridad vial MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Bateria de riesgo psicosocial Parala cual se adopta la bateria de Responsable SST y
el Trabaio. para la evaluacién de factores de riesgo psicosocial COPASST
Por el cual se modifica el codigo penal y se establecen otras
diposiciones.
NA Ley 1482 de 2012 Gestion de Seguridad y Salud en Todo su contenido, seguridad vial MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Esta ley tiene por nmem garantizar la proteccion de los derechos de Responsable SST y
el Trabajo una persana, grupo de personas, comunidad o pueblo, que son COPASST
wwinerados a través de actos de racismo
Gestion de Seguridad y Salud en e Inormacion o iiadores some o Hesgon par a sl Capacitacién 2 los colaboradores acerca de os riesgos, Responsable SST y
nformacion a los trabajadores sobre 1os fiesgos para la salu ' 5
NA Ley 378 de 1997 i i MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL oo e e e o oo o weaisdores a | 2ctualizacion constante d ela matrz de pelgros y valoracién de OPASST x X
ART. 15 los servicios de salud. fiesgos.
) Gestion de Seguridad y Salud en Organizar y desarolar programas de medicina preventiva e higiene y | Semana de salud, actividades de recreacion y deporte, pausas Responsable SST y
NA Resolucién 2400 de 1979 At 2 Litd MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL X X
ol Trabalo seguridad industrial activas entre otros. COPASST
Por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de Se cuenta con el programa de Salud Ocupacional y
; Gestion de Seguridad y Salud en g . ssT
NA Resolucion 1016 de 1989 el At 10,11 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL los Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar os esta ¥ realiznadk al oasst x
" patronos o en el pais. mismo.
) Gestion de Seguridad y Salud en Por la cual se adoptan unas medidas de caracter sanitario al Responsable SST y
NA Resolucion 4225 de 1992 Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Politica dealcohol y drogas
el Trabaio Tabaquismo ¥ drog; COPASST
Todo usuario es responsable de mantener en condiciones sanitarias
adecuadas las instalaciones de distribucion y almacenamiento de
a0ua ara consumo umano el nadomctao. para o cual se
tendrén en cuenta ademés, los SSTuientes aspect
2 Lovar  cosinfectr s tanques de amacenamiento yredes, como
minimo cada seis (6) meses.
2. Mantener en adecuadas condiciones de operacion la acometida y
Gestion de Seguridad y Salud en Capitalo Il Ias redes intemas _domicilarias para presevar a calidad del agua Se realizan desinfecciones y mantenimiento preventivo- Responsable SST y
NA Dereto 1575 de 2007 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL X
creto 1575 de el Trabajo Art. 10 suministrada y de esta manera, ayudar a evitar problemas de salud correctivo a los tanques de almacenamiento COPASST
publica.
3. En edifcios pablicos y privados, conjuntos habitacionales, fébricas
de alimentos, hospitales, hoteles, colegios, cArceles y demas
que individuos, los del
mantenimintoy consenvaci ocaa.deberdn relzar o avadoy
de los tanques de e agua para
consumo humano, como minimo cada seis (6) meses.
Prohibicion al consumo de tabaco y sus derivados en 1as Areas
N Gestion de Seguridad y Salud en cerradas de los lugares de trabajo y/o de los lugares publicos Dentro de la politica de la Cimarrono ESP se desarrollan politicas Responsable SST y
NA Resolucién 1956 de 2008 ART. 19,20, 21 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ' x X
esolucion 1956 de i Trabelo Fijar en un lugar visible al piblico avisos que contengan mensajes parala prevencién del consumo de alcohol y drogas COPASST
alusivos a los ambientes libres de humo
Se adopta la tabla de enfermedades profesionales. .
Gestion de Seguridad y Salud . ] Se relacionala tabla d [
NA Decreto 1832de 1994 | CE°HON de SeBuridady Saluden Todos sus articulos MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL | Tabla de enfermedades profesionales, relacion de causalidad, @ relacions | tebla 0 conte
el Trabajo detesminacion e Ia relagion de causaliiad. derogaorin, matriz de ausentismo y enfermedades profesionales COPASST
Estrategias para promover una Alimentacion Balanceada y Saludable
Gestion de Seguridad y Salud en Estrategias para promover Actividad Fisica Responsable SST y
NA Ley 1355 de 2009 b Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL B o e et Se realiza jor OPASST
Promocion de una dieta balanceada y saludable




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ASPECTO AMBIENTAL /

REQUIERE DE PLAN DE
A

el Trabaio

ENPROCESODE
TEMAS RECURSOS / RIESGOS PROCESO ARTICULO QUE APLICA EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE SI CUMPLE NO CUMPLE CUMPL Registro CCION
OCUPACIONALES > o
Gestion de Seguridad y Salud
NA Circular 38 de 2010 estion de :f:’;;n ySalud en Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Eif’:’:::s”ms dehumoyy de sustancias psicoactivas en las Politica de alcohol y drogas Res':;’g?:‘;;gr y
Gestion de Seguridad y Salud en Por el cual se establece el Sistema de Garantia de Calidad del Responsable SST y
NA Decreto 2393 de 2011 P Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL e Conern do esgos Profesionsios R OPASST
Gestion de Seguridad y Salud en “por la cual se modifica la Ley 769 de 2002 y la Ley 1383 de 2010 en Responsable SST y
NA Ley 1548 de 2012 i Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL | Por 3609 58 Todica 14 cey T 00 B0 Y o e e oo Politica para el consumo de alcohol y drogas CoPRSST X
Gestion de Seguridad y Salud . 0 e con do por | [
NA Resolucion 2013 de 1986 | - o O¢ >cBundady Saluden Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Conformacion del COPASST 2 empresa cumple con lo requerido por a normay 2 Responsable SSTy x
el Trabaio del COPASST COPASST
Atencion integral, Senvicios de atencion integral al consumidor de
Gestion de Seguridad y Salud en Sustancias psicoactivas, tener informado al consumidor sobre el po | Capacitacidn permanente en a politica para el consumo de. Responsable SST y
NA Ley 1566 de 2012 el Trabajo AT 246y7 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL e tratamiento ofrecido por la institucion, promocién de fa salud y alcohol y drogas COPASST X
prevencion del consumo, proyecto institucional preventivo de la ARL
Amacenamiento de materiales Los materiales, herramiento y objetos relacionados con la
Gestion de Seguridad y Salud
NA Ley 9na de 1979 estion de ‘Eg“l ady Salud en ART. 121 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL £l almacenamiento de materiales y objetos debe realizarse sin crear | ejecucién del trabajo se encuentran en el almacen, donde se Responsable SST y X
el Trabajo riesgos para los trabajadores o la comunidad organizan por su COPASST
‘Amacenamiento de sustancias quimicas de acUerdo a su : "
ART. 212 En el drea administrativa, almacen y plantas se encuentran
. Gestion de Seguridad y Salud en compatibiidad quimica Responsable SST y
NA Resolucion 2400 de 1979 i P MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N e oberan Amacaar materiles y cargas en sfios rotulados e y las sustancias quimicas R OPASST
. oara extintores. hidrantes. salidas de emeraencia. de acuerdo a su compatibilidad.
Para el almacenamiento de cilindros que contengas distintos tipos de
gases comprminidos, se obsrvaran las disposiciones de la SSTuiente
tabla "Combinaciones permiticas y prohibidas”
ART. 542 Los cilindros que contengan gas comprimido deberan ser
Gestion de Seguridad y Salud -
" resolucin 2400 de 1079 | Ge5ton de Seguricad y Salud en INISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOGIAL | Amacenados en stos destinados solamente solamente para tal f, Responsable SST y
el Trabajo ARTS36 con ventilacién adecuada, y separdos de sustancias inflamables y de COPASST
- operaciones de soldadura con llama abierta. no se saran sitios
anes para de idos. Cuando
estén almacenados dentro de una zona de trabajo, el espacio que
ocupen deberan estar aislado por paredes construidas de materiales
incomibles, con salidas de emergencia.
De serr requerida la atencion de primeros aulios, se cuenta con
NA Codigo sustantivo del Gestion de Seguridad y Salud en At 57 NGm. 3, 205 al 207 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Organizar e implantar un servicio oportuno y eficiente de primeros personas capacitadas para realizar dicha funcion (Técnica SST, Responsable SST y
trabajo de 1950 el Trabajo aundlos. COPASST
Brigada de emergencial
ART. 205
ART. 207 Medidas para evitar riesgos de incendio
ART.220 Salidas de emergencia suficientes y distribuidas
ART. 221 Contar con extintores de material adecuado N .
NA Resolucion 2400 de 1979 | CeStion de Seguridad y Salud en ART. 222 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Medidas para combatir incedios en sus inicios La empresa cumple con el disefio e del Plan de SSTy X
el Trabajo ART. 223 Establecimiento de una brigada de incendios Emergencia para la atencién ante cualquier hecho. COPASST
ART. 226 Manejo de equipos electricos en caso de incendio
ART. 231 Alarmas de incendio
ART 237
Reglamenta la Organizacion, funcionamiento y forma de 1os
programas de SST.
Organizar e implementar un senvicio oportuno y eficiente de primeros | e cumple con fas exi ;
ple con las exigencias normativas, brindando atencién de
. Gestion de Seguridad y Salud en Art. 10 (lteral 7) auxilios . Responsable SST y
NA Resolucion 1016 de 1989 pntios 1 ety 18) MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL s redes wecticas primeros ausilo, plan e Emergencia y brigada con P OPASET X
locatias, de maquinaria, equipos y herramientas capacitacion para respoder ante una eventualidad.
Organizar y desarrollar un plan de emergencias
o 6n v desarrollo del Plan de
Para reservar, conservar y mejorar la salud de los indiduos en sus
ocupaciones
A, 60 Ghersles b, &) Proleger a los trabajadores y la poblacién contra los riesgos para la
ey salud provenientes de la produccién, aimacenamiento, transporte,
e expendio, uso y disposicién de sustancias peligrosas para la salud
Gestion de Seguridad y Salud i
NA Ley 9na de 1979 estion de Seguridad y Salud en Art 114 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL pablica Responsable SST y
el Trabajo e Areas de circulacion COPASST
e Puertas de salida
Pl Prevencion y Extincion de incendios
Equipos y dispositivos para la Extincion de incendio
Equipos, Herramientas, instalaciones y redes Eléctricas
Primeros auxilios en_el luaar de trabio
At 16 on salidas de Se cuenta con senalizacion para demarcar rutas de evacuacion,
Gestion de Seguridad y Salud e
NA Resolucion 2400 de 1979 | O°°HoM e Seguridad v Saluden At 86 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Instalaciones con iluminacién de emergencias extintores para el manejo de incendios en el drea adiministrativa Responsable SSTy X X
el Trabajo ATt 205, 206 Excepto pardgrafo, 207 al 216, 218 al 234 Manejo y extincién de incendios. y plantas de la empresa. COPASST
Por medio de la cual se crea el Subsistema Nacional de Voluniarios
de Primera Respuesta y se otorgan estimulos a los voluntarios de la
NA Ley 1505 de 2012 Gestion de Seguridad y Salud en A13 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Defensa Civil, de los Cuerpos de Bomberos de Colombia y de la Cruz Responsable SST y
el Trabajo Roja Colombiana y se dictan otras disposiciones en materia de COPASST
en primera respuesta
Porla cual se adopta la politica nacional de gestion del fiesgo de
desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres y se dictan otras disposiciones.
‘Tema: PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS
Sub-Tema: Actuaciones frente a Calamidades Piblicas
Tema: SISTEMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION
Gestion de Seguridad y Salud en DE DESASTRES Plan de emergencias. Responsable SST y
NA Ley 1523 de 2012 At1-6 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL i X
e . el Trabajo Sub-Tema: Financiacion ) ) Plan de formacion COPASST
Tema: SISTEMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION
DE DESASTRES
Sub-Tema: Instrumentos de Planificacion
Tema: SISTEMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION
DE DESASTRES
Sub-Tema: Sistemas de Informacion
REGLAMENTA LA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA
I
NA Resolucion 44 de 2014 | CCStion de Seguridad y Salud en Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL BRIGADAS CONTRAINCENDIOS INDUSTRIALES, COMERCIALES | Se cuenta con capacitacion y entrenamiento a la brigada Responsable SSTy X
el Trabajo Y SIMILARES EN COLOMBIA COPASST
el disefo, 6 de los contenidos
funcionamiento de los programas de formaci6n, capacitacion y
Gestion de Seguridad y Salud i Responsable SST
NA Resolucion 256 de 2014 | C°<HoM ¢ e Rty sl en At 1 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL entrenamiento que deben ser aplicados a las brigadas Se cuenta con capacitacidn y entrenamiento a la brigada espcoosabsesss y X
el Trabajo contraincendios en el sector indusiria, petrolero, energetico, portuario, PASST
eléctrico, , hidroeléctrico, comercial y similares
Codigo Sustantivo del Proporcionar locales apropiados y EPP conira ATEP en formaque | Se cuenta con lugares de trabajo apropiados que garantizan la
Gestion de Seguridad y Salud ;
NA trabajo - CSTy Salud estion de Seguridad y Salud en At 57, numerales 2y 3 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL garantice la salud de sus trabajadores; la prestacion de los Primeros | seguridad del personas, asi mismo se brindard en caso de ser Responsable SSTy X
el Trabajo i N . COPASST
Ocupacional de 1951 ausilos. necesario la atencion a primeros ausilios.
En todo lugar de trabajo se establecera un programa de Salud En la Cimarrona se tiene establecido u programa de SO,
Gestion de Seguridad y Salud en Ocupacional, dentro del cual se efectiien actividades destinadas a buscando prevenir accidentalidad y enfermedades producto del Responsable SST y
NA Ley 9 de 1979 ART.111 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL x
ey 9de el Trabajo prevenir los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo, mediante capacitaciones, reinducciones, COPASST
rabaio. "
Gestion de Seguridad y Salud
NA Ley 9 de 1979 estion de Seguridady Salud en Titulo 8 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Desastres Plan Emergencia y Contingencia RES'?S?:‘;S?ST y




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO AMBIENTAL /
TEMAS RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

SI CUMPLE

NO CUMPLE

REQUIERE DE PLAN DE
Registro ACCION

S| NO

EN PROCESO DE
CUMPL

NA Ley 9 de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Atticulo 501

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Cada Comité de Emergencias, deberd elaborar un plan de
contingencia para su respectiva jurisdiccién con los resultados
obtenidos en los anlisis de vulnerabilidad. Ademas, deberan

los diferentes tipos de desastre que puedan presentarse
en la comunidad respectiva. EI Comité Nacional de Emergencias
elaborara, para aprobacion del Ministerio de Salud, un modelo con
instrucciones que aparecera en los planes de contingencia.

Responsable SSTy
COPASST

NA Ley 9na de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Atticulo 502

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

El Ministerio de Salud coordinara los programas de entrenamiento y
capacitacion para planes de contingencia en los aspectos sanitarios
vinculados a uraencias o desastres.

Responsable SST y
COPASST

NA Ley 9na de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Paragrafo

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

€l Comité Nacional de Emergencias, debera vigiar y controlar las
labores de capacitacion y de entrenamiento que se realicen para el
correcto. de los planes

£l cuerpo de Bomberos brindara capacitaciones al personal

Responsable SST y
COPASST

NA Ley 9na de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Conpes 3146/01

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Estrategia para consolidar la ejecucién el Plan Nacional para la
Prevencion y Atencion de Desastres PNPAD, en el corto y mediano
plazo,

Responsable SST y
COPASST

NA Resolucion 2400 de 1979

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 2.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Todos los empleadores estan obligados a Organizar y desarrollar
programas permanentes de Medicina Preventiva, Higiene y Seguridad

Semana de salud, actividades de recreacién y deporte, pausas
activas entre otros

Responsable SST y
COPASST

NA Ley 46 de 1988

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 3.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

{industial

Plan Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres.

La Oficina Nacional para la Atencion de Desastres, elaborara un Plan
Nacional para la Prevencién y Atencion de Desastres, el cual, una vez
aprobado por el Comité Nacional para la Prevencién y Atencién de
Desastres, sera adoptado mediante decreto del Gobiermno Nacional

El Plan incluiré y determinaré todas las orientaciones, acciones,
programas y proyectos, tanto de caracter sectorial como del orden
nacional, regional y local que se refieran, entre otros a los siguientes
aspectos:

) Las fases de prevencion, atenci6n inmediata, reconstruccion y
desarrollo en relacion a los diferentes tipos de Desastres.

b) Los temas de orden técnico, cientifico, econémico, de financiacion,
comunitario, juridico e institucional.

) La educacion, capacitacin y participacion comunitaria.

d) Los sistemas integrados de informacion y comunicacién a nivel
nacional, regional y local

) La funcion que corresponde a los medios masivos de
comunicacion.

) Los recursos humanos y fisicos de orden técnico y operativo.
9) La coordinacion interinstitucional e intersectorial
h) La investigacion cientifica y estudios técnicos necesarios.

i) Los sistemas y procedimientos de control y evaluacién de los
procesos de prevencion y atencion

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

NA Ley 46 de 1988

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Aticulo 14.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan de Accion Especifico para la Atencion de Desastre Declarada
unasituacion de desastre de caracter nacional, la Oficina Nacional
para la Atencién de Desastres, procedera a elaborar, con base en el
plan nacional, un plan de acci6n especifico para el manejo de la
situacion de Desastre declarada, que sera de obligatorio cumplimiento|
por todas las entidades piblicas o privadas que deban contribuir a su

ejecucion, en los términos sefialados en el decreto de declarawna
Cuando se trate de situaciones calificadas como departamentales,

distritales o municipal Iplan de

accion ser elaborado y coordinado en su ejecucion por el Comité
Regional u Operativo Local respectivo, de acuerdo con las
orientaciones establecidas en el decreto de declaratoria y con las
instrucciones que impartan el Comité Nacional y la Oficina Nacional
para la Atencién de Desastres.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

NA Resolucion 1016 de 1989

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Atticulo 11. Numeral 18.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Organizar y desarrollar un plan de emergencias teniendo en cuenta
las siguientes ramas:
Rama Preventiva: Aplicacion de las normas legales y técnicas sobre
combustibles, equipos eléctricos, fuentes de calor y sustancias
pehgmsas propias de la actividad economica de la empresa.

o Estructural: Disefio y construccion de edificaciones
con matena\es resistentes, vias de salida suficientes y adecuadas
le acuerdo con los riesgos existentes y el nimero

Rama Activa o Control de las Emergencias: Conformacion y
organizacion de Brigadas (seleccion,  capacitacion, planes de
emergencias y evacuacion), Sistema de deteccion, alarma,
comunicacion, inspeccion, sefializacion y mantenimiento de los
sistemas de control

Plan de emergencias
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

NA Resolucion 1016 de 1989

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 14

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

[El programa de Salud Ocupacional, debera mantener actualizados 105

siguientes registros minimos: Planes especificos
actas de simulacro en las empresas cuyos procesos, condiciones
locativas o almacenamiento de materiales riesgosos, puedan
convertirse en fuente de peligro para los trabajadores, la comunidad o
el ambiente.

constante del Prog de Salud

o el plan d y
formacion en el personal mendiante capacitaciones y
simulacros

ssTy
COPASST

NA Decreto ley 919 de 1989

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 3.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Plan Nacional para la Prevencién y Atencion de Desastres.

La Oficina Nacional para la Atencion de Desastres elaborara un Plan
Nacional para la Prevencion y Atencin de Desastres, el cual, una vez
aprobado por el Comité Nacional para la Prevencion y Atencion de
Desastres, sera adoptado mediante decreto del Gobiemo Nacional.

El Plan incluira y determinara todas las politicas, acciones y
programas, tanto de caracter sectorial como del orden nacional,
regional y local que se refieran, entre otros, a los siguientes aspectos:
Las fases de prevencion, atencion inmediata, reconstruccion y
desarrollo en relacion con los diferentes tipos de desastres y.
calamidades publicas;

Los temas de orden economico, financiero, comunitario, juridico e
institucional;

La educaci6n, capacitacion y participacion comunitaria;

Los sistemas integrados de informacion y comunicacion a nivel
nacional, regional y local;

La coordinacion interinstitucional e intersectorial;

La investigacion cientifica y los estudios técnicos necesarios;
Los sistemas y procedimientos de control y evaluacion de los
procesos de prevencion y atencion.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMAS
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Decreto ley 919 de 1989

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Aticulo 13

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Planes de contingencia.

£l Comité Técnico Nacional y los Comités Regionales y Locales para
Ia Prevencién y Atencion de Desastres, segin el caso, elaboraran,
con base en los analisis de vulnerabilidad, planes de contingencia
para faciltar la prevencién o para atender adecuada y oportunamente
los desastres probables. Para este efecto, la Oficina Nacional para la
Atencion de Desastres preparara un modelo instructivo para la.
elaboracion de los planes de contingencia.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

Decreto ley 919 de 1989

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Aticulo 14,

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Aspectos sanitarios de los planes de contingencia.
El Ministerio de Salud coordinara los programas de entrenamiento y
capacitacion para planes de contingencia en los aspectos de orden
sanitaria, bajo la vigilancia y control del Comité Técnico Nacional

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

DIRECTIVA MINISTERIA
DE 1992

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Responsabilidades del Sistema Educalivo como integrante del
Sistema Nacional para la Prevencién y Atencién de Desastres”

2. Planes de Prevencion de Desasires en establecimientos
educativos
3. Planes de Emergencias en escenarios deportivos

Responsable SST y
COPASST

Decreto 1295 de 1994

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

104104

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Objetivos del Sistema General de Riesgos Profesionales.

Establecer las actividades de promocion y prevencion tendientes a
mejorar las condiciones de trabajo y salud de la poblacién trabajadora,
protegiéndola contralos riesgos derivados de la organizacion del
trabajo que puedan afectar la salud individual o colectiva en los
lugares de trabajo tales como los fisicos, quimicos, biologicos,
ergonémicos, de saneamiento y de seguridad.

Responsable SSTy
COPASST

Ley 100 de 1993

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Libro 111

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral -
Sistema General de Riesgos Profesionales

Alos colaboradores de la empresa se les paga la
Seguridad Social mes ames.

Responsable SSTy
COPASST

Resolucion 7550 de 1094,

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 3.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Solicitar a los establecimientos educativos, a creacién y desarrollo de
un proyecto de prevencion y atencion de emergencias y desastres, de
acuerdo con los lineamientos emanados por el Ministerio de
Educacion Nacional, el cual hara parte integral del proyecto educativo
institucional. Este contemplara como minimo los siguientes aspectos:

Creacion del comité escolar de prevencion y atencion de emergencias
Y desastres como también  brigadas escolares. Andlisis escolar de
riesgos. Plan de accién. Simulacro escolar ante una posible amenaza.

Responsable SSTy
COPASST

Ley 400 de 1997

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabaio

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por el cual se adoptan normas sobre construcciones sismo
resistentes”

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

Decreto 321 de 1999

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Atticulo 1. Articulo 2.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Adoptase el Plan Nacional de Contingencia contra derrames de
Hidrocarburos, Derivados y Sustancias Nocivas en aguas marinas,
fluviales y lacustres, aprobado mediante Acta nimero 009 del 5 de
junio de 1998 del Comité Nacional para la Prevencién y Atencion de
Desastres, y por el Consejo Nacional Ambiental, cuyo texto se integra
como anexo del presente decreto.

El objeto general del Plan Nacional de Contingencia contra derrames
de Hidrocarburos, Derivados y Sustancias Nocivas en aguas marinas,
fluviales y lacustres que sera conocido con las siglas -PNC- es servir
de instrumento rector del disefio y realizacion de actividades dirigidas
a prevenir, mitigar y corregir los dafios que éstos puedan ocasionar, y
dotar al Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de Desastres
de una herramienta estratégica, operativa e informética que permita
coordinar la prevencion, el control y el combate por parte de los
sectores publico y privado nacional, de los efectos nocivos

de derrames de derivados
nocivas en el territorio nacional, buscando que estas emergencias se
atiendan bajo criterios unificados y coordinados.

Responsable SSTy
COPASST

Decreto 3888 de 2007

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Atticulo 2., Articulo 5, Articulo 20.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

El objetivo del Plan Nacional de Emergencias y Contingencia para
Eventos de Afluencia Masiva de Publico es servir como instrumento
rector para el diseflo y realizacion de actividades dirigidas a prevenir,
mitigar y dotar al Sistema Nacional para la Prevencion y Atencion de
Desastres de una herramienta que permita coordinar y planear el
control y atencion de riesgos y sus efectos asociados sobre las
personas, el ambiente y las instalaciones en esta clase de eventos,
Este Plan se complementara con las disposiciones regionales y
locales existentes.

Actualizacién del Plan.

Cuando las circunstancias lo ameriten, el Plan Nacional de
Emergencias y Contingencia para Eventos de Afluencia Masiva de
Publico debera ser actualizado por el Comité Nacional para la
Prevencion y Atencion de Desastres o por el Comité Técnico
Nacional, por delegacion que haya recibido de aquél, en todo caso,
con la asesoria de la Comision Nacional Asesora de Programas
Masivos creada por este decreto.

Planes institucionales,

Los organismos operativos del Sistema Nacional para la Prevencion y
Atencion de Desastres elaboraran sus propios planes institucionales
para la atencion de los eventos de afluencia masiva de publico, los
cuales se articularan con los Planes Locales de Emergencias y
Contingencia para Eventos de Afluencia Masiva de Publico.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

Decreto 926 de 2010

Gestion de Seguridad y Salud en

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por el cual se establecen los requisitos de caracter técnico y cientifico
para sismo resistentes NSR-10

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

el Trabaio

Codigo Nacional de
transito ley 769 de 2002

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 1.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Ambito de aplicacion y principios.

Las normas del presente codigo rigen en todo el territorio nacional y
regulan la circulacion de los peatones, usuarios, pasajeros,
conductores, motociclistas, ciclistas, agentes de transito y vehiculos.
por las vias piblicas o privadas que estén abiertas al piblico, o en las
vias privadas, que internamente circulen vehiculos; asi como la
actuacion y procedimientos en las autoridades de transito.

Responsable SST y
COPASST

SISTEMA NACIONAL
DE BOMBEROS LEY
322 DE 1996

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 1.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

La prevencion de incendios es responsabilidad de todas las
En

ylos habitantes del :
cumplimiento de esta responsabilidad los organismos piiblicos y
privados deberan contemplar la contingencia de este riesgo en los
bienes inmuebles tales como parques naturales, construcciones,

oroaramas v provectos tendientes a disminuir su

Responsable SST y
COPASST




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

TEMAS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

REQUIERE DE PLAN DE
Registro ACCION

EN PROCESO DE
CUMPL

RESOLUCION MIN.
MINAS Y ENERGIA
RETIE 180398 DE 2004

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Por la cual se expide el Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas — RETIE, que fija las condiciones técnicas que garanticen
Ia seguridad en los procesos de Generacién, Transmision,
Transformacion, Distribucion y Utilizacion de la energia eléctrica en la
Republica de Colombia y se dictan otras

La empresa cuenta con servicio de electricidad para el correcto
funcionamiento de funcioness en todas las reas de la empresa.

Responsable SST y
COPASST

S| NO

Resolucion 3459 de 1994

Gestion de Seguridad y Salud en

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por la cual se regulan las actuaciones del Sistema Educativo de

Responsable SST y

el Trabaio

Bogota D.C. en la prevencién y atencion

COPASST

SISTEMA NACIONAL
DE GUSTIOON DEL
RIESGO DE DESASTRE
LEY 1523 DE 2012

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

por p it d
se establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y se

dictan otras disposiciones

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

Acuerdo 20 de 1995

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por el cual se adopta el Codigo de Construccion del Distrto Capital
de Bogota, se fijan sus politicas generales y su alcance, se
establecen los mecanismos para su aplicacion, se fijan plazos para su
reglamentacion prioritaria y se sefialan mecanismos para su
actualizacién v viailancia.”

Acuerdo 20 de 1995

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por el cual se adopta el Cédigo de Construccion del Distrto Capital

lan mecanismos para su

Responsable SST y
COPASST

Resolucion 1428 de 2002,

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Todo su contenido

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Por la cual se adoptan los Planes Tipo de Emergencias en seis
escenarios Distrtales, se modifica y adiciona la Resolucion 0151 del
06 de febrero de 2002"

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

Decreto 350 de 2003

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Aticulo 17,

Paragrafo Segundo

Los eventos masivos deberan contar con las medidas de prevencion y|
seguridad contempladas en el modelo de Plan de Emergencias
General y Planes Tipo, que para tal efecto sea aprobado por la
Direccion de Prevencion y Atencion de Emergencias de la Secretaria
de Gobiemo

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

Decreto 332 de 2004

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 7, Articulo 8.

Planes de Emergencias
'Se adoptaran para cada una de las entidades y comités sectoriales, y
estableceran con claridad cuales son las funciones de respuesta,
autoridades responsables de cumpliros y los recursos que se pueden
y deben utilizar

Paragrafo.

La adopci6n de los planes correspondera por comités sectoriales, al
tenor del Decreto 87/03 y a los representantes legales de las
entidades en los demas casos.

Planes de Contingencia

Son aquellos que deben adoptarse para el Distrito Capital en su
conjunto, sus entidades y sectores, por las mismas autoridades
sefialadas en el paragrafo del articulo 7 precedente, para responder
especificamente a un tipo determinado de situacién de calamidad,
desastre 0 emergencia.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

Decreto 423 de 2006

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 18, Articulo 19.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Planes de Emergencias.
En armonia con el articulo 7° del decreto 332 de 2004 los Planes de
aly

parala gener
actuacion frente a situaciones de calamidad, desastre o emergencia.
Definen las funciones y actividades, responsables, procedimientos,
organizacion y recursos aplicables para la atencién de las
emergencias independientemente de su origen o naturaleza.
Planes de Contingencia.
En armonia con el articulo 8° del Decreto 332 de 2004, los Planes de
Contingencia son instrumentos complementarios a los planes de
emergencias, que proveen informacién especifica para la atencién de
desastres o emergencias derivadas de un riesgo o territorio en
particular.

Un plan de contingencia desarrolla en detalle aspectos pertinentes
para Ia respuesta que solo son propios del riesgo y el territorio al que
este referido. Los planes de contingencia se organizan por tipo de
riesgo, tales como deslizamientos, inundaciones, incendios forestales,
materiales peligrosos y aglomeraciones de piiblico, entre otros. Los
planes de continencia pueden ser desarollados por la Administracion
Distrital en sus diferentes niveles (central, institucional o local), por el
sector privado y por la comunidad.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SSTy
COPASST

Resolucion 375 de 2006

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Atticulo 2. Numeral 3.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Capacitacion minima del personal

En la empresa se capacita de manera permanente al
personas, Plan de capacitacion anual

Responsable SSTy
COPASST

Decreto 633 de 2007

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 5- Planes de Contingencia

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con Io previsto en los articulos 8° y 9° del Decreto
Extraordinario 919 /89 y en el articulo 15 del Decreto Distrital 332 /04,
todas las entidades o personas publicas o privadas responsables de
edificaciones, instalaciones o espacios en los cuales se realicen
aglomeraciones de publico, deberan preparar y observar planes de
contingencia que incluyan los andlisis de riesgos y las medidas de
prevencion, preparacion y mitigacion, en forma y condiciones que
establezca la DPAE (hov FOPAE)

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

Acuerdo Distrital 341 de
2008

Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Articulo 4.

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

La Administracién Distrital promovera acciones para que todos los
patrones con cardcter de empresa y domicilio en la ciudad de Bogota,
e acuerdo con las normas en materia de riesgos profesionales y
salud ocupacional, y en especial la Resolucion 1016 de 1989 del
Ministerio de la Proteccion Social, informe a la Direccion de
Prevencion y Atencién de Emergencias ~DPAE (hoy FOPAE)- sobre
Ia implementacion de sus planes de emergencia, para ello contara
con un plazo de cuatro meses contados a partir de la aprobacion del
presente Acuerdo, a través del formulario electrdnico que para este fin
elabore esta entidad.

Plan de emergencias.
Plan de formacion

Responsable SST y
COPASST

PROCESO: COMITE DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA

Emergencia y Contingencia

N.A

RESOLUCION 04 DE
2009

Comité Emergencia y
Contingacia - SG-SST

Toda la Resulucion

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION DE PREVENCION Y
ATENCION DE EMERGENCIAS DE
BOGOTAD.C.

“Por la cual se adopta la version actualizada del Plan de Emergencias
de Bogot, el cual establece los pardmetros e instrucciones y se
definen politicas, sistemas d 1

1. Plan:planes estratégicos y gerenciales para el disefio
organizacional y la mejora de los recursos humanos en salud
c

parala de en Bogotd
D.C”
Deroga las Resoluciones 137/07, 195 y 196 del 2008.
Capitulo 2.2 de las d

entrenado if para
cumplir os roles y responsabilidades que le fueron asignadas
3. Recursos:es preciso también contar con los suministros,
necesarios para las.
acciones antes, durante y después de los eventos adversos.

Responsable SST y
COPASST




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMAS

ASPECTO AMBIENTAL /

RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

SI CUMPLE

REQUIERE DE PLAN DE
cclol

NO CUMPLE Registro ACCION

EN PROCESO DE
CUMPL

Botiquin. Por medio del cual se establece la obligatoriedad del uso de
elementos de primeros auxilios en establecimientos de comercio y
centros comerciales y se dictan otras disposiciones”, determinando la

Suministrar botiquines y elementos de primeros auxilios en
diferentes puntos de la empresa.
1.Material para realizar curaciones como gasas, vendas,

S| NO

en la presente

emergencia

RESDL”;:U‘SZN 705 de CC""“"E E"‘e'g:gts‘;’ Todo su contenido ELEMENTOS DEL BOTIQUIN TIPO, AB Y C (BOGOTA) ohhgamnedaﬂ del uso de elementos de primeros auxilios, e todos los esparadrapo, algodén, Resf%ia:‘se;g y X
ontingacia tablecimientos comerciales, para o cual se deberd contar con un | 2. iterlesantsépticos como abn, ol 553 o,
b o pimeros aulos,con ol i de atendor s ceneral como del tipo analgésico,
que se presenten en sus instalaciones
antipiréticos, suero oral, antihistaminicos
1. Notificar a as autoridades competentes los accidentes de
trabajo y emfermedades que se presentan.
X Los empleadores tendran las siguientes responsabilidades: 2. imformar a los colaboradores sobre los riesgos a los cuales
Comite E : ;
N.A DECRETO 614 DE 1984 omite Emergencia y Articulo 24. MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL - Responder por la ejecucion del programa de Salud Ocupacional estan expuestos sus efectos y medidas preventivas Responsable SST y X
Contingacia - SG-SST A COPASST
correspondientes.
3.Responder por a ejecucion del programa permanentemente
de la salud ocupacional en el trabajo.
nalizar la vulnerabilidad de la empresa frente a las amenazas
Prevncin, prepracion respuest ante emergencia 1 epleador ‘demmms,
0 contratante dEbl o y mantener las . o ant las medidas de prevencion .
. necesias &n misera do provention. reparacon y respuesi ante ’
NA Decreto 1072 DE 2015 Comité Emergencia y A2246.25 MINISTERIO DE TRABAJO emergencias, con cobertura a todos los centros y tumos de trabajo y efiar e implementar los procedimientos para prevenir y Responsable SSTy X
Contingacia - SG-SST {todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacion o conrolar o amerazas COPASST
vinculacién, incluidos contratistas y subcontratistas, asi como. 3.Analizar Ia vulnerabilidad de la empresa frente a las amenazas
proveedores y visitantes identificadas,
Ias medidas de prevencién v control
o o103, 08 200 establece [as normas Santarias para 1a prevencion y Contil | enalzacion y Demarcacion de Arcas
A Leyodet070 Comité Emergenciay MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SociaL  J€ 105 agentes bioldgicas, fisicos o quinicos que alteran as. |Senalzacion de areas, via de irculacion, deposios de Responsable SST y M
Contingacia - SG-SST caracteristicas del ambiente exterior de las edificaciones materias primas y productos terminados, elaboracién de COPASST
hasta hacerlo peliaroso para la salud procesos especialk
Senalizacion de areas, vias de circulacion, depositos
de materias primas y productos terminados,
elaboracion de procesos especiales.
Art. 202 Codificacion por colores de las sefiales
Comit Emergencia 203 Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre Almacenamiento de sustancias quimicas de acuerdo a Responsable SST
NA Resolucion 2400 de 1979|  O"e ETETEEICRY AN MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL | higiene su compatibilidad quimica N opnsst X
# At 224 sequridad en los establecimientos de trabajo. Demarcacion equipos contra incendio
Art. 396 No se deberén almacenar materiales y cargas en sitios
demarcados para extintores, hidrantes, salidas de
emergencia.
Comité Emergencia Por la cual se la De\lmllar o demarcar las areas de trabajo y vias de Responsable SST
NA Resolucion 1016 de 1989 O e ETETEICRY ART. 11 Lit. 17 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.  |forma de los Prog de Salud O que deben , sefializar salidas, salidas de emergenciay N opnsst X
& desarrollar los patronos o empleadores zonas peugmsas
establece las normas sanitarias para la prevencion y control
Comité E 6 i i
NA Ley9 de 1070 omité Emergencia y ART 117 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL de los ageples bioldgicos, fisicos o quimicos que alteran las Mantenimiento de‘eq‘ulpcs y redes el_ecmcaS para Responsable SST y X
Contingacia - SG-SST caracteristicas del ambiente exterior de las edificaciones prevenir riesgo de incendio. COPASST
hasta hacerlo peligroso para la salud humana
Todas las instalaciones, maquinas, aparalos y equipos
eléctricos, seran, instalados, protegidos, aislados y
conservados, de tal manera que se eviten os riesgos de
contacto accidental con los elementos bajo tension
) iferencia de potencial) y los peligros de incendio los sistemas eléctricos las entradas y controles de
5 Comité E ( Responsable SST
NA Resolucion 2400 de 1979 c::\:\: a::rgsegcs‘;v Capitulo VIl MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Ningun operario debera trabajar en un circuito vivo hasta alta tensién deberan estar localizados en sitios seguros para tal es?oiafses.srs Y X
& tanto no reciba las instrucciones apropiadas, ni efectuar efecto y protegidos convenientemente, para evitar todo riesgo.
o que requieran la
manipulacién de un circuito vivo, excepto en los casos de
emergencia, bajo la supervision personal del jefe respectivo
Por la cual se eglamenta a ytoma g [ESUGar omplantar osprograas de manteniminto
; Comité E )
NA Resolucion 1016 de 1989 omité Emergencia ART. 11. Literales 9,11, 14,18 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL los Programas de Salud méguinas, equipos, herramientas, Responsable SST y
Contingacia - SG-SST e e e qesanrollar Ios pationos instalaciones \ucaﬂvas alumbrado y redes eléctricas COPASST
» a L las redes e eléctricas.
establecer las medidas tendientes a garantizar la seguridad de
los colaboradores, Ia preservacién del medio ambiente;
previniendo, minimizando o eliminando los riesgos de origen
eléctrico
Fijar las condiciones para evitar accidentes por contacto directo
o indirecto con partes energizadas o
Peligro Eléctrico o
ARTICULO 1.- Expedir el Reglamento Técnico de Instalaciones porarcos eléctricos. )
SEGURIDAD INDUSTRIAL Eléctricas - RETIE para a Republica de Colombia, o cual 58 1. Establecer las condiciones para prevenir incendios y
5 ¢ encuentra contenido en: explosiones causados por la electricidad.
2
NA Resolucion 90708 de Comité Emergencia y Reglamento Téenico de Instalaciones Eléctricas ~RETIE. MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA. 1) EI Anexo General, en 205 paginas 2. Fijar las condiciones para evitar quema de drboles causada Responsable SSTy X
Contingacia - SG-SST 2) El Anexo No. 2 que o conforman los siete primeros capitulos de 1a | por acercamiento a redes eléctricas. COPASST
Norma Técnica Colombiana NTC 2050, Primera Actualizacion de ;
: 3. Establecer las cond tar muerte d
1988, que tiene su origen en la norma técnica NFPA 70, el cual fue e Py muerte de personas y
publicado en el Diario oficial N° 45.592 de 2004. animales causada por cercas eléctricas.
4. Establecer las condiciones para evitar dafios debidos a
sobrecorrientes y sobretensiones.
5. Adoptar los simbolos que deben utilzar los profesionales que
ejercen la electrotecnia.
6. Minimizar las deficiencias en las instalaciones eléctricas.
este titulo de la presente ley establece las normas sanitarias |Instalaciones Locativas
isicos | Distibucion de areas con zonas especificas para los distintos
. ART. 91 parala prevencion y control de los agentes biolGgicos, fisicos
Comité E ] ° Responsable SST
Na Ley9de 1979 Comie Emersence RRT 53 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL [0 quimicos que alteran las caracterisiicas del ambiente |\ 2ciidades:caramente separadas, elmiadas o sy x
ART. 94 exterior de las edificaciones hasta hacerlo peligroso parala | pemarcacién de reas de circulacién , amplitud y sefializacion
salud humana y proteccion de escaleras y zonas elevadas
Proveer y mantener el medio ambiente ocupacional en adecuadas | Especificaciones de las instalaciones, condiciones de
. Comite E d .
NA Resolucion 2400 de 1979 omité Emergencia y ART4 AL 16 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL condiciones de higiene y seguridad, de acuerdo a las normas iluminacion en el 4rea a ocupar por trabajador, salidas de Responsable SSTy x
Contingacia - SG-SST : COPASST




TEMAS

PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

NORMA

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

ART. 79. ART 85

EMISOR

CONTENIDO

Las disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad reglamentadas
en la presente Resoluci6n, se aplican a todos los establecimientos de
trabajo, sin perjuicio de las reglamentaciones especiales que se dicten

Como se cumple

Riesgo Fisico - luminacion
Disponer de iluminacion suficiente de acuerdo a la labor que se
realice. Puede ser natural o artificial.. Si es artificial debe
garantizar que no produzca deslumbramiento, no ofrezca

RESPONSABLE

REQUIERE DE PLAN DE
Registro ACCION

S| NO

EN PROCESO DE
CUMPL

Sostenible - PRASS para el seguimiento de casos y contactos del nuevo

NA Resolucion 2400 de 1979 Comité Emergencia y ’;’;TT' §§ MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL para cada centro de trabajo en particular, con el fin de preservary o6 incendio o sea perjudicial para la salu Responsable SSTy
Contingacia - SG-SST g mantener a salud fsica y mental, prevenir accidentes y enfermedades [{)ec i drsposiivos para eutar resplandor COPASST
ART. 84 profesionales, para lograr las mejores condiciones de higiene y Niveles minimos de intensidad de fluminacion
ART. 86 bienestar de los trabajadores en sus diferentes actividades Limpieza de ventamas, tragaluces, claraboyas etc
de emergencia
REGLAMENTA LAS ACTIVIDADES Y COMPETENCIA DE SALUD ﬁz‘:ﬁ;xﬁ;;m ;‘;'a::'laiz'“h::a‘,:If;‘;“'“" de
PUBLICA PARA ASEGURAR EL BIENESTAR DE LA POBLACION quiposy
Comité Emergencia y At 84 PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE: OBJETO: (ARTICULOS 1 Responsable SST y
NA Ley9de 1079 Contingacia - 5G-55T Art. 116 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL ) R G AMENTACIONES NECESARIAS PARA PRESERVAR, @Z‘zﬁ:&'xﬁg&e’f;;“‘;:;"‘:';';’;’:g‘;f" yproteger lasalud de COPASST
RESTAURAR Y MEJORAR LAS CONDICIONES SANITARIAS EN . oP: y
mantenimiento, en forma eficiente de los sistemas y equipos de
LA SALUD HUMANA,
control necesarios para prevenir emfermedades y accidentes en
los luaares de trabaio.
Inspeccionar y identificar labores o espacios donde se
produzcan ruidos, y realizar estudios de carcter tecnico para
ART. 88 aplicar metodos que puedan reducirlos(EPP)
ART. 155 B
de equipos, Examinar maquinaria vieja o en mal estado ajustandola o
NA Resolucion 2400 de 1979 CC‘;:“": Z:‘:'ESG”‘S‘:: ART. 121 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Const instalacién, proteccion y Resfgia:‘sesig y
ingact ART 125 de aparatos y redes eléctricas. Todas las instalaciones aparatos, maquinas y equipos electricos,
ART. 127 seran, protegidos y aislados y sefializados de manera que s
eviten los riesgos de contacto con accidental con los elementos.
Reglamento de higiene y segunidad
Los empleadores que tengan a su senvicio diez (10) 0 més
rabajadores permanentes deben elaborar un reglamento especial de
A Codigo sustantivo del Comité Emergenciay Ariculo 349 VINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL higiene y sequridad, a més tardar dentro de los tres (3) meses Responsable SST y
trabajo Contingacia - SG-SST siguientes a la iniciacion de labores, si se frata de un nuevo COPASST
establecimiento. EI Ministerio de la Proteccion Social vigiaré el
cumplimiento de esta disposicion
Leams diao_sustantivo_del trahaio/349 him
Elsubprograma de Higene y Seguridad Industri,tene com objeto a| P o
) Comité & e e alation s control de o fars apacitacion de mantenimiento de méquinas, equipos,
NA Resolucion 1016 de 1989 omite Emergencia y Art. 11 Num. 9 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL dentificacion, reconocimiento, evaluacion y control de [os factores locativas, alumbrado y redes Responsable SST y
Contingacia - SG-SST ambientales que se originen en los lugares de trabajo y que puedan | qjacirone COPASST
afectar la salud de los
Tomar medidas efectivas para evitar a entrada o procreacion de
insectos, roedores u otros plagas dentro del érea de
ART. 3 Salubridad del sito de trab rabajo (Fumigacion)
) alubridad del sito de trabajo
NA Resolucion 2400 de 1979 Comité Emergencia y ART. 39 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Manejo y disposicion de residuos o desechos Suministrar EPP 3 los colaboradores y Responsable SSTy
Contingacia - SG-SST ART 22 At sy Establecer mecanismos para prevenir y/o mitigar los posibles COPASST
ART. 45 impactos a la hora de evacuacion de residuos o desechos
Tomar medidas efectivas para evitar la entrada o procreacion de
insectos, roedores u otros plagas dentro del area de
Salubridad del s do b trabajo.(Fumigacion)
. alubridad del sito de trabajo
. Comité E )
NA Resolucion 2184 de 2019 omité Emergencia TODA LA RESOLUCION MINISTERIO DE AMBIENTE Y AHORRO SOSTENIBLE |Manejo y disposicin de residuos o desechos Suministrar EPP a los colaboradores y Responsable SST y
Contingacia - SG-SST Un0 de bolsas plasticas y cocign de colores Establecer mecanismos para prevenir y/o mitigar los posibles COPASST
impactos a la hora de evacuacion de residuos o desechos
Preservacion de fa salud Suministrar elementos de proteccion peronaly proporcionar
AL 8O Lt & b, ¢ Determinar requisitos de aparatos que puedan afectar la salud seftalizaciones para proteger al colabvorador contra los resgos
b Obligaciones empleador: Preservacion salu
At.84Lit a, d, g Shigaciones empleador: Presenacion & relacionados con agentes quimicoc, biologicos, organicos,
Comité E
NA Ley 9 de 1979 omité Emergencia . igg MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Para almacenamiento de basuras seran de material impermeable, | MeCanicos y otros que puedan afectar con la salud del Responsable SST y
Contingacia - SG-SST provistos de tapa y o livianos para COPASST
SANEAMIENTO BASICO At 207 facilidad.
Condiciones lugares de trabajo: buenas condiciones orden y limpieza,
nisos limios.
Por a cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de | ESUdiar y controlar a recoleccion, tratamiento y disposicion de
6 residuos y desechos, aplicando y cumpliendo con las medidas Responsable SSTy
NA Resolucién 1016 de 1989 Art. 11 Num.19 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL los Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar los y os, ap) y cump
de saneamiento basico ambiental COPASST
patronos o
Inspeccionar las condiciones lugares de trabajo y procurar
buenas condiciones orden y limpieza por parte de los
a0l b e d colabvoradores
. .80 Lit. a, b, c. . . .
£ 3
A Ley9 de 1979 Comité Emergenciay PrrTITa VINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Preservacion de a salud, preservar, consenvr y mejorar a saud de [Proteger a colaborador contra os riesgos relacionados con Responsable SST y
Contingacia - SG-5ST gl los ivolaboradores en sus ocupaciones agentes fisicos, COPASST
quimicos, bioldicos, orgénicos, mecénicos y otros que pueden
afectar la salud
individual o colectiva en los lugares de trabaio.
- Resolucion 2400 de 1o79| _ COMIé Emergenciay 293132 NISTERIO DE TRABAYO Y SEGURIDAD SOGIAL | Condiiones lugares de rabajo: buenas condiciones orden y impieza, [etaizacion de buenas condiciones orden y limpieza de pisos Responsable SST y
Contingacia - SG-SST pisos limpios. limpios para evitar accidentes de trabajo COPASST
\dentiicar y evaluar peligros que puedan generar fiesgos para la
salud
1 subprograma de Higiene y Seguridad Industrial, tiene como objeto la| Evalar cualtativa y cuantitativamente 1os riesgos.
NA Resolucién 1016 de 1089 Comité Emergencia y At 11Num 1, 2 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL \den}\fmmun, reconocimiento, evaluacién y control de los factores | dentficar los agentes de riesgos fisicos, quimicos, biologicos, Responsable SST y
Contingacia - SG-SST ambientales que se originen en los lugares de trabajo y que puedan | psicosociales, ergonomicos, COPASST
afectar la salud de los trabajadores mecanicos, eléctricos, localivos y ofros agentes contaminanes,
mediante inspecciones periodicas a las
éreas. frentes de trabaio v eauinos en aeneral
] Lineamientos Minimos a implementar de promocion y prevencion )
Comité E Fortal destinad: teger a los trabajadores del
N.A Circular 0017 de 2020 omite Emergencia y Num 1, Nume 3 Ministerio de Salud y Proteccion Social para la preparacién, respuesta y atencion de casos de enfermedad por | o< cocones destinadas a proteger alos trabajadores del | pogponsable SST y COPASST
Contingacia - SG-SST ‘ tiesgo de contraer COVID 19
Covid 19 (antes s)
Comité Emergencia Definir acciones que deben desarrollar los empleadores en los
NA Resolucion 0773 de 2021 Pl Artl, Art,2 Artd, ArtS, A, Art7, Art21, Art22, Art2S, Art26 MINISTERIO DE TRABAIO Ejercicio de falcultades legales y reglamentarias lugares de trabajo para la aplicacisn del SGA, en relacion con la ssT
& clasificacion y comunicacién de peligros de productos quimicos.
Aplicacién del protocolo, a empresa debera realizar con el apoyo de | - DESATOlar € implementar un protocolo de limpieza y
en los puestos de trabaio.
Comité Emergencia sus aministradores e riesgos laborales las 2. Elementos de proteccion empleados. (Tapab Responsable SST
NA RESOLUCION 223 DE 2021 P gsc 55;’ TODA LA RESOLUCION MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL correspondientes a meidas que tienen com objeto minimizarel | eTe" os de proteccién empleados. (Tapabocas, pCOPASST y
& factor de riesgo biologico que llegue afectar [a salud de los alcohol, Toma de temperatura
colabortadores.
Por el cual s crea, en el Sistema General de Seguridad Social en Salud
Comite E ¢ 15G-55 T de rast lamient,
NA Decreto 1109 de 2020 omité Emergencia y AL1,2,3.4,567,89,10,11,12,13,14,15,16 17 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL 5GSSS, el Programa de Pruebas, Rastreo y Aislamiento Selectivo rearen el un programa de rastreo y aislamiento a Responsable SSTy
Contingacia - SG-SST colaboradores con contactos covid 19 COPASST




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO AMBIENTAL /
TEMAS RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Como se cumple

RESPONSABLE

SI CUMPLE

REQUIERE DE PLAN DE
Registro ACCION

EN PROCESO DE
CUMPL

S| NO

Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
R I Decreto 593 ordena, en el marco de f lucha conirala_|STEI9SNEa sanfara generada por 2 «r
NA Decreto 593 de 2020 genclay Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL pandemia de covid-19, el Aislamiento Preventivo Obligatorio [P2"dema del i y X
Contingacia - SG-SST o e oot tapabocas y puntos de disposicion de alcohol COPASST
e los colombianos Se cuenta con sefalizaciones de distanciamineto social y
uso de tanabocas.
Adoptar medidas para garantizar la atencion y la
Comité Emergenia Trabajo en espacios confinados prestacion de los senvicios por parte de los Responsable SST
NA Resolucion 491 de 2020 genciay TODA LA RESOLUCION Ministerio del Trabajo Por lo cual establecen los requisitos minimos de seguridad parael | o\aporadores que cumplan sus funciones P y x
Contingacia - SG-SST desarrollo de trabajos en espacios confinados y se dictan ofras . COPASST
disposiciones correcatmente y se toman medidas para la proteccion
laboral
Porla cual se adoptan medidas transitorias para garantizar la
PARA LAS ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES APOYARAN A seguridad de los colaboradores del area de ase,
Comité Emergencia y art's num 4 literal B,C, LOS EMPLEADORES O CONTRATANTES EN EL SUMINISTRO DE DICHOS los respectivos de proteccion Responsable SST y
NA CIRCULAR 0029 DE 2020 MINISTERIO DE TRABAIO X
Contingacia - SG-SST Art2.2.4.6,24 literal AB ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EXCLUSIVAMENTE PARALOS | personal para realizar dichas labores. (Guantes,Gafas, COPASST
TRABAJADORES CON EXPOSICION A COVID"19,PERSONAL DE ASEQ | Tapabocas, Caretas, botas, guantes extra largos, alcohol, tomas
de temperatura etc)
T Capacitar al personal sobre las SPA y Restringir o prohibir el
Por la cual se adoptan medida transitorias para garantizar el expendio y consumo de bebidas embriagantes.
Comité Emergenciay orden publico en el distrito capital, con ocasion de la de social evitando Responsable SST y
NA Decreto 90 de 2020 Todo su contenido MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL X
Contingacia - SG-SST de calamidad publica, efectuada mediante decrelo distital 089 aglomeraciones, suministro de alcohol, antibacterial tomas de COPASST
del 2020 temperatura etc.
Protocolos de bioseguridad dentro de la empresa como: Toma
) Lineamientos Minimos a implementar de promocién y prevencin | de temperatura alingreso a todo el personal, desinfeccién con
Comiteé E ! . Responsable SST
NA Circular 17 del 2020 Pl Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL para la preparacion, respuesta y atencion de casos de gel antibacterial y alcohol, lavado de manos de manera T:OP ASST y X X
& enfermedad por Covid 19 (antes tomas de entrega de EPP (Tapabocas
etc)
Los empleadores publicos y privados, incluirén dentro de fas
actividades del Subprograma de medicina preventiva, campafias Capacitar alos colaboradores por medio del area de SST sobre
Comité Emergenciay especificas, tendientes a fomentar la prevencion y el control dela | prevencién y control de sustancias . ssTy
NA Resolucion 1075 de 2020 Artt, Ar2 MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL X
esolucion © Contingacia - SG-5ST férmaco dependencia, el alcoholismo y el tabaguismo, dirigidas a sus | tabaquismo etc) tanto del area operativa como administrativa COPASST
trabajadores. de la empresa.
PESV - Politicas
Por a cual se establecen los requerimientos minimos e seguridad
Resolucion 0491 del 24 Comité Emergenciay Garantizando que el personal cuente con a formacion en Responsable SST y
NA Aplica toda la Resolucio Ministerio de Trabajo I desarrollo de trabs finados y se dictan ot Técnico SST
febrero de 2020 Contingacia - SG-SST plicatodaa Resolucion ! para el desarrollo de trabajo en espacios confinados y se dictan otas trabajos confinados y la entrega de los EPP COPASST cenico
Se realizan trabajo remotos desde el érea administrativa, puesto
) Por la cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia | aue la planta no puede omiti el funcionamiento ya que habria
Comité ) Responsable SST Responsable SST
NA Decreto 457 de 2020 o e ey Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL sanitaria generada por la pandemia del coronavirus COVID 19y | emergencia sanitaria. Las personas con patologias que puedan f: gliypaied y f: gliypates y X
& ¢l mantenimiento del orden publico tener mayor riesgo y vulnerabilidad fueron aislados de manera
preventiva, durante el tiempo de confinamiento.
Orientaciones sobre medidas preventivas y de mitigacion para
; ) MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, Medidas preventivas y de mitigacion para reducir la exposicion y | reducir la exposicidn y contagio por infeccion respiratoria aguda
Circul ta 03 d Comite d ° Responsable SST
NA 22;;; ar conjunta 03 de CDD:““: a::rgsegcs‘;v Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y MINISTERIO DE contagio por infeccion respiratoria aguda causada por el causada por el SARS - CoV - 2 (COVID 19) Suministrar limpieza y es?oiafses.srs y X
&  TRANSPORTE. coronavirus COVID - 19 desinfeccion de puestos de trabajo, equipos y herramientas,
tapabocas, alcohol, toma de temperatura etc.
|Establecer reglas para permitir el distanciamiento entre
INISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL trabajadores (2 metros) e incrementar las medidas de Orientaciones sobre medidas preventivas y de mitigacién
NA Circular conjunta 01 de Comité Emergencia y Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAIO Y Mumusrénuo oe limpieza y desinfecci6n en las reas de descanso y de para reducir la exposicion y contagio por infeccion Responsable SSTy M
" 2020 Contingacia - SG-SST - Riesgo Blolog! TRANSPORTE. consumo de alimentos y bebidas. 1.12. Establecer aguda causada por el SARS - CoV - 2 (COVID COPASST
estrategias de trabajo que permitan el di i entre [19) Sefi de social
los (2 metros)
Reportar a la EPSy  la ARL correspondiente los casos
de covid-19.
Por el cual se adoptan medidas de bioseguridad para Apoyarse en a ARL en materia de identificacién, valoracion del
Comité Emergenciay mitigar, evitar la propagacion y realizar el adecuado manejo  |riesgo y en conjunto con las EPS en lo relacionado con las
NA Decreto 539 de 2020 Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ; " Responsable SST y COPASST X
Contingacia - $G-SST 8 el de la pandemia del Coronavirus COVID-19, en el marco del  [actividades de promocion de la salud y prevencion de la n y
Estado de Emergencia Econmica, Social y Ecolégica. enfermedad
Proveer a los empleados los elementos de proteccién personal
que deban utilizarse para el cumplimiento de las actividades
Iaborales.
Comité Emergencia y y y Por el cual se adoptan medidas tributarias transitorias en el Responsable SSTy
NA Decreto 551 de 2020 Tod tenido, Riesgo Biol MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
ecreto 351 de Contingacia - SG-SST odo su contenido, Riesgo Biologico marco del estado de emergencia economica, social y ecologica COPASST
Tomar medidas para diSMINUIT 1as cargas
— } i sismina econdmicas de los empleadores, y que éstos
Comité E A . : Responsable SST
NA Decreto 558 de 2020 omite Emergencia y Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL proteger a los pensionados bajo la modalidad de retiro mantener las nominas de los trabajadores, esponsable SST y X
Contingacia - SG-SST 5 et ouns e del garantizando la continuidad en el pago de salarios, COPASST
estado de emergencia economica, social y ecologica. y permitiendo que los trabajadores mantengan el
aseguramiento de los riesgos derivados de
inualides v
Por el cual se adoptan medidas en el sector salud, para contener |
1. Sefalizacion de distanciamiento social (2metros)
y mitigar la pandemia de e
COVID-19 y garantizar Ia prestacion de los servicios de salud, en |77 omas le ‘t’“"i’““”’ s cotaborad }
.  Suministrar tapabocas a los colaboradores que lo requieran,
Comité Emergenciay el marco del Estado de Responsable SST y
NA Decreto 538 de 2020 Comtingocia-soser  |Todo su contenido,Fiesgo Bilogico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL | Ecron o eConaiics ool y Ecolégica 4.Desinfeccion en los puestos de trabajo. CoPASST X
5. Aislamientos de presuntos contactos con personas.
dignosticasdas positivas de COVID-19 etc.
Comité Emergenciay Por medio de la cual se adopta el protocolo general de esta orientada a minimizar los factores que pueden
NA Resolucién 666 de 2020 B ey [Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado generar la 6n de la lavado de SSTy COPASST X
& manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. manos, distanciamineto social, tapabocas
Se realizan trabajo remotos desde el érea administrativa, puesto
Comité Emergencia cumplimiento de los protocolos de bioseguridad para mitigar, | que la planta no puede omiti el funcionamiento ya que habria
NA Decreto 121 de 2020 B ey [Todo su contenido, Riesgo Biologico MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL | controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del | emergencia sanitaria Las personas con patologias que puedan | Responsable SST y COPASST x
& Coronavirus COVID-19, tener mayor riesgo y vulnerabilidad fueron aislados de manera
preventiva, durante el tiempo de confinamiento.
Comité Emergendi ‘Acciones de contencion ante ¢l COVID-19 y a prevencion de Adoptar horarios flexibles para los sevidores y
NA Circular 018 de 2020 P Toda la resolucion Ministerio de Salud y Proteccién Social asociadas al primer de con el propésito de disminuir el riesgo de | Responsable SSTy COPASST X
® emfermedades respiratorias exposicion




PROCESO: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMAS

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS
OCUPACIONALES

PROCESO

Comité Emergenciay

ARTICULO QUE APLICA

EMISOR

CONTENIDO

Acciones Minimas de evaluacion de intervencion de los factores de

Como se cumple

Asistir alas capacitaciones que desarrolle el
empleador, 0 la ARL.

RESPONSABLE

SI CUMPLE

NO CUMPLE

EN PROCESO DE
CUMPL

Registro

REQUIERE DE PLAN DE
A

S|

cclol

N

NO

NA Circular 064 de 2020 ot sCs61 Todala resolucion MINISTERIO DE TRABAJO resgo picosocal, promocion de I salud mentaly prevencion de | AFBCAN S LT L v verag y | ReSPOnsable SSTy COPASST x
problemas de trastornos mentales.
comleta de su estado de salud
X - - por objeto dictar medidas transitorias, relacionadas con
) Comité Emergenciay . Meedidas transitorias ralacionadas con Ia capacitacion y !
NA Resolucion 1248 de 2020 ¢ reene A3, Artd4 Numdd Numd2 Numd.3 Numd.d ArS, A7) Ministerio de Salud y Proteccion Social " ’ Ia capacitacion y entrenamiento para trabajo seguro en ssT M
ontingacia - SG-SST entrenamiento para e trabajo seguro en alturas e
Comité Emergenciay ) . Vigencia de certificacion de trabajo en alturas de comformidad con el Actualizar las certificacion de entrenamineto
NA Circular 035 de 2020 Contingacia - G-SST Todala resolucion Ministerio de Salud y Proteccion Social articulo 8 del decreto legislativo 491 de 2020 rendimiento del trabajador Y s x
Comité Emergenciay . Lineamientos Minimos a implementar de promocion y prevenciin . 1o.or acciones destinadas a proteger alos trabajadores del
NA Circular 0017 de 2020 Num 1, Nume 3 Ministerio de Salud y Proteccion Social para la preparacién, respuestay atencién de casos de enfermedad por Responsable SST y COPASST x
Contingacia - SG-SST ‘ riesgo de contraer COVID 19
Covid 19 (antes s)
Tener en cuenta:
Responsabilidades del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo Lidentificacion de la actividad productiva de la empresa.
PLAN DE TRABAJO ANUAL Comité Emergenciay VINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOGiAL | (65ST)-Responsabildadies del Comit Paritaio de Seguridad y Salud en ~ 26stucun organizativa ssT
NA DE SEGURIDAD Y SALUD Contingacia - $G-55T Pag 10. Art9.1 Art-9.2, Art9.3, At 9.4. At9.5 GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO el Trabajo (COPASST). RESDOHSabI‘Id?deS del Comité de 3. yde 3 COPASST X
EN EL TRABAJO 2021 Emergencias. Responsabilidades del Comité de Convivencia Laboral | 4.Précticas existentes para la gestion y prevencion de riesgos y
accidentes.
5.politica objetivos de la empresa en el érea de prevencion.
) Definir acciones que deben desarrollar los empleadores en los
NA Resolucion 0773 de 2021 Comité Emergencia y Artl, Art,2 Artd, ArtS, Art6, Art7, Art21, Art22, Art25, Art26 MINISTERIO DE TRABAIO Ejercicio de falcultades legales y reglamentarias lugares de trabajo para la aplicacién del SGA, en relacion con la Responsable SSTy X
Contingacia - SG-SST . COPASST
clasificacion y comunicacién de peligros de productos quimicos.
Protocolos de bioseguridad dentro de la empresa como: Toma
Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia e temperatura al ingreso a todo el personal, desinfeccién con
) sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID - 19, Y el |gel antibacterial y alcohol, lavado de manos de manera
NA DECRETO NUMERO 580 Comité Emergencia y toda la resolucion EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, mantenimiento del orden piiblico, se decreta el aislamiento selectivo | permanente, tomas de temperatura, entrega de EPP (Tapabocas Responsable SSTy X
Contingacia - SG-SST ) ) COPASST
con distanciamiento individual responsable y areactivacién etc) mitigar, controlar, evitar la propagacién y realizar el
SEGURIDAD Y SALUD EN EL econémica segura adecuado manejo de la
TRABAJO pandemia del Coronavirus COVID-19,
‘Apican todos [os Art. pero en el numeral 4 la empresa esta en
Resolucion 777 de 02 de | Gestion de Segurdady Salud en e, Por medio de a cual se definen los criterios y condiciones para el ) ) _
NA MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL esarrollo de las actividades economicas, sociales y del Estadoy se | Con la modificacién y adaptacion del protocolo de bioseguridad. Tecnica SST
unio de 2021 el Trabajo ¥ el anexo tecnico lo que tiene que ver con empresas
PREVENCION COVID-19 sty ) adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecuion de estas "
Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el coronavirus
NA ;:;;\g\;?g;loolals de |Gestion Z‘:“ :l"‘g:‘a"bd;: ¥ Salud Aplica toda la norma MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL COVID-19, declarada medianteResoluci9on 385 de 2020, porrogada por,
PREVENCION COVID-19 Ias Resoluciones 844, 1462,2230,de 2020y 2022 y 738 de 2021
TRABAJO SEGURO EN Resolucion 4272 de | Gestion de Seguridad y Salud Por la cual se establece 10s nUevos requisitos minimos de ‘Actualizando el programa de alturas y dando a conocer
ALTURAS NA cnel Trabsio Aplica toda la norma MINISTERIO DE TRABAJO ceauridad paa e desarrollo de rabaio en ahras nevos tenmings do it ’ Tecnica SST y Contratista
Por la cual se definen las acciones que deben desarrollar los
empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente Lievando un control interno de todos los productos
NA g;z‘:;‘;;‘;’; 773 de Gestion ‘:'i z’fgf;:f;g v Salud Aplica toda la norma MINISTERIO DE TRABAJO | Armonizado (SGA) de clasificacion y etiquetado de productos uimicos que maneja la empresa, para asi darles un uso
quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones |correcto segun la norma
RIESGO QUIMICO en materia de seguridad quimica
Porla cual se establecen [os paramelros (6cnicos para 1
SALAS AMIGAS DE LA FAMILIA Resolucion 2423 de | Gestion de Seguridad y Salud operacion de la estrategia Salas Amigas de la Familia Lactante | Implementando un lugar adecuado para las madres
LACTANTE NA 08/06/2018 en el Trabajo Aplica toda la norma MINISTERIO DE SALUD del Entorno Laboral Lactantes y asi darle claridad y relevancia a esta norma
Por medio de la cual se adopta el protocolo general de Modificando la resolucion 777 de 2021, implementando
Resolucion 350 de | Gestion de Seguridad y Salud bioseguridad para el desarrollo de las actividades economicas, | protocolos de bioseguridad para el desarrollo de actividades
PREVENCION COVID-19 NA 0110372022 en el Trabajo Aplica toda la norma MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL __ | sociales, culturales y del estado sociales, culturales y del Estado. Tecnica SST
Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia
sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID - 19,
Y el mantenimiento del orden pblico, se decreta el aislamiento
Decreto 298 de Gestion de Seguridad y Salud selectivo con distanciamiento individual responsable y la
AISLAMIENTO POR COVID-19 NA 28/02/2022 en el Trabajo Aplica toda la norma MINISTERIO DEL INTERIOR econ6mica segura
Por haber salido publicada incompleta en la edicion nimero 35193 del
dia lunes 5 de febrero de 1979, se inserta debidamente corregida la
Ley 9 de 1979 de Gestion de Seguridad y Salud Ley 9 de 1979 en la presente edicion. por la cual s dictan Medidas
COMITE DE EMERGENCIA NA 24/01/2022 en el Trabajo Aplica toda la norma, exentos articulos de alimenos | EL CONGRESO DE COLOMBIA Sanitarias
Por el cual se adiciona la Secci6n 6 al Capitulo 6 del Titulo 1,
Parte 2, Libro 2 del decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario
Decreto 555 de Gestion de Seguridad y Salud del Sector Trabajo, y se reglamenta el articulo 17 de la Ley 2069
NA 0910412022 en el Trabaio Aplica toda la norma MINISTERIO DE TRABAJO de 2020, y la Ley 2121 de 2021 y se regula el trabaio remoto
Decreto 1430 del Gestion de Seguridad y Salud Por medio del cual se aprueba el "Plan Naclona de egu 1 d Vial 2022- _|sistema seguro, responsabilidad compartida,seguridad vehicular,
ViAL NA 20/06/2022 en el Trabaio Aplica toda la norma MINISTERIO DE TRANSPORTE 2031 sequridad en las vias Tecnica SST
"POR IA CUAL SE DICTAN NORMAS PARA E| DISERO E
IMPLEMENTACION DE IA pOIfTICA DE SEGURIDAD VIAL CON
LEY 2251 DEL Gestion de Seguridad y Salud ENFOQUE DE SISTEMA SEGURO Y SE DICTAN OTRAS
SEGURIDAD VIAL NA 14/07/2022 en el Trabajo A2 MINISTERIO DE TRANSPORTE DISPOSICIONES " Tecnica ssT
271712022
— e e o v
enero 2022
febrero 2022
marzo 25 2022
abril 5 2022
mayo 20 2022
junio 13 2022
ulio 2022
agosto 2022
septiembre 2022
octubre 2022
noviembre 2022
diciembre 2022




PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
ASPECTO AMBIENTAL /

EN

REQUIERE DE PLAN DE

RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO ARTLﬁ,li:'gAQUE EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE cursv:PLE CU"I‘V(\)PLE PROCESO DE Registro —t
OCUPACIONALES CUMPL SI NO
Por medio del cual se dictan El reglamento interno se disefio, se
CODIGO . Articulo 104 al 125 medidas de tipo laboral con el fin |aprobé y adopté mediante .
N.A SUSTANTIVO DEL GESTION DEL TALENTO Reglamento Interno de Congre’so_de la de lograr Iajupsticia enlas R‘(}esolugién 0p71de 17/05/2005, Profesional de Talento Humano X Reglamento Interno de Trabajo y
HUMANO N Republica b L L contrato laboral.
TRABAJO Trabajo relaciones que surgen entre socializacién, publicacion y entrega a
trabajadores y empleadores cada uno de los funcionarios.
En el marco del Modelo Integrado de
. Pol e modfnias (S0 Gt ache)
N.A Decreto ley 2460 de |GESTION DEL TALENTO Todo el Decreto El Presldent_e de la ”°’”?"“.5 que_ ’regulan la . . |lo que cobra atin mas relevancia Profesional de Talento Humano X Decreto 2400 de 1968.
1968 HUMANO Republica administracién del personal civil y . 5
se dictan otras disposiciones. adellgntar a mp_lfementaqéq dela
Politica de Gestion Estratégica del
Talento Humano (GETH).
- . - A través del comité interno .
N.A LEY 734 DE 2002 GESTION DEL TALENTO Todo el Decreto Congre’so_de la P_or I‘a F:ua! e e_xplde el Cédigo disciplinario de la empresa se da Profesional de Talento Humano X Reglamento Interno de Trabajo y
HUMANO Republica Disciplinario Unico. S contrato laboral.
aplicabilidad.
Por la cual se modifica el Sistema
NA LEY 1562 DE 2012 GESTION DEL TALENTO! Todala Ley Congrgso.de la de Rie;gos .Lgborales yse dif:tan COPASST Tecnica de SST X Reglamento Interno de Trabajo y
HUMANO Republica otras disposiciones en materia de contrato laboral.
Salud Ocupacional.
El presente decreto compila en un
s6lo cuerpo normativo los decretos
reglamentarios vigentes de
competencia del sector de la funcién
publica, incluidos los atinentes a las
DECRETO 1083 DE siguientes materias: empleo publico;
2015 ( VERSION funciones, competencias y requisitos
INTEGRADA CON ) Por medio del cual se expide el generales para los empleos publicos
sus GESTION DEL TALENTO El Presidente de la R : de los distintos niveles jerarquicos de . .
N.A Todo el Decreto . Decreto Unico Reglamentario del y " Profesional de Talento Humano X Manual de funciones
MODIFICACIONES) [HUMANO Republica Sector de Funcion Publica. los organismos y entidades del orden
UITIMA FECHA DE ) nacional y territorial; administracion
ACTUALZIACION de personal, situaciones
04/09/2019 administrativas; capacitacion; sistema
de estimulos; retiro del servicio;
reformas de las plantas de empleos;
gerencia plblica; comisiones de
personal; Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico.
Por medio de la cual se adoptan
medidas para prevenir, corregir y
- sancionar el acoso laboral y otros . o N .
N.A LEY 1010 DE 2006 GESTION DEL TALENTO Todo la Ley Congreso_ de hostigamientos en el marcgde Mesa_de "?bajo del Comité de etica Profesional de Talento Humano X Reglamento Interno de Trabajo y
HUMANO Colombia . N y convivencia laboral contrato laboral.
las relaciones de trabajo.
La entidad ejecuta y mantiene un
programa de Seguridad y Salud en Programa de salud ocupacional,
i El Presidente de la Por el cual se determina_n las el Tra_bgjo siendo concien}e de los . Panoram_a“de fgclores de rigsgy,
DECRETO 614 DE |GESTION DEL TALENTO . bases para la organizacion y beneficios de este y de la importancia . acto adminiistrativo de constitucion
N.A Todo el Decreto Republica de . 9t . i N Profesional de Talento Humano X
1984 HUMANO Colombia administracién de Salud de prevenir y mitigar los riesgos que del COPASO, formatos de entrega
Ocupacional en el pais se encuentran en los diferentes de elementos de proteccion
frentes de trabajo y que afectan al personal,
personal.
Resolucion N°19 de agosto 2 de
2004, Resolucién N° 166 de
Septiembre 22 de 2005, Resolucién
or el cual se establece el sistema [La Entidad tiene ajustada su planta N° 165 de Septiembre 22 de 2005.
de nomenclatura y clasificacién y |de personal. El respectivo manual de Resolucién N° 024 de febrero 16 de
. El Presidente de la |de funciones y requisitos funciones y perfiles , en el cual se 2007, Resolucién N° 007 de enero
NA DECRETO 785 DE | GESTION DEL TALENTO| 14 | pecreto Replblicade |generales de los empleos de las |sefialan las competencias requeridas Profesional de Talento Humano X 8 de 2008, Resolucion N° 008 de
2005 HUMANO . " i " " -
Colombia entidades territoriales que se para el desempefio de los diferentes enero 8 de 2008, Resolucién N°
regulan por las disposiciones de |cargos; de acuerdo a lo especificado 009 de enero 9 de 2008,
la Ley 909 de 2004.” en el presente decreto. Resolucién N° 056 de marzo 18 de
2008. Manual de funciones y
requisito en la historia laboral de
cada colaborador.



http://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=1198
http://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=1198

PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO

ASPECTO AMBIENTAL / NTEEGEIS g - EN EEQUIEREIDERIANIEE
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO e EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE CUMPLE cumpLe PROCESO DE Registro —t
OCUPACIONALES CUMPL SI NO
Decreto 1045 de 1978, por el
cual se fijan las reglas generales |Se liquidan oportunamente a todos
DECRETO 1045 DE |GESTION DEL TALENTO| El Presidente dela | para laaplicacion de las normas  |los servidores piiblicos las ) Liquidacion de némina, pago de
N.A Todo el Decreto Republica de sobre prestaciones sociales de prestaciones a las cuales tiene Profesional de Talento Humano X X y
HUMANO . P . N . prestaciones sociales.
Colombia los emplea-dos publicos y derecho segun la legislacion en la
trabajadores oficiales del sector |materia.
nacional.
La Entidad dentro de sus politicas
tiene claro la responsabilidad frente a Programa de salud ocupacional,
Ministerio de Por el cual se determina la todos los criterios y disposiciones de Panorama de factores de riesgo,
. . DECRETO 1295 DE |GESTION DEL TALENTO 5 P~ organizacion y administracion del |la ley es por esto que a todos los . acto adminiistrativo de constitucion
Riesgos Profesionales Todo el Decreto Hacienda y Crédito . 5 - s Profesional de Talento Humano. X
HUMANO Pablico Sistema General de Riesgos colaboradores los afilia previo al del COPASO, formatos de entrega
Profesionales ingreso a todo lo relacionado con el de elementos de proteccion
sistema general de riesgos como lo personal,
esla EPS, ARL, AFP.
DECRETO 1670 DE por medio del cual se ajustan las
2007- Derogado A A fechas para el pago de aportes al |Realizando los pagos mediante la
N DIRECCION Ministerio de la " o y P L : . "
N.A parcialmente por el Todo el Decreto o N Sistema de la Proteccion Social y |planilla integrada de autoliquidaciony |  Profesional de Talento Humano, TesorerA. X Copias de las planillas de pagos
. ADMINISTRATIVA proteccion social " - N
Decreto Nacional 728 para la obligatoriedad del uso de |dentro de los plazos establecidos
de 2008. la Planilla Integrada de
Liquidacién de Aportes.
DECRETO 1772 DE Por el cual se reglamenta la
1994- . Decreto afiliacién y las cotizaciones al
L " : De acuerdo al presente Decreto la
modificado por el Sistema General de Riesgos Entidad cumple con la obligatoriedad
Decreto 326 de 1996, El Presidente de la |Profesionales. o P 9 S
. . - " DIRECCION P se afiliar a los empleados a los . Reportes de afiliacion a la ARL y
Riesgos Profesionales articulo 56, publicado Todo el Decreto Republica de - : P Profesional de Talento Humano , Tesorero X . L
L L ADMINISTRATIVA . riesgos profesionales. Asi como planillas de autoliquidacion
en el Diario Oficial Colombia
No. pagar oportunamente los aportes por
42723 del 19 de este concepto
febrero de 1996
Por medio del cual se 1 [Se pagan dentro de los plazos
DECRETO 1931 DE | DIRECCION Ministerio de la las fechas de qblluator\edad del establet_:[dos por el Ministerio de la _ B v Pago_de apo_rtes ala Segundad
N.A Todo el Decreto . N uso de la Planilla Integrada de Proteccién Social, los aportes a la Directora Administrativa, Tesorero X Social mediante la planila de
2006 ADMINISTRATIVA proteccién social IS - . N L
Liquidacién de Aportes y se Seguridad Social y por medio de la autoliquidacion
modifica parcialmente el Decreto_|planilla integrada de autoliquidacion
1465 de 2005.
Los empleados son afiliados a la
Caja de Compensacion Familiar
DIRECCION E1 Congreso de Por la cual se modifica el régimen|Comfama, al momento diniciar la Afiliaciones a la Caja de
N.A LEY 21 DE 1982 Todo el Decreto gres del Subsidio Familiar y Se dictan |vinculacién laboral; los pagos a la Directora Administrativa, Talento Humano X compesnacion familiar , planillas de
ADMINISTRATIVA Colombia " e . . N P,
otras disposiciones seguridad social y parafiscales se autoliquidacion de aportes.
realizan oportunamente con el fin de
que obtengan el subsisio familiar
Por la cual se dictan normas para
DIRECCION . El Congreso de apoyar el empleo y ampliar la I . : . . . I
N.A LEY 789 DE 2002 ADMINISTRATIVA Capitulo VI Colombia proteccién social y se modifican Afiliacion de los funcionarios Directora Administrativa X Afiliaciones
algunos articulos del Cédigo
Sustantivo de Trabajo.
Cregcnon del ComltePantanq de Resoluciones No. 070, de mayo
Seguridad y Salud en el Trabajo, del 712007, No 047 de abril 02/ 2001
NA LEY 9 DE 1979 DIRECCION Articulos 80 - 135 El Congreso de Por la cual se dictan Medidas Comité de Emergencias, COPASO y Comité de Emergencias X No 16'0 de septiembre 09/2005. !
) ADMINISTRATIVA 491 -514 Colombia Sanitarias Implementacion del Programa de y 9 P o
N . Programa de Salud Ocupacional,
seguridad y salud en el trabajo y del v
y Plan de Emergencias
Plan de Emergencias
DECRETO 2127
Derogado DIRECCION El presidente de la |Por medio del cual se expide el
N.A parcialmente por el Todo el Decreto Republica de Decreto Unico Reglamentario del |En los contratos de Trabajo Gestion de Talento Humano X Contratos de trabajo
ADMINISTRATIVA . s P
Decreto 1083 de Colombia Sector de Funcién Publica.
2015
Por la cual se actualiza el plan
nacional de capacitacion y Proceso de nivelacién de
RESOLUCION 1076 |DIRECCION ) Ministerio de |asistencia técnica para el conocimientos, recoleccion ) _— Formatos suministrados por el
N.A Toda la Resolucion | ambiente, Vivienda y |sector de agua potable, evidencias, autodiagnéstico y Directora Administrativa y evaluadores X
DE 2003 ADMINISTRATIVA N SENA.
Desarrollo territorial |saneamiento basico y ambiental y [evaluacion para certificacion ante el
se toman otras SENA
determinaciones



https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_1465_2005.htm#1
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_1465_2005.htm#1
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_1465_2005.htm#1
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_1465_2005.htm#1
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_1465_2005.htm#1
https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/decreto_1465_2005.htm#1

PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO

ASPECTO AMBIENTAL / NTEEGEIS g - EN EEQUIEREIDERIANIEE
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO e EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE CUMPLE cumpLe PROCESO DE Registro —t
OCUPACIONALES CUMPL SI NO
En el Manual de Funciones y
requisitos de la empresa se
encuentran definidos los requisitos
or la cual se reglamenta el minimos de estudio para el cargo de
DIRECCION El Congreso de ejercicio profesional de la Técnico en Gestion Documental, . Manual de Funciones y Requisitos,
NA LEY'1409 DE 2010 | o \iNISTRATIVA Todala Ley Colombia Archivistica, se dicta el Codigo de |especificando que la persona debe Profesional de Talento Humano X Hoja de vida del titular del cargo
Etica y otras disposiciones. ser Técnico o Tecndlogo en
Archivistica, Gestion Documental
debidamente graduado, con
experiencia y tarjeta profesional.
Considerando que el articulo 4o de
la Resolucién 000736 de 2009
RESOLUCION 2291 Por la cual se amplia el plazo dispuso que el empleador, empresa,
. DE 2010 ’ Derogada GESTION DEL TALENTO . Ministerio de establecido en el articulo 4o de la contratista o sub;oqtrétlsta dispondria : Cgmhcadns del personal .
Caida de Alturas por el articulo 29 de Toda la Resolucion 3 . - de un plazo de dieciséis (16) meses Profesional de Talento Humano X X capacitado y entranado en trabajo
" HUMANO Proteccion Social ~ [Resolucién 000736 de 2009 y se N
la Resolucion 1409 ) N . contados a partir de la fecha de su seguro en alturas
dictan otras disposiciones. o N
de 2012 publicacion, para acreditar la
competencia laboral del personal que
trabaja en alturas.
Por el cual se establece el
sistema de funciones y de
requisitos generales para los Se cumple de acuerdo a la
DEPARTAMENTO empleos pablicos implementacion de la naturaleza
NA DECRETO 770 DE |GESTION DEL TALENTO Todo el Decreto ADMINISTRATIVO con"’es or?diemes al0s niveles general de las funciones agrupados Profesional de Talento Humano X Manual de funciones de la
i 2005 HUMANO DE LAFUNCION  [COTesP N en los niveles jerarquicos Cimarrona E.S.P.
. jerarquicos pertenecientes a los X
PUBLICA " . establecidos en la empresa por
organismos y entidades del " 3
. N medio del Manual de funciones.
Orden Nacional, a que se refiere
la Ley 909 de 2004.
por el cual se establecen las
Decreto 2539 de DEPARTAMENTO Czwg'?lzgc'zjalalggrea:sleos Se cumple a traves del manual de
NA 2005- Derogado por [GESTION DEL TALENTO! Todo el Decreto ADMINISTRATIVO g\]blicos deplos distimoz niveles funciones de cada colaborador, el Profesional de Talento Humano X Manual de funciones de la
: el Decreto 1083 de |HUMANO DE LAFUNCION  [PUNeo: " cual se encuentra en la Historia Cimarrona E.S.P.
M jerarquicos de las entidades a las
2015 PUBLICA ¥ laboral de cada uno.
cuales se aplican los Decretos-
ley 770 y 785 de 2005.
Por el cual se establece las
DEPARTAMENTO |funciones y requisitos generales |En el Manual de Funciones de la
Decreto 2772 de  |GESTION DEL TALENTO ADMINISTRATIVO |para los diferentes empleos Empresa esté identificado la . .
NA 005 HUMANO Todo el Decreto DE LA FUNCION  |publicos de los organismos y nomenclatura y clasificacién de cada Profesional de Talento Humano X Manual de funciones
PUBLICA entidades del orden Nacional y se [empleo.
dictan otras disposiciones
POR EL CUAL SE DICTAN
UNAS DISPOSICIONES EN
MATERIA SALARIAL PARA EL
PERSONAL QUE PRESTA
SERVICIOS EN LOS
. El Presidente de la [MINISTERIOS, Con el pago de bonificacion L
N.A Decreto 481 de 1984 ﬁﬁm% DEL TALENTO Articulo 3 Republica de DEPARTAMENTOS efectuado a los empleados por Profesional de Talento Humano X Resolucion O‘f:;&l;g de Agosto
Colombia ADMINISTRATIVOS, bonificacién especial de recreacion
SUPERINTENDENCIAS,
ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS Y UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL ORDEN
NACIONAL.
por el cual se fijan las escalas de
asignacion basica de los empleos
que sean desempefiados por
. empleados publicos de la Rama .
. El Presidente de la | _. - s Con el pago de bonificacion "
N.A Decreto 916 de 2005 GESTION DEL TALENTO Articulo 14 Republica de Ejecfullva, Corpo}raclones efectuado a los empleados por Pofesional de Talento Humano X Resolucion 085 del 29 de Agosto
HUMANO . Auténomas Regionales y de P : " de 2013
Colombia " bonificacion especial de recreacién
Desarrollo Sostenible, Empresas
Sociales del Estado, del orden
nacional y se dictan otras
disposiciones.
- El Presidente de la . . Con el pago de bonificacion "
N.A Decreto 404 de 2006 GESTION DEL TALENTO Articulo 1 Republica de por el cual se dictan disposiciones efectuado a los empleados por Profesional de Talento Humano X Resolucion 085 del 29 de Agosto
HUMANO en materia prestacional. de 2013
Colombia bonificacion especial de recreacién




PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO

ASPECTO AMBIENTAL /
RECURSOS / RIESGOS

EN REQUIERE DE PLAN DE
ARTICULO QUE N | \[e] ACCION
PROCESO EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE CUMPLE CUMPLE PROCESO DE

NORMA APLICA

Registro
OCUPACIONALES CUMPL S NO

N.A

Decreto 1374 de
2010

GESTION DEL TALENTO!
HUMANO

Todo el Decreto

El Presidente de la
Republica de
Colombia

Por el cual se fijan las escalas de
asignacion basica de los empleos
que sean desempefiados por
empleados publicos de la Rama
Ejecutiva, Corporaciones
Auténomas Regionales y de
Desarrollo Sostenible, Empresas
Sociales del Estado, del orden
nacional, y se dictan otras
disposiciones.

Con el pago de bonificacion
efectuado a los empleados por
bonificacion especial de recreacion

Profesional de Talento Humano

Resolucién 085 del 29 de Agosto
de 2013

N.A

Resolucion
N°00000652 de abril
30 de 2012

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

Toda la resolucién

Ministerio del trabajo

Por la cual se establecen
disposiciones y se definen
responsabilidades para la
identificacion, evaluacion,
prevencion, intervencion y
monitoreo permanente de la
exposicion a factores de riesgo
psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de las
patologias causadas por el estrés
ocupacional.

Con la creacion en la empresa de la
mesa de trabajo del comité de etica
y convivencia laboral

Profesional de Talento Humano

Resolucion 085 del 29 de Agosto
de 2013

N.A

RESOLUCION
002646 DE 2008

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

toda la resolucién

Ministerio de la
proteccioén social

Por la cual se establecen
disposiciones y se definen
responsabilidades para la
identificacion, evaluacion,
prevencion, intervencién y
monitoreo permanente de la
exposicion a factores de riesgo
psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de las
patologias causadas por el estrés
ocupacional.

Con la programacion de reuniones, el
comité de convivencia laboral
identifica y evalua los casos que se
presentan dentro de la entidad, con
el fin de darle solucién. Aplicacion de
la bateria de riesgo psiocosocial.

Profesional de Talento Humano

Resolucion 085 del 29 de Agosto
de 2013

N.A

Decreto 484 de 2017

GESTION DEL TALENTO|
HUMANO

Todo el Decreto

Departamento
Administrativo de la
Funcién Pablica

Por la cual se modifican unos
articulos del titulo 16 del Decreto
1083 de 2015, Unico
reglamentario del sector de
funcién Puablica.

Con la actualizacién de la
documentacion exigida

Profesional de Talento Humano

Hojas de vida actualizadas de
funcionarios de la empresa.

N.A.

CIRCULAR
CONJUNTA No. 000-
0001 del 26 de Julio
de 2018

GESTION DEL TALENTO!
HUMANO

COMPLETO

Contaduria General
de la Nacion

Que de acuerdo con lo dispuesto
enlaLey 190 de 1995 le
corresponde al

Departamento Administrativo de
la Funcién Publica el disefio e
implementacion del

formato tnico de hoja de vida y la
declaracion de bienes y rentas;

Aplicando dicha norma para la
contratacion.

Profesional de Talento Humano

Formato Unico de Hoja de vida de
la funcion publica en cada Historia
laboral de los colaboradores.

N.A

LEY 2043 DEL 27
JULIO DEL 2.020

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

COMPLETO

CONGRESO DE LA
REPUBLICA

POR MEDIO DE LA CUAL SE
RECONOCEN LAS PRACTICAS
LABORALES COMO EXPERIENCIA
PROFESIONAL YIO RELACIONADA y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Aplicando dicha norma para la
contratacion.

Profesional de Talento Humano

Contratacion

N.A

DECRETO 989

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

COMPLETO

PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA

Por el cual adiciona el capitulo 8 al
titulo 21 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1083 de 2015, en lo
relacionado con las competencias y
requisitos especificos para el
empleo de jefe de oficina, asesor,
coordinador o auditor de control
interno o quien haga sus veces en
las entidades de la Rama Ejecutiva
del orden nacional y territorial"

Cambio en el Manual de funciones de la
Cimarrona ESP

Profesional de Talento Humano

Manual de Funciones
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RESOLUCION 013

GESTION DEL TALENTO

Por la cual se implementa y
desarrolla en el sistema de
facturacion electronica la

Con la implemtacion de la nomina

PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO Y

Establecer la nomina electrocnica

NA DEFEBREROLL 1\, jmano COMPLETO DIAN funcionalidad del documento 1\, onicy PROFESIONAL DE CONTABILIDAD desde el modulo de SAYMIR
DEL 2021 soporte de pago de némina
electrénica y se adopta el anexo
técnico para este documento.
Por el cual se adiciona el
Capitulo 5 al Titulo 3 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1833 de
2016, a efectos de implementar
medidas para realizar el pago de
las cotizaciones al Sistema
General de Pensiones por los
DECRETO 376 DE |GESTION DEL TALENTO PRESIDENCIA DE LA|periodos correspondientes a abril |Realizar la respectiva deduccion a cada Registros de la nomina del 1 al 15
NA ABRIL 09 DEL 2021 |HUMANO COMPLETO REPUBLICA smayo de 2020’? de los que uno de los colaboradores PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO de julio
fueron exonerados los
empleadores y trabajadores
independientes a través del
Decreto Legislativo 558 de 2020 y
en cumplimiento de lo ordenado
en la Sentencia C-258 de 2020
de la Honorable Corte
Constitucional. X
Por la cual se establece la fecha en la
cual quedara disponible cada una de
RESOLUCION 037 las funcionalidades del sistema de  |Realizando la implementacion de la
N.A DEL 05 MAYO DEL 5ESMTTNNODELTALENTO Articulo 3 DIAN .factura electr‘dnica para la nomina e\ectr?’nica en la fecha dispuesta PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO ELEC(T:S(ISIIB]I[(ZAS BE Il_DAA(I?IgMINA
2021 implementacién de los anexos por la Resolucién
técnicos de las Resoluciones 000012,
000013 y 000015 de 2021 y se dictan
otras disposiciones. X
POR LA SE REGULA EL TRABAJO EN NO EXISTE REGISTROS YA QUE
GESTION DEL TALENTO Congreso de Habilitando el trabajo en casa de los A LA FECHAEN LA EMPRESA NO
N.A LEY 2088 HUMANO TODA LEY Co?om bia CASA'Y SE DICTAN OTRAS administrativos PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO SE IMPLEMENTADO EL TRABAJO
DISPOSICIONES EN CASA «
Levantar la suspension de los términos a
EL DIRECTOR . |partir del 1 de julio de 2021 en las
SOLUCION No.1- | GESTION DELTALENTO TODA LA GE;\‘EEQ%TEBEL th"a e Ie‘llantatla ianes. | |oulescén del empresario de suscriie
RE! .1- e términos en las actuaciones .
NA 01095 DE 2021 HUMANO RESOLUCION NACIONAL DE  |administrativas y procesales frente af| On\/20 de aprendizajeen PTOFESIONAL DE TALENTO HUMANO CONTRATOS DE APRENDIZAJE
APRENDIZAJE - o cumplimiento del acto administrativo
contrato de aprendizaje que se . -
SENA L ) que determina o modifique la cuota
surtan en el Servicio Nacional de
. regulada,
Aprendizaje — SENA. X
No se podrd nombrar ni posesionar en
cargos publicos ni de eleccion popular a
las personas reportadas en el Registro de
POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL ?en;dores Alimentarios Moroslos, hastla
anto no se pongan a paz y salvo con las
N.A LEY 2097 DEL 2021 GEST'C:‘NU[,;E;JQLENTO ARTICULO 6 CONGRESO ifﬁf;f%z;?;gggggs (ReDAM) |oblgaciones alimentarias.Si el deudor PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO RO g LIZAR X

Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICION ES

alimentario es servidor publico al
momento de su inscripcion en el Redam,
estara sujeto a la suspension del ejercicio
de sus funciones, hasta tanto no se
ponga a paz y salvo con las obligaciones
alimentarias. En todo caso, se
garantizara al deudor alimentario los
derechos de defensa y debido proceso
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ASPECTO AMBIENTAL / ARG @ g - EN EEQUIEREIDERIANIEE
RECURSOS / RIESGOS NORMA PROCESO APUCAQ EMISOR CONTENIDO Como se cumple RESPONSABLE CUMPLE cumpLe PROCESO DE Registro —t
OCUPACIONALES CUMPL SI NO
Articulo 8°. Clausulas dirigidas a
promover la insercion laboral o
contractual de jovenes en el sector
privado. En los procesos que se
desarrollen dentro de las distintas
POR MEDIO DEL CUAL SE DICTAN modalidades de contratacion publica
NORMAS PARA PROMOVER LA establecidas en la Ley, las entidades
N.A LEY ?3?_?0'355227 DE GEST'OHNU?AE:JSLENTO ARTICULO 2 CO';%EE:EEE LA | INSERCION LABORAL Y Es:lg‘:s";zoeri‘g:{ig:“c:‘;isu‘as CUANDO SE REALIZA CONTRATACION N.A
PRODUCTIVADE LOS JOVESNES Y SE dirigidas a la prOmDCilﬁl’; dela
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES . "
insercion laboral o contractual de
jovenes entre los 18 y 28 afios de
edad, profesionales o tecnélogos,
siempre que las personas juridicas o
naturales que participen en dichos
procesos, se encuentren obligadas a
disponer de personal para la
ejecucion del objeto contractual. X
Una vez se suscriba el respectivo
POR MEDIO DE LA CUAL SE REDUCE | Contrato, el contratista debera.
vincular, laboral o contractualmente a
NA LEY 2101 DEL 15 DE| GESTION DEL TALENTO ARTICULO 2 CONGRESO DE LA k:;ﬁs;:z:ALssirgN DlleNulljRE dicha poblacién de forma inmediatay | Se empezaria aplicar apartir del 2022 poara NA M
) JULIO DEL 2021 HUMANO REPUBLICA EL SALARIO DE LOS ‘TRABAJADORESV durante toda la ejecucion del contrato todos lo colobarodores de la empresa )
estatal. En ninguin caso, el porcentaje
SEDICTAN OTRAS DISPOSICIONES de jévenes vinculados podra ser
inferior al 8% del total del personal
que requiere el contratista para |a
ejecucién contractual.
POR MEDIO DE LA CUAL SE
AMPLIA LA LICENCIA DE
PATERNIDAD, SE CREA LA
LICENCIA PARENTAL
COMPARTIDA, LA LICENCIA POR ACTO ADMINISTRATIVO
PARENTAL FLEXIBLE DE Cuando el colaborador presente los EMITIDO EL AREA DE TALENTO
N.A LEY géé‘i DEL Sﬁfﬂﬂﬁg DEL TALENTO TODA LEY CO’;E?EZEICDE LA TIEMPO PARCIAL,(SE requisitos para el cumplimiento de la [PROFESIONAL DE TALENTO JUMANO HUMANO PARA EL X
MODIFICA EL ARTICULOS 236 |licencia de paternidad CUMPLIMIENTO DE LA LICENCIA
Y SE ADICIONA EL ARTICULO DE PATERNIDAD
241A DEL CODIGO
SUSTANTIVO DEL TRABAJO, Y
SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES
POR MEDIO DE LA CUAL SE
LEY 2121 DEL CREA EL REGIMEN DE Cuando se decida de forma
GESTION DEL TALENTO! CONGRESO DE LA TRABAJO REMOTO Y SE voluntaria entre las partes para MEDIANTE EL CONTRATO
N.A 03 DE AGOSTO TODA LEY ESTABLECEN NORMAS PARA | g PROFESIONAL DE TALENTO JUMANO
HUMANO REPUBLICA ejercer el trabajo remoto y se cumpla LABORAL
DE 2021 PROMOVERLO, REGULARLO Y con la tegnologia requerida
SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES X
Cuando el conyuge o compaifiero
(colaborador de la empresa)
LEY 2141 DEL GESTION DEL TALENTO CONGRESO DE LA POR MEDIO DE LA CUAL SE permanente de mujer emberazada- CUANDO SE ACREDITE LA
N.A 10 DE AGOSTO HUMANO TODA LEY REPUBLICA MODIFICAN LOS ARTICULOS 239 Y | desempleada no puede ser SITUACION MEDIANTE POR LA
DE 2021 240 DEL CST, CON EL FIN DE despedido sin justa causa durante EPS
ESTABLECER EL FUERO DE emberazo y 18 semanas posterores
PATERNIDAD al parto PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO X
«Por el cual se reglamenta el articulo
DECRETO 952 2 de la Ley 2039 del 2020y se
adiciona el capitulo 6 al titulo 5 de la
NA A%EOLS%FQODDE £ ﬁﬁf/&ﬁg DEL TALENTO|10pa LA LEY parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 Contrato
del 2015, en lo relacionado con el
2021 reconocimiento de la experiencia
DEPARTAMENTO previa como experiencia profesional
ADMINISTRATIVO DE LA |vélida para la insercién laboral de
FUNCION PUBLICA jovenes en el sector publico» Cuando se realice una contratacién [PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO X
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ARTICULO QUE N | \[e] q ACCION
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Por el cual se fijan los
limites méaximos salariales
de los Gobernadores,
N.A [D)E%?)Eiro 980 TA(LBEEI\?'IT(I)OI—’:‘U[;/IEALNO TODALA LEY pRESRIEELTé::EIZE LA plﬁjﬁséieseyé:g:ﬁzizses Cuando se realice el pago del salario PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO
territoriales y se dictan
disposiciones en materia
prestacional. X X
Segun el concepto de Funcién
Publica, el ciudadano que
acceda al cargo de empleo
N.A GESTION DEL CONCEPTO DE FUNCION PUBLICA pulbl!co, superando la edad . |Cuando se relice contratacion PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO
CONCEPTO 602661 | TALENTO HUMANO [FUNCION PUBLICA maxima mencionada, a partir
DEL 2021 de la fecha de vinculacién
DEPARTAMENTO tendrda un lapso de dieciocho
DE LA FUNCION meses (18) para definir su
PUBLICA situacion militar. X X
EL PRESIDENTE DE Por el cual se dictan
DECRETO GESTION DEL . disposiciones para el pago |Realizar el pago de la prima en la
nA NUMERO 1458 | TALENTO HUMANO |TOPA HALEY LAREPUBLICADE | e la prima de navidad para |fecha estipulada en la Ley PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO
DE 2201 la vigencia X X
El Gobierno Nacional dard un dia
libre en el primer trimestre del 2022
a los servidores publicos y
trabajadores oficiales que en el mes
de diciembre completen sus
N.A " )
esquemas de vacunacién o apliquen
dosis de refuerzo en los tiempos y
ciclos establecidos por el Ministerio | El colaborador debe mostrar su
DECRETO DECRETO 1615 DEL de Salud y Proteccion Social. carnet de vacuanacion, para la
NUMERO 1458 GESTION DEL  |2021, ARTICULO 2, |EL PRESIDENTE DE |Pardgrafo 6. El Gobierno Nacional  |verificacion del esquema de
DE 2201 TALENTO HUMANO |PARRAFO 5 LA REPUBLICA insta al sector privado a otorgar un d | vacunacién PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO X X
LEY 2094 DEL
POR MEDIO DE LA CUAL SE
N.A 29 DE JUNIO CONGRESO DE LA [REFORMA LA LEY 1952 DE 2019 Y SE |Cuan do se presente algun proceso
DEL 2.021 JUIRIDICO TODALALEY REPUBLICA DICTAN OTRAS DISPOSICIONES disciplinario con un colaborador JURIDICA X X
Por el cual se fjjan las
remuneraciones de los empleos que
sean desempefiados por empleados
publicos de la Rama Ejecutiva,
N.A Corporaciones Auténomas
Regionales y de Desarrollo
DECRTETO 473 GESTION DE PRESIDENCIA DE LA [Sostenible, y se dictan otras
DEL 2022 TALENTO HUMANO |TODA LALEY REPUBLICA disposiciones. Cuando se realice el pago del salario |PROFESIONAL DE TALENTO X X
"POR MEDIO DE LA CUAL SE
REGLAMENTA EL ARTICULO 196 DE
LA LEY 1955 DE 2019, SE TOMAN
N.A LEY 2214 DEL MEDIDAS PARA FORTALECER LAS CONTRATO
MEDIDAS QUE PROMUEVEN EL
22 DE JUNIO DE|  GESTION DE PRESIDENCIA DE LA |EMPLEO JUVENIL Y SE DICTAN OTRAS
2022 TALENTO HUMANO [TODOA LA LEY REPUBLICA DISPOSICIONES" Cuando se realice una contratacion |PROFESIONAL DE TALENTO HUMANO X X

mes
enero
febrero
marzo
abril
mayo
junio
julio
agosto

dia

24
20
30
30

Afio
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022

fiscal

INUITIDIE UE Id peisulia

fiscal
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septiembre
octubre 2022
noviembre 2022
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